Fecha de Captura 10 de julio de 2024

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA 22-DCH-P02-FO1/REV.00
DESCRIPCION DE PUESTO

GOBIERNO
pe SONORA

ID: 0709-028

DATOS GENERALES

Titulo actual del puesto funcional: Subdirector(a) de Obra
Dependencia/Entidad: Secretaria de Desarrollo Social
Area de adscripcion: Direccion General de Infraestructura Social
Reporta a: Director(a) General de Infraestructura Social
Puestos que le reportan: Ninguno

OBJETIVO

Coordinar y verificar la construcciéon de las obras de infraestructura y vivienda con la finalidad de revisar la calidad
de la obra, asi como también vigilar los tiempos marcados en los programas de trabajo, solventacion de dudas de
proyecto, en coordinaciéon con la Subdireccion de Proyectos de Infraestructura y Vivienda, tramite de
estimaciones, solicitar a la Direccidon de Costos y Licitaciones, elaboracién o modificacidon de contratos,
cancelacion de fianzas.

RESPONSABILIDADES

1. Coordinary verificar fiscamente la obra.

2. Revision y tramite de estimaciones para su pago, asi como solicitar a la Direccion de Costos y
Licitaciones la revision y autorizacion de conceptos de trabajo fuera de catalogo, asi como también
la revision y autorizacion de porcentajes de escalatorias de conceptos ejecutados.

3. Solicitar a la Direccion de Costos y Licitaciones, la contratacion de obra nueva, modificacién de
contratos existentes, cancelacion de fianzas, por concepto de cumplimiento de contrato y anticipo,
rescisiones administrativas de contrato.

4. Solicitar a la Subdireccion de Proyectos de Infraestructura y Vivienda, la solventacion de dudas de
proyectos surgidas en el desarrollo de las actividades.

5. Asistir a las visitas de obra para inicios de los trabajos, cuando asi sea requerido.

6. Asistir a las visitas de sitio de obras en proceso de licitacion, cuando asi sea requerido.

7. Las demas disposiciones aplicables y las que el superior jerarquico, dentro de sus atribuciones le

confiere.
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RELACIONES

Internas: a) Direccidon General Infraestructura Social
b) Direccidn de Infraestructura y Auditorias
c) Direccidon de Control del Gasto de Obra Publica
d) Direccion Costos y Licitaciones
d) Subdireccién de Proyectos de Infraestructura y Vivienda

Externas: a) presidentesy Enlaces Municipales

MEDIDORES DE EFICIENCIA

1. Entrega de trabajos conforme a las disposiciones presupuestales y los
tiempos que determine el proceso constructivo especifico.

DATOS GENERALES DEL PERFIL

Sexo: Indistinto
Estado Civil: Indistinto
Edad: Entre 30 a 75 afos.

Grado de estudios
Grado de estudios requerido y deseable.

Requerido: Estudios profesionales completos
Deseable: Diplomado, ademas de la carrera profesional

¢El puesto requiere alguna especializacion académica?

Carrera: Ingenieria Civil, Licenciatura en Arquitectura, Ingenieria Industrial, Licenciatura en
Administracion, Carrera Afin.
Area: Obra Civil, Administrativa

¢El puesto requiere experiencia laboral?

La experiencia laboral requerida.

= 1 afio en obras publicas.

¢La ejecucion del puesto requiere del conocimiento del inglés o algun otro idioma?
Grado de dominio del idioma inglés

No requerido

¢La ejecucion del puesto requiere del conocimiento de manejo de computadora?

Nivel de conocimientos de computacion.
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Uso amplio de los menus de funciones

¢Qué nivel de habilidad de trato con personas requiere el puesto?
Habilidad de trato con personas.

Negocia/Convence

¢Cual es el nivel de la responsabilidad gerencial necesaria?

Nivel de responsabilidad gerencial

Integracion de uno o varios Departamentos de una Direccion /Area
¢Cual es el resultado esencial del puesto?

El resultado esencial del puesto y el resultado secundario mas importante.

En primer lugar: Administrar / Coordinar

En segundo lugar: Asesorar

En relacion al servicio a la comunidad y a los objetivos sociales y politicos del Gobierno del Estado, su puesto:
Orientacion del puesto.

Realiza acciones con efecto claro sobre alguna parte de Ios mismos

Manejo de personal requerido

Numero de personas a cargo del titular del puesto

Ninguna

Recursos financieros a su cargo

(M = 000; MM = 000,000 de pesos anuales)

Ninguno (No tiene incidencia evidenciable)

¢Si maneja recursos financieros, su responsabilidad sobre ellos es?

Tipo de responsabilidad sobre los recursos financieros que maneja.

Ninguna

Tipo de Analisis Predominante

Variantes: Identifica elementos relevantes y los pondera para elegir una opcion
Marco de actuacion y supervision recibida
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Programas establecidos / procedimientos amplios. El titular toma las decisiones para que los resultados se logren,
corrigiendo desviaciones y destrabando obstaculos. Aunque informa con frecuencia, sus resultados son evaluables
en periodos de pocas semanas.

DATOS DE APROBACION

Informacién provista por: Informacién aprobada por:
Nombre: Nombre:
Cargo: Subdirector(a) de Obra Cargo: Director(a) General de Infraestructura
Social
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