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MTRA. MARIA WENDY BRICENO ZULOAGA
Secretaria de Desarrollo Social
Presente.

De conformidad con lo aprobado por el Decreto Nimero 91 del Presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado de Sonora para el Ejercicio Fiscal 2023, me permito comunicar a usted,
que los recursos aprobados para la dependencia a su cargo alcanzan un monto total anual de:
$734,305,583.86 (Son: Setecientos Treinta y Cuatro Millones Trescientos Cinco Mil
Quinientos Ochenta y Tres Pesos 86/100 M.N.), ello incluyendo la cifra de recursos por
distribuir a sus organismos coordinados presupuestada en el capitulo de transferencias,
asignaciones, subsidios y otras ayudas, de la clasificacion del gasto por su objeto econdmico,
misma que de manera integra muestra la siguiente estructura de asignaciones por capitulos
de gasto:

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1000 Servicios Personales 106,619,287.00
2000 Materiales y Suministros 1,848,350.00
3000 Servicios Generales 12,953,512.40
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 468,471,151.46
6000 Inversidon Publica 144,413,283.00
TOTAL 734,305,583.86

Se ruega a usted, que en sus funciones como cabeza de sector de los organismos coordinados
por esa dependencia, les haga saber de las asignaciones especificas que les aprueba el Decreto
del Presupuesto de Egresos para operar en el transcurso de 2023, en el citado capitulo de
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, asi como la importancia de observar
en la aplicacién de estos recursos, lo dispuesto por los articulos 62 y 63 del decreto
presupuestal, asi como enfatizar la relevancia de atender las disposiciones contenidas en la
Ley Nimero 160, de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios, al igual que
lo estipulado por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
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Es importante, que al comunicar a sus organismos coordinados los recursos que les
corresponden conforme al Decreto del Presupuesto de Egresos, haga especial mencion, en el
sentido de que al depender de la proyeccién general de ingresos prevista en la Ley para el
presente ejercicio, se encuentran sujetos a la incertidumbre, riesgos y contingencias, que
rodean a toda estimacion de ingresos, de tal forma que la mencionada Presupuestacion no es
garantia alguna de que en el transcurso del afio recibirdn con entera regularidad e
integramente las ministraciones que hayan sido calendarizadas para su entrega, situacion que
supone el reservado ejercicio de las ministraciones establecidas, a fin de mantener el apego
de sus gastos efectivamente recibidos en el transcurso del ejercicio, pues concluido el mismo,
resultara poco probable la entrega de ministraciones pendientes.

Contemplados los recursos con un alcance anual, se presentan asignados también de acuerdo
con los programas, Unidades Administrativas y organismos coordinados por esta Secretaria,
disponiendo del correspondiente calendario de ejecucién, abocado al acoplamiento de su
aplicacién con las necesidades reales de la gestion programatica, por lo que debera atenuar
urgencias y presiones propias de una direccién firmemente establecida, por ello, se adjunta al
presente el calendario que regulara el ritmo de gasto y progresion de las metas sustantivas de
los programas especificos de las Unidades Administrativas y Organismos Coordinados.

Asimismo, atendiendo a lo estipulado por el Articulo 29 del Decreto Numero 91, del
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora para el Ejercicio Fiscal 2023: “La
Secretaria dara seguimiento mensual a la evolucion de los ingresos y gastos proyectados y
efectuard los ajustes al gasto que sean requeridos, a efecto de favorecer el balance
presupuestario del Gobierno del Estado”.
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Asi, en el marco de la Ley Nimero 160, de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus
Municipios, al igual que de lo observado sobre el manejo de Fondos Rotatorios en el ambito
de las dependencias que conforma la Administracién Centralizada, se recomienda para todas
las Unidades Administrativas que dispongan de ellos, con base en los recursos que les son
aprobados en el presupuesto identificando la correspondiente reserva de recursos para su
cancelacion al término del ejercicio, ya que la autorizacién de los mismos no debe traducirse
al final en dificultades para el oportuno cierre de ejercicio, mucho menos de requerimientos
de adecuaciones presupuestales que supongan gastos adicionales motivados por
imprevisiones en el manejo de los fondos rotatorios.

De igual manera, correspondiendo con lo dispuesto por el articulo 36 del Reglamento de la
Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal, se
adjuntan al presente los anexos con el presupuesto detallado, a nivel programa y partida
presupuestal, por unidades Administrativas y Organismos, Fondo de Financiamiento y Partida,
siendo ello la materia prima fundamental a la que refieren los avances de informes
trimestrales, asi como de su recuento final de cierre y Cuenta Publica, donde se habra de
prestar especial atencién a las variaciones que se originen respecto de lo inicialmente
programado. Asi mismo, se tomara como referencia para el cumplimiento de metas y
objetivos, aquella informacién calendarizada por las dependencias y entidades, dentro de los
respectivos tomos de Matrices de Indicadores de Resultados y los Programas Operativos
Anuales.

Se le recuerda adicionalmente, la aplicacién del Acuerdo por el que se emiten las Normas y
Metodologia para la Determinacion de los Momentos Contables de los Egresos, ello por la
pertinencia que las mismas significan en cuanto a la disminucion de posibles observaciones al
ejercicio de su gasto, por parte de las instancias fiscalizadoras.
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Se enfatiza que los informes de avance periédico del presupuesto aprobado y de sus
programas, asi como la rendicién de la cuenta de la hacienda publica estatal, atenderan a lo
establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental en su articulo 52 concerniente
a que el analisis de las cifras del gasto se hara con base en el momento contable del
devengado, comparando el mismo contra el monto del presupuesto aprobado anual y de ser
necesario se recurrira complementariamente al momento del modificado, cuando éste
contribuya a una mejor comprension de la evolucion de los recursos aprobados.

Se aprecia oportuno considerar que el articulo 32 del Decreto que Aprueba el Presupuesto de
Egresos, consecuente con el mandato general de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y de los Municipios, dispone que: “Las Ampliaciones Liquidas al
Presupuesto del Estado se autorizardn exclusivamente cuando se disponga de fuente de
financiamiento debidamente identificada en el presupuesto de ingresos, por lo que los entes
publicos deberan solicitar autorizacion de la Secretaria.

En lo referente a los recursos contemplados para los capitulos 6000 - Inversién Publica y 4000
- Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, como parte de las inversiones
programadas en este presupuesto 2023 para su aplicacién en obra publica y servicios
relacionados con las mismas y, toda vez, que en dicha programacion de recursos, se previeron
financiamientos a través de recursos federales, sujetos a la suscripcion de convenio; en ese

contexto, se debera observar lo siguiente:
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Atender las disposiciones federales aplicables en la materia, las cuales se encontraran
contenidas en los Lineamientos y Reglas de Operacién para cada tipo de recurso federal y/o
Programa, asi como en los Convenios de Coordinacién que se celebren entre el Gobierno del
Estado y las instancias federales correspondientes, disposiciones que tendran que ser las
vigentes para 2023, sin dejar de mencionar ademas, las establecidas en la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y, las contenidas en la Ley de
Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y los Municipios, las establecidas en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2023 y, las propias que se establezcan en
los respectivos convenios, en lo relativo al destino, aplicacion, resultados, transparencia e
informes, publicaciones, comprobacion documental, calendarios de ejecucién y pago y la
vigencia de los mismos y, presentar para el tramite la autorizacién de los recursos, el oficio de
solicitud acompafiado del Convenio Federal celebrado, la Nota Técnica o en su caso
dependiendo del monto de la obra, la evaluacién costo-beneficio y el Expediente Técnico

Simplificado y permisos ambientales y constructivos.

En el mismo tema del capitulo 6000 - Inversion Publica, en términos generales, se le recuerda
que previa a la solicitud para autorizacién especifica de cada obra, debera contar con el
proyecto ejecutivo del mismo que la obra que se requiera para su autorizacién, misma
situacion aplica para los recursos que se autoricen y se transfieran a las Entidades a traveés del
capitulo 4000 vy, realizar dicho tramite por escrito adjuntando el Expediente Técnico
Simplificado de Obra, ello toda vez, que no podran iniciarse obras, sin antes contar con su
respectivo oficio de autorizacion de recursos, donde se especifique con claridad, la descripcion

de la obra a ejecutar, el monto autorizado, la ubicacion geografica y metas a realizar.
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Para efecto de la adjudicacion de las obras y adquisiciones de bienes muebles por el monto
de las mismas, deberd de atender los montos maximos que se establecen para recursos
federales en el Anexo 9 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal
2023y, para recursos estatales, lo que se establece en los articulos 74, 75 y 76 del Decreto de
Presupuesto de Egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2023, aplicando para los procesos
de licitacion y contratacion, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas
y de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios segun corresponda por el tipo de recursos que
se trate. Asimismo, en este mismo tema, se aclara que para los recursos federales
provenientes del Ramo 33 - Aportaciones Federales, de conformidad al articulo 49 de la Ley
de Coordinacién Fiscal, aplicara la legislacion estatal y, al corresponder éstos recursos a
transferencias federales etiquetadas, deberan sujetarse a lo establecido en el segundo parrafo
del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera, para efecto de los plazos para comprometer,

devengar y pagar dichos recursos.

En cumplimiento a la normatividad aplicable en materia presupuestal y con la finalidad de
mantener un Balance Presupuestario Sostenible en las finanzas publicas estatales, se
puntualiza que en cuanto a los recursos aprobados del capitulo 6000 y 4000 para aplicarse en
Inversién Publica Productiva aprobados en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado
de Sonora para el Ejercicio Fiscal 2023, no bastara con que dichos recursos se encuentren
contemplados en el presupuesto por lo que antes de llevar a cabo la autorizacion especifica
de cada obra y/o proyecto, se deberd contar con un calendario estimado mensual de ejecucion
y estimado mensual de pago, con la finalidad de que se dé un cruce de informacién con la
Tesoreria del Estado y con la Subsecretaria de Ingresos, por un lado, para garantizar el flujo
de la obra que se autoriza y por otro lado de evitar déficit financiero de recursos que no se

tienen recaudados.
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En el supuesto, de que se requiera realizar reasignaciones entre obras y programas de
inversién de los recursos aprobados en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado para
el ejercicio fiscal 2023, se requiere, que se solicite por escrito, citando en éste, la justificacion
correspondiente y la clave presupuestal que se afectara para el otorgamiento de la suficiencia

presupuestal de la nueva obra requerida.

En lo atendible al tema de transparencia y rendicién de cuentas, también se le recuerda la
obligacion establecida en el articulo 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria para los recursos federales en general, de informar de manera trimestral y a través
de un informe definitivo, en el Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT), sobre el
ejercicio, destino y resultados obtenidos de la aplicacion de los mismos. Asimismo y en
particular para aquellos destinados a gasto de inversion, la informacion relativa a los contratos
de obra y proveedores incluidos los datos del contratista y proveedor y sus respectivos
avances fisicos y financieros, no omitiendo mencionar, que los plazos para la captura de la
informacién en el sistema SRFT es durante los primeros 15 dias naturales después de
concluido cada trimestre y para el informe definitivo en los primeros 15 dias naturales del mes
de julioy, en el ambito estatal, de igual forma, informar de manera trimestral y Cuenta Publica,
a través del Sistema Visor Obras Sonora (VOS), tanto de los recursos federales como los
estatales, los avances fisicos y financieros alcanzados, ello con el objeto de que Ia Secretaria
de Hacienda del Gobierno del Estado, pueda estar en condiciones de presentar dichos

informes al H. Congreso del Estado.

Sin otro particular de momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL SUBSECRETARIO DE EGRESOS

CARLOS GERMAN PALAFOX MOYLLERS

C.c.p.- C. Francisco Alfonso Durazo Montafio.- Gobernador Constitucional del Estado de Sonora.
C. Omar Francisco Del Valle Colosio.- Secretario de Hacienda.
Lic. Guillermo Alejandro Noriega Esparza.- Secretario de la Contraloria General.
C. Dra. Beatriz Elena Huerta Urquijo.- Auditora Mayor del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion.
Dra. Guadalupe Tejeda Parra.- Directora GenerakQ ; %}Ci}nt{c\)@resupuestal.
C.P. José René Estrada Félix.- Director General d&Eva on Séghirmento del Gasto Publico.
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107 SECRETARIA DE DESARRCKLO SOCIAL T34,305,503.85 £0.072,212.73 £1,603,79164 0,200,062.51 60,314,545.21 59,912, 706.86 §9.432,605.25 61,715, 145,10 55,866,103.46 §0,013,283.51 60,282,917.02 66,348,385.06 64,056,522.86
EAD1EDE ATENCION A LA IUVENTUD 24,445,330.00 2,671,069.00 1,866,644.00 1,868,457.00 1.868.417.00 1,868,157.00 1,866,657.00 2.071.069.00 1,866 857.00 1,868,457.00 2.358.212 02 2AT5371.63 2.365,357.37
E208K04 INFRAESTRUCTURA SGCIAL 58,197,250.01 4,767,201.32 4,630,396.68 4,767.30132 2.767,201.37 4,769,051.32 4,764,601.32 4,897,766.12 4,762,801 32 4,770,701.32 4,767.201.32 5.285,059.52 5.047,466.53

E204K15 VIVIENDA DIGNA 164,083,868.10 1373602770 11543,619.70 15.436,144.69 13,445,354 65 13,433,794 69 13,427,944 69 13.769.838.53 13,434,169.69 13,435,144.69 13,434,964 69 14,442,559.25 14544,195.09
E204P02 DIRECCION ¥ COORDINACIGN DE 1AS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL 113,434, 546.74 7,963,314.00 5,765,268.92 9,240,063.00 9,266,912 84 8,870,063.00 £,803,063.00 9,217,805.48 £,335,763.00 £,956,223.00 8.748.235.556 12,473,790.76 10.754,423.18
£204501 ATENCION A GRUPOS PRIDRITARICS 365,020,589.01 31.913,906 11 31,184,510.75 30,555,546.11 30.560.506.11 30.561,496.11 30,552,546.11 30.737.507.97 30,560,521.11 40,563,306.11 20.557.906.11 31,764152.71 30328,283.70
F106E34 ATENCION DE ADULTDS MAYORES 5,064,000.00 526,674.65 412,351.29 412,551 3% 405,941.25 410,144.74 417,793.13 421,658.00 406,161.34 419,451.3% 406,191,36 407 451,39 417,007.99

60,078.212.71 S160L79L64 GOZROOEIS1 60314521 59.917,706d6 S$412,605.25  _  61,715,245.10 S3A66103.45 e0A13,M3S1  GO2BLONZOZ _ SE3AMSESGE GASSCAZRES

Total ganaral - e e [N S —
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107 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 734,306,583 85 W.07H212.73 £1,500,791.64 0,280,061.51 0,314,845 21 59,912 70606 AILE05S 6L715,245.10 59,868,103.46 0,012, 243,51 80,282, 7.0 66,348.945.65 B4,056.823.06
107001 SECRETARIA 15.227,799.68 1,760.706.92 1,960,113.28 2,050,128 92 1929048 92 1,929,024.92 192332002 122643162 1,975,718.92 130188052 1,963,04.92 3,080,265 64 2,532,006.78
Al RECURS DS PAOPIOS 33,153490.24 1,596330.05 1,767.254.41 147217005 L.756,190.05 1.766,170.05 1,750,470.05 1055, 18.15 1,722,870.05 1,764.950.05 2907407 71 164,167,591
113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANFNTE 10,383312.22 246,126 06 846,176.06 $46.175.06 886,126.06 846,176.06 B45,125.06 4512600 845, 176.06 345,126.06 846,116.05
$31 PRIMAS POR ARDS DE SERVICIOS FFELTIVOS PRESIADOS 149,171 32 1242662 1242682 FERSTH] 124282 1242692 12,425.82 1242607 1280682 1242687 1242681 1242681
132 PRIMAS DE VALACIINES, DOMINICAL GRATIFICACIGN DE HN DF ARO 2,002,290 32 0.00 0.00 0.00 0.00 ooe s 256,184.70 a8 000 1444.730.72
134 COMPENSACIONES 06,3353 49,000.00 59,000.00 59,000 00 59,000.00 55,000.06 59,000.00 59,000.00 $9,000.00 59,000.00 59.000.00 59.000.00
147 APORTALIONES Dt SEGURIDAD 5GLIAL 167903048 139,81854 13991954 139,919 56 13991954 13991954 13591954 13991958 11991854 139.91954 119,919.54 13981952
142 APORTACIONES A FONDOS Dt VIVIENDA 7168 4B671.64 40,672,564 067264 067264 40,671.64 40672 64 20,672.54 40,572 64 1067264 40,572.54 40,672,564 X
344 APORTACIONES PARA SEGUROS ” 2720586 1120586 17.265.86 1120586 17,2056 27,705 46 212,205.85 27,1058 17120588 27.205 56 1720585 2720585
151 £UDTAS PARA EL FONDD DE AHORRO ¥ FONDO DL 1 RABAIC .618.04 71897 ey nes ney n&17 HIXYS 837 71831 ney 17 71817 nea?
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 196,360 36 11609.00 £0.741.36 11,109.00 7.600.00 43,309 00 29.409.00 2760900 31,309.00 31,920.00 27.609.00 17,609.00 27,609.00
159 OTAAS PRLSTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMCAS 3249551 170796 1,707.96 2,701 9 70196 210798 2,707.96 2,779 1.707.96 27019 20798 1707.98 2,70786
161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL ECONDMICA Y SEGLRIDAD SOCIAL £,259,180.63 254,902.00 154951 60 1493200 154,922.00 154,932.00 15493200 54932 00 35493200 35491300 154,932.00 15492200 154,428.63
171 ESMMULOS £91.280.00 76,620.00 73,300.00 73,200.00 76.620.00 73.100.00 7310006 76,620.00 73,100.00 73,100.00 76,620 00 71.100.00 72,100.00
221 PRODUCTOS ALIMENTICIGS PARA PEASNAS 11,800.00 0.00 240000 280000 2,580.00 ,000.00 2.800.00 200,00 280000 2,600.00 2,609.00
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADHIVOS 740,060 60 000 45,000.00 20,000 00 2000000 20,000 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 10.000.00 20,000.00 20,000.00
111 ENERGIA FLECTRICA 104,000.00 9,000-00 9,000.00 9,060.00 9.600.00 3,000.00 9.000 DO 9,000.00 9,000.00 4.000.00 3,000 00 2,000.00 00000
322 ARRENDAMIENTC DE EDIHICION A0 000 5740400 26,702.00 28,0200 5.702.00 28,702 00 25,0200 18,702.00 28,202 00 8.702.00 28,701.00 8.702.00
331 SERVS.LEGAILFS, DE CONTABILIDAD, AUDITCRIA Y RELALIONADOS 769,000.50 .00 000 72,006 00 14,006.00 22,000.00 74,000.06 24,000.00 24,000.08 24,000.00 274,000.00 24.000.00 74,000.00
351 CONSEAVACION ¥ MANTENIMITKTO MENDR D INMUEBLES 35,000.00 500 £,000.00 1,000.00 1,000.00 3,600.00 3.000.00 1,000 B0 1,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
173 PASAJES AEREOS £6,000.00 oou o 16,000 00 2,000 00 16.000.00 ooo 16,000.00 0.00 16,000.00 000 16,000.00 0.00
375 WIATICOS N ELPAIS 306,500.00 000 75.500.00 24,5000 77,256.00 17,250.00 32,750.00 125000 29.750.00 9,150.00 £4.250.00 29,450.00 23,250.60
175 DIADS SEAVICIOS DF TRASLADO Y HOSPEDAJE 6,000.00 o.o0 160000 <06.00 500.00 S00.00 500 50 506.00 500.00 500.00 %00 00 500,00 500,00
395 OTROS SEAVICIOS GENERRIES 510.600.50 2.00 000 110,000.00 #5.000.00 4500000 45,000.00 £5,000.00 45,000.00 a5,000.00 85.000.00 45,000.00 000
DM FAFEF 2,074,306 40 172,458.87 172856 87 172,058.07 172,858 47 17245887 172,858 87 17285887 172858 87 17285847 142 85047 172558 87 102,658.87
143 APDRTACIONES AL $ISTEMA PARA EL RETIRO 2,004,306 44 172,858.87 112,85047 172,855 87 17285687 172,858 87 172.050.87 17285887 172456 87 17285087 172,858 87 17285007 17205887
107002 SUBSECRETARTA DE INFRAESTRUCTLHA SOCIAL 66172110 T,757.50 a7n8410 e3,721.18 661,691,180 680,003.24 06,498 60 678,866.18 ea0,411.18 683,723.18 1,150,050.74
AD RECURSOS PROPIOS 58167648 694,713 61 598,796.89 £03,676.89 603,646.80 599,956 85 726454.1 538,821.89 500,376 49 603,676.89 1,110,006 45
113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PLAMANENTE 54,591 07 54,581.07 34,593.07 351,591.07 54,591.07 154 581,07 354,591.07 35459107 354,541.07 52,591.07 354,541.07
131 PRIMAS POR AROS DE SEAVICKIS EFECTIVOS PRESTASOS 43101396 3591783 191703 1521783 1551703 35,017 83 391188 35917283 15,517.03 1591783 591763 /91783
132 PRIMAS D VACACIONES,DOMINICAL GRATIFICACION DF FIN DE ARO Ba7,94157 0.00 090 @00 0.00 000 128,277.42 (2 900 D00 513,109.56 256,554.54
134 COMPENSACIONES 302,666.67 23,000.00 7,600.00 78,000.00 28,000,080 20.000.00 28,000.00 26,000.00 18,000.00 28.000.00 28.000.00 74,6665/
141 APORTACIGNES DE SEGUAIDAD SOCIAL T68,369.24 64030.77 54,030.77 61.030.77 £4.010.77 64,030.77 6403077 £4,030.77 £4,030.77 #4.030.77 64,020.27 5403077
142 APORTACIONES & FONDOS DE VIVIENDA 126,007 40 1843395 183395 UTEY 18.3339% 10.833.95 1803395 1883285 1883555 183295 15,033.95
144 APOATACIONES PARA SEGURDS 128,50256 11,5018 1154188 1154188 1154180 1154188 154188 11,541.80 1154168 1154180 11,501 88
153 CUOTAS PARA EL FONDG DE AHDRRS ¥ FONDO DE TRABAID 15188 134599 1,345.99 1305.9% 1,045.59 104599 134599 L3599 138599 1,505.49 130599
158 PRESTACIONES CONTRACTUALLS a1,63.12 5,221.00 a5 21532100 1882100 25.221.00 26,645.00 34,201 00 15,221.00 JLEFIY 2522160
155 OTRAS PRESTACIOMES SOCIALES ¥ ECONCMICAS 97.204.56 8.100.38 ,100.36 £,100.38 $,100.38 81000 8,200.30 210038 2.100.38 100,28
171 E5TIMULES 266,580.24 Mm407 w1402 34,090.00 1981402 3009402 28,814.02 2081801 34,0402 8,814.02 28,018.02
221 PRODUCTOS AUMENTICIOS PARA PERSONAS 5,500.00 .00 oo 1560.00 0.00 1,500.00 000 008 1,500.00 1,000.00 0.00
273 UTENSIUDS PARA ELSEAVICIC DE ALIMENTACION $,500.00 0.00 0.0 0.0 1,000.00 .00 0.00 1,000.00 .00 1000.00 000 1,000.00
261 COMBISTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 72,000.00 000 12,000.00 %,000.00 £,000.00 £.000.00 £.000.00 £,000.00 §,000.00 £,000.00 £/000.00 £,000.00
255 REPARACION Y MANTENIMIENTC DE £QUIPS DE TRANSPORTE 20,000.00 000 2,000.00 3,500:00 1,500.00 3,500.00 150000 3,500.00 150000 1500.00 1,500.00 1.500.00
371 PASAJES AEAEQS 10,000.00 0.00 000 5,000.00 5,000.00 5,000 00 0.00 500000 .00 5000.00 5.5001.00 0.00
375 VIATH.OS EN ELFAIS 54,500.00 200 10,000.00 €,000.00 6000.00 5,500.00 5,500.00 5,500 00 5,000.00 5,000.60 5,000.00 5.000.00
DM FAFEF 950,531.48 0,044,209 20,064.29 20,004.29 [LELTR ] BO,044.28 80,044 29 20,044.79 80,004.29 HO040.39 20.044.20 60.044.28
143 APORYACIONES AL SISTEMA PARA ELAETIRD I50,531.98 B0,044.39 008429 20,044.19 80,044.29 20,044.15 8004429 a0 2008429 [TIEE ) 004429 50,044.29
107003 SUASECRETARLA DE INCLUSION SCTAL 1,376,450.11 158,173.05 203,280.21 17619105 17747308 178,290.058 175,792.05 208,150.2% ek T 177,878.05 1768105 289.210.13 2851808
AD RECURSOS PROPIDS 213837631 139,331.40 183,440 56 156.353.40 157,331.40 158.453.40 155,950.40 186,317 64 WBIATEAD 158,033 40 156,813 40 26831048 255,018.43
113 SUELDES BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,000,734.96 62,1905 2339458 8339458 8329458 6300458 2,35458 43,104 58 23,3958 83,094.58 §3,394.54 £3,394 58 62,384.58
131 PRIMAS POR AROS DE SERYICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 24519.00 104325 204335 204325 100125 2,043.35 204525 2043235 204325 200335 208825 108125 104115
132 PRIMAS DE VACACIONE S, OCMINICAL GRATIFICACION DE FIN DE ARC 199,350.64 0.0 o.00 000 @00 4.00 18,479.24 0.00 oo .00 11321706 56,958 36
134 COMPENSACIONES 02,666 67 18,000.00 0.000.00 26.000.00 28,000.00 78,0000 28,000.00 20,000.00 26,000.00 78,00000 28.500.00 74,666.67
141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOLIAL 175,382.64 1461523 14,615.22 19.615.22 34,6152 14,615.22 14,615.22 14815.22 18,415.21 1461521 14615.22 19,615.22
147 APORTACIONES & FONDOS bf VIVIENDA S6.017.80 456815 £666.15 15 466515 4,668.15 256815 456815 4,568.1% 466815 456,15 4,668,185
148 APORTACIONES PARA SEGURDS 19,786.08 Lo 1648.84 164084 1,648 84 1,648 84 164804 1,648.8¢ 1,648.84 164884 164888 1,640.84
151 CUDTAS PARA £ EONEO OF AHORAD ¥ FONDO GE TRABAJC 745184 20431 0a.47 70432 0432 204,52 0432 FLTRH 20432 30412 104.32 10432
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 57,084.16 1,266.00 1525316 3,266.00 5,266.00 5.256.00 1.266.00 4681.00 4,885.00 3.166.00 1,166.00 1,186.00
158 OTRAS FRESTACIONES SOCIALFS ¥ ECONDMICAS 7.356.48 61300 51304 61304 $13.04 51304 63304 1104 61104 S13.08 $1304 61304
171 ESTIMULOS 3,520.00 28500 om s80.00 o.00 0.00 830,00 0.00 a0 80,00 0.00 o.00
221 PRODUCIOS AUMENTICIDS PARA PERSONAS 171.500.00 000 4,000.00 2,000.00 1.000.00 2,000.00 1,000.00 3,000.00 1.000.00 250000 2,000.00 27.000.00
261 COMAUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADRIVOS £0,000.00 8.00 10,000.00 5,000 09 5,000.00 5,600.00 5,000.00 5.000.00 5.000.00 5000.00 5,500.00 5,0000.00
155 REPARACION ¥ MANTEMIMIENTO DE EQUIPO Dt TRANSPORTE 2,500.00 650 3,000 00 1,000.00 3,000.00 1,006.00 1,000.00 250000 1,500.00 2,500,060 150000 2,500.00
115 VIATICOS EN EL PAIS #9,500.00 000 1,560.00 100000 000,00 #,000.00 750000 7.500.00 500,80 7,500.00 1,500.00 750000 750050
DM EARET 238,075.80 19,835.65 19,830.65 19.839.55 19,835.65 19,849.65 19,539.65 19,839.65 1923965 19,839.65 19,439.65 19.939.65 19,839,685
143 APORFACIONES AL 5iSTEMA PARA EL RETIRO 238,075.80 19,639 65 19.439.65 12,839 65 19,439.65 19,839.65 ARG5S 19,339 65 19,839.65 19,829 65 JELEER] 19,820.65 19,813.65
107004 DIRECCION GENERAL DE PARTIIPACIGN SOCIAL 33.045,719.57 2,709,625.87 2,761,669.35 2,729,065.87 L9525 07 2,7131,01587 1,724,26547 2,769,756.99 2,728,190.87 1,726,925.87 2,725,025.07 2,886,650.23 3824,561.44
A0 RECURSCS PROPIOS 32,735,792.25 1,682,19056 2,735,842.04 1,7D3,24856 2,703,698.56 2,705,188 56 3,690,436.58 LT43928.68 2.701,36356 2,700,095 2,609,198 56 246086292 L79e,7313
133 SUELDOS KASE AL PERSONAL PEAMANENTE 1,391,845.80 115.954.15 11595415 1595415 1555415 115.954.15 115,954.15 11555415 145,954.18 115,554,135 115.950.15 115,954.15 11595415
131 FAIMAS POR AROS DE SERVIOIDS FFECTIVOS PRESTADOS a7,470.40 3389.20 338970 2989 10 1,589 20 3389.20 1589.20 158920 1,969.20 1989 10 3,38%.20 3,589.20 3,989.20
132 PRIMAS DE VACACIONES.DOMINICAL GRATH ICACION DF HIN OF ARO 17985772 000 0.00 000 0.00 0.00 060 0112 o.0e 0.00 0.00 159.924.38 7935024
134 COMPENSACIONES 191,33133 14,000.00 14,000.00 134,000.00 14,000.00 18,000.00 14,000.00 14,000.00 14,0G0.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 3733333
131 APORTACIONES DE SEGURIDAD 50T 1AL 17858152 19,045.16 19.045.16 19,085.16 J9,045.16 19.045.16 19,045.16 19.045,36 19,045.16 19,045 16 1904516 19,045.16 19.045.16
14 APORTACIONES 2 FONDOS DL VIVIENDA 12912 607701 £012.01 607701 6.077.00 £§077.01 £077.01 6,477.01 501701 607701 6077.01 €017.01 807701
144 APORTALIINES PARA SEGURDS 39,5706 329768 129756 120760 329768 118768 3297.68 379768 139768 1297.68 1.297.68 319768 1,97.68
151 CUDTAS PARA EL FONGO DE AHORRE ¥ FONDO DE TRABAID 4,767.04 19882 9897 196.92 19892 396.92 98 92 9092 396.97 9892 9452 19891 39852
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 11091245 £532.00 1093548 ,332.00 5,512.00 9,281.00 653200 553200 755700 9,692.00 6532.00 £532.00 651200
156 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS 694,44 69901 94,44 694.44 9a 42 584,44 654.44 69844 694,44 604 44 644 69444
171 EsTIMLLGS ILN000 11,450.00 1135000 1121000 11,450.00 11.450.00 13.210.00 11,450 00 11,450.00 13.710.00 11,450.00 1145000
216 MATERIAL DE LIMPIEZA 000 1,060.00 2,500.00 2.000.00 2,000.00 7,000.00 2000.00 2200000 1,500.00 1,500.00 1.500.00 1,500.00
243 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 000 000 3.060.00 3,000.00 1,000 00 0.00 3,250.00 3.000.00 0.00 a0 4,000.00 000
261 COMAUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS a.00 14,000.00 1,000.00 7,000.00 7.000.00 7.000.00 7,000.00 1,000.00 2,000.00 7.000.00 700000 5,000,00
275 VIATICOS EN FLPAIS 0.00 14,000.00 750000 8560.00 £,500.00 #,800.00 1,000.00 756000 7,500,00 1,500.00 1500.00 1,50000
379 GTROS SERVICIOS DE TRASLADD ¥ HOSPEDAIE 000 000 500.00 0.00 S00.00 0.00 500.00 o.00 560,00 a0 500,00 ase
417 ASIGHACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EFCUTIVD ,500,000.00 260,000 80 2,500,000.00 2,500,000.00 2,500.000.00 2,500,000.00 1,500,000.00 2,500,000.00 2,500,000.00 2,500,000.00 2,500,000.00 1,500,000.00
. DM FATEF 309.922.72 25,027.31 158273 25,827.31 5827 11 25,877.01 1582731 15822.31 52701 582701 2582781 552731 541731
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143 APORTALICONES AL SIS TEMA PA) w09.927 12 2582731 1541211 25,827.31 7582731 582731 2582731 542701 2547731 25481733 2582733 FiYhERT)
107005 DIRECE 3 N 28,073,099.25 1,557,290.14 2.766,050.70 2.841,947.34 2,577.316.58 2,172,347.04 2.153,047.14 2,421,642.0¢ 1,164,372.24 3,259, 427.14 2,033,180.70 3,005,306.70 2,520,411.23
AD RECURSDS PROMIDS 26,210,624 45 1407 083 91 1,611,644 47 2.256,740.91 2,423110.75 2,017.13091 139784091 2266,435.19 2003165 31 2,104,220.9) 1,877,924 47 2.950,100.5% 7.365,205.00
111 SULLDOS BASE AL PERSOMAL PERMANENTE 8,236,723 96 686,393.83 686,193 81 686,391.43 646,351.83 645,393.83 696,391.83 656, 19323 6a5,393.81 646,433.03 646,19303 686,193.23 686,391 81
131 PRIMAS POR ANEIS DF SERVICIDS EFELHVOS PRESTADOS a01),99K 18 #2.166.34 75.166,34 75,166.3% 73.166.34 75.166.34 75,156.30 5,168.34 75,166 34 75.166.34 75165 34 75.166. 14 75,166.34
152 PRIMAS DE VACACIOWES, DOMINICAL GRATIFICACION Db HIN BF ANG 1,754,654.28 000 8.00 000 0.00 000 0.00 250,554 €6 .00 o0 oon 1,007,659.64 501,37%.%6
134 COMPENSATIONES 192,333.33 14,000 .00 4,000.00 +4,000.00 12,000 00 14,060.00 14,000 00 14.006.00 14,000.00 14,000 00 14,000.00 14,000.00 17,333.33
141 APORTACIONES Bf SEGURIDAD SOCIAI 156125588 130,600.44 120,604.43 130,604.43 130,604,487 130 604,48 130,604.49 120,604 4% 130,604 13 130,604 49 130,604.99 130,604 4% 130,604 19
142 APORTACIDNES 4 FONDOS BE VIVIENDA 438,229.20 6,519.10 36,515.10 36519.10 36,5110 16,519.10 1651510 36,519.10 36519 {0 3651910 26.519.10 36.519.10 36519 10
144 APORTACIONES PARR SEGUAGS 106,684.24 25.557.00 7555701 25,557.00 75.557.02 1555707 1555702 25.357.02 25,547.01 25557.00 K450 25.551.07 2555102
151 FUDTAS PARA EL FOONDO DE AHDRRO ¥ FONDO DF TRABRIC 229 2,267 65 2.267.66 226765 2,267 65 226160 218788 2067 66 1,261 66 1,067.66 226765 2,267.66 226766
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 721.174.56 25,651 00 18324756 54,661.00 45,661.00 38,911.00 47.461.00 25,661 00 52.766.00 62,141.00 45,661 00 #5,651.00 45.661.00
159 OTRAS PRESTACIDRES SOCIALES ¥ ECONOMITAS 164,154 36 1368780 13,682 30 11,682.58 13,682 81 13.661.58 13,602.80 1260288 1864388 13,632 38 13607 44 13,682.80 13,683.60
171 E5TIMULOS 1.146,579.08 102,001 §9 92,3215% 91,31159 10200159 9237159 9231159 103,007.5% 92,321 53 102,001.59 92,37159 92,2159
211 MATERIALES, LTILES ¥ EQUIPGS MENORLS DE OFICINA 159,900.00 0.00 25,000.00 25.000.00 24,000.00 70.000.00 24,000.00 24,000.00 24,500 50 24,000.00 23190000 18.00G.00
738 MATLRIALES UTILES ¥ EGRAPOS MENORES DE TEC DI IRFORMACION ¥ COMUNICACION 194,000.00 oo #5.000.00 25,000.00 16,000.00 16,000 00 15.000.00 16,000.00 16,000.00 16,500.00 16,000.00 16,000.00 16,006.00
216 MATERIAL DE LIMPIFZR 20.000.00 aoe 3,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000 00 2,000.00 2,00000 1,500.00 1,500.00 1500.00 1,500.00
221 PRODUCTCS AUMERTICIOS PARR PERSONAS 50,000.60 00 300,00 360090 1,300.00 4,806.00 200,00 6.000.00 2000.00 4,800.00 1,306 .00 3.800.00 3.500.00
201 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 109.000.00 .00 14,000.00 16,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000 60 2,000.00 9,000.00 2,000.00 300000 9,000.00 9,000
291 HERRAMIENTAS MENORES 5,400.00 000 0.00 1,200.00 0.00 1,500 00 00 1,500.00 o.00 1,400.00 000 £.00 000
293 REE.¥ ACCES.MENGAES DE MOR ¥ FCDE ADMIN EDUCA.Y RLCRLATIVE 2,100.00 goa 0.00 0.00 0.0 1,350.00 0.00 1.350.00 0.00 6.00 0.00 ©oo 0.00
294 REF.¥ ACCES MENDRES D€ FQ.COMPUTO ¥ TECDE INFORMACION 12,000 08 0.00 2,000.00 1.000.00 3,060.00 1.00000 1,0060.00 1,000.00 1,000.00 1.000.00 1,000.00 1.000.00 1,000.00
795 RE OMES Y ACCESORIOS MENCIRES DE LEIUIPG DE TRANSPORTE .00 .00 000 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 000 2,b00.00 1,000.00 1,000.00 0.00 1,000.00 000
311 ENERGIA ELLCTRICA 75,000.00 B41,000.00 60,000.00 TS000.00 75,000.00 F1,000.00 £5,000.00 76,000.00 70.000 00 63,000 O¢ 55,000 5O 55,000.00 55,000 00
111 AGUA 110,900.00 9,200.00 9,100.00 9,200.00 4,700.00 9,200.00 9,200.00 9,200.00 9,200.00 9,200.00 ,200.00 9,200.00 9,200.00
114 TELLFONIA TRADICIOHAL 144,000.00 12,000 O 12,000.00 12,000 O 12,0000 1200000 12,000.00 12,000.00 12/000.00 12,000.00 12,000.00 12,000 00
317 SERVS. ACCESO INTERNET.REDLS ¥ PROCESAMIENTO INFORMACION 306, 000,00 $0,500-00 30,500 00 30,500.00 30,500.00 0.500.00 30,500.00 30,500.00 30.500.00 10.500.00 30,500.00 10,500.00
522 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 4,680,000.00 .00 780,000.00 390,000.00 190,000.00 190,000.00 190,000.0¢ 350,000.00 390.500.00 350,000 0 190,000.06 390,000.02
323 ARRENG.MOB.Y EQLADMINISTRACION,EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO 275,615,090 000 45,936.00 22,968.00 22560.00 21965.00 22,964 .00 23,568.00 23 954.00 22,968.00 2J,964.00 11,968.00
327 ARPENDAMIENTO D ACTIVOS INTANGIBLES 312,200.00 3102000 31,490.00 340000 1142000 11,420.00 31,440.00 1144000 1148000 31.440.00 11,440.00 3Lad0.00
333 SERVS.CONSULTORIA ADMTVA,PROCESOS TECNKCA ¥ TFC.INFORMACION 157497356 122.750.00 12759000 162,000.00 162,000.00 162,000.00 162,000.00 162,000.00 162,000.00 a6, 71356 25,000.00 25.000.00
145 SEGURD DE BIENES PATRIMOMIALES 119,520.00 000 060 218,970.00 060 o.00 a.08 D.og 000 2.00 0.00 0.00 o0
151 CONSEAVACION ¥ MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 209,600.00 000 66,600.00 33,300.00 23,300,00 33,200.00 33,300.00 33,300.00 53.500.00 3130008 13.300.00 33,300.00 33,500.00
153 INSTLREP.Y MTTO EQLOMPUTO ¥ 1ECNOLOGIA DE LA INFORMACION 1£0,000.00 0.00 s.00 0.00 20,000.00 0.00 000 050 0.00 90,000.00 0.00 000 0.00
355 REPARACION ¥ MAHTENIMIENTO GE EQUIPO DE TRANSPORTE 76.000.00 a.00 #,000.00 2.000.00 7.000.00 700000 7.000.00 7,000.00 7.000.00 7,000.00 2,000.00 7,000.00 2,000.00
268 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEIO CE DESECHOS 579,209.00 000 B8,318.00 44,159.60 44,159.00 ax,159.00 44,159.00 42,159.00 44,159.00 2315900 44,159.00 45,159.00 44,150.00
361 DIFLS XAADID, TV,OTRGS MEDITS D MENSAIES 5/FROG ¥ ACTY. GUBER. 252,399.84 .00 o000 0.00 253,388 34 0.00 o0 n.00 0.0 oo .00 0.00 0.00
375 IATICOS EN L Pl 100,100.50 0.00 16.000.00 8,000.00 £.000.00 8,000.00 2,600.00 4,000.00 9,000.00 9,000.00 8,000.00 1.000.00 8,000.00
379 OTROS SERVICIDS DE TRASLADO Y HOSREGAIE 5,500.00 0.00 0.00 1.000.00 500100 500.00 500.60 S00.00 500,00 500.00 500.00 500,60 500,00
192 IMPUESTOS ¥ DERECHOS 65,000.00 0.00 a0 0.00 65,000.00 0.00 2.00 0.00 .00 oo 0.00 000 0.00
DM FAFEF 1862,474.T6 155,206.23 155,206.21 155,206.23 155.206.23 195,406.13 155,106.23 155,206.23 155.206.23 155,206.23 155,206.22 155,206.23 155,206 23
143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA £1 RETIRD LA62.474.76 155,206.23 155,206.23 155,206.23 155,206.23 155,206.23 155.206.23 155,206.23 155,4D6.13 195,206.23 135,206.33 155,206.23 155,206.13
107006 DHRECCIIN GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL 11,029,655.85 792004 85 939,141.57 B14,22455 B27.350.68 BILAUES 37,465 s741131 AFD,024.65 A25,054.65 BX6, 25455 1,434,508.71 1,143,574.98
AD RECURS(S PROPIOS 4,876,100.55 9507505 84201187 72,0505 731.125.05 725,295.05 71104505 72309505 N9I505 #30,725.05 1334,379.07 1,047,225.38
113 SUELDOS BASE AL P ERSONAL PERMANENTE 5420,919.12 #51,743.76 45),743.76 453,743.26 451,743.36 451,743,286 as51.743.26 451,743.36 451,41.36 451,743.26 a51,741.26 a51,741.26
131 PRIMAS POR AROS DF SERVICIOS EFECHIVOS FRESTADDS 323,041 64 26.920.14 26370.14 26520.14 26920.14 26,920.14 26,920.14 2652019 16,920.34 26920.14 2692013 26920.15 26920.14
132 PAIMAS D VACATIONES, DOMINICAL GRATIFICACION i FIN [ AR 1,093,709 80 Q.00 oo 0.00 o0 .00 0.00 156,958.68 0.0 0.00 0.00 62285497 313,917.00
134 COMPENSACIONES 191,333.33 14.600.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000 00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 1733331
141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL B74,11288 7284200 280271 72,8811 12842 TIRAZIA 72,882,74 12,841.78 7284274 1184178 72.842.74 7284270 T2R42.74
141 APORTACIONES A FONDOS DF VIVIENDA 7147488 prETRI) 1261014 2251814 1281570 251078 17,618.74 12618 74 22618 1 72,618.74 2261074 1261074
144 APGRTACIONLS PARA SEGURDS 22751997 18.961 68 18,961 66 18,961.66 14,961 b6 18,961 .66 18961 66 12,961 66 1896166 18961 66
151 CUGTAS PARA EL FONDG DE AHORAO Y FONDO DE TRABAID 11,666.60 180655 1,805.55 160555 180555 180555 180555 LAOSSS 100555 1,805 55
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 647,488 97 41,166.00 1512809} 51,066.00 S4.41600 41,166.00 #3,016.00 58.546.00 41,166.00 41,166 00 A1,165.00
159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONDMICAS 51977.20 4,296.10 4,498.10 249810 2,490.10 443310 349810 2,498.10 2,498.10 2.498.10 4,450.10 4,491.10
171 ESTIMULOS A18,386.37 41,318 86 3163888 3163886 L1656 3183086 6N 21,1886 3163886 N638 5 4131588 31,638.56 L6386
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 174,000.00 .00 26,750.50 10,500.00 10,350.00 18,15000 10,150.00 1635000 10,350.00 10.550.00 10,350.00 10,350.00 10,0000
155 REPARACHON ¥ MANTENIMIENTO B EQGLIPO DE TRANSPORTE 40,000,000 000 5,000.00 4,500.00 3,500.00 1500 00 3.500.00 1,500.00 3.500.00 3,500.00 1,500.00 3,500.00 3,500.00
371 PASAIES AFREQY 30,000.00 2.0 0.00 0.00 10,000.00 050 D08 0.00 16,000.00 000 10.006.00 .00 000
375 VIATICOS EN EL PAIS 151.500.00 0.0 21,000.00 31,500.00 11.500.00 11,500.00 11,000.00 11,000.00 11.000.00 11,000 00 11,000.00 10,550,00 10,500.00
379 OTROS SERVICIOS DE TRASIADO ¥ HOSPEDAIL 1,000.00 aoc .00 5060.00 0.00 500,00 0.00 500.00 oon 50000 000 6.00 00
DM FRFES 1153,55%.20 96,129.60 96,1160 96,139.60 96,179 60 96,129.60 96,125 60 96,129.60 96,139 60 96,124.60 96,115 60 96,129 60 96,129.60
143 APORIACIONES AL SA5FEPA PARA E1 RETIRO 1,753,555.20 96,1760 95,12%.50 96,129.60 96,128.60 96,1719.60 96,179.60 96,129.60 96,179 60 96,122.60 96,12%.50 96,179.60 96,179 60
107008 DHRECCIGN GENERAL DE PROYECTOS DE INF RAESTRUCTURA BASICA 15%,315,150.063 12,673,534.11 32,780,229.84 12,697,134.32 12,696,044.32 12,697,a8432 12,693, 41431 12,026,599.12 12.691,634.31 12,599,554.32 12,69,014.32 13,211,892.51 12,969,303.53
A0 RECURSOS ROPIOS 7,985 481.51 561,904.22 558,599, 70 SB5,504.72 SBAI0H 22 SH6.254.21 58180427 714,989.0 5HD,004.21 587,904 12 S84.404.22 1.100,262.32
113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTL 4.484,655.04 17372132 17372132 7372133 FLERFRH 373,720.3) 373,721.37 373,71.32 7472132 37372132 732132 373,700.2
131 PRIMAS POR AROS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 262,568.40 2104145 noarad 2104745 04745 2104785 11,047.8% 71,047.45 2104745 2104755 2104745 2100745
137 PRIMAS DE WACACIONES,DOMINICAL GRATIFICACION GE £IN DE ARG 91195278 0.00 0.00 0.00 0.0 000 13056480 .00 .00 $27.258 60
134 COMPENSACIONES 191.333.33 14,000 00 12,000.00 14.600.00 12,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 14.000.00 14,000.90
141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL [IRXT R 66,155.85 68,153,866 56,155.86 65,155.86 G, 155 06 68,155.86 68,155.85 63,155 85 £8,155.46
142 APRRTALIONES A FONDOS DE VIVILNGA 21799682 14,6637 18,186.37 18,166.17 14,1667 18,166.37 18,188.37 18,166 3] 18,165 37 18,166.17
144 APORTACIONES PARA SEGUROS 158,284 .68 1319027 1239072 1215072 1319071 13190.72 13.190.12 13,190.72 13.1%0.72 13,190.72 13,190.72 13,150.72 1315072
151 CUDTAYS PARA EL FONDG DE AHORRD Y FONDO DE TRABAICH 1251006 192651 10%51 107653 107653 167551 10%6.53 1,076.53 107633 107653 100653 107653 107653
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 365,085.56 23445.00 81,540.56 27,945.00 23.445.00 125,695.00 2529500 23845 00 23,025.00 2444500 23,485.00 23.485.00
159 OTRAS PAESTACIOMES SOCIALES Y FCONOMICRS 5028288 419020 4.150.24 4,190.24 4,190.24 4190.04 419074 419034 419022 4190.24 4.190.24 419024
171 ESTIMULDS 281,710 7% 891073 12,510.73 2251073 25,910.73 151073 i1510.73 26910.71 21510.72 1231873 26.910.713 2251073 2251013
261 COMBLISTIBLES, LUBRICANTES ¥ AQITIVOS 91,000.00 £,000.00 8,000.00 8.000.00 £,000.00 8,000.00 8.000.00 8,000.00 2,000.00 4,000.60
355 REPARACION Y MANTENIMIENTO D EQUIFD DE TRANSPORTE 42.000.00 150000 3,500.00 3.500.00 3,500.00 4,500.00 1,500.00 150000 3500.00 1500.00
375 VIATICOS EN E4 PAIS 105 000,00 9.000.00 ,000.00 9,000.00 9,000 00 9,000.00 9,000.00 5,000.00 8,000.00 £,000.00
Ok FISE 124,413 23300 12,034,473.00 12,034,421.00 12,030.,423.00 12,004,421.00 12,034,423.00 12,018,423 00 12,034,431.00 12,034,423.00 13,034,610.00
611 ED ICACIGN HABITACIONAL 94,901,000.0) 1,908,333 00 7.908,131.00 7.906,331.00 7,500.333.00 7.908,332.00 7.508,333.00 7.908,333.00 7,506,333.00 7408,131.00 730833300 7.908,323.00 7,308,331.00
614 DI¥ISION TERRENDS ¥ CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACIOR 49,511,183.00 4,126,090.00 4,125,0%0.00 4,126,090.00 4,126,090.00 4,125,090.00 4,126,080.00 2,126,090.00 2,126,086.00 4.126,050.00 2,126,090.00 4126,19100
DM FAFEF 916,465.70 77.207 10 730710 77,207.10 7120710 77.207 10 7720710 77.201.50 720710 77.207.10 77,207.10 77.207.10
143 APOATACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRD 926,485.20 7720010 77.207.10 72.261.10 7.207.19 77,107.30 720710 75,201.10 1720710 720100 1720718 7120720 2330710
107010 DIRECCKIN GENERAL JURIDICA 2,089, 63750 146,975.25 17461149 156,535.85 156,015.85 155,825.35 156,035.85 1a7,008.19 156,560.85 156,515.4% 154,915.45 277,000.97 211,5200%
AQ RECURSOS PROPIOS 1872,371.98 125,410.38 156,516,072 138,430.28 137,910.38 137,750.38 137.930.38 165.902. 77 13845510 130,510.38 136,010.38 258,899,530
112 SUELDGS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1.083.975.86 30.831.40 9083140 90,631 40 9053140 90,431.40 9083140 90,831.40 9081140 9081140 90,631.50 90,631.40
o 131 PRIMAS POR ARDS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 2574481 210581 214541 2,1a5.21 2245.41 21541 2,145.41 218581 2,45.81 214541 2,185.41 2,145.41
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132 PRIMAS DF VACACIONE S, DOMINICAL GRATIFICACIGN DE #IN D ARG

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADC PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
UNIDAD ADMINISTRATIVA - DRGANISMO / FUENTE DE FINANCIAMIENTO / PARTIDA DE GASTO

3 Hodeplts. ke
716,945.96 o0 0.00 000 0.60 30.992.34 00t o0 o0 123.969.12 6198450
141 APORTACIGNES 0 SEGURIDAD $CCIAL 160.404.0¢ 13.367.34 13,267.34 15,367.34 13,6734 13,3674 13,367.34 13,367 34 13,367.14 1336734 13,367.34 1336134
143 APGRTALIDNES A FONDOS DE VIVIENDA SRR 426011 428011 25011 426013 4326011 2260 13 426011 426011 1.260.11 426012 4,760.01
143 APORTACIONES PARK SEGUROS. 15718 129768 1,297.68 120768 1,297.68 319768 329708 309260 529768 L9188 319780 329768
51 CUQTAS PARA [L FONDO DE AHORRO ¥ FONDU 0t TRABAID 250408 21458 11434 nase 1es4 1ase 1454 21454 na5s Hre Hase ness
131 BRESTATIONES CONTRACTUALES 1105544 451600 17.162.44 547600 457600 481500 457600 £.003 00 615600 £576.00 4.576.00 4,576.00
159 GTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS 145480 190 7190 1750 790 mreo 0290 750 19790 20790 w90 2879
173 ESTIMLAOS 11052000 983000 £350.00 £950.00 93000 395000 9,410.00 8.950.00 £.950.00 9,830.00 0.950.00 £95060
211 MATERIALES, UTNES ¥ EQUIPOS MENORES DE QFICINA 1.000.00 D00 0.00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1,000.08 0.00 oo0 2.00
721 PRODUL1OS ALIMENTICIOS PARA PERSTNAY 6,600.00 noa 1,000.00 500,00 60000 .00 600 00 500,00 50000 500.00 500.00 500.00
246 MATERIAL ELECTRICO ¥ FLECTRONICO 1200000 0.00 2,000.00 1,000.00 1.600.00 1,506.00 1,000.00 1.000.00 1.000.00 100806
261 COMAUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 39,000.00 000 2.000.00 £.000.00 1560.00 1,500.00 3,500.00 1500.00 £,500.00 .08
175 VIATICOS EN £L PAIS 34,000.00 a0 5.000.08 3.000.00 3,600.00 1,600.00 1.000.00 3,000.00 2.000.00 2,006.00
DM FAFEF 117,265 64 18.105.47 1800547 1810547 18,105.47 18,305 47 1#,105.47 1030547 18,305.47 10847
141 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL AFTIRO 211,265 64 18,105.47 10.105.47 1810547 18,105.47 1810547 1310547 10305 47 a1
107011 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES 369,020,588.01 31,013,906.11 ”0,164,510.75 30,555.545.11 30,566,906.11 - 30,552,546.11 30.737,507.97 36,560,521.32 30,561,306.11 31,264,152.71 30,928,283.70
AD HECURSOS PROPIGS 167,751,081.17 30,808,11).79 11.058.718.43 30,649,753.79 30,055,113.79 10,859,701.79 4D,46, 75379 06371565 30,454,128 7% 1045251078 31,158,360.39 30.622.451.38
113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PEAMANENTE 615114317 511.595.76 512.595.26 512595 26 512.595.26 512.595.26 51258526 51259525 595,26 517.595.26 51259526
171 HONORARICS ASIMILABLES & $ALARIDS 16,000,000, 00 133333500 1333350 1. 33500 1,333,335.00 1,333,335.00 1,333, 335.00 1,333,333.00 1,333,335 1.131,335.00 1,333335.00 1,333335.00 1,333,315.00
151 PRIMAS POR AROS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 235.770:68 27,8009 2,900 09 1196089 27.080.80 12.560.89 1708088 1198089 1758089 2798049 77.960.89 21.580.89 1960.89
152 PRIMAS DE VACACIONES,DOMINICAL GRATIFICACION DE FIN DE ARG L253.712.71 0o 0.00 600 0.00 @00 179,101 86 000 ano 0.00 16,006.68 98,204.26
138 COMPENSACIONES 191,38033 14,000 00 14,000.60 14,006 00 14.000.20 14,000.00 14,000.00 14,000 00 14,000.00 44,000,600 14.000.00 FIFTERH
741 APDRTACIONES DE $EGUATDAD SOCIAL 1,493,267.56 5943063 %9430 63 99,4206 99,430 63 9943063 99,430.61 99,630.63 943063 99,4306 93,410.63 90,490 63
142 APORTACIDNES 4 FEINDOS DF VIVIENDS 198,707 84 2499232 M 2409232 1488232 88232 24,892.32 2485232 89232 s 0 2189032
144 APORTACIDNES PARA SEGURDS 52,219.04 100482 1AMR 1143392 143892 7143491 2143092 1143452 283192 naNmn FENELEH
151 CUDTAS PARA EL FONDG G AHORRD ¥ FONDO DE TRABAX) 1651704 1.376.42 137642 L3764 1,376.42 147642 L3%6.43 L3%a Litea? 137642 137642 137647
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 51727254 652,00 40,357.00 34.652.00 42,902.00 2645200 2£,651.00 10.927.00 45,712.00 18,652.00 3485200 Esz00
199 OTRAS ARESTACIONES SOCIALES Y ECONDMICAS 013968 751164 FS1LEA 751154 751184 751164 751 64 751160 751164 151164 751164 255160
171 ESTIMULOS 47158652 39,239.71 3081 1923871 13,0971 33.679.71 9,239.78 13oM7 120771 19.239.71 aLomn BN
246 MATERWAL ELECTRICO ¥ ELECTRONICO 12.000.00 000 800 400000 0.00 0.00 000 4,000.00 000 1,000.00 noo a0
245 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 21,000.00 000 3.000.00 1,000.00 100060 3.000.00 3.000.00 100850 2,000.00 t00 0.00 an0
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ACITIVOS 111,000.00 000 4,000.00 3,000.00 2,000.80 9,000.00 1000000 10,000.00 10,000.00 9.000.00 9,000 00 5,000 00
395 VIATICOS EM EL PAIS 115.000.00 0.0e 10,000.00 10.000.00 16.000.00 10.000.00 10,000.00 10.000.00 12,000 00 10,000.00 13,000 00 9,000.00
378 DTRDS $ERWICIOS DE TRASIADG Y HOSPELIAE 2.500.00 so0 500.00 0.0 596.00 0.00 500.00 500.00 500.60 [ 000 o00
343 CONGRESDS ¥ CONVENCIONES 240,000 00 .00 19,000.00 100000 11,000.00 2100000 21,000.00 1,000.00 11,0000 21,000.00 21.000.00 71.000.00
341 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 340,500,000.00 28,791,665 00 18,191,665 00 18,291.665.00 74,291.665.00 28.251.665.00 78,291,665 00 18,291,665.00 24,291,665.00 8,291,665.00 23,791,665.00 28.2191,685.00
O FAFEF 1,269,50784 105,792.32 105,792 32 105,%82.37 105,782.31 10570232 105./92.31 105,240.32 105.792.92 105,792.32 105.792.22 105,792,327
143 APCRTACIONES AL SETEMA PARA ELRETIRG 1,269.507.80 105,792.12 105,792.32 106,782.22 105,792.32 105,792 22 105,792.32 105,782.32 105,782.12 105,792 32 105,792.12 105,923
167013 COMISXIN DE VIVIEMDA DEL ESTADO DE SONORA ©B,461,521.46 5,797, 830.46 5,552, 42246 5,069,547.45 SATT267.05 5468,597.43 5461747 45 5,797,830.45 5,468,97L.45 5,465,947.45 5,469,767 45 6452,110.65 6,514,72.29
ADRECURSOS PROPIOS 63,461,821 46 579783045 555242246 546994745 54716745 5.465,597.45 5.461,147.45 5468977 45 SABIIATAS 5.469,167.45 645211065 65737228
411 ASIGNACKINES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJLCUTIVD 62,451,811.96 5,797830.46 5,552,422 46 5,469,847 45 5471,267.45 5,464,597.45 5A62,787.45 5468972 45 5,469,347.45 5,465,767.05 6,852,118.65 657437229
107015 INSTITUTO SONORENSE DE LA JUNENTUD 24,45,330.00 2,071,063.00 1,586,644.00 3 1.868.417.00 1,863,157.00 1966,652.00 1,866,657.00 1,868,457.00 2,368,417.00 2,365,35237
AD RECURS0S PROPICS 24,445.,330.00 1071,069.00 1A86,644.00 1458417.00 1858,157.00 1,866,657.00 2,071,069 00 1866,657.00 1068,457.00 2,368,417.00 2.365,352.37
417 ASGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EXECUTIVO 26,445,330.20 L737.727.00 1,553,312.00 1,535,125.00 1515,085.00 1,534,25.00 1531.325.00 1,717,737.00 1,533,325.00 1,535,125.00 2,025,085.00 2,092,008 31
A15 TRANSF INTERNAS GTORGADAS A PARAESTATAL RO EMPRE.Y NO FIMAN 4,000,000 80 333,312.00 333.332.00 113.252.00 331.332.00 333,032.00 133.337.00 333,332.00 333.332.00 123,312.00 313.332.00 1339200 131.348.00
167017 UMDAL DE TRANSPARENCIA 2,356,190.21 167,405,234 T34 17362638 114,606.34 1712634 pER 15 A0 AT415134 177,406 34 175,706.34 12.602.50 1357,740.80
AL RECURSDS PROPIOS LI1L000.83 147.040.65 166,667.93 15726065 154,260.65 157.360.65 152,260.6% 191.084.75 153,785.6% 157,000.65 155,340.65 2,236.81 7224
113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 109174752 W0,978.95 90.970.95 90,978.96 30.370.96 9097896 90.578.96 9037896 20,976.96 9%0,578.56 30,975.95 5057095
131 PRIMAS POR ARDS DE SERVICIOS £FECTIVDS PRESTADDS 5463026 455319 455119 455419 455318 a5s119 4553.15 455199 4553.09 455219 455319
137 PRINUAS DE VACACIONES DONWNICAL GRATIFICACION DE FIN OF ARQ 22290852 a0e a0 0.00 0 0.00 o0 11,848.10 o0 000 63,688.25
130 COMPENSAGIONES 1933333 14,000.00 14,000.00 14.000.00 14,000.00 1,000.00 14.000.00 14,000,020 14.000.00 14,000.00 1233331
141 APDRTACIONES DF SEGURIDAG SOCIAL 20233992 1686165 16.861.66 16,863 66 1686166 16,861 66 1686186 16,861 66 1686166 1686165 16,861 66
142 APCRTACIONES A FONDOS DE VIVIENOA 5150116 119 PEATT 479193 479193 a9 49195 479193 479143 479191 479193
144 APGATACIONES PARA SEGUROS. 1967812 1AL 2a7806 247326 141326 247336 287336 247306 147336 287006 24726 241325
151 CUOTAS PARA £L FONDO DE AHGRRO Y FONDO DE TRARAIO 2628.36 23653 1653 23553 13653 1653 2651 12653 1651 23653 23653
154 PRES1ACIONES CONTRACTUALES $6,384.20 23,8310 18,335 28 473100 183100 583100 183100 183100 5,256.00 541100 2,831.00 383100
159 OTRAS PRESTACIONES SOLLALES Y ECONGMICAS 17.209.88 143432 1a3012 143032 143417 LAz L4312 14840 143422 143422 183812 123012
171 ESTIMULDY £7,52000 788800 7,000.00 2,600.00 288000 2,500.00 7,000.00 7,850.00 2,500.00 7.000.08 288000 1.000.00
211 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MERORES DE OFICINA 200000 .00 o0 1.000.00 1,600.00 1,000.00 1,000 00 1,000.00 1500.00 1.000.00 200 000
221 PRODUCTOS ALIMENTICION PARA PERSDNAS 16,200.00 Er 200000 150000 1.500.00 1500.00 1,500.00 150000 1,500,600 1,500.00 1.600.00 1.000.00
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 16,000.00 LT 3.000.00 4.090.00 400090 3.000.00 300000 6.000.60 3.000.00 000,00 3.000.00 3.000.00 2,000 00
294 REF ¥ ACCES.MENORES DE £Q.LOMPUTO Y TEC DE INFORMACION. 18.000.00 0.00 090 100050 oeo 3,000.00 o 3,000.00 w0 3,000.00 2,002.00 3,000.00 oo
175 VIATICOS EN EL PAIS £.000.00 0.00 160000 090 70000 700,00 0000 700,90 700.09 200,00 00,00 0000 700.00
DM FAFLF 44,308 28 20,365.69 26,365.69 10.365.69 0,365.69 10,365.69 20,365.69 10,6569 20,365.69 20,365.84 70,365.6% 20.365.69 20,365.69
143 APORTACIONES Al SISTEMA PARA EL RETIRO 240,380 0 20,365.69 10,365 63 0,265.60 20,365.69 20,365.6% 20,365 63 20,465.69 1036569 0,365 69 0,365 69 10,365.69 10.365.69
307018 INSTITUTO SONOREKSE PARA LA ATENCKSN DE LOS ADLLTOS MAYORES 5.064.000.00 526,67465 41285539 a12,5513% A5, 94.25 A10,104.74 wrrmn 1,650.00 406,191.34 18,4519 406,191,340 anz,451.33 417,007.99
AB RECURS 0% PROPICS $1064,000.00 52667065 A12,85139 41235139 405,943,275 41018805 A 421.558.00 406.191.34 41945139 406,191 34 40745133 7091 9%
471 ASIGNACIONES PRESUFLESTARIAS AL PODER EXECUTIVO 5,064,000 00 536,674.65 285138 41255139 408.543.25 41039874 DEETSH 471,658.00 436,191.34 a1s.451. 9 406191 34 40745139 417.091.99
167019 IRECCION GENERAL DE PLANEACICH ¥ SEGUIMIENTD 120,500.00 .00 17,800.00 11,500.90 12,150.00 10,650.00 10,650.00 12,450.00 39,150.00 10,650.00 9,150.00 #1500 1,500.00
AD RECURSOS PROPKDS 120,500,060 o0 17.000.00 11.500.00 1215060 10.650.00 1055100 12.150.00 1015000 10.650.00 4,150.00 £.150.00 2.500.00
211 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE GFICINA 16.500.00 0.00 2.500.00 2.500.00 2.500.00 250000 2.500.00 2.500.00 2,000.00 2.500.00 1.000.08 [
51 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVGS 55.000.00 a0 5.000.00 5.000.00 5,000.00 5,000.00 5.000.00 5,000 00 5.000.00 ,000.00 5.000.00 5,000,006
792 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES BF FDIFICIOS 3,000.00 0.00 200 000 150000 000 0.00 1506.00 ELY 0.00 000 000
375 VIATICOS ER EL PAIS 28,000.00 200 5,300.00 4,000.00 515000 1,150.00 115000 1,150.00 1,150.00 1,150.00 1150.00 3,150.00
« [ ION ¥ CONTROL BE GASTOS DE INVERSIGN A44,045.50 29,850.24 41,6644 16,36424 19,364.24 36, 36424 36,6424 @158 16,6424 15,36424 16,364.24 #2,607.60
0 RECURSOS PROPIOS 139,602.00 36,168.02 32.660.00 3566600 32666 07 12,668,02 19.478.65 32,6680 12.668.02 12.668.00 S3911.3
113 SUELDDS BASE ALPERSONAL PERMANENTE 145,189.76 0.43).48 20,831.48 10,432.08 20,832 48 48288 w0,330.48 043208 w0,432.48 00 043248 :
132 FAIMAS DE YACACIONES, DORMINIZAL GRATIFICACION D FIN DE ARD 47.675.76 0 000 0.00 000 0.00 5A10.8¢ 000 000 .00 1124306 13,62156
141 APORTACIONES DE SEGURIDAD 50CIAL 3,770.00 21042 273142 179342 173842 273182 29141 173142 Lina 23142 171142 LA
142 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 1043640 ses.70 86870 869.70 869,70 vso.m 469.70 269.70 56570 8690 869,70 859,70
144 APOIRTACIONES PARA SEGUROS 9.993.00 p2442 82442 &4.42 22042 82442 R4 82442 824.62 a2 By 8r4ar
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 15,7000 1,310.00 Li1e00 LIb00 131000 3.300.00 150,00 1,510.00 L1800 L1000 131000 +310.00
761 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 36,000 00 6,000.00 3,000.00 3,600.00 4/000.00 1,006.00 ,000.00 2,000 00 3,600.00 $,000.00 3,000.00 3.000.00
291 HERRAMIENTAS MENORES 3,000.00 0.00 00 3.000.00 000 0.00 oo 0.00 000 0.00 000 .00
375 VIATICOS EN ELPAS 19,000.00 £000.00 350000 150000 500,60 150000 350000 3,500.00 3500.06 £500.00 150000 150000
DM FAFEF 435864 3,686.21 168622 1.686.22 1,686.02 4,696,122 3,606.22 3,696.22 369622 89622 3,686.27 169622
. 143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRD 4435464 3,696.22 169622 368622 369622 389622 3,696.22 169622 3,686 22 1,656.22 259622 359622
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107 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCAL 734,305,583 85 60,078,211.78 61,603,791.64 60,280,063.51 60,314, 845.21 59,912, T06.86 59,832,605.2% 61,715,245.10 59,866,103 46 60,013,283 51 60,282,917.02 66,348,985.66 64,056,213.86
2311400100 3,000.00¢ 0.00 £.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 n.0o 0.co 0.00 0.00 .00
2311AD0401 1,750,000.00 14583100 145,833.00 145,833.00 145,833.00 145833.00 145,833.00 145,833.00 145,832.00 145,833.00 145,833.00 145,833.00 145.837.0¢
2311A00501 6,650,000.00 554,166,00 554,166.00 554,166.00 554,166.00 554 166.00 554,166.00 554,166.00 554,166.00 554,166.00 554,166.00 554,166.00 554,174.00
2311A00601 8,750,000.00 729,166.00 129,156.00 729,156.00 72%,166.00 729,166.00 729,166.00 729,166.00 729,166.00 729,166.00 729,166.00 729,166.00 729,174.00
2311A00700 12,706,619.57 1,133,300.78 101947752 1.01%,177.51 1,012,569.37 1016,770.86 1,024,419.25 1,028,284.12 1,012,817.46 1,026,077.51 1,012,817.46 1,014,077 51 1,386,830.22
2311401001 5,600,000.00 a66,666.00 466,666.00 466,666.00 466,666.00 466,566.00 466,666.00 4EG 666.00 466,666.00 466,666.00 466,666.00 465, 666.00 466,674.00
2311A017201 12,250,000.6¢ 1,020.831.00 1,020,831.00 1,020,831.00 1,020,831.00 1.020,831.00 1,020,831.00 102033100 1,020,831.00 1,020,831.00 1,020,831.00 1,020,831 00 1,020,859.00
2311A01300 14,450,932.29 295,614.00 1,743,472.00 1,600,503.00 14626,192.84 1,216,653.00 1.186,803.00 1,223,303.00 1,204,803.00 1,290.503.00 1,1067,516.56 1.050,103.00 945,515.89
2311A01301 346,004,500.00 28,791,665.00 28,860,655.00 28,833,165.00 28,838,665.00 28,835,165.00 28,834 665.00 28,836,165.00 28,840,165.00 28,836,165.00 28,835,665.00 28,831,665.00 2B,830,685.00
2314A00700 4,000,000.00 333,332.00 333,322.00 333,332.00 333,332.00 331,332.00 333,332.00 333,332.00 333,332.00 333,332.00 333,332.00 333,33200 33334800
2315A00700 24,606,562.00 2,173,435.00 1,928,081.00 1,845,606.00 1,852,926.00 1,844,256.00 1,838,406.00 2.17348%.00 1,844,631.00 1,845,606.00 1,845,426.00 2.8217717.20 2,586,888.80
2315800701 5,350,000.00 495,833.33 495,833.13 495,833.33 495,833.33 495,833.33 495,833.23 495,831.33 495,833.33 495,833.33 495,333.33 29583331 495,833.37
2315A01300 112,823,7435.00 £,628.820.92 $,996,773.04 8,426,288.92 B,426,168.92 544451892 8,392,988.92 ©,898,630.30 2,408,363.92 £.459,608.92 B,926,168.92 12,070,039 87 11,751,301.83
2315401301 25,000,000.00 2,500,000.00 2,500,000.00 2,000,000.00 2.,000,000.00 2,000,600.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000 00 2,000,000.00 2.000,000.00 2,000,600.00
2325DK0100 7,500,000.00 625,000.00 625,000.00 £625,000.00 6525,600.00 625,000.00 £25,000.00 625,000.00 &25,000.00 625,000.00 625,000.00 625,000.00 625,000.00
2325DK0200 16,750,000.00 835,833.00 B35 833.00 855,833.00 $95,833.00 895,833.00 §95,833.00 B95,833.00 B495,833.00 £95,833.00 895,833.00 895,833.00 895,837.00
2325DK0300 16,150,000.00 1,345,828.00 1.345,828.00 1,345,828.00 1,345,828.00 1,345 828.00 1,345,628.00 1.345,828.00 1,345,824.00 1,345,828.00 1,345.828.00 1,345,828.00 1,345,852 00
2325DKDADG 14,500,000.00 1,208,331.00 1,208,331.00 1,208,331.00 1,208,331.00 1,208,331.00 1,208,331.00 1,208,331.00 1,208,331.00 1,208,331.00 1,208,331.00 1,208,331.00 1,208,359.00
2325DK0500 2,750,000.00 645,833.00 645,833 00 645,833.00 $45,833.00 645,831.00 545,233.00 545,833.00 £45,833.00 645,831.00 £45,833.00 545,833.00 645,837.00
23250R0600 18,250,000.00 1,520,831.00 1.520.31] 00 1,520,831.00 1,520,831.00 1,520,831.00 1,520,831.00 1,520,831.00 1,520,831.00 1.520,831.00 1,520,831.00 1,520.831.00 1,520,859.00
2325DKO700 9,000,00C.00 745,535.00 74%,999.00 74%,999.00 749,999.00 74%,999.00 749,999.00 249,599.00 749,9939.00 749,939.00 749,999.00 749,595 00 750,011.00
2325DK080Q 3,000,00C.00 250,000.00 250,00¢.00 250,000.00 250,000 00 2350,000.00 250,000.00 250,000.0C 250,000.00 250,600.00 250,000.00 250,000.00 250,000.00
2325DK0900 6,000,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000 DO 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500.000.00
2325DK1000 16,000,000.00 1,333,332.00 1,333,332.00 1,333.332.00 1.333,312.00 1,333,332.00 1.333,332.00 1,333,332.00 1,333,332.00 1,333,332.00 1,333,332.00 1,333,332.00 1,333.342.00
23750K1100 8.013,283.00 667,712.00 667,772.00 €67.772.00 B67,772.00 667,772.00 £62,772.00 667,772.00 667,772.00 £67,772.00 &67,772.00 667,772.00 §67,791.00
23250K1200 27,500,000.00 2,231,664.00 2,291,664.00 2,2%1,664.00 2,291,664.00 2,291,664.00 2,291,664.00 4,291,664.00 2,291,664 .00 2,291,664.00 2.291,664.00 2,291,664.00 2.291.696.00
2375DM L300 9.300,873.00 77507235 175,072.75 F75,072.35 775,072.75 775,072.75 775,072.75 775,072.75 775,072.75 J75,072.75 775,072.75 71507275 7I5.072.75

Total general 734,305,583.86 60,078,212.78 61,603,791 .64 60,280,063.51 60,314 845.21 59,912,706.86 59,832,605.25 £1,715,245.10 59,866,103.46 60,013,283.51 50,252,917.02 66, 348,985 66 64,056,823.86
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