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Hermosillo, Sonora a 15 de julio de 2022
“2022: Ano de la Transformacion”

INFORME DE COMISION

MTRA. DINORAH JOCELYN VEGA OROZCO
SECRETARIA TECNICA
PRESENTE

A través de la presente me permito informarle que por instruccion de la Mtra. Maria Wendy
Bricefio Zuloaga, Secretaria de Desarrollo Social, fui comisionada para realizar una visita a la
Oficina Regional de Cajeme, Sonora el dia 14 de julio del presente.

La anterior comisién, con el fin de llevar a cabo un procedimiento administrativo derivado de
denuncias recibidas por violencia laboral en compariia de la CP. Paola Durazo Estrada, Directora
de Recursos Humanos; Ing. Amanda Lorena Moran Medina, Auditora del Organo Interno de
Control y el Mtro. Jests Ignacio Miranda Yocupicio, Jefe de Area de Evaluacion y Desarrollo
Administrativo y Enlace del Comité de Etica e Integridad.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasiéon para enviarle un cordial saludo,
quedando de Usted para cualquier duda o aclaracion al respecto.
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PSIC. ALBA LUZ RASCON PAREDES
DIRECTORA DE LA UNIDAD PARA LA IGUALDAD DE GENERO



