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'| GOBIERNO

or SONORA

DESARROLLO SDS/23/2022

-/ | SOCIAL

CONVENIO DE COLABORACION Y DE CONCERTACION DE ACCIONES QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO, EN LO SUCESIVO “LA SEDESSON”, REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR SU TITULAR, MAESTRA MARIA WENDY BRICENO ZULOAGA, Y POR
LA OTRA PARTE, LA CIUDADANA MARTHA ELENA CARDENAS LOPEZ EN SU
CARACTER DE PROPIETARIA DE LA ESTANCIA INFANTIL “USI ALEYA”, A QUIEN EN
LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS DE ESTE INSTRUMENTO, SE LE DENOMINARA “LA
ESTANCIA” RESPECTIVAMENTE Y, CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA, SE
LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, MISMAS QUE SUSCRIBEN AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I DECLARA “LA SEDESSON”, POR CONDUCTO DE SU TITULAR MTRA. MARIA
WENDY BRICENO ZULOAGA:

.1

1.2

. 3

Que con fundamento en el Articulo 22 Fraccién IX de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, para el despacho de los asuntos que
competen al Ejecutivo en materia de Desarrollo Social, el Gobierno del
Estado cuenta en su estructura con la Secretaria de Desarrollo Social.

Que de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 32 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora, la Secretaria de Desarrollo Social es la
encargada de proponer y conducir la politica estatal en materia de desarrollo
social integral de la poblacion, coordinar y ejecutar los programas sociales
que se desarrollen en el Estado, asi como intervenir en la planeacion,
formulacion y aplicacion de los programas de desarrollo regionales,
sectoriales y especiales con la participacion de las dependencias y entidades
estatales y municipales de conformidad con el Plan Estatal de Desarrollo.

Que la Mtra. Maria Wendy Bricefic Zuloaga fue designada Titular de la
Secretaria de Desarrollo Social, mediante hombramiento expedido por el
Gobernador Constitucional del Estado de Sonora, Doctor Francisco Alfonso
Durazo Montario, el dia 13 de septiembre del afio 2021 y por lo tanto se
encuentra facultada para celebrar el presente Convenio.

Que para el cumplimiento de su objeto, es de su interés promover la
concurrencia de programas y acciones para el desarrollo social integral con
instituciones publicas, sociales y privadas, impulsar acciones de
capacitacion e informacién sobre la politica de desarrollo social, buscando la
cohesion social y establecer convenios y acuerdos de colaboracion para el
fomento del desarrollo humano.
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.5 Que para los efectos del presente Convenio sefala como su domicilio en
Boulevard Paseo Rio Sonora Norte Numero 76, en la colonia Proyecto Rio
Sonora, de la Ciudad de Hermosillo, Sonora.

. DECLARA “LA ESTANCIA”, POR CONDUCTO DE SU PROPIETARIA MARTHA
ELENA CARDENAS LOPEZ:

.1 Que es de nacionalidad mexicana y mayor de edad, por lo que es apta
juridicamente para celebrar el presente Convenio.

1.2 Que es una persona fisica, debidamente inscrita ante el Servicio de
Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda, con Registro Federal

de Contribuyentes |||} ] NG

1.3 Que, bajo protesta de decir verdad, “LA ESTANCIA” manifiesta que es
propietaria de la Estancia Infantil USI ALEYA, ubicada en calle Manuel
Doblado, niumero 2004, colonia Constitucion, Codigo Postal 85820, en el
Municipio de Navojoa, Sonora, misma que a la fecha se encuentra ACTIVA,
aceptando “LA ESTANCIA” que, por virtud del presente Convenio, le sea
entregado el apoyo social sefialado en la Clausula Segunda.

1.5 Que “LA ESTANCIA” manifiesta bajo protesta de decir verdad, que a la
fecha se encuentra activa y en operacion, y cumple a cabalidad con todos y
cada uno de los requisitos, haciéndose responsable del uso correcto del
apoyo que se le entregara por medio de la celebracion del presente
Convenio.

1.6 Seriala comc
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lll. Declaraciéon conjunta:

UNICA. Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” se reconocen la personalidad con la que
comparecen y expresan su consentimiento para celebrar el presente Convenio, al tenor
de las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. El objeto del presente Convenio es otorgar a “LA ESTANCIA”, un apoyo unico
a la persona propietaria o responsable, para cubrir los gastos por los conceptos de
Capacitaciéon en Seguridad, Pago de Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil y Permiso
de Proteccién Civil.

SEGUNDA. “LA SEDESSON” se compromete a entregar a “LA ESTANCIA” la cantidad de
26,000.00 (Son: Veintiséis Mil Pesos 00/100 Moneda Nacional) importe que sera utilizado
Unica y exclusivamente para los fines a los que fue destinado el apoyo, sefialados en la
Clausula Primera del presente Convenio y mismo que sera entregado a “LA ESTANCIA”
mediante transferencia electrénica a la cuenta mencionada en la Declaracion [1.4, cantidad
que sera entregada en 1 (una) sola ministracion.

TERCERA. Para el debido cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LA ESTANCIA”
se compromete a:

1.  Ejercer en su totalidad el apoyo recibido para los fines plasmados en el presente
instrumento juridico.

2. Entregar fisica y digitalmente a “LA SEDESSON”, en un plazo no mayor a 20 dias
habiles contados a partir de la firma del presente convenio, un reporte de la capacitacion
impartida a personal de “LA ESTANCIA” en materia de seguridad acompariado de
copias de las constancias, fotografias, evaluaciones y lista de asistencias ademas de
copia simple de factura por pago de derecho de los permisos de proteccion civil,
capacitacion en seguridad y péliza de seguro de responsabilidad civil. :

3. Enviar el comprobante fiscal, tanto en version digital como impresa debidamente
requisitado, correspondiente al importe que recibira en virtud del presente Convenio, a
favor del Gobierno del Estado de Sonora, y enviarlo via correo electrénico al correo que
“LA SEDESSON?” le proporcione.

4. Facilitar al personal auditor adscrito a los érganos auditores y fiscalizadores,
cuando se los requieran, la documentacion y el acceso a las cuentas de “LA
ESTANCIA”, en lg correspondiente al uso y destino del apoyo transferido.
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5. Atender las solicitudes de informacion hechas por “LA SEDESSON” respecto a
este Convenio.

6. Mantener una estrecha comunicaciéon, tanto presencial como por medios
electrénicos ya establecidos en el presente Convenio, de manera fluida y directa que
fuere necesario, para resolver cualquier duda respecto a la informacion o ejecucion,
objeto del presente Convenio.

CUARTA. “LA SEDESSON” se compromete a recibir la documentaciéon e integrar el
expediente administrativo correspondiente, que le sea entregada por “LA ESTANCIA” y “LA
SEDESSON?”, a su vez, a proporcionar la documentaciéon necesaria a “LA ESTANCIA” en
cumplimiento o ejecucion de este Convenio, asi como integrar el expediente que
corresponda.

QUINTA. “LA SEDESSON” queda libre de cualquier responsabilidad y compromiso con la
comunidad beneficiada, en el caso de la terminacion, previo acuerdo entre “LAS PARTES”
y en relacién del presente Convenio.

SEXTA. “LAS PARTES” se obligan a guardar estricta confidencialidad en relacién con la
informacién que se genere en virtud del presente Convenio y cualquier otra que se derive de
las acciones realizadas por virtud de este instrumento juridico.

SEPTIMA. “LA SEDESSON” designa con el caracter de Administrador del Convenio al Lic.
Luis Roberto Rodriguez Teran, Director General de Participacion Social de “LA
SEDESSON?”, quien en este acto acepta dicha designacion y la responsabilidad de asegurar
que los términos y condiciones consagrados en este Convenio, se lleven a cabalidad desde
su inicio hasta su conclusioén.

OCTAVA. “LA ESTANCIA” acepta que el presente Convenio y su cumplimiento podran ser
supervisados en cualquier tiempo por “LA SEDESSON”, a través del Administrador del
Convenio, previo aviso de 48 horas antes de su supervisidon para poder brindar el apoyo
necesario.

NOVENA. “LAS PARTES”, en el caso de “LA SEDESSON” es una Instituciéon
Gubernamental y “LA ESTANCIA” es una persona fisica por lo que no existe nexo o relacion
patronal ni laboral entre ellos, solo la que se establece con los fines y formas derivadas del
presente Convenio. “LA ESTANCIA”, asumira las obligaciones y responsabilidades que se
generen por las relaciones laborales para con sus trabajadoras y, en consecuencia, “LA
SEDESSON?”, en ningun caso, sera considerada como patrén solidario o sustituto.
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En atencion a ello, “LA ESTANCIA?”, sera la Unica y exclusiva responsable de todas las
obligaciones derivadas de las disposiciones legales en materia de trabajo, de seguridad
social y fiscales en relacién con su personal. En caso de juicio, queja o cualquier otro
procedimiento o tramite de caracter laboral, de seguridad social y/o fiscal promovido por las
trabajadoras de “LA ESTANCIA”, que intervengan en la ejecucién del objeto del presente
Convenio, ésta debera hacerse cargo del asunto, dejando a “LA SEDESSON” sin
responsabilidad alguna en estos casos y excluyendo a “LA SEDESSON” y, con ello,
garantizar las buenas relaciones, asi como la estabilidad y transparencia que el Convenio
requiere en el logro de su objeto.

DECIMA. “LAS PARTES” convienen que, para la interpretacion y aplicacion del presente
instrumento y de los términos y condiciones no previstos en el mismo y que surjan en el
desarrollo de su ejecucion, seran decididos y resueltos de comun acuerdo,
comprometiéndose a realizar todas las acciones y gestiones necesarias para su debido
cumplimiento.

DECIMA PRIMERA. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio iniciard su
vigencia el dia de su firma y concluira el dia en que se cumpla su objeto, sélo podra ser
modificado, ajustado, suspendido o rescindido, previo al conocimiento y autorizacién de
“LAS PARTES”.
S

l

Pagina 5de 6



GOBIERNO
o SONORA

DESARROLLO
SOCIAL SDS/23/2022

Leido que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance
legal, lo firman de conformidad por triplicado, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los
diecinueve dias de abril de dos mil veintidos.

POR “LA SEDESSON” PQR “LA ESTANCIA”
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MTRA. MARIA WENDY BRICENO ZULOAGA C. MARTHA ELENACARDENAS LOPEZ
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PROPIETARIA DE LA ESTANCIA INFANTIL

O RODRIGUEZ TERAN
DIRECTOR GE RAI,_ D PARTICIPACION SOCIAL
DE LA SE /'RETARtA DE DESARROLLO SOCIAL
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