Hermosillo, Sonora a 08 de julio de 2021

Oficio FDMS-DG-074/2020

LIC. DANIEL GARCIA ESCALANTE
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL
GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
PRESENTE. -

Por este medio le saludo y le reitero nuestro compromiso de colaboracion por el
desarrollo social armonico y equilibrado en favor de la poblacion que mas lo

requiere.

Sirva el presente para hacerle llegar de manera adjunta, el segundo informe
trimestral correspondiente al periodo abril-junio, aqui se describen las principales

actividades y acciones de apoyo al sector social en este trimestre,

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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Segundo Informe Trimestral a la Secretaria de Desarrollo Social del Estado de

Sonora, correspondiente a los meses de abril, mayo y junio de 2021

El presente informe comprende el periodo del 01 de abril al 30 de junio del presente

ano.

Fortalecimiento institucional

1.

Reuniones virtuales

Desarrollamos 18 sesiones virtuales en 36 horas:

a)

b)

9)

h)

Con 18 horas y la participacion de 200 organizaciones, para analizar el
arranque de los proyectos y atender dudas de las instancias ejecutoras, del
13 al 15 de abril.

El 29 de abril se ofrecid la platica a distancia “Capacitacion virtual
introductoria a la pagina y servicios del INEGI”, impartida por personal de la
Coordinacién Estatal de este Instituto, mismo que se puso a disposicion en
nuestro canal de YouTube.

Reunién de Atencion a Dudas de Auditoria del programa Peso por Peso 2020,
12 de mayo, con 118 participantes.

El 27 y 28 de mayo realizamos tres reuniones con 208 organizaciones y 316
asistentes, para presentar los moédulos y procedimiento para presentar su
primer informe trimestral a principios de junio.

10 de junio, con el apoyo de Centro Mexicano Probono se ofrecid la platica
“Gobiernos Corporativos” a 55 organizaciones de Sonora.

15 de junio se atendieron a organizaciones que tenian diversos aspectos por
aclarar dentro de los programas que la Fundacién ha operado.

16 de junio, se tuvo una reunién especial con 40 organizaciones que
presentaban inconsistencias en el llenado de su padron de beneficiarios para
el primer informe trimestral.

21 de junio, nos reunimos con 25 organizaciones que no presentaron su
primer informe trimestral

25 de junio reunion de aclaraciones Convocatoria Donativos en Especie

Se disefié el Programa de Fortalecimiento, juntamente con el Centro de Formacion
Social, en beneficio de 40 organizaciones que, mediante 10 sesiones de 30 horas
en total, durante los meses de julio y agosto, asi como el acompanamiento
permanente de 10 de estas, se busca reforzar los temas legales, administrativos y
contables.
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2. Elaboracion de material audiovisual.

Se elaboraron y editaron dos videos que se hicieron llegar a las organizaciones
participantes del programa Peso por Peso, para la presentacion de su primer informe
trimestral, dentro del programa.

De igual forma se elabor6 material visual para nuestras redes sociales para
promover el cumplimiento de las obligaciones referentes al programa: presentacion
de facturas, entrega de informes; asi como otras obligaciones en materia fiscal para
el sector y convocatorias diversas dirigidas al sector.

3. Alianzas

Se sostuvieron reuniones con: el Centro Mexicano Probono, Colegio de Contadores
Publicos del Estado de Sonora y Colegio de Notarios del Estado de Sonora, con la
finalidad de promover programas conjuntos en favor del sector social.

Con el Centro Mexicano Probono se acord6 el desarrollo de platicas virtuales con
temas de interés en el ambito legal para el sector social.

4. Mejora de la infraestructura de redes y comunicacion.

Ante la nueva normalidad, el uso de plataformas virtuales para reuniones se convirtio
en un requisito indispensable. Nuestra infraestructura de redes y conectividad
presentaba diversos problemas desde afios atras, se contaba con al menos cuatro
servicios de telefonia fija, cada uno con acceso Wifi distinta que mas que ayudar
competian entre si, con una baja velocidad, caidas constantes, equipo de
fotocopiado obsoleto que retrasaba el trabajo, por lo que se decidid contratar el
servicio de internet mediante fibra éptica, asi como cancelar un par de servicios de
telefonia fija, y la adquisicion de modulos replicadores de sefal para fortalecer la
infraestructura. Si bien se redujeron las obligaciones en el pago de servicios, la
inversion en infraestructura permitira optimizar el uso de la red y hacer frente a la
demanda ante esta nueva forma o modalidad de trabajo. De la misma forma, se
contaba con dos proveedores de servicio de fotocopiado, dandose de baja uno, por
obsolescencia y costos, optanda por el proveedor que ofrecia mejor equipo y costo.

Desarrollo de Mddulos para el Sistema de Seguimiento a Proyectos

En el primer informe se detalld el desarrollo de una plataforma digital para el registro
de expedientes y presentacion de proyectos sistema web para las convocatorias y
seguimiento de proyectos, informandose que se continuaria con el desarrollo de
otros médulos, para este trimestre los moédulos implementados son:
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a) Seguimiento financiero: este modulo les permitird a las organizaciones y
nuestra Fundacion, optimizar el seguimiento derivado del cumplimiento a la
obligaciéon de presentar la facturacion correspondiente para transferirles el
recurso del mes respectivo. Anteriormente ser recibia la informacién por
correo electronico. De igual manera, a través de este modulo las
organizaciones sabran el dia en que se realizan sus depositos y tendran
organizada la informacién para cada mes, de manera que podran
administrarse de manera mas practica.
b) Elaboracion de informes: Se desarrolld el médulo correspondiente para la
presentacion de los informes trimestrales. Este madulo no solo esta pensado
en que funcione para cumplir la obligacion correspondiente, sino que ademas
le ofrezca a la instancia ejecutora “un estado de cuenta” de los avances
reportados en la operacion del proyecto y en la comprobacion
correspondiente. De esta manera, las organizaciones tendran un sistema que
les permite administrar su proyecto y conocer los avances y aspectos
pendientes por reportar. A nosotros facilitara la validacion de la informacion,
la generacion de padrones Unicos de beneficiarios o titulares de derecho y
evitara la repeticién de documentos comprobatorios del uso y destino del
recurso.

Para esto se cuenta con los servicios de un profesional, experto en el desarrollo de
sistemas.

Seguimiento a proyectos y programas

Entre el 1y 5 de junio las organizaciones participantes del programa Peso por Peso
2021, presentaron su primer informe trimestral. Esto implico la revision operativa de
las actividades realizadas y la correspondiente comprobacién financiera de 245
proyectos vigentes para el mismo nimero de organizaciones.

Al 30 de junio se habian revisado 223 informes, quedando pendientes de revisar 22,
de los cuales 4 no se habian recibido.

Durante este trimestre también se inicid la regularizacion de obligaciones en dos
programas que se operaron desde 2019, en donde un total de 45 proyectos
recibieron de nuestros apoyos en apego a las Reglas de Operacion del Programa
de Apoyo al Sector Social y las Condiciones Generales y Especificas para operar el
programa, aprobado por la Junta de Gobierno del Sistema DIF Sonora, en el afno
respectivo. Para esto se requirié brindar asesoria telefonica y mediante reunion
virtual a aproximadamente 30 organizaciones. Los programas para regularizar son

a) Donativos en Especie: 28 organizaciones recibieron apoyos diversos en favor
de la atencion a poblacién vulnerable o para la mejora de su operacion.
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b) Programa Dar Méas en Alianza: 17 organizaciones apoyaron a grupos de
voluntarios para llevar acgiones en favor de sectores que mas lo requieren,
principalmente en el municipio de Hermosillo.

La regularizacién consiste en panerse al dia en el cumplimiento de la entrega de
informes respectivos.

Derivado de la implementacidn de nuestra plataforma, el acompafamiento
mediante: reuniones virtuales, redes sociales, videos, WhatsApp, las asesorias
telefonicas reportadas, mediante la solicitud de cada organizacion se han reducido.
Durante este periodo se brindaron 77 asesorias telefonicas, donde poco mas de la
mitad de estas fueron de organizaciones de la ciudad de Hermosillo, seguidas de los
municipios de Cajeme, San Luis Rio Colorado y Nogales, mayormente.

Otras actividades

Durante este trimestre operamos un programa conjunto con Salud Digna que
consistié en la entrega de 400 vales para estudios clinicos y lentes graduados,
favoreciéndose a igual numero de personas, beneficiadas a través de 8
organizaciones.

Para el seguimiento, supervision y notificacion de casos especiales se realizaron tres
viajes en este trimestre:

i.  Un viaje de Hermosillo-Arivechi-Hermosillo, aqui se supervisé la culminacion
de una obra, base para el proyecto cultural apoyado en 2019, el 10 de mayo.

i. Dos viajes Hermosillo-Guaymas-Empalme-Hermosillo, supervision de
avances de proyectos y notificacion personal de incumplimientos en el
programa a la Agrupacion George Papanicolaou de Empalme. EI 25 de marzo
y 22 de junio, en estos viajes se supervisaron, ademas, las actividades de
Superacion Integral de Guaymas, Centro de Atencion Integral Neuroldgico
Infantil de Guaymas,

Se trabajé en la migracion de nuestro sitio web a y plataforma digital a un nuevo
servidor con mayor capacidad de almacenamiento y mejores configuraciones.

Se elabord y publicé una nueva convocatoria Donativos en Especie, asi como se
tuvo una reunidén de aclaraciones el dia 25 de junio con 11 organizaciones
interesadas.




