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DEPENDENCIA / ENTIDAD    00 SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA   001 SECRETARIA

E401P02 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE DESARROLLO SOCIAL

079 CONTROL Y SUPERVISIÓN DE OBRAS.

ÍNDICE DE CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES DE SEGUIMIENTO DE
OBRAS CONVENIDAS.

ACCIÓN A SI MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 33.00 1.00 4.00 0.00

400.00%NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 33.00 1.00 4.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EL AVANCE QUE REPORTA ES DEL 400%, RESULTADO DE HABERSE EJECUTADO EN ESTE TRIMESTRE 4 ACCIONES DERIVADAS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE 2 PROGRAMAS DE TRABAJO ORIENTADAS A: LA SUPERVISIÓN Y VISITAS A MUNICIPIOS PARA LA RECOLECCIÓN DE EVIDENCIAS DE OBRAS Y
ACCIONES FINANCIADAS CON RECURSOS PROVENIENTES DEL FONDO  DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS) MEDIANTE 2 GIRAS DE TRABAJO EN DONDE SE DETECTARON 579 OBRAS NO INICIADAS, 271 EN PROCESOS Y A LA CAPACITACIÓN QUE CONTRIBUYO A LA
ORGANIZACIÓN DE 2 TALLERES, EN DONDE SE ABORDARON TEMAS : LINEAMIENTOS OPERATIVOS DEL FAIS 2017-18 Y LA ELABORACIÓN DEL CUESTIONARIO ÚNICO DE INFORMACIÓN SOCIOECONÓMICA (CIUS)

095 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

ÍNDICE DE EJECUCIÓN DE
PROGRAMAS PROYECTOS Y
ESTRATEGIAS DE IMPULSO AL
DESARROLLO SOCIAL.

DOCUMENT
O

A SI MET 2.00 4.00 3.00 2.00 11.00 2.00 4.00 3.00 2.00 11.00 40.00 6.00 24.00 0.00

800.00%NUM 2.00 4.00 3.00 2.00 11.00 2.00 4.00 3.00 2.00 11.00 40.00 6.00 24.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN ESTE PRECISO SE REGISTRA UN AVANCE DEL 800%, EN RELACIÓN AL LOGRO OBTENIDO DERIVADO DE LA INSTRUMENTACIÓN DE PROGRAMAS COMO: AVANZA; LAMINADO DE SONORA; ACONDICIONAMIENTO DE VIVIENDAS  PARA ADULTOS MAYORES; UNIDOS POR TU VIVIENDA DIGNA Y POR
TU MAYOR BIENESTAR; 3X1 PARA MIGRANTES; ECOSEL 2017; FOMENTO A LA ECONOMÍA SOCIAL; ASÍ COMO ENTREGAS DE APOYOS DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA, CELEBRACIÓN DE LA FERIA DE EMPLEO PARA ADULTOS MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y REUNIONES CON
INTEGRANTES DE COMITÉS DE DESARROLLO SOCIAL, ENTRE OTROS.

ÍNDICE DE EJECUCIÓN DE
PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE
INCLUSIÓN SOCIAL

DOCUMENT
O

A SI MET 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 2.00 2.00 0.00 0.00 4.00 4.00 2.00 0.00 0.00

0.00%NUM 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 2.00 2.00 0.00 0.00 4.00 4.00 2.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EL AVANCE NEGATIVO QUE SE REGISTRA, SE DEBE A QUE EN EL PRESENTE TRIMESTRE SE CANCELÓ EL FUNCIONAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DENOMINADA: SUBSECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE, SITUACIÓN QUE SE
NOTIFICA A MANERA OPORTUNA A LAS INSTANCIAS ADMINISTRATIVAS CORRESPONDIENTES.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   002 SUBSECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

228 SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS

ÍNDICE DE ACCIONES DE
GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE
PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
SOCIALES.

ACCIÓN A SI MET 8.00 8.00 8.00 6.00 30.00 8.00 8.00 8.00 6.00 30.00 23.00 8.00 8.00 0.00

100.00%NUM 8.00 8.00 8.00 6.00 30.00 8.00 8.00 8.00 6.00 30.00 23.00 8.00 8.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EL AVANCE QUE SE REPORTA ES DEL 100% AL COINCIDIR LA CANTIDAD DE LA META PROGRAMADA CON LA ALCANZADA EN ESTE PERIODO.
LOS DOCUMENTOS QUE SE FORMULARON SE DERIVAN DEL OTORGAMIENTO DE ATENCIÓN A SOLICITUDES INFORMATIVAS RELATIVAS A: ACCIONES EN EL MARCO DE LA AGENDA 20/30; PROPUESTA DEL PROGRAMA ”AGUA LIMPIA” , MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DEL PROGRAMA
UNIDOS PARA TU MAYOR BIENESTAR, ENTRE OTROS.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   003 SUBSECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y ENLACE INSTITUCIONAL

252 VINCULACIÓN CON SECTORES DE LA SOCIEDAD

ÍNDICE DE ACCIONES DE
TRANSVERSALIDAD DE
DESARROLLO SOCIAL.

ACCIÓN A SI MET 9.00 29.00 22.00 19.00 79.00 9.00 29.00 22.00 19.00 79.00 31.00 29.00 15.00 0.00

68.18%NUM 9.00 29.00 22.00 19.00 79.00 9.00 29.00 22.00 19.00 79.00 31.00 29.00 15.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE OBSERVA UN AVANCE DEL 68.18%, AL MOSTRARSE UN ALCANCE DE 15 ACCIONES DE UNA META PROGRAMADA DE 22.
ENTRE LAS ACCIONES DESTACAN LAS SIGUIENTES: INSTALACIÓN DEL GRUPO DIRECTIVO ESTATAL DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE INCLUSIÓN SOCIAL 2017; REUNIÓN INTERSECRETARIAL DE LA ESTRATEGIA NACIONAL INCLUSIÓN SOCIAL, TOMA DE PROTESTA DE ENLACES DE LA
CONGREGACIÓN MARIANA TRINITARIA; ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DEL PADRÓN DE BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIALES; INICIO Y SUPERVISIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA EMPLEO TEMPORAL Y LA INSTALACIÓN 3 COMITÉS DE PROGRAMAS DELA CONGREGACIÓN  MARIANA
TRINITARIA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2017

ETCA-III-04

TRIMESTRE: TERCERO
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PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

% DE AVANCE
TRIMESTRALPRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO

06-11-2017 09:32



DEPENDENCIA / ENTIDAD    00 SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA   004 DIRECCIÓN GENERAL DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

E402E05 IMPULSO AL DESARROLLO INTEGRAL PARA ABATIR LA DESIGUALDAD

182 PARTICIPACIÓN SOCIAL

ÍNDICE DE ACCIONES DE
IMPULSO A LA PARTICIPACIÓN
CIUDADANA.

COMITÉ A SI MET 65.00 65.00 65.00 65.00 260.00 65.00 65.00 65.00 65.00 260.00 65.00 45.00 60.00 0.00

92.30%NUM 65.00 65.00 65.00 65.00 260.00 65.00 65.00 65.00 65.00 260.00 65.00 45.00 60.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

ESTE INDICADOR REPORTE UN AVANCE DEL 92.31%, CON RESPECTO A LA META ANUAL, EN RAZÓN DE QUE SE EVIDENCIA LA EJECUCIÓN DE UN TOTAL DE 60 ACCIONES DIRIGIDAS A PROMOVER LA INTEGRACIÓN DE COMITÉS  DE CIUDADANOS DE DESARROLLO SOCIAL, TALLERES DE
CAPACITACIÓN Y ENTREGA DE APOYOS SOCIALES, GESTIÓN DE DEMANDAS SOCIALES, PROMOCIÓN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE IMPACTO SOCIAL, ENTRE OTROS.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   005 DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN

E505M09 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO

078 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS.

ÍNDICE DE OPERACIÓN DE
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

SISTEMA A SI MET 5.00 6.00 6.00 5.00 22.00 5.00 6.00 6.00 5.00 22.00 5.00 6.00 6.00 0.00

100.00%NUM 5.00 6.00 6.00 5.00 22.00 5.00 6.00 6.00 5.00 22.00 5.00 6.00 6.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EL INDICADOR PRESENTA UN AVANCE DEL 100%, RESULTADO QUE SE EVIDENCIA CON LA OPERACIÓN EN ESTE PERIODO DE UN TOTAL DE 6 SISTEMAS ADMINISTRATIVO QUE COINCIDE CON LA CANTIDAD DE LA META PROGRAMADA A OBTENERSE EN EL TRIMESTRE.
LOS MENCIONADOS SISTEMAS QUE GENERARON UNA SERIE DE ACCIONES Y RESULTADOS FUERON: LOS SIGUIENTES : ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS CON UN TOTAL DE 24; ADMINISTRACIÓN PRESUPUESTAL  CON LA FORMULACIÓN DE 3 REPORTES MENSUALES DE MOVIMIENTOS
PROGRAMÁTICOS PRESUPUESTALES Y LA ELABORACIÓN DE 494 ÓRDENES DE PAGO; ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS MATERIALES MEDIANTE EL CUAL SE ATENDIERON LA CANTIDAD  DE 71 SOLICITUDES DE REQUERIMIENTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE PARTE DE LAS DIVERSAS
UNIDADES  ADMINISTRATIVAS QUE INTEGRAN A LA SECRETARÍA; DESARROLLO ADMINISTRATIVO A TRAVÉS DEL CUAL SE COORDINA EL PROCESO DE ACTUALIZACIÓN DE LOS MANUALES DE ORGANIZACIÓN Y PROCEDIMIENTOS; EVALUACIÓN AL TRÁMITE DEL PROGRAMA UNIDOS PARA TU MAYOR
BIENESTAR, ENTRE OTRAS ACTIVIDADES; SISTEMA DE CO

ÍNDICE DE MINISTRACIÓN DE
RECURSOS MINISTRADOS A LOS
ORGANISMOS SECTORIZADOS.

DOCUMENT
O

A SI MET 8.00 8.00 20.00 20.00 56.00 8.00 8.00 20.00 20.00 56.00 11.00 21.00 22.00 0.00

110.00%NUM 8.00 8.00 20.00 20.00 56.00 8.00 8.00 20.00 20.00 56.00 11.00 21.00 22.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE MUESTRA UN AVANCE DEL 110.00 %, DERIVADO DE HABER ATENDIDO EN TIEMPO Y FORMA LAS SOLICITUDES QUE SE PRESENTARON PARA LA FORMULACIÓN DE 22  ÓRDENES DE PAGO, CORRESPONDIENTES A LOS SUBSIDIOS OTORGADOS A LOS ORGANISMOS SECTORIZADOS A ESTA
DEPENDENCIA COMO SON: COMISIÓN DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA (COVES), INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD (ISJ) Y LA COMISIÓN DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA (CODESON).

ÍNDICE DE EVALUACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LOS
PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
QUE COORDINA LA SECRETARÍA.

DOCUMENT
O

A SI MET 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 6.00 5.00 8.00 0.00

266.66%NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 6.00 5.00 8.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE REGISTRA UN AVANCE POSITIVO DEL 266.67% , DERIVADO DE QUE SE ATENDIÓ LAS SOLICITUDES DE DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN DE PARTE DE LAS SECRETARÍAS DE: HACIENDA, CONTRALORÍA GENERAL, OFICINA DEL EJECUTIVO ESTATAL, INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORÍA Y
FISCALIZACIÓN (ISAF) Y EL INSTITUTO SONORENSE DE TRANSPARENCIA INFORMATIVA (ISTI).
LOS DOCUMENTOS MENCIONADOS ANTERIORMENTE FUERON: II INFORME TRIMESTRAL; INFORME COMPLEMENTARIO PARA EL II INFORME DE GOBIERNO DE LA C. GOBERNADORA DEL ESTADO, INFORME DE SOLVENTACIÓN DE OBSERVACIONES DEL  ISAF Y ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO
DEN EGRESOS DEL EJERCICIO 2018, ENTRE OTROS.

PORCENTAJE DE DECREMENTO
EN NÚMERO DE
OBSERVACIONES DE AUDITORIA
AL INFORME DE CUENTA
PÚBLICA.

PORCENTAJ
E

A NO MET 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

ESTE INDICADOR ES DE PERIOCIDAD ANUAL, POR ELLO QUE SE REGISTRA EN ESTE TRIMESTRE EL QUE SE NOTIFICÓ, QUE NO SE TENÍA NINGÚN TIPO DE OBSERVACIONES EN EL INFORME DE LA CUENTA PÚBLICA DE LA HACIENDA PÚBLICA ESTATAL, POR PARTE DEL INSTITUTO SUPERIOR DE
AUDITORIA Y FISCALIZACIÓN (ISAF)

UNIDAD ADMINISTRATIVA   006 DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN DEL DESARROLLO REGIONAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2017

ETCA-III-04

TRIMESTRE: TERCERO
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PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

% DE AVANCE
TRIMESTRALPRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO

06-11-2017 09:32



DEPENDENCIA / ENTIDAD    00 SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL

E402E05 IMPULSO AL DESARROLLO INTEGRAL PARA ABATIR LA DESIGUALDAD

154 IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL REGIONAL

ÍNDICE DE ESTRATEGIAS Y
PROYECTOS DE DESARROLLO
REGIONAL

DOCUMENT
O

A SI MET 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 8.00 0.00

133.33%NUM 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 8.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE ESTE TRIMESTRE, SE CUMPLIÓ CON LA CANTIDAD PROGRAMADA QUE FUE UN TOTAL DE 8 LO QUE GENERO UN AVANCE 133.33%.

LOS DOCUMENTOS FORMULADOS EN ESTE PERIODO SE ENFOCAN A LA ELABORACIÓN DE INFORMES DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR IGUAL NÚMERO DE COORDINACIONES REGIONALES DE LA SECRETARÍA QUE EN 8 MUNICIPIOS DE COBERTURA REGIONAL.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   008 DIRECCIÓN GENERAL DE ENLACE  INSTITUCIONAL

119 ENLACE INSTITUCIONAL.

ÍNDICE DE EJECUCIÓN DE
ACCIONES DE VINCULACIÓN
INSTITUCIONAL

ACCIÓN A SI MET 4.00 6.00 8.00 10.00 28.00 4.00 6.00 8.00 10.00 28.00 20.00 101.00 72.00 0.00

900.00%NUM 4.00 6.00 8.00 10.00 28.00 4.00 6.00 8.00 10.00 28.00 20.00 101.00 72.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE ESTE TRIMESTRE SE APOYÓ EN LA INSTRUMENTACIÓN DEL PROGRAMA IMPULSO SOCIAL (COINVERSIÓN SOCIAL) MEDIANTE LA ELABORACIÓN DE 33 CONVENIOS CON IGUAL NÚMERO DE ORGANIZACIONES SOCIALES QUE FUERON SELECCIONADOS SUS PROYECTOS, DE IGUAL
MANERA SE PARTICIPÓ EN 2 TALLERES  DE CAPACITACIÓN QUE SE CELEBRARON EN NAVOJOA Y HERMOSILLO ORIENTADO A LA EJECUCIÓN, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PROYECTOS BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA REFERIDO CON UNA ASISTENCIA GLOBAL DE 39 ORGANIZACIONES.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   009 DIRECCIÓN GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL

E210K15 VIVIENDA DIGNA

253 VIVIENDA DIGNA

ÍNDICE DE CUMPLIMIENTO DE LA
EJECUCIÓN DE ACCIONES DE
VIVIENDA DIGNA.

ACCIÓN A SI MET 0.00 251.00 534.00 435.00 1220.00 0.00 251.00 371.00 902.00 1524.00 14.00 599.00 278.00 0.00

52.05%NUM 0.00 251.00 534.00 435.00 1220.00 0.00 251.00 371.00 902.00 1524.00 14.00 599.00 278.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA, SE TIENE UNA META ALCANZADA DE 278 ACCIONES DE VIVIENDAS EJECUTADAS RESPECTO A UNA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DE 534, PARA UN AVANCE DEL 52.06% Y UNA META GLOBAL ALCANZADA DE 891 ACCIONES, RESPECTO A UNA
META PROGRAMADA ANUAL DE 1,220 ACCIONES PARA UN AVANCE DEL 73.03%; LA VARIACIÓN A LA BAJA EN EL TRIMESTRE SE DEBE AL TIEMPO REQUERIDO EN LA LICITACIÓN Y FORMALIZACIÓN DE CONTRATOS.

E401K04 INFRAESTRUCTURA SOCIAL

145 FORTALECIMIENTO DE LA OBRA PÚBLICA Y REHABILITACIÓN.

ÍNDICE DE CUMPLIMIENTO DE LA
EJECUCIÓN DE
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO SOCIAL.

OBRA A SI MET 0.00 23.00 80.00 50.00 153.00 0.00 23.00 61.00 97.00 181.00 1.00 18.00 17.00 0.00

21.25%NUM 0.00 23.00 80.00 50.00 153.00 0.00 23.00 61.00 97.00 181.00 1.00 18.00 17.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

PARA ESTE TRIMESTRE, SE TIENE UNA META PROGRAMADA DE 80 OBRAS, HABIÉNDOSE EJECUTADO 17, PARA UN AVANCE DEL 21.25%, LA META ALCANZADA OBEDECE A QUE LOS PROYECTOS NUEVOS DE INFRAESTRUCTURA BÁSICA REQUIEREN UN TIEMPO DE LICITACIÓN MAYOR AL PREVISTO.

200 PROGRAMACIÓN, SUPERVISIÓN Y CONTROL DE OBRAS.

ÍNDICE DE INVERSIÓN SOCIAL
CONVENIDA.

OBRA A SI MET 0.00 3.00 7.00 4.00 14.00 0.00 3.00 7.00 8.00 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 3.00 7.00 4.00 14.00 0.00 3.00 7.00 8.00 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA, SE TIENE UNA META PROGRAMADA DE 7 OBRAS, DE LO CUAL NO SE TIENE AVANCE ALGUNO, YA QUE RECIENTEMENTE SE OBTUVO LA AUTORIZACIÓN DE RECURSOS DE PARTE DE LA SUBSECRETARÍA DE EGRESOS ESTATAL, PARA 8 PROYECTOS
CONTEMPLADOS COMO PARTE DEL CONVENIO CON SEDESOL FEDERAL PARA EL PROGRAMA 3X1 PARA MIGRANTES; MISMOS QUE SERÁN EJECUTADOS VÍA CONVENIO POR PARTE DE LOS RESPECTIVOS GOBIERNOS MUNICIPALES.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2017

ETCA-III-04

TRIMESTRE: TERCERO

CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI.
MEDIDA

T
IP

O
 M

E
T

A

V
A

L.
 A

C
U

M
.

D
A

T
O

S

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

% DE AVANCE
TRIMESTRALPRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO

06-11-2017 09:32



DEPENDENCIA / ENTIDAD    00 SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL

E501O02 ACTIVIDADES DE APOYO A LA FUNCIÓN PÚBLICA Y BUEN GOBIERNO

037 ASIGNACIÓN Y REGISTRO DE LA INVERSIÓN PÚBLICA.

ÍNDICE DE OPERACIÓN  DEL
SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE LA INVERSIÓN
SOCIAL.

DOCUMENT
O

A SI MET 98.00 69.00 98.00 60.00 325.00 98.00 69.00 260.00 217.00 644.00 100.00 151.00 247.00 0.00

252.04%NUM 98.00 69.00 98.00 60.00 325.00 98.00 69.00 260.00 217.00 644.00 100.00 151.00 247.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE REPORTÓ CON UNA META ALCANZADA DE 247 DOCUMENTOS, RESPECTO A UNA META PROGRAMADA DE 98 Y UN AVANCE DE 252.04% EN EL TRIMESTRE.
DESTACA ENTRE LOS DOCUMENTOS ALCANZADOS LA GENERACIÓN DE 126 ÓRDENES DE PAGO; ASIMISMO, SE TIENE ALCANZADO UN TOTAL DE 121 DOCUMENTOS RELATIVOS A TARJETAS DE CONTROL PRESUPUESTAL DE OBRAS Y PROYECTOS AUTORIZADOS.

ÍNDICE DE CALIDAD EN LOS
INFORMES SOBRE GASTO
FEDERALIZADO

PORCENTAJ
E

A NO MET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 66.39 80.69 77.18 0.00

77.18%NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 66.39 80.69 77.18 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LA SECRETARÍA DE HACIENDA DEL ESTADO REPORTA EN SU INFORME DE EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA LA FORMULACIÓN DE LOS INFORMES TRIMESTRALES DE LA EJECUCIÓN DEL GASTO FEDERALIZADO A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA UNA
CALIFICACIÓN ALCANZADA DEL  77.18 GENERADO POR UNA DESFASADA AUTORIZACIÓN Y DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS CONVENIDOS CON LA FEDERACIÓN.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   010 UNIDAD DE ASUNTOS JURÍDICOS

E501E05 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

150 GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN PÚBLICA

ÍNDICE DE ATENCIÓN A LA
NORMATIVIDAD JURÍDICA.

DOCUMENT
O

A SI MET 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00 4.00 9.00 5.00 0.00

500.00%NUM 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00 4.00 9.00 5.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE REPORTA UN AVANCE POSITIVO DEL 500%,  GENERADO POR LA INTEGRACIÓN Y PRESENTACIÓN DE: 2 CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO CORRESPONDIENTES A INMUEBLES EN DONDE OPERAN OFICINAS DE COBERTURA REGIONAL DE LA SECRETARÍA; 2 CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS DE LUZ Y AGUA EN IGUAL NÚMERO DE OFICINAS REGIONALES Y UN CONVENIO GENERAL  DE COLABORACIÓN ENTRE LA SECRETARÍA Y EL GRUPO LARSA COMUNICACIONES.

ÍNDICE DE ATENCIÓN A
SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACIÓN PÚBLICA.

SOLICITUD A SI MET 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 68.00 62.00 39.00 0.00

390.00%NUM 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 68.00 62.00 39.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE EL PERIODO QUE SE INFORMA, SE RECIBIERON Y ATENDIERON EN TIEMPO Y FORMA ESTABLECIDA UN TOTAL DE 39 SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIÓN, SIENDO 35 LAS QUE SE RECIBIERON A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y 4 POR EL PORTAL
DE TRANSPARENCIA, LAS CUALES SE UBICAN EN LA CLASIFICACIÓN DE BUEN GOBIERNO.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS DEL
PODER EJECUTIVO.

PORCENTAJ
E

A NO MET 95.00 95.00 100.00 100.00 100.00 95.00 95.00 100.00 100.00 100.00 94.87 100.00 76.34 0.00

76.34%NUM 95.00 95.00 100.00 100.00 100.00 95.00 95.00 100.00 100.00 100.00 94.87 100.00 76.34 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN EL PRESENTE PERIODO SE ATENDIÓ AL 100% DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PRESENTADA A TRAVÉS DE TRANSPARENCIA Y DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA.
LA EVALUACIÓN TRIMESTRAL AL PORTAL DE TRANSPARENCIA REALIZADA POR LA SECRETARÍA NOS OTORGA LA CALIFICACIÓN DEL 76.34%, RESULTADO DE QUE EL PERSONAL RESPONSABLE DE LA INCORPORACIÓN DE LA INFORMACIÓN EN LOS 69 FORMATOS DEL SISTEMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA SE ENCUENTRA  EN ETAPA DE CAPACITACIÓN, PARA DEFINIR LAS ACCIONES ENFOCADAS A RECOPILAR LOS DATOS ACTUALIZADOS Y REGISTRARLOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   011 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES

E417E33 ATENCIÓN DE GRUPOS VULNERABLES

252 VINCULACIÓN CON SECTORES DE LA SOCIEDAD

INDICE DE APOYOS A
ORGANIZACIONES QUE
IMPULSAN EL DESARROLLO
SOCIAL INTEGRAL

SUBSIDIO A SI MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 6.00 0.00 0.00 3.00 0.00

100.00%NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 6.00 0.00 0.00 3.00 0.00

DEN

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
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DEPENDENCIA / ENTIDAD    00 SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE OBSERVA UN ALCANCE DE ATENCIÓN EN TIEMPO Y FORMA DEL 100%, A LAS SOLICITUDES MENSUALES PRESENTADAS POR LA FUNDACIÓN DAR MÁS POR SONORA EN LO REFERENTE A LA MINISTRACIÓN DEL SUBSIDIO QUE SE LE OTORGO PARA LA INSTRUMENTACIÓN DE ACCIONES
ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL QUE OPERAN EN EL ESTADO.

E418E34 ATENCIÓN A ADULTOS MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDADES

210 PROMOCIÓN Y EJECUCIÓN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y PRODUCTIVOS

ÍNDICE DE COBERTURA DEL
PROGRAMA UNIDOS PARA TU
MAYOR BIENESTAR

PERSONA A SI MET 0.00 0.00 18000.00 0.00 18000.00 0.00 0.00 18000.00 0.00 18000.00 8218.00 2780.00 2842.00 0.00

15.78%NUM 0.00 0.00 18000.00 0.00 18000.00 0.00 0.00 18000.00 0.00 18000.00 8218.00 2780.00 2842.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN ESTE TRIMESTRE 15.78%, DEBIDO A QUE SE LLEVÓ A CABO LA ENTREGA DE 2842 TARJETAS ELECTRÓNICAS MEDIANTE LAS CUALES SE  LES BRINDA EL APOYO ECONÓMICO A LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA UNIDOS POR TU MAYOR BIENESTAR.
LA ANTERIOR SITUACIÓN ES ORIGINADA POR EL MÍNIMO INTERÉS QUE SE PRESENTA EN EL PROCESO DE CERTIFICACIÓN DE SUPERVIVENCIA DE LOS PROPIOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA EN MENCIÓN.

ÍNDICE DE EJECUCIÓN DE
BRIGADAS SOCIALES

PERSONA A SI MET 1500.00 150.00 150.00 150.00 1950.00 1500.00 150.00 150.00 150.00 1950.00 3227.00 0.00 200.00 0.00

133.33%NUM 1500.00 150.00 150.00 150.00 1950.00 1500.00 150.00 150.00 150.00 1950.00 3227.00 0.00 200.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE EL PRESENTE TRIMESTRE SE ORGANIZÓ EN COORDINACIÓN CON LA SECRETARÍA DEL TRABAJO UNA FERIA DEL EMPLEO INTEGRADORA PARA ADULTOS MAYORES, QUE SE CELEBRÓ EN LA CIUDAD DE NOGALES A DONDE ACUDIERON MÁS DE 250 PERSONAS DE LAS CUALES 200
FUERON CANALIZADAS PARA SU INMEDIATA INCORPORACIÓN A ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN DICHO CENTROS DE TRABAJO.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION 
DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
ANALISIS DE LAS VARIACIONES PROGRAMATICO–PRESUPUESTAL 

TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2017 
  

Gasto Devengado del III Trimestre del 2017 
 
En cumplimiento con las disposiciones aprobadas por el Consejo Nacional de Armonización 
Contable (CONAC)  relativas a la formulación y presentación de la evaluación de los avances 
del ejercicio programático-presupuestal aprobado, se analizan las variaciones programáticas-
presupuestales: 
 
El presupuesto autorizado para la presente Dependencia para este ejercicio fiscal es de 592 
millones 001 mil 576 pesos, los recursos se distribuyeron de la siguiente manera 255 millones 
774 mil 006 pesos para gasto corriente y 336 millones 227 mil 570 pesos para gasto de 
inversión. 
 
Para este trimestre, se cuenta con un presupuesto modificado por la cantidad de 157 millones 
896 mil 360 peso; cuyo ejercicio devengado alcanzó la suma de 156 millones 901 mil 102 
pesos, lo que presenta un avance del 99.37% en su aplicación. 
 
Al cierre del presente trimestre se generó una variación presupuestal que implica la 
modificación del presupuesto aprobado que registra un monto de 663 millones 344 mil 042 
peso. 
 
Derivado de lo anterior a continuación se habrá de analizar las actividades e indicadores de 
cada una de las Unidades Administrativas que integran la presente Dependencia:  
 
Despacho del Secretario: En cumplimiento  con el indicador definido a esta Unidad 
Administrativa que corresponde a la definición e instrumentación de mayor transferencia en 
este trimestre destacan las siguientes: 
 
Se iniciaron actividades derivadas del Programa “Avance” impulsado por la C. Gobernadora del 
Estado, orientado para atender necesidades básicas como los servicios de agua potable, 
alcantarillado y electrificación, siendo anunciada la obra la introducción del servicio de energía 
eléctrica en la colonia Loma Linda en la Localidad de Ojo de Agua en el municipio de Cumpas 
en donde se beneficiaron 200 familias con una inversión de 300 mil pesos, asimismo se informó 
que para este municipio se han destinado más de 3 millones en acciones que se derivan de los 
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Programas Unidos por una Vivienda Digna y Avanzada, asimismo se hizo entrega 15 sillas de 
ruedas. 
 
De igual manera se intervino en la ceremonia se entrega 110 Cuartos Rosas en los municipios 
de Arizpe, Bacoachi y Baviácora. 
 
Asimismo, se dio inicio a la ejecución del Programa Vivienda Digna diseñado para ayudar a las 
familias a enfrentar la temporada de lluvias en el reforzamiento de techos, mediante la entrega 
de lámina galvanizada con las que las familias de los municipios de Arizpe, Bacoachi y 
Baviácora fueron los primeros beneficiarios. 
 
También se atestiguo  la ceremonia de graduación del Programa En Causa impulsado por el 
Ayuntamiento de Hermosillo que culmino sus talleres en una presentación en el que 
participaron las diversas familias de diferentes colonias que participaron en el mencionado 
programa. 
 
Se asistió a la inauguración de la Planta Clasificadora y Empacadora de Ajo en el municipio de 
Arizpe. 
 
Con recursos del Programa Avanza se inició la construcción de una pila en el Barrio San 
Patricio y el equipamiento de pozo en la cabecera municipal de Moctezuma. 
 
De igual manera se presidió la inauguración del Primer Encuentro de Productores Acuícolas del 
Sector Social  en el que participaron productores de Baja California Sur, Michoacán, Nayarit, 
Guerrero, Sinaloa y Sonora. 
 
En el municipio de Guaymas se intervino en la entrega de 120 paquetes de construcción a 
beneficiar a igual número de familias (consistiendo el apoyo en 2,300 polines, 100 láminas y un 
trompo de concreto hidráulico. 
 
En ciudad Obregón municipio de Cajeme, se hizo entrega de financiamiento a 12 personas que 
solicitaron el apoyo económico para la instrumentación del proyecto productivo en el marco del 
Programa de Fomento a la Economía Social, asimismo en el municipio de Benjamín Hill  se 
otorgó apoyo económico a 2 personas, para iniciar operaciones a sus respectivos negocios y 
por último en la colonia San Luis se benefició con este tipo de ayuda a 5 personas. 
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Con el propósito de intensificar las acciones y estrategias que garanticen la reducción de la 
pobreza y desigualdades en Sonora, se instaló la  Mesa   Coordinadora de la Estrategia Estatal  
de Inclusión para el Combate a la Pobreza por Carencias. 
  
También se intervino en la reunión de trabajo con Mujeres Líderes de Comités de Desarrollo 
Social  de 50 colonias de los municipios de Guaymas y Empalme para reafirmar el compromiso 
de trabajar en equipo y atender las necesidades de la gente. 
 
De igual forma, se anunció que el Programa Unidos por tu Mayor Bienestar operado por esta 
Dependencia iniciara en este periodo el proceso de entrega de los recursos económicos en un 
solo pago. 
 
En el municipio de Huatabampo, se entregaron 1000 hojas de láminas galvanizadas y 
despensas para cientos de familias que resultaron afectadas por las recientes lluvias. 
 
En la comunidad Buiyacus en el municipio de Navojoa se entregaron paquetes de materiales 
de construcción a 26 familias que integran la Central de Campesinos Cardenistas, que habrá 
de apoyar la construcción, ampliación y mejoramiento de sus viviendas. 
 
Se asistió a la ciudad de Magdalena a la ceremonia relativa al Aniversario 25 de la creación de 
la Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL) lo cual ha venido ejecutando programas, 
proyectos y acciones para abatir el rezago en la pobreza y fomentar la Inclusión Social. 
 
En coordinación con las autoridades de la Universidad de Sonora y el Instituto Sonorense de la 
Mujer se anunció la convocatoria para la ejecución del Programa “Jóvenes Ecosol 2017” 
dirigido a jóvenes de 18 a 29 años de 7 municipios del Estado y orientado a brindar 
capacitación y asesoría para iniciar una empresa de economía social y así  mejorar su calidad 
de vida. 
 
Cientos de familias que habitan en la Comisaria de Kino Viejo se beneficiaron con la entrega de 
paquetes de despensas de parte de diversas Dependencias y Organismos de los gobiernos 
Federal y Estatal como la SEDESSON. 
 
Se estuvo pendiente en la inauguración del Torneo de Slowpitch Edición 4 Control que 
organiza el Instituto Sonorense de la Juventud que se orienta a la práctica del deporte en un 
ambiente sano, familiar y sin vicios, sin alcohol, compitiendo 32 equipos y en estos participaron 
alrededor de 450 jóvenes. 
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En coordinación con la Secretaría de Trabajo se organizó una Feria del Empleo para Adultos 
Mayores en el municipio  de Nogales, en donde asistieron alrededor de 700 personas, fueron 
más de 300 vacantes que se ofertaron en este evento. 
 
En gira de trabajo por el municipio de San Luis Rio Colorado, se  llevó a cabo la entrega de 
1,000 láminas galvanizadas, 100 kits de pinturas, 200 cubetas de impermeabilizantes que 
habrán de contribuir a mejorar y ampliar viviendas construidas con materiales precarios. 
 
También en los municipios de Hermosillo y Cajeme  se instrumentó el proceso registrado de 
supervivencia de los beneficiarios del Programa Unidos para tu Mayor Bienestar. 
  
En el marco de la celebración del Día del Abuelo, se anunció el inicio de ejecución del 
Programa de Acondicionamiento de Viviendas para el Adulto Mayor que habrá de ayudar a 
este segmento  de la población para colocar aditamentos que les permita moverse sin dificultad 
en acceso, baño y recamara de sus vivienda mediante el otorgamiento de 25 mil pesos. 
 
Mediante el apoyo conjunto de SEDESSON y COVES se entregaron paquetes de materiales de 
construcción y 300 acciones de vivienda a más de 1,500 familias del sector norte de la ciudad 
de Nogales. 
 
En Guaymas, se beneficiaron a más de 250 familias que recibieron apoyos en materia de 
láminas y polines para la reparación de techos y paredes de viviendas construidas con 
materiales precarios. 
 
En el municipio de Moctezuma, se entregaron 237 becas para estudiantes de primarias, 
secundaria, preparatoria y universidad, así como la rehabilitación de un pozo agrícola, todo 
esto se llevó a cabo en el marco del Programa 3X1 para Migrantes en donde participaron el 
Gobierno del Estado, SEDESOL y el Club de Migrantes y el municipio. 
 
Para cumplir con las acciones y obligaciones que se orientan a prevenir la corrupción y avanzar  
en la eficiencia y eficacia en las actividades de la Secretaría se instaló el Comité de Control y 
Desempeño Institucional (COCODEI). 
 
En este periodo, se inició la ejecución del Programa Laminando Sonora en los municipios de 
Moctezuma y Ures en donde se ubicaron centros de distribución para que los ciudadanos de 
municipios cercanos puedan adquirir materiales como laminas, cemento y tinaco a bajo costo. 
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Asistencia a reunión de trabajo con directivos nacionales de la Congregación Mariana Trinitaria 
para formalizar la ejecución de diversos programas que opera la mencionada Congregación y 
que se estima implementar en los municipios que integran al Estado. 
 
Se encabezó la entrega de sacos de cemento, varillas y mortero a 13 familias que residen en la 
colonia “Humberto Gutiérrez”  ubicada al norponiente del municipio de Hermosillo, en 
coordinación de SEDESSON  con la Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 
(SEDATU). 
 
También, se presidió el inicio del taller de capacitación de alcaldes  y representantes de 
Oficinas de Desarrollo Social de los Municipios sobre el manejo de los recursos provenientes 
del Fondo de Aportaciones de Infraestructura Social (FAIS). 
 
Por último, se impulsó, la reforma a la Ley de los Adultos Mayores para que los abuelos que 
cuiden a sus nietos podrán recibir apoyo económico el próximo año. 
 
Para el periodo que se informa se tiene una erogación devengada por la cantidad de 9 millones 
440 mil 229 pesos, que  equivale al 1.50% con respecto al presupuesto anual autorizado. 
Destacando el gasto en los capítulos 1000 precisando en las partidas de sueldos,  riesgo 
laboral y honorarios y en la 3000 en la partida de difusión, radio, televisión y actividades 
gubernamentales.  
 
Coordinación  Estatal de Seguimiento del Fondo de Aportaciones para Infraestructura 
Social (FAIS): La presente Unidad Administrativa registra un alcance anual de 400% en su 
indicador denominado Índice de Cumplimiento de Acciones de Seguimiento de Obras 
Convenidas. 
 
Los resultados que se observan en este periodo son la ejecución de 2 programas de 
supervisión y visitas a municipios para la recolección de evidencia física y documental sobre 
obras iniciadas, en proceso y terminadas, generándose como resultado que de un número de 
obras proyectadas que eran 1,221 se detectó que 579  no se encontraban iniciadas y 271 
estaban en procesos. 
 
Finalmente 315 obras fueron concluidas al cierre del ejercicio del presente trimestre. 
 
De igual manera se organizaron 2 cursos capacitación; uno orientado a brindar información 
sobre lineamientos del FAIS para el ejercicio 2017-2018 e inicio del procesos de identificación y 
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reconocimiento de mejores prácticas del FAIS, así como la capacitación y  certificación sobre el 
Cuestionario Único de Información Socioeconómico. 
 
En lo que se refiere a su ejercicio presupuestal se muestra un gasto devengado por la suma de 
592 mil 906 pesos de los cuales la mayor parte tuvo erogaciones en el capítulo 3000 en lo 
relativo al pago de viáticos por la realización de las visitas programadas. 
 
Subsecretaría de Desarrollo Social y Humano: La presente Unidad Administrativa reporta un 
avance del 100% en su indicador, resultado de la formulación de una serie de documentos 
normativos e informativos relativos a las atribuciones y funciones asignadas a la presente 
Subsecretaría.  
 
Los documentos que se presentaron fueron relacionados con la siguiente temática: 
lineamientos de operación de los Centros de Día para Adultos Mayores; material de apoyo para 
la capacitación a coordinadores operativos para el funcionamiento de los  Centros de Día para 
Adultos Mayores; reporte de acciones en el marco de la Agenda 2030 objetivos del Desarrollo 
Sostenible; la Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Unidos por tu  Mayor 
Bienestar, reporte de la Feria del Empleo para Adultos Mayores realizada en la ciudad de 
Nogales; propuesta del Programa “Agua Limpia” para la purificación del agua potable en la 
Región del Río Sonora, propuesta del proyecto del presupuesto de egresos para la operación 
de las tres Casas de Día para Adultos Mayores y el anteproyecto del presupuesto de egresos 
de la presente Unidad Administrativa. 
 
Subsecretaría De Participación Ciudadana y Enlace Institucional: La presente Unidad 
Administrativo coordina la realización de una serie de eventos y reuniones de trabajo 
enfocados a consolidar acciones de transversalidad como: reunión de instalación del grupo 
directo estatal de la Estrategia Nacional de Inclusión 2017; Reunión Intersecretarial de la 
Estrategia Nacional de Inclusión (ENI); presentación de la agenda para la integración del 
padrón de beneficiarios de programas sociales del estado de Sonora; inicio de ejecución del 
Programa de Empleo Temporal en la colonia Manuel Gómez Marín; supervisión de las acciones 
realizadas con recursos provenientes del Programa de Empleo Temporal implementado en la 
colonia Nueva Victoria; toma de protesta de los enlaces de la Congregación Mariana Trinitaria; 
instalación de 4 comités de la Congregación Mariana Trinitaria. 
 
Asimismo, se apoyó a los integrantes de la Comisión de Desarrollo Social del H. Congreso del 
Estado en la elaboración de la propuesta de reforma a la Ley del Adulto Mayor del Estado de 
Sonora. 
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Se organizó en la colonia Manuel Gómez Morín una jornada informativa de los diversos 
programas sociales que llevan a cabo dependencias y organismos de los gobiernos federal y 
estatal. 
 
Por último, se participó en una reunión con vecinos de la colonia Pueblitos para tener un 
contacto directo con los ciudadanos y conocer de viva voz la problemática que les afecta en las 
colonias: Pueblitos, Gómez Marín, Ladrillera y Altares. 
 
En cuanto a las acciones de involucrar a las personas adultas mayores en la presentación de 
sus demandas se instalaron 2 comités ciudadanos que agrupa a un número importante de 
dicho segmento de la población en las colonias Palo Verde y Emiliano Zapata. 
 
También se intervino en la ceremonia de graduación de la tercera generación del Programa 
Encausa que ejecuta el H. Ayuntamiento de Hermosillo. 
 
De manera complementaria se entregaron 7 sillas de ruedas a igual número de beneficiarios de 
varias colonias de la ciudad de Hermosillo y se otorgó una audiencia al presidente municipal de 
Nacozari, con el propósito de conocer la problemática económica y social que afecta al 
municipio y la definición de compromisos, para que de manera programada se llevan a cabo 
acciones orientadas a disminuir los diversos problemas que inciden en el nivel de vida de los 
ciudadanos del municipio. 
 
Dirección General de Participación Ciudadana: Esta Unidad Administrativa no registra 
ningún movimiento presupuestal que afecte su asignación inicial. 
 
Durante este periodo que se informa resaltan la instrumentación de acciones como las 
siguientes: 
 
Integración de un Comité Ciudadano de Desarrollo Social en la colonia Manuel Gómez Morín, 
en donde se trataron los asuntos relativos a la afiliación y renovación del Seguro Popular y el 
Seguro de Vida para Madre Jefas de Familia. 
 
De igual manera, en la colonia Misión, entusiastas ciudadanos formalizaron la conformación de 
un comité para gestionar respuestas a sus demandas de un mejor entorno social. 
 
También se ejecutó un programa de atención a las demandas presentadas en los comités 
instalados en las colonias Francisco Romero, Pueblitos, Sol Aguilar, Ladrillera; Jorge Valdez; 
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Laura Alicia Frías de López Nogales; El Sahuaro Indeco y Municipal; Fuente de Piedra San 
Luis, Balderrama; Joaquín Leyva, Machi López; Pimentel y Choyal;  Amapolas; Antorcha 
Campesina; Insurgentes, Emiliano Zapata, Olivares, Luis Donaldo Colosio; Lirios, San German, 
Altares, Agua Lurca, Nuevo Hermosillo, Palo Verde Municipal, Palo Verde Indeur, Cuauhtémoc, 
Y Griega y las invasiones: San Pablo y el Ranchito. 
 
  Dichas colonias se organizaron en diversos eventos de entrega de las solicitudes planteadas 
como: 
 Entrega de 380 despensas a familias vulnerables. 
 Lentes oftalmológicos y aparatos auditivos. 
 140 láminas. 
 250 seguro populares. 
 60 sillas de ruedas. 
 2 paquetes de muletas 
 100 paquetes de pañales. 
 100 paquetes de útiles escolares. 
 Colchonetas y parrillas eléctricas. 
 52 actas de nacimiento. 
 25 estudios clínicos. 
 12 kits de pintura 

 
Dirección General de Administración: A esta Unidad Administrativa se le asignaron recursos 
presupuestales por la cantidad de 21 millones 339 mil 659 pesos, de los cuales en este 
trimestre se obtuvo un  gasto devengado por la cantidad de 4 millones 513 mil 784 pesos. 
 
La mayor aplicación presupuestal se registra en los capítulos materiales y suministros y 
servicios generales, ya que en estas se concentra la asignación de recursos para cubrir los 
gastos de la totalidad de las Unidades Administrativas que integran la presente Secretaría. 
 
Durante este periodo se instrumentaron 6 sistemas administrativos que generan las siguientes 
actividades: 
 
Integración y gestión de un total de 494 órdenes de pago para cubrir las erogaciones 
relacionadas en los diversos capítulos del presupuesto aprobado  a esta Dependencia. 
 
De igual manera, se elaboraron un total un total de 22 órdenes de pago para solventar los 
gastos de operación y de inversión de los Organismos Sectorizados: Comisión de Vivienda del 
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Estado de Sonora (COVES), Comisión del Deporte del Estado de Sonora (CODESON) y el 
Instituto Sonorense de la Juventud (ISJ). 
 
En cumplimiento a la recepción de requerimientos de información de los programas, proyectos 
y estrategias implementadas se formularon los siguientes documentos: Segundo Informe 
Trimestral de la Evaluación Programática Presupuesta; informe de solventación de 
observaciones al apartado del Informe de la Cuenta de la Hacienda Pública del Estado; diseño 
y presentación de la estructura programática para el ejercicio fiscal 2018; reporte de 
información complementaria para su incorporación al II Informe de Trabajo de la C. 
Gobernadora del Estado; Exposición  de Motivos del Presupuesto de Egresos del 2018; 
Anteproyecto del Presupuesto de Egresos de la SEDESSON para el año 2018; recopilación, 
revisión, análisis e incorporación de datos a 12 formatos del Portal de Transparencia operado 
por la Dependencia en los ámbitos de aplicación federal y estatal; definición de la propuesta de 
Matriz de Resultados de Atención a Adultos Mayores y la formulación de los avances de 
ejecución de la Matriz de Indicadores de Resultados denominada “Vivienda Digna”. 
 
En este período se inició con el proceso de actualización e integración de los Manuales de 
Organización y de Procedimientos de acuerdo a la nuevo Reglamento Interior de la Secretaría 
de Desarrollo Social, se dio comienzo con la formulación del manual de organización de la 
Dirección General de Promoción del Desarrollo Regional con un avance del 70%, actualización 
de los manuales de organización del Despacho del Secretario con un avance del 80%, de la 
Unidad Jurídica con avance del 80%, de la Dirección General de Administración con un avance 
del 60%. 
 
Se realizó la integración de la Unidad de Transparencia, la Coordinación del FAIS a la Unidad 
Administrativa Despacho del Secretario, estableciéndoles sus respectivos objetivos y funciones 
de acuerdo a sus atribuciones y facultades que les exige el marco normativo en la materia, en 
la Dirección General de administración se realizaron modificaciones en su estructura orgánica, 
en la Unidad Jurídica se modificaron las funciones de acuerdo a su facultades y 
responsabilidades, y en la Dirección General de Promoción del Desarrollo se procedió a la 
formulación de la estructura orgánica definiendo a cada de las áreas sus objetivos y funciones 
de acuerdo a sus facultades y responsabilidades. 
 
Durante este trimestre se inició con las actualizaciones en la RED DE PROCESOS en el 
Sistema de Integración y Control de Documentos (SICAD), con la finalidad de dar cumplimiento 
a las disposiciones del Sistema de Indicadores de Procedimientos y a la Matriz de Indicadores 
de Procedimientos, logrando actualizar los indicares de las siguientes unidades administrativas; 
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Subsecretaría de Participación Ciudadana y Enlace Institucional, Subsecretaría de Desarrollo 
Social y Humano, Dirección General de Participación Ciudadana, Dirección General de Enlace 
Institucional, Dirección General de Programas Sociales, Dirección General de Infraestructura 
Social, Unidad Jurídica, Despacho del Secretario, proyectando un avance del 80% de avance, 
en proceso de actualización se encuentran la Dirección General de Administración y la 
Dirección General de Promoción del Desarrollo Regional. 
 
En el mismo sentido se atendieron las actualizaciones y modificaciones a 3 procedimientos y se 
están en proceso de formulación 5 procedimientos de nueva creación. 
 
En este periodo se realizaron actividades de evaluación al trámite para el Programa Unidos por 
tu Mayor Bienestar por personal de la Subdirección de Trámites y Servicios al Público de la 
Secretaría de la Contraloría General del Estado.   
 
La Secretaría de Desarrollo Social participó en el Taller para el Fortalecimiento de capacidades 
Técnicas en Mejora Regulatoria en el marco de la Mejora Regulatoria Integral 2017 impartido 
por la Comisión de Mejora Regulatoria de Sonora que se llevó a cabo en el pasado mes de 
septiembre. 
 
Se aprobaron los 2 Trámites y Servicios de nuestra Secretaría Programa Unidos por tu Mayor 
Bienestar y Programa de Apoyo a la Vivienda Social, en el portal del Programa SIMPLIFICA 
implementado por la COFEMER en el Estado de Sonora. 
 
En el mes de julio se llevó a cabo reunión con el Comité Interno de Control Documental, con la 
finalidad de difundir y dar la identificación de los elementos generales que componen los 
instrumentos de Control y Consulta archivística, para la organización y conservación de los 
archivos en posesión de la Dependencia, de acuerdo al nuevo Sistema Estatal de Archivo, 
además que nos obliga la normatividad en materia de Administración Documental. 
 
Así mismo se presentó la estructura del Comité Interno de Control Documental, designando las 
responsabilidades del Coordinador de Archivo, Responsable de Archivo en Concentración y a 
los Responsables de Archivo en Tramite de la Secretaría de Desarrollo Social. 
 
Se actualizaron e integraron los Inventarios de Archivo correspondientes al 2do. Trimestre del 
2017 en el SIR, dando cumplimiento al Sistema de Información de acciones de gobierno.  
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En este periodo se atendió la auditoría N°1516-DS-GF practicada por la Auditoría Superior de 
la Federación, en base en el Marco Integrado de Control Interno (MICI) se aplicó el 
Cuestionario de Evaluación de Control Interno y se solicitó documentación comprobatoria con 
la finalidad de contribuir proactivamente a la mejora continua de los Sistemas de Control 
Interno implementados, respondiendo el 100% cada una de las preguntas, integrando la 
evidencia documental de cada respuesta generada 
 
Con la finalidad de contribuir con acciones que fomenten la Ética, Integridad Pública y la 
prevención de conflicto de interés, además de formular, difundir e impulsar una cultura de 
transparencia, integridad y legalidad, el Comité de Integridad de la Secretaría de Desarrollo 
Social difundió a todos los servidores públicos el Acuerdo por el que se emiten el código de 
ética y conducta y las reglas de integridad para los servidores públicos de la administración 
Pública Estatal, así como el Código de Ética y Conducta de la SEDESSON; así mismo se llevó 
a cabo la integración de un total de 136 cartas compromiso de Servidores Públicos 
asumiendo el firme compromiso de “Actuar en consecuencia al Código de Ética y Conducta de 
los Servidores Públicos del poder Ejecutivo del Estado de Sonora” de las diferentes unidades 
administrativas de esta Dependencia, de la siguiente manera; 20 Servidores públicos del 
Despacho del Secretario, 21 de la Dirección General de Administración, 5 de la Subsecretaría 
de participación ciudadana y enlace institucional, 6 de la Subsecretaría de Desarrollo Social y 
Humano, 5 de la Dirección General de Enlace Institucional, 9 de la Dirección General de 
Participación Ciudadana, 3 de la Dirección General de Promoción del Desarrollo Regional, 2 de 
la Unidad Jurídica, 14 de la Dirección General de Programas Sociales, 4 de la Unidad de 
Transparencia, 28 de la Dirección General de Infraestructura Social, 17 de la Coordinación 
Estatal del FAIS y 2 del Órgano Interno de Control, todas de la Secretaría de Desarrollo Social. 
 
Se elaboraron instrumentos impresos de difusión como Trípticos (Código de Ética y Conducta, 
Reglas de Integridad, Valores, Misión y Visión, estos documentos se encuentra en la página 
Oficial de SEDESSON, en el apartado de Transparencia. 
 
Dirección General de Promoción del Desarrollo Regional: Durante el presente informe se 
cumplió programada con la meta que era de 8 documentos que son generados por los titulares  
de las Coordinaciones Regionales, en donde se describen las acciones realizadas, asistencia y 
participación de eventos de impacto regional, así como la integración de análisis recopilación 
de datos. 
 
De las acciones ejecutadas destacan las siguientes: 
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Organización del evento de entrega de 20 láminas en la colonia El Ranchito en Hermosillo; 
celebración de una jornada de trabajo en Cumpas, entrega de 2,500 polines; y 100 láminas en 
Guaymas; logística de la reunión de trabajo de Comités de Ciudadanos de Desarrollo Social en 
Guaymas y Empalme; entrega de 12 apoyos económicos para la ejecución de proyectos 
productivos en ciudad Obregón; jornada de trabajo en Huatabampo; Magdalena, Navojoa, Ures 
San Luis Río Colorado, Guaymas, Moctezuma, Cajeme y  gira de trabajo al Poblado Miguel 
Alemán. 
  
 En este periodo que se informa se tiene un gasto devengado por la cantidad de 7 millones 858 
mil 766 pesos; que representa el 1.33% en comparación con el presupuesto anual autorizado. 
 
Dirección General de Enlace Institucional: Se observa en este periodo un ejercicio 
devengado por la suma  de 577 mil 790 pesos, absorbiéndose el mayor gasto el 
correspondiente al capítulo de servicios personales. 
 
El indicador de esta Unidad Administrativa registra el número de acciones ejecutadas en 
materia de vinculación de apoyo con diversas instituciones, registra en este trimestre la 
cantidad de 72 acciones. 
 
El anterior resultado se originó por la instrumentación del Programa Impulso Social que suma 
recursos financieros provenientes del Programa Federal denominado “Coinversión Social” lo 
que contribuyó a lograr una inversión conjunta de 6 millones de pesos. 
 
Derivado de lo anterior, es que se seleccionaron a un total de 33 organizaciones de la sociedad 
civil que habrán de recibir los apoyos solicitados  para lo cual se suscribieron de manera 
individual convenios de ejecución, de manera complementaria se participó en 2 talleres de 
capacitación enfocados a las organizaciones beneficiadas con el programa en mención, siendo 
las sedes los municipios de: Navojoa y Hermosillo. 
 
Otra de las vertientes de trabajo que se tiene, es la referente al otorgamiento de asesorías a las 
organizaciones de la sociedad civil, en este lapso se brindó atención personalizada a un total 
de 39 que desarrollan actividades en el Estado. 
 
Dirección General de Infraestructura Social: En este periodo, las actividades se enmarcan 
en la instrumentación de los Programas: Infraestructura Municipal Básica, Apoyo a la Vivienda 
Social y Estatal de Empleo Rural de los cuales se describen sus resultados a continuación: 
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En lo referente a la ejecución del Programa de Infraestructura Municipal Básica se alcanzó la 
cantidad de 17 obras: 
 

Obra Municipio Obra Municipio 
Equipamiento de  pozo  en San 
Luis Rió Colorado S.L.R.C.  Agua Potable Calle López 

Alvarado Nogales 

Agua Potable Loma de 
Guamúchil  Cajeme Alcantarillado en la Colonia 

Mezquite Magdalena 

Electrificación El Cumeral Ímuris Alcantarillado en la  Avenida 
Agustín de It. Trincheras 

Alcantarillado Col. FFCC Álamos  Agua Potable Calle Galeana Trincheras 

Agua Potable en la   Col. FFCC Álamos Construcción de  banquetas 
El Molinote Baviácora 

Alcantarillado. Calle Los Pames Nogales Pavimentación El Molinote Baviácora 
Alcantarillado Calle Ahuacatlán Nogales Pavimentación Huásabas Huásabas 
Alcantarillado Calle Cerrada 
Celaya Nogales Agua Potable Huásabas Rosario 

Agua Potable Cerrada Claveles Nogales   
 
La variación a la baja en la meta alcanzada en el trimestre, obedece a que los proyectos 
nuevos de infraestructura básica requieren un tiempo de licitación mayor al previsto. 
 
En cuanto al Programa de Apoyo a la Vivienda Social se llevaron a cabo 28 baños en los 
municipios de Hermosillo, Etchojoa y Cajeme; 80 acciones de sustitución de pisos de tierra por 
pisos de cemento en Cumpas, Cajeme, Bacadéhuachi, Aconchi y Opodepe, y además 74 
cuartos adicionales en Rosario, San Miguel de Horcasitas, Etchojoa, Quiriego y Hermosillo. 
 
Mediante el Programa Estatal de Empleo Rural (PEER) se logró el mejoramiento de 96 
viviendas en los municipios de Granados, Santa Cruz y Onavas. 
 
Por último, se formularon un total de 126 órdenes de pago, entre las cuales se registraron 56 
derivadas del Programa Estatal de Empleo Rural (PEER) y el resto corresponden al pago de 
anticipos y obras ejecutadas de infraestructura y vivienda social en varios municipios. 
 
En esta Unidad Administrativa, se observa un incremento significativo en el capítulo de 
inversión pública, originado por la autorización de recursos refrendados, para este ejercicio 
fiscal debido a que en el año pasado, no se contó con la disponibilidad oportuna de los ismos. 
 
Unidad Jurídica: Durante el periodo que se informa se otorgó apoyo técnico para la 
formulación de 2 contratos de arrendamiento de las 2 Coordinaciones Regionales que opera la 
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Secretaría y que forman parte del Sistema de Desarrollo Regional Social, y 2 contratos de 
prestación de servicios básicos en las mencionadas Coordinaciones. 
 
Asimismo, se intervino en la elaboración y firma de un convenio general de colaboración con la 
Empresa Radiofónica Larsa Comunicaciones. 
 
De manera complementaria, se asistieron a los siguientes eventos de capacitación: Primera 
Jornada del Sistema Estatal de Anticorrupción; y  2 talleres  de capacitación, uno en la 
metodología en la verificación de las obligaciones de transparencia: el Comité y la Unidad de 
Transparencia y otro en materia de la nueva Ley de Protección de Datos Personales para el 
Estado de Sonora. 
 
Unidad de Transparencia: Durante este periodo, se inició con la incorporación  de los datos 
requeridos en los formatos establecidos en la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública (artículos 70 y 71 y la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Sonora (artículos 81 y 82) lo que provoco que los enlaces designados 
para intervenir en la materia tuvieran problemas en cuanto a la identificación y recopilación de 
la información solicitada, así como a conocer a detalle los instrumentos informativos antes 
mencionadas, no obstante, se hizo un esfuerzo notable para por lo menos cumplir con más de 
la meta del llenado de los formatos asignados a esta Dependencia. 
 
En el trimestre, se recibieron 39 solicitudes de acceso a la información pública, de las cuales 35 
se recibieron a través de la Plataforma Nacional de Transparencia y 4 mediante el correo 
electrónico de la presente Unidad, del total de solicitudes captadas se declinaron la cantidad de 
4 debido a que los datos solicitados no corresponden a nuestras atribuciones y facultades. 
 
Dirección General de Programas Sociales: Se hizo entrega de un total de  2,842 tarjetas en 
todo el Estado; a través, de las cuales, se otorgó el apoyo económico a los beneficiarios del 
Programa Unidos por Tu Mayor Bienestar, en el período de Junio a Septiembre de 2017. Con 
ésta cantidad se cumple con la meta de entrega de las 29,499 tarjetas. 
 
Se inició el proceso de  supervivencia de los beneficiarios del Programa Unidos por Tu Mayor 
Bienestar, alcanzándose la comprobación  un total de 10,455 Adultos Mayores. 
 
Participó en la organización de la Feria del Empleo Integradora para  Adultos Mayores, en la 
ciudad de Nogales, en donde se atendieron un total de 200 adultos mayores, canalizados a 
varias empresas para su integración a la actividad económica. 
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En cuanto a la atención a las solicitudes de crédito para proyectos productivos, se entregaron 2 
de 3 acciones de crédito para proyectos productivos uno por  $20,000.00  y el otro por 
$24,337.63. 

Quedando pendiente un crédito que se encuentra en la etapa de validación por parte de 
FIDESON para la liberación del recurso. 
 
Otras Actividades: Los Centros de Día para Personas Adultas Mayores, se constituyen como 
una de las vertientes del Programa Unidos por tu Mayor Bienestar.  

La operación de los Centros de Día es coordinada por SEDESSON, a través, de ésta Dirección 
General, así como la participación todas las instancias que conforman el Consejo de los 
Adultos Mayores del Estado, para el trabajo en conjunto. 
 
En este periodo, se encuentran listos  de manera de infraestructura y equipamiento 3 Centros 
de Día, ubicados en Hermosillo, Agua Prieta y Ciudad Obregón, donde se propiciará la 
integración de los Adultos Mayores en varias áreas como son, cultura y recreación, salud, 
asesoría legal y psicológica, y capacitación.  
 
Se formularon los  Lineamientos de Operación de dichos Centros,  así como, un esquema de 
Programa de Trabajo y una capacitación enfocada a  los Coordinadores Generales de las Casa 
de Día de los tres municipios. 
 
Organismos Sectorizados: 
 
Comisión de Vivienda del Estado de Sonora (COVES): En el periodo que se informa registra 
una gasto denegado por la cantidad de 58 millones 511 mil 301 pesos, que representa el 
9.88%, en comparación al presupuesto autorizado. Contribuyendo a la ejecución de Cuartos 
Rosas, Pintamos tu Casa y el inicio de ejecución del Programa Vivienda Segura para Adultos 
Mayores. 
 
Instituto Sonorense de la Juventud (ISJ): Se registra una erogación de 7 millones 214 mil 
168 pesos, que representa el 1.22%, en comparación al presupuesto autorizado. El gasto que 
se reporta se enfoca a la ejecución de acciones de apoyo a iniciativas productivas, talleres de 
capacitación y programas coordinados con el Instituto Mexicano de los Jóvenes. 
 
Comisión del  Deporte del  Estado de Sonora (CODESON: Refleja un gasto devengado por  
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un monto de 30 millones 578 mil 843 pesos, que representa el 5.17%, en comparación al 
presupuesto autorizado. La erogación que se registra se orienta a la preparación y asistencia 
los deportistas a las olimpiadas nacionales. 
 
   
 
 




