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En atencidn a su oficio No. DS-1643/17 es que permito anexarle al presente el informe de
solventacion de las Observaciones derivadas del Informe de Auditoria 2017, por el periodo
del 01 de Abril al 30 de junio del 2017 en el rubro de: Portal de Trasparencia y recursos
financieros.

Sin otro asunto en particular me es grato manifestarle mis consideraciones y respectos.
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Resultado 1. Carencia de la publicacion de la tabla de aplicabilidad.

Justificacion:
La Unidad de Transparencia de la Secretaria de Desarrollo Social enviéo mediante

oficio No.UT/18/2017, la tabla de aplicabilidad de los articulos 70 y 71 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, para su validacion y
aprobacion por el Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccion de Datos Personales misma que no se ha notificado hoy en

dia.

De manera reiterada se ha estado comunicandose con personal enlace del
Instituto en mencién, quienes nos han manifestado que no ha sido posible incluirla
en la agenda de reuniones de trabajo ante esta situacion, nos sugirieron que
mientras esto sucede se incorporara dichas Tabla de Aplicabilidad lo que la
actualmente se observan en dichos portales, esperando que antes de que termine
el presente afio se cuente el presente afio se cuente con la aprobacién

correspondiente.

En relacion con las recomendaciones relativas: implementar medidas de control
para evitar incurrir esta irregularidad, se habra de coordinarse con la Unidad de
Transparencia para no se presente una recurrencia de la situacién observada.

Por ultimo, se incluye en el Anexo 1 los siguientes documentos:
] Copia del Oficio enviado al Instituto Sonorense de Transparencia.

= Copia del oficio enviado por la Direccién General de Administracion a la
titular de la Unidad de Transparencia para acceder acciones coordinadas

en la materia. &



Anexo 1

v Copia de oficio dirigido al Instituto Sonorense de
Transparencia, Accesos a la Informacién Publica vy

Proteccidon de Datos Personales.

v" Copia de oficio dirigido a la Unidad de Transparencia de
la importancia de cumplir con la normatividad aplicable

en la materia.
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SEDESSON “a
PRESENTE.-

secretaria de Desarrollo Social nos ha enviado las resultados del segundo informe parcial
de auditoria por el periodo del 01 de Abril al 30 de Junio del 2017, en cuyo contenido se
Nos precisan- 2 observaciones referidas a ejercicio de actividades en materia de
trasparencia y rendicién de cuentas.

Es por ello, que me permito adjuntarlas al presente, a fin de que de manera coordinadas
estamos en posibilidades de dar cumplimiento a la normatividad aplicable en la referida
materia

"Sin otro asunto en Particular, seguro de contar con sy apoyo, aprovécho la ocasién para
manifestarle m cTnsideraciones y saludos.

ATENTAME
DIRECTOR GE

LIC. CARLOS RAFAEL




Resultado 2. Carencia de informacién actualizada y/o debidamente
fundamentada su no aplicabilidad.

Justificacioén:
Se procedié a la actualizacién del Portal de Transparencia de los articulos 70 y 71

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Sonora, es importante precisar que no es competencia nuestra al articulo 82 de la

Ley General de Transparencia.

De igual manera, se esta desarrollando mesas de trabajo con la Unidad Juridica
para sustentar de manera normativa, que la informacién a registrarse no es de

nuestra competencia.

En cuanto a la recomendacién expresada en cuanto a la elaboracién de un
documento oficial en donde se informe que la Dependencia genere la informacién
requerida se le hace notar que es la funcion, utilidad, propdsito y objetivo de Ia
tabla de aplicadad, por lo que se estarian duplicando de manera reiterada y sin
sustento legal la informacion, ademas que actualmente se encontrar en el Portal la
tabla que les proporciona los conocimientos basicos para que las personas que
acceden al portal tienen informacion precisa de lo que pueden solicitar en el
Anexo 2 se encuentra: la relacién de los Enlaces Responsables de la informacion
a incorporar a los diversas Plataformas.

Por ultimo, se establece el compromiso de integrar un Comité Interno de Enlaces y
Capturistas en la Materia para su capacitacion y actualizacion.



Anexo 2

v Relacién de Enlaces Responsables de la Informacién.

v" Reunién de instalacion del Comité de Enlaces de

Transparencia.
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SEDESSON

Reunidn de instalacién del Comité Interno de Transparencia
Viernes 01 dia Viernes 01 de Diciembre, 2017
Hora 11.00 Horas

Sala de Juntas de la Secretaria de Desarrollo Social



Orden del Dia

Palabras de Bienvenida.

Objetivos de la Reunioén.

Integracion y Facultades del Comité.
Lineamientos de funcionamiento del Comité.
Calendario de Reuniones.

Clausura.



Resultado 3. No proporciono para su revision el soporte documental

correspondiente.

Justificacion:
En lo que respecta a la presente observacion en donde se precisa que no se

proporcioné soporte documental del ejercicio presupuestal de los capitulos 3000 y
4000, esta situacién se origina por un mal entendido por parte de la Auditora, ya
que se tenia en nuestro poder dicha documentacién, quedando dicha persona en
regresar para su respectiva revision situacion que no sucedid, ya que no volvié a
presentarse en nuestras instalaciones del area administrativa, por lo que se le
restara la invitacion para que procedan a su respectiva verificacion, poniéndose a
su disposicién en el momento y fecha que usted consideren.

Es por ello, que se considere innecesario solicitar a la Direccion General de
Contabilidad Gubernamental la informacion referida cunado se tiene disponible en
nuestros archivos.

Finalmente en cuanto a las medidas internas de control que se deberian de
implementar; es importante llevar a cabo una reunién conjunta entre la Direccién
General de Administracion y el Organo Interno de Control para definir las referidas
medidas, por nuestra parte se propone llevarla a cabo en el presente mes.



Resultado 4.‘ Diferencias en transferencias y recepcién de recursos

relacionados con el capitulo 4000.

Justificacion:

Las diferencias determinadas en el registro de los movimientos presupuestales a
cargo de los Organismos Sectorizados, es resultado que la presente Dependencia
lleva a cabo el registro y generacion de érdenes de pago con cargo al monto
presupuestal aprobado por el Congreso del Estado, los mencionados Organismos
tienen ingresos adicionales cuya aplicacion no se nos reporta, es por ello que se

observan diferencias referidas.

Derivado de lo anterior, se solicita a dichos Organismos informacién de las
ordenes de pago observadas afin de ponerlas a su disposicion en la Direccién
General de Administracion. Incorporara en el Anexo 3 copia de los oficios
relacionados.

Asimismo, se esta determinando un calendario de reuniones de periocidad
trimestral, para llevar a cabo la conciliacion de los recursos transferidos a los
Organismos Sectorizados.

Por dltimo, en lo que se refiere a la conciliacién que se nos solicita, se les precisa
que dicha documentacion se encuentra en etapa de formulacién ya que los
Organismos Sectorizados han estado enviando informacién incompleta, por lo que
se les solicité de manera verbal la entrega la entrega faltante, para la siguientes
semana cuando estemos en posibilidades de entregar la referida informacion
solicitada.



Anexo 3

v Oficio de solicitud de informacion documental a los

Organismos Sectorizados.
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“2017: Centenario de la Constitucién,
pacto soclal supremo de los mexicanos”,

C. BRIANDA VIVIAN MARTINEZ v’
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO SONORENSE

DE LA JUVENTUD

PRESENTE.- _ P

Por este conducto, me permito informarle que el Organo Interno de la Secretaria de
Desarrollo Social, nos ha enviado los resultados del Segundo Informe Parcial de Auditoria
por el periodo el 01 de Abril al 30 de Junio del Afio én curso, en cuyo contenido, se nos
requiere relaciones de Ordenes de Pago faltantes al Capftulo 300 Servicios Generales Yy
4000 Trasferenclas. Asignaciones, Subsidios y otras ayudas. :

Derivado de lo anterior, es que me permito anexarle la mencionada relacién a fin de que
manera coordinada estemos en posibilidades de atender las observaciones notificadas,

Es por-ello, que se requiere nos proporcione la informacién completa antes mencionada
a mas tardar el dia Jueves 9 del Presente Mes de manera fisica, digital al correo de un
servidor para que de esa manera estemos en posibilidades de cumplir con el plazo
establecido al respecto.

Sin otro particular, me es grato manifestarle mis consideraciones y respetos.
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DIRECTOR L DE ADMINISTRACION Y
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PROFR. GENARO ALBERTO ENRIQUEZ RASCON '
DIRECTOR GENERAL DE CODESON
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Por este conducto, me permito informarle que el Organo Interno de la Secretaria de
Desarrollo Social, nos ha enviado los resultados del Segundo Informe Parcial de Auditoria
por el periodo el 01 de Abril al 30 de Junio del Afio en curso, en cuyo contenido, se nos
requiere relaciones de Ordenes de Pago faltantes al Capitulo 300 Servicios Generales Y
4000 Trasferencias. Asignaciones, Subsidios y otras ayudas.

Derivado de lo anterior, es que me permito anexarle la mencionada relacién a fin de que
manera coordinada estemos en posibilidades de atender las observaciones notificadas.

Es por ello, que se requiere nos proporcione la informacién completa antes mencionada
a més tardar el dfa Jueves 9 del Presente Mes de. manera fisica, digital al correo de un
servidor para que de esa manera estemos en posibilidades de cumplir con el plazo
establecido al respecto.

Sin otro particular, me es grato manifestarle mis consideraciones y respetos.
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Por este conducto, me permito informarle que el Organo Interno de Ia Secretaria de
Desarrollo Social, nos ha enviado los resultados del Segundo Informe Parcial de Auditoria
por el periodo el 01 de Abril al 30 de Junio del Afio en curso, en cuyo contenido, se nos
requiere relaciones de Ordenes de Pago faltantes al Capitulo 300 Servicios Generales y
4000 Trasferencias. Asignaciones, Subsidios y otras ayudas.

Derivado de lo anterior, es que me permito anexarle la mencionada relacién a fin de que
manera coordinada estemos en posibilidades de atender Jas observaciones notificadas.

Es por ello, que se requiere nos proporcione la informacién completa antes mencionada
a més tardar el dfa Jueves 9 del Presente Mes de manera fisica, digital al correo de un
servidor para que de esa manera estemos en posibilidades de cumplir con el plazo
establecido al respecto.

Sin otro particular, me es grato manifestarle mis consideraciones y respetos.

ATENTAME
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
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