Ing. Rogelio M. Diaz Brown Rambsburgh,
Secretario de Desarrollo Social.

Como resultado de la comision de trabajo para los dias
comprendidos del 13 al 16 de Julio de 2016, por este conducto
me permito rendirle el informe de las actividades que he llevado a
cabo en los municipios del sur del Estado, habiéndome reunido
con los funcionarios municipales y alcaldes involucrados en el
Programa de Empleo Temporal Extraordinario, que la Sedesol
ha convenido con el Gobierno del Estado y 5 municipios, en la
ejecucion de 2,716 acciones de piso firme y construccién de
techos.

En estos municipios se expuso la urgente necesidad de terminar
a la brevedad con la revisibn de los padrones que con
anterioridad les hicimos llegar, requiriendo la validacién de los
mismos, tanto en la viabilidad de beneficiarios, como en la
viabilidad técnica de los trabajos, quedando bajo su
responsabilidad el padrén definitivo que habra de atenderse.

Para finalizar, se les exhorté a que el depdsito de sus recursos
debera quedar para mas tardar el dia ultimo del mes de Agosto,
fecha en que se podra iniciar con la totalidad de los trabajos.
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ING. LUIS HUMBEF

DIRECTOR GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL



ESTADO pi’ SONORA
GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Hermosillo, Sonora, 13 de julio de 2016

ING. LUIS HUMBERTO MEZA LOPEZ
PRESENTE .-

Con el propésito de :

REUNIONES CON AUTORIDADES MUNICIPALES PARA INSTRUMENTAR ESTRATEGIA DEL PET EXTRAORDINARIO EN EL
SUR DEL ESTADO.

Se le comisiona a:

NAVOJOA, ALAMOS, HUATABAMPO, ETCHOJOA Y BENITO JUAREZ, SON.

Durante el (los) dia (s) 13 AL 16 DE JULIO DE 2016

Vehiculo No. 81

Marca TOYOTA Placas VC-31-215
Modelo 2011 Tipo PICK UP HILUX

CONTROL NET: 80 Litros

CASETAS: $0.00
GASOLINA: $0.00
Lo ﬂ;rinf?‘"w
TN
C.c.p. Archivo

C.c.p. Omar Alonso Garcia Ramirez - Jefe de Departamento Vehicular
C.c.p. Interesado




