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Por este conducto, me permito informarle que el Instituto Superior ’de Ak D'Rbgé%lgra%ﬁ AF)
mediante Oficio ISAF/AAE-2366-2016, notifico la observacion No. 11 en donde 58 Jog sifherpcial |

Observacién

11. En relacion con la revision de las metas reportadas en el informe relativo al cuarto
trimestre del ejercicio 2015, a través del formato ETCA-IlI-13 denominado “Seguimiento y
Evaluacién de Indicadores de Proyectos y Procesos”, se determiné que la meta
denominada “Indice de cumplimiento del seguimiento y evaluacion de inversion social”,
presenta una cantidad alcanzada de 490 documentos; sin embargo, segin la validacion
realizada por los auditores del ISAF a la documentacién soporte proporcionada por el

Sujeto Fiscalizado resulté un total de 583 documentos, determinandose una diferencia de
93 documentos. ‘

Derivado de lo anterior, es que le solicito del a manera mas atenta que al designar al servidor que
atienda al personal Auditor del mencionado Instituto, este cuente con la informacion completa,
actualizada del soporte documental de las Avances de los Indicadores bajo su responsabilidad a fin
de evitar la recurrencia de la presente observacion.

Sin otro particular de momento, agradezco de antemano la atencion que le brinde al presente y
aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR GENERAL
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Presente:-

Por este conducto, me permito instruirlo a que se disefie y ejecute un programa de actividades de
capacitacion dirigidos a los enlaces de las Unidades Administrativas que conforman esta Secretaria
que participen en la elaboracion de los Informes Trimestrales y en el resguardo del soporte
documental de los Avances registrados en los indicadores a su cargo, con el objeto de que los
reportes que sirvieron de base para los informes la cantidad de la meta alcanzada en el trimestre
correspondiente coincida con la evidencia documental correspondiente.

Sin ofro particular de momento, agradezco de antemano la atencion que le brinde al presente y

aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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