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n cumplimiento a lo establecido en el Articulo 9 Capitulo 11de la Ley del Presupuesto de
Egresos y Gasto Publico Estatal, me permito enviarle de manera anexa al presente el
Anteproyecto de Presupuesto de ésta Dependencia para el ejercicio 2022.

Dicho documento se formulé observando de manera puntual los lineamientos establecidos
en el Manual de Programacion y Presupuestacion 2022, considerando los Programas,
Estrategias y Proyectos orientados a definir una nueva Politica para el Desarrollo Social.

Asi mismo, se adjunta detalle de plazas por puesto, nivel, tipo de plaza y adscripcién con el
fin de que se incorpore su costo anual dentro del Capitulo de Servicios Personales

En el documento antes mencionado se incorporan también los Anteproyectos de
Presupuesto de Egresos de los Organismos Sectorizados como Comisién del Deporte del
Estado de Sonora, Instituto Sonorense de la Juventud y Comisién de Vivienda del Estado
de Sonora.

Sin otro asunto en particular, le reitero la seguridad de mi atencion y distinguida

consideracion. RA
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Secretaria de Desarrollo Social

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del
Ejercicio 2022
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PRESENTACION

La Secretaria de Desarrolio Social en cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo
11 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico def Estado de Sonora presenta el
anteproyecto de presupuesto de egresos para el gjercicio fiscal 2022 que asciende
a $155, 173, 155 (ciento cincuenta y cinco millones, ciento setenta y tres mil
ciento cincuenta y cinco pesos 00/m.n.), cifra que se considera acorde con los
objetivos y prioridades definidas en la Ley Organica de Desarrollo Social.

Para formular este anteproyecto se tuvo como sustento la ejecucion de programas,
estrategias y acciones dirigidas a la disminucidén de las carencias sociales que
afectan en gran medida a los sonorenses. Por lo que los programas presupuestales
indicadores y metas que sustentan este anteproyecto incorporan estos elementos a
registrarse una alineacién entre ambos instrumentos de planeacion.

Como base también se considera la consolidacion de programas como: Apoyo a la
Vivienda Social, Infraestructura Social, de Empleoc Temporal Estatal, y el
lanzamiento de nuevos proyectos de programas sociales tales como Las Jefas
Autogestoras de la Transformacion, Refuerzo Alimentario, Apoyo a Pobreza
Extrema (APE) y Pension Estatal para el Bienestar de las Personas con
Discapacidad, también en e fortalecimiento de la estrategia de participacion social
a traveés de comités, y del funcionamiento del sistema de coordinaciones regionales
que se basa en la operaciéon de 6 oficinas de cobertura regional ubicadas en los
Municipios prioritarios para el desarrollo social de Sonora.

Sin embargo ante ios escenarios econdémicos nacional y estatal que muestran una
incertidumbre en materia financiera, formular éste anteproyecto en base a la
metodologia del Presupuesto Basado en Resultados (PBR) ofrece un valor
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agregado que contribuye a llevar a cabo la priorizacion de los recursos financieros
para aquellos programas, estrategias y acciones que aseguren un mejor nivel de
calidad de vida a ia poblacién vulnerable de nuestro Estado.

Lo anterior, se refleja en que ia definicioén programatica se sustenta en resultados a
aicanzar, los cuales pueden ser medidos a través de indicadores de gestion y de
desemperio que permiten monitorear y evaluar el alcance de objetivos y metas, en
funcidn de los beneficios que se espera obtener.

Para la integracién del presente anteproyecto se tomaron en cuenta los aspectos

siguientes:

« Andlisis de las perspectivas econémicas nacional y estatal

» Observancia de las disposiciones de materia presupuestal

» Fortalecimiento de la oferta programatica institucional para lograr una mayor
generacion de beneficios

» Fomento al gasto de inversion social

» Consolidacion de mecanismos de control interno institucional

» Fortalecimiento de las medidas de austeridad presupuestal

En el presente documento, esta Secretaria como cabeza de sector incorpora en
su contenido ios anteproyectos del presupuesto de egresos de l0s organismos:
Comisién de Vivienda del Estado de Sonora (COVES), Comisién de Deporte del
Estado de Sonora (CODESON), y el Instituto Sonorense de ta Juventud (1SJ),
los cuales se entregan para su revision y analisis a la dependencia coordinadora
del proceso de programacion del ejercicio 2022.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Anteproyecto del presupuesto de egresos de la Secretaria de Desarrollo
Social para el Ejercicio Fiscal 2022, se integré mediante la instrumentacién de
una serie de actividades orientadas a la planeacion, programacion vy
presupuestacion que cumplen con lo establecido en los articulos del 7 al 13 del
Capitulo Il de la Ley del Presupuesto de egresos Y gasto publico del Estado de
Sonora.

En ese orden, ia presente dependencia encamina su actuacién hacia la
consecucion de una gestién publica, transparente y eficiente para lo cual se ha
adoptado la metodologia de presupuesto basado en resultados en los
programas, estrategias y acciones que focalizan su ejecucion en las regiones,
municipios y localidades prioritarias.

Para elfo, se utilizé una ponderacién integral de toda la informacion relacionada
con los recursos financieros y las metas a alcanzaren dicho ejercicio fiscal
indispensable para fortalecer tas atribuciones y responsabilidades asignadas, en
el marco de la aplicacién de una serie de acciones dirigidas a la racionalidad y
austeridad presupuestal y un ejercicio de priorizacién de los objetivos
institucionales.

En la integracion del contenido del presente anteproyecto se observaron los
lineamientos establecidos en el manual de programacion- presupuestacién 2022
emitido por la Secretaria de Hacienda del Estado.
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En base a lo anterior la estructura del documento se conforma por los siguientes

apartados:

Presupuesto Irreductible: Es el gasto fijo indispensable para lograr el
cumplimiento de las atribuciones sustantivas y de desarrollo administrativo de

las unidades que integran la Secretaria. Bajo este concepto se incluyen la
prestacion de diversos servicios basicos y el arrendamiento de muebles.

Presupuesto de Operacién: Este tipo de gasto incluye los bienes o insumos de

consumo generalizado y los servicios necesarios que requieren la Dependencia
para su funcionamiento.

Presupuesto de Inversién Social: en este contexto y en base a las

responsabilidades que tiene esta Secretaria se precisa la necesidad de lograr la
aprobacion del anteproyecto del presupuesto de egresos cuyo monto estimado
es de: $138, 500, 000 (ciento treinta y ocho millones, quinientos mil pesos
00/m.n.)

A efecto de realizar y controlar la aplicacion de recursos y generar las
condiciones Optimas para evaluar el ejercicio presupuestal, se formularon 6
programas presupuestarios que incluyen tanto el desempefio operativo como el
administrativo, lo que permite identificar el destino del gasto de cada uno de elios
como se muestra a continuacion:
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Programas presupuestarios

E210K15 VIVIENDA DIGNA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
E401K04413 INFRAESTRUCTURA SOCIAL SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
E401P02095 DIRECCION Y COORDINACION
DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
E402801 ATENCION A GRUPOS SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
PRIORITARIOS
E407E17 DEPORTE Y RECREACION COMISION DEL DEPORTE DE SONORA
{CODESGN)
E103E068 ATENCION A LA JUVENTUD INETIUTO SONORENSE DE LA JUVENTLUD (ISJ)

Para una mejor comprensién de la asignacion de 0s recursos presupuestales se
presenta su descripcion en base a ia clasificacion econémica del gasto:

CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS.

En este capitulo se contemplan los insumos necesarios para cubrir los
requerimientos para el adecuado desempefio de las unidades administrativas que
integran a la Secretaria, en cuanto a materiales, dtiles para el procesamiento en
equipos y bienes informaticos, materiales educativos, Utiles Y equipos de oficina,
utiles de impresién y reproduccion y materiales de limpieza, entre otros con un
monto estimado de $1, 867, 533 (un milién ochocientos sesenta y siete mil
quinientos treinta y tres pesos 00/m. n.) contemplado en el mencuonado

anteproyecto.
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CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES.

En el presente capitulo se incluyen las erogaciones destinadas a cubrir conceptos
como: servicios basicos que comprenden lo siguiente: postal, telegréafico, telefénico,
energia eléctrica, agua, limpieza, fransmisién de datos, mantenimiento y vigilancia,
entre otros. Es por ello que para este capitulo se estima un gasto por la cantidad de
$12, 805, 622 (doce millones ochocientos cinco mil seiscientos veintidos
pesos 00/m.n.) para el préximo ejercicio fiscal.

Es de considerarse que en el préximo afio se habra de fortalecer el sistema de las
coordinaciones regionales a través de la operacion de las 6 oficinas Municipales
que habran de involucrarse en la definicion y ejecucion de programas y acciones
enfocadas al impulso del desarrollo regional.

En io que respecta a los gastos en viaticos y combustibles, se efectud un caiculo
basado en una racionalizacién de los recursos destinados a dichas partidas. De
manera particular se habra de regular su otorgamiento en base a los lineamientos
de austeridad presupuestal.

Asimismo se contempla la ejecucion de las siguientes estrategias:

e Participacién Social: La estrategia denominada comités de participacion
ciudadana se seguiréa impulsando con el propésito de involucrar y capacitar
a cada vez mas ciudadanos de los diversos Municipios del Estado
interesados en conocer y participar en acciones de corresponsabilidad social
gue impacten directamente en su entorno social.
Se tiene programado instalar Comités en todo el Estado, con el fin de generar
acciones basadas en la participacion y empoderamiento ciudadano gue
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tenga como resultado el mejoramiento de la calidad de vida de las familias
sonorenses.

» Vinculacion Institucional: Se habra de consolidar la estrategia orientada de
establecer y formalizar convenios de colaboracién de esquemas de trabajo
con instituciones académicas, de investigacion y gubernamentales para
fomentar la profesionalizacion de los integrantes de las organizaciones de la
sociedad civil asi como la multipiicacion de esfuerzos en favor de las familias
en situacion de pobreza.

» Agenda de Planeacién del Desarrollo Social a través de Ia
instrumentacion de este mecanismo se contempla la elaboracion,
seguimiento y evaluacidén del Programa de Mediano Plazo de Desarrollo
Social 2022-27, una vez autorizado el Plan Estatal de Desarrolio 2022-2027

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS.

En este capitulo se considera los montos de los recursos solicitados por los
organismos sectorizados como son: Comisién de Vivienda del Estado de Sonora
(COVES), Comision del Deporte del Estado de Sonora (CODESON) vy el Instituto
Sonorense de la Juventud (1SJ).

De los programas propios de la Dependencia cuyo recurso se contempla la suma
de $11, 500, 000 (once millones quinientos mil pesos 00/m.n.) en este capituio,
precisando a continuacion el alcance para el proximo ejercicio fiscal:

* Programa las Jefas Autogestoras de la Transformacioén. Las mujeres al

buscar desarroliar una actividad productiva se encuentran acceso restringido
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a fuentes de financiamiento, falta de maquinaria, equipo o herramienta para
desarroltar una actividad productiva, limitado conocimiento de gestion
administrativa para emprender un negocio propio. Mediante la
instrumentacién de éste programa se estima atender a un total de 120
solicitudes de apoyos productivos a mujeres, siendo de hasta $25,000
(veinticinco mil pesos) el apoyo por proyecto de micro negocio autorizado.
El monto que se solicita es de: $3, 000, 000 (tres millones de pesos
00/m.n.)

Programa Apoyo a Pobreza Extrema (APE). Para contribuir a generar un

sistema de proteccion social que permita a las familias beneficiarias superar
sus condiciones actuales de vulnerabilidad mediante transferencia monetaria
directa de $1,000 (mil pesos) de manera mensual, beneficiando a un total de
250 familias se estima un monto de $3, 000, 000 {tres millones de pesos
00/m.n.)

Programa Refuerzo Alimentario: Brindar seguridad alimentaria a poblacion

vulnerable a través de entrega de despensas, ademas de sumar esfuerzos
con centros de asistencia o comedores comunitarios donde se brinda servicio
de alimentacion a menores, adultos mayores y migrantes pero también
atender a personas en estado de abandono o afectadas por alguna
contingencia. El monto para poder llevar a cabo este programa es de $800,
000 (ochocientos mil pesos 00/m.n.) otorgando un total de 3,200 apoyos.

Programa Pensién Estatal para el Bienestar de las Personas con
Discapacidad: Contempla una transferencia monetaria directa de $1,000

(mil pesos 00/m.n.) mensuales que les permita cubrir sus necesidades
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basicas para disminuir la pobreza de este grupo poblacional, contribuyendo
a la eliminacién de las barreras de exclusién y discriminacion que enfrentan
estas personas y que no les permiten ejercer plenamente sus derechos
econdmicos y sociales. El monto que se solicita es de $2, 100, 000 (dos
millones cien mil pesos 00/m.n.) para beneficio de 119 personas.

Sumado a lo anterior, se contempla la cantidad de $2, 600, 000 (dos millones
seiscientos mil pesos 00/m.n.) para ayudas sociales a personas.

CAPITULO 6000 INVERSION PUBLICA.

El presente capitulo contempla la suma de $129, 000, 000 (ciento veintinueve
miliones de pesos 00/ m.n.) para la ejecucion de los siguientes programas:

+ Programa de Apoyo a la Vivienda Social: La atencion al problema de las

viviendas construidas con materiales precarios ha sido un constante reto para
la presente Dependencia, debido a que el mayor rezago lo presenta la
poblacién de menores recursos quienes por su condicién socioecondmica no
tienen acceso a financiamiento para mejoramiento o ampliacién de su
vivienda, lo que trae consigo que estas acciones se realice de manera
progresiva en funcién de su captacién de sus escasos ingresos.

Derivado de lo anterior, es que se considera consolidar la instrumentacion
de este programa a través de las siguientes vertientes: construccion de bafios
ecoldgicos, construccién y mejoramiento de vivienda y construccion de piso
firme.

En razén de lo anterior se estima contar con recursos para la ejecucién de
994 acciones del mencionado programa.
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Programa de Infraestructura Basica: Con la ejecucién de este programa
se busca contribuir al mejoramiento del nivel de bienestar de la pobiacion y

al desarrollo social equilibrado en las regiones del estado identificadas como
zonas de atencion prioritaria, 0 bien regiones gue por analisis de la situacion
econémica de sus habitantes son considerados como poblacién que
presenta carencias sociales, dando prioridad a aquellos municipios que
concentran ios rezagos en acceso a 10s servicios basicos en sus viviendas.
Es por elio que se habrd de continuar con este programa que permitira fa
ejecucion de 66 obras a efectos de incidir directamente en el abatimiento de
las carencias sociales, entre las cuales se encuentran el acceso a los
servicios de agua potable, alcantarillado y electrificacién.

Programa de Empleo Temporal Estatal (PETE). Cuyo objetivo es contribuir
al mejoramiento del nive!l de la poblacién vulnerable y al desarrollo social y

equilibrado en los Municipios con poblacidn menor a los 3000 habitantes
promoviendo la ejecucién de proyectos que permitan la cobertura de los
servicios basicos, vivienda social, urbanizacién e infraestructura agricola.
Para el gjercicio fiscal 2022 se tiene contemplado impulsar la reactivacién
econdmica de 42 Municipios, con la creacién de fuentes de trabajo
temporales en la ejecucion de 42 obras y acciones, ademas de contribuir a
equipar y mejorar de manera minima la infraestructura instalada en dichos
Municipios.
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1. PRESENTACION DE INFORMACION
PRESUPUESTAL
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1.1 Presupuesto Irreductible

| SERVICIOS BASICOS GLOBAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL
. PARTIDA DESCRIPCION ‘ IMPORTE
3ano ENERGIA ELECTRICA 1,073,000.00
313011 AGUA POTABLE 120,400.00
314011 TELEFONIA TRADICIONAL 284,000.00
SERVICIO DE ACCESO A INTERNET REDES ¥ PROGE SAMIENTD DE
17011 INFORMACION 129.000.00
218011 SREVICIO POSTAL 10,000.00
319011 SERVICIO INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 312,000.00
322011 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS 4,827,576.00
TOTAL GENERAL - . SR © 8,756,978.00
SERVICIOS BASK.08 FORUA |
SECRETARIA DE DESARROLLG
SOCIAL .M
CENTRO GESTOR DESCRIFCION —_|._PARTIDA | DESCRIPCION TIMPORIE _
1070000180 COORDINACION ESTATAL 311011 | ENERGIA ELECTRICA 108,000.00
32011 | ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES 442400
TOTAL FAS 452,424.00
DIRECION GENERAL DE .
1070000500 RO aENER 311011 | ENERGIA ELECTRICA 775,000.00
313011 _| AGUA POTABLE 110,400.00
314011 | TELEFONIA TRADICIONAL 144.000.00
SERV. DE ACC. A INTERNGT REDES Y
37011 | pRREOAcC.A 54,000.00
SERVICIO INTEGRALES ¥ OTROS
ago1 | gERVICIO] 312,000.00 |
322011 | ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES 4,484,152.00
TOTAL DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION 5,878,562.00
DIRECCION GENERAL DE :
ATENCION CIERAL L 311011 | ENERGIA ELECTRICA 190,000.00
313011 | AGUA POTABLE 70,000.00
314011 | TELEFONIA TRADICIONAL 140,000.00
SERVICIO DE ACCESO A INTERNET REDES
317017 1Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 75,000.00
378011 | SERVICIO POSTAL 10,000.00
TOTAL DIRECCION GENERAL
DE ATENCION CIUDADANA 425,000.00
TOTAL GENERAL 6,755,978.00 ]
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Justificacion del gasto:

El monto previsto para este gasto en el proyecto asciende a $6, 755, 976 (seis
millones setecientos cincuenta y cinco mil novecientos setenta y seis pesos
00/m.n.) que contemplian las asignaciones destinadas a la adquisicion de insumos,
suministros y prestacién de servicios basicos, contribuyendo de esta manera al
cumplimiento de las acciones sustantivas que les confiere la normatividad a la
Secretaria y a sus Unidades Administrativas responsables del gasto.

Entre los servicios basicos contemplados como prioritarios se precisan los
correspondientes a la prestacion de los servicios: agua potable, telefonia, postal y
acceso a internet, redes y procesamiento de informacion, integrales y otros
servicios, ademas del arrendamiento de edificios.

1.2 Presupuesto de Operacion.

INSUMOS Y SERVICIOS ' . - GLOBAL
SECRETARIA DE DESARROLLG T

SOCIAL

PARTIDA _ B DESCRIPCION ‘ : IMPORTE

211011 MAT.UT. EPO MEN. OF 337,720.00
212011 MAT UT.IMPRES.Y REP 28,000.00
214011 MAT UT.PROC.B.INFOR 279.248.00
216011 MATERIAL DE LIMPIEZA 5260000
221011 PROD.ALIM.PERINST. 48,000.00
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221061 ADQ. AGUA POTABLE 92,600.00
223014 UT. SERV. ALIMENTAC, 5,500.00
246011 MAT ELEC.Y ELECTRON. 24,000.00
248011 MAT. COMPLEMENTARIOS 39,250.00
261011 COMBUSTIBLES 1,129,280.00
201011 HERRAMIENTAS MENORES 5,400.00
292011 R.Y ACC. MENOR EDIF, £,000.00
263011 R.Y ACC. MENOR MOB. 2,700.00
294011 R.Y ACC. MENOR COMP, 18.000.00
311011 ENERGIA ELECTRICA 1,073,000.00
313011 AGUA POTABLE 120,400.00
314011 TELEFON, TRADICIONAL 284,000.00
317011 SERVINTERNET, REDE 129,000.00
318011 SERVICIO POSTAL 10,000.00
310011 SERV.INTEGRALES Y O. 312,000.00
322011 ARRENDAMIENTO EDIF, 4877 576.00
323011 ARREND.MUEBLE, MAQ. 347,648.00
131011 SERV LEGAL.CONTA AU 288,000.00
333011 SERVICIO INFORMATICA 300,000.00
333011 SERVICIOS VIGILANCIA 870,000.00
345011 SEGURQ B PATRIMONIAL 218.920.00
351011 MNTO CONSERV.INMUES, 407 000.00
355011 MNTO.YCONS EPO. TRAN. 202,500.00
358011 SERV LIMPIEZA Y DES. £88,000.00
361011 DIF RADIC, TV ACT.GU 220,000.00
371011 PASAJES AEREOS 148,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 995,000.00
375021 GASTOS DE CAMING 235,000.00
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379011 CUOTAS 14,563.05
383011 CONGRESO Y CONVENCL. 343,750.00
352011 IMPUESTOS Y DERECHOS 64,500.00
399011 SERVICIOS ASISTENCIA _ 510,000.00
TOTAL GENERAL - - 14,673,166.05
INSUMOS Y SERVICIOS " PORUA
SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL
. CENTRO GESTOR  NOMBRE o PARTIDA CONGEPTO 'IMPORTE
roTo000100 SECRETARIA 221011 PROD.ALIM PER.INST. 10,800.00
221061 ADQ. AGUA POTABLE 21.000.00
261011 COMBUSTIBLES 84,000.00
331011 SERV LEGAL,CONTAAU 288,000.00
361011 DIF RADIO. TV ACT.GU 220,000.00
371011 PASAJES AEREOS 88,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 142,000.00
375021 GASTOS DE CAMING 15,000.00
399011 SERVICIOS ASISTENGIA 510,000.00
Total 1070000100 1,378,800.00
1670000180 gggg%’:‘_“gég’: s | 261011 COMBUSTIBLES 142,000.00
311011 ENERGIA ELECTRICA 108,000.00
322011 ARRENDAMIENTO EDIF. 344,424.00
351011 MNTO CONSERV.INMUEB. 35.000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 125,000.00
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375021 GASTOS DE CAMINO 28,500.00
Total 1070000180 782,924.00
SUBSECRETARIA
DE
1070000200 INFRAESTRUGTURA | 221011 PROD.ALIM.PER.INST. 5,500.00
SOCIAL
223011 UT. SERV. ALIMENTAC. 5500.00
261011 COMBUSTIBLES 72.000.00
355011 MNTO.YCONS.EPO.TRAN. 40,000.00
aTion PASAJES AEREQS 30,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 45,000.00
375021 GASTOS DE CAMINO 49.,500.00
Total 1070000200 217,500.00
SUBSECRETARIA
1070000300 DE INCLUSION 221061 ADQ. AGUA POTABLE 27,500.00
SOCIAL
261011 COMBUSTIBLES €0,000.00
355011 MNTO.YCGNS EPO.TRAN. 32,500.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 70,000.00
375021 GASTOS DE CAMINO 19,500.00
Total 1070000300 208,500.00
DIRECCION
GENERAL DE
1070000400 PARTICIPACION 2160114 MATERIAL DE LIMPIEZA 21,000.00
SOCIAL
248011 MAT. COMPLEMENTARIOS 18,250.00
261011 COMBUSTIBLES 82,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 76,000.00
375021 GASTOS DE CAMINO 2200000
379011 CUOTAS 0.00
Total 1070000400 213,250.00
DIRECCION
1070000500 GENERAL DE 211011 MAT,UT. EPO MEN. OF 267,000.00

ADMINISTRACION
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214011 MAT, UT.PROC.B.INFOR 279,248.00
218011 MATERIAL DE LIMPIEZA 21,600.00
221014 PROD ALIM PER.INST. 18,900.00
221081 ADQ. AGUA POTABLE 26.100.00
2610114 COMBUSTIBLES 109,000.00
291011 HERRAMIENTAS MENORES 5,400.00
293011 R.Y ACC. MENOR MOB. 2,700.00
311011 ENERGIA ELECTRICA 775,000.00
313011 AGUA POTABLE 110,400.00
314044 TELEFON, TRADICIONAL 144,000.00
317011 SERV.INTERNET, REDE 54.000.00
319011 SERV.INTEGRALES Y O 312,000.00
322011 ARRENDAMIENTO EDIF. 4,483 15200
323011 ARREND MUEBLE, MAQ. 252,648.00
333011 SERVICIO INFORMATICA 300,000.00
345011 SEGURO B.PATRIMONIAL 219,920.00
351011 MNTO CONSERV.INMUEB. 372,000.00
366011 MNTO.YCONS.EPO.TRAN. 50,000.00
358011 SERV.LIMPIEZA Y DES. 588,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS £0,000,00
375021 GASTOS DE CAMING 20,000.00
382011 IMPUESTOS Y DERECHOS 64,500.00
Total 1070000500 3,555,568.00
BIRECCION
1670000600 A 261011 COMBUSTIBLES 124,000.00
REGIONAL
355011 MNTO.YCONS.EPO, TRAN. 43,000.00
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371011 PASAJES AEREOS 30,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 100,000.00
375021 GASTOS DE CAMING 31,500.00
379011 CUOTAS 2,000.00
Total 1070000600 327,500.00
DIRECCION
GENERAL DE
1070000900 PROYECTOS DE 261011 COMBUSTIBLES 93,000.00
INFRAESTRUCTURA
BASICA
355011 MNTO.YCONS.EPO.TRAN. 40,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 80,000.00
375021 GASTOS DE CAMINO 25,000.00
Total 1070002900 238,000.00
DIRECCION
1070001000 GENERAL JURIDICA | 211911 MATUT. EPO MEN. OF 7,000.00
221011 PRCD.ALIM.PER.INST, 6,600.00
246011 MAT.ELEC.Y ELECTRON. 12,000.00
261011 COMBUSTIBLES 39,000,00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 24,000,00
375021 GASTOS DE CAMINO 10,000.00
Total 1070001000 98,600.00
DIRECCION
GENERAL DE
070001100 PROGRAMAS 246011 MATY ELEC.Y ELECTRON. 12,000.00
SOCIALES
248011 MAT. COMPLEMENTARIOS 21,000.00
261011 COMBUSTIBLES 111,280.00
338011 SERVICIOS VIGILANCIA 870,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 100,000.00
375021 GASTOS DE CAMING 18,000.00
379011 CUOTAS 2,563.05
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383011 CONGRESD Y CONVENCI. 343,750.00
Total $070001100 1,478,593.05
UNIDAD DE
1070001700 TRANSPARENCIA 211011 MAT,UT. EPQO MEN, OF 7.000.00
221011 PROD.ALIM.PER INST. 6.200.00
221061 ADQ, AGUA POTABLE 10,500.00
251011 COMBUSTIBLES 38,000.00
284011 RY ACC. MENOR COMP. 18,000.00
375021 GASTOS DE CAMING §,000.00
Total 1070001700 87.700.00
DIRECCION
GENERAL DE
1670001900 PLANEACION Y 261011 COMBUSTIBLES 58,000.00
SEGUIMIENTO
292011 R.Y ACC. MENOR EDIF. 3,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 30,000.00
375021 GASTOS DE CAMING 8,000,00
Total 1070001900 100,000.00
DIRECCION
GENERAL ‘gs
PLANEACION Y
1070002000 CONTROL DE 211011 MAT,UT, EPO MEN, OF 6,720.00
GASTOS DE
INVERSION
261011 COMBUSTIBLES 36,000.00
28201 R.Y ACC. MENOR EDIF, 3,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 29,000.00
375021 GASTOS DE CAMINO 10,000.00
Total 1070002000 84,720.00
DIRECCION
GENERAL DE
1070002100 ATENCION 211011 MAT,UT, EPO MEN. OF 50,000.00
CIUDADANA
212011 MAT UT IMPRES.Y REP 28,000.00
216011 MATERIAL DE LIMPIEZA 10,000.00
221061 ADQ. AGUA POTABLE 7.500.00
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261011 COMBUSTIBLES 80,000.00
311011 ENERGIA ELECTRICA 190,000.00
313011 AGUA POTABLE 10,000.00
314011 TELEFON. TRADICIONAL 140.0600.00
317011 SERVINTERNET, REDE 75,000.00
318011 SERVICIO POSTAL 10,000.00
323011 ARREND.MUEBLE, MAQ. $0,000.00
358011 SERV.LIMPIEZA Y DES. 100,000.00
375011 VIATICOS EN EL PAIS 100,000.00
379011 CUOTAS 10,000.00
Total 1070002100 900,500.00
Total anem _ 14,673,155.05

Justificacion del gasto:

Para el cumplimiento de las atribuciones que la normatividad establece a las
Unidades Administrativas que integran a la Secretaria para proporcionar programas
estrategias y servicios que permitan satisfacer las necesidades de Ia pobilacidn
vulnerable del Estado.

Para el Ejercicio 2022 que se presupuestan se propone destinar la cantidad de $14,
673, 155 (catorce millones seiscientos setenta y tres mil ciento cincuenta y
cinco pesos 05/m.n.) por concepto del gasto operativo que incluye los capitulos:

Materiales y Suministros y Servicios Generales.

Entre las partidas que se habran de aplicar al gasto, destacan: materiales, (tiles,
equipo menor de oficina; material (tiles procesamiento de bienes informaticos,
combustibles, atencién de agua potable, servicios legales, servicios de informatica,




servicios de vigilancia, mantenimiento y conservacion de inmuebles, servicios de

limpieza, viaticos, congresos y convenciones, y servicios de asistencia.

Los capitulos y partidas que integran este tipo de gastos registran los montos a
aplicarse de manera obligatoria para estar en posibilidades de realizar lo siguiente:
coordinar la ejecucion de los programas sociales Las Jefas Autogestoras de la
Transformacion; Refuerzo Alimentario, Apoyo a Pobreza Extrema (APE), Refuerzo
Alimentario, Pension Estatal para el Bienestar de las Personas con Discapacidad,
Infraestructura Basica, Apoyo a la Vivienda Social y de Empleo Temporal Estatal.

Ademas de estrategias como Vinculacién Institucional, Comités Unidos y Apoyos

Sociales
1.3 Presupuesto de Inversion Social.
SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL
PARTIDA CONCEPTO IMPORTE
411011 AYUDAS SOCIALES 8,500,000.00
TRANSFERENCIAS PARA APOYOS DE PROGRAMAS
441021 SOCIALES : 3,000,000.00
TOTALES : D e e P A S -11,500,000.00

Justificacion del gasto:

En el capitulo de transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas se proyecta
contar con una asignacion de $11, 500, 000 (once millones quinientos mil pesos
00/m.n.) que permitira estar en posibilidades de realizar lo siguiente:
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Programa las Jefas Autogestoras de la Transformacion: El monto que se solicita
es de: $3, 000, 000 (tres millones de pesos 00/m.n.) para atender a un total de 120
solicitudes de apoyos productivos a mujeres, siendo de hasta $25,000 (veinticinco
mil pesos) el apoyo por proyecto de micro negocio autorizado.

Programa Apoyo a Pobreza Extrema (APE): Transferencia monetaria directa de
$1,000 (mil pesos) de manera mensual, beneficiando a un total de 250 familias
Monto: $3, 000, 000 (tres millones de pesos 00/m.n.)

Programa Refuerzo Alimentario; El monto para poder llevar a cabo este programa
es de $800, 000 (ochocientos mil pesos 00/m.n.) otorgando un total de 3,200
apoyos, considerando un costo por despensa por $250 cada una.

Programa Pension Estatal para el Bienestar de las Personas con
Discapacidad: Con un monto de $2, 100, 600 (dos millones cien mil pesos 00/m.n.)
para beneficio de 119 personas gue recibiran $1,000 (mil pesos 00/m.n.) de manera
mensual.

Para ayudas sociales a personas se contempla la cantidad de $2, 600, 000 (dos
millones seiscientos mil pesos 00/m.n.) como apoyo en caso de contingencias o
emergencias sociales.

En el Capitulo 6000 Inversién Piblica se tiene programado la cantidad de $129,
000, 000 (ciento veintinueve millones de pesos 00/m.n.) que habran de contribuir
a la ejecucion de 66 obras Programa de Infraestructura Bésica y 42 de Empleo
Temporal Estatal, asi como 994 acciones de vivienda del programa Apoyo a la
Vivienda Social.




A TN
SN

SONORA

2. PROGRAMA OPERATIVO ANUAL




w0 (] o000 oo 000 HOOWNIWONIA
00pZ 00’9 aos 00’9 o0’y HOOVHINNN
(5% 009 o'y o 009 Is w1088V OINIWNDOD TYNOID3 D1I0MYYSIA 3G SINOIDDY 30 NOIDNDArE 30 2010N¢ | 10
T¥IDOS OTICHNYSIO K SVILLNOD 5130 NOIDYNKINO0D A NOIDDIHI CEIE [ 1o IERIEE [« [z HED _.Sa_ CEERE
YNOIS3E CVIOHHYSIA 50 IWEINID HOIIIN
401 oo 000 000 [La+] HOAYNIMONIG
0032 s 009 009 (%] HOQVYZHNN
TVID0S
oeE ®'D (0] w09 009 IS Yinnsay QLNIWNDOA NOLIVNTWAT A NQIDYWYHDOUd 30 SIHHONI 30 NOIIYINWHOS 30 IDIONI 0
00D [Lri] ooq o 0o UOOYNINONI]
oreg o0's 00's [V (U] BOOVHIWNN
0002 00’5 WS o5 00's Is VIN10s8Y WAILSIS SOALYHLSININQY SYWILSIS J0 NOIOVHIJO 38 3JIANI| 10
TVID0S OTIOHUYS3A 3G SYILIT0d S¥1 30 NGIDYNIGHOGD A NOIDD3NIG RIER I [w]ea]w [ ¢ [t ]% | staToo ot
[T ¥ 30 TYHINID ]
oo oo'n 0o o0a oo HOOYNIWONIO
00'002 ooy 5003 o009 00'0r HOOVHINON
0 002 ooy e oo'ee 50°0F 15 viniosav NOIYOY 108 NOIDVdISILAEYA YT ¥ 05 TNdWI 30 SINCIDoY 30 3a1aN1 | 10
1208 0TI0YHYSIA 30 SYOILI We 597 IC NOIOVNIGHOOD A NGO ERIERE [T I IERETIK [T
T¥ID0S NQIDYAIMLUYY 30 TYEINTD NOISITHID
030 «n oo oo 000 HOUYNIWONIQ
[Uih:T.4 o 00aL (L34 Uik HOOWHINON
"5 o0'R 0oL 0§ o0'E Is winoseay NOIDZY WIDOS NOISNION 30 SANOI0Y 30 3oian | 1o
TVIS0S D1ICHYYSID 30 SYOIL|10d SY1 30 NGIOYNIOHOTD A NQIDDIZIO o 2o [ o IERERIE [T IEREIE o]
IVIIOE NOISATONI 30 YINVIIWIASEHNS
oo WY [oix] od 2o HOGYNIWONIC
0002 o0 001 ooz 00'st HOOVHINNN
SIVIDOS SYIOLLYYLST A SYHVIDOHd
0002 [ 117} 0oz 00T 11313 15 Yinosay NQIDOY FANQIZNDIMT A NQILSIO 30 $INOIDIV Fg WION3IDIA3 30 IMVINIOHOG | L0
TVIDOS OTIOHHVSH 30 SVOILI0d v 30 NDIDYNIOHCOD A NOVIOIHIT EIERAERES [raJw] s [z ]w _NS_ R
TVID0S YHULINYLSIYHINI 30 YiHvi3ud3asans
w0 w00 oo 000 000 HOOVNINONIQ
C0'000L o0'0eg 00'00F o0z [Liae HOUVHINNN
. . SI¥4 T30 SWHP0
000004 00'p5E 00 008 °0'002 o00st s vimosey NOISIANIINS 30 NQIYNTYAD A NOISWTANS 3¢ S3NOIDIV 30 OLNIWAGKND 30 321ANI] 10
TWIXOS OTIOUNYSEA 30 SYHLINOD ST 30 NOIDYNIGHOOD A NOTDDIHIQ IR [ 1o [ ] [ ¢ [z ]=w __S_ w0 [ 20 [t
e 00 000 (2] 000 HOOYNINONIO
o5t WE 0 o0f ("3 HOOYHINON
. . TVIDOS 01I0NEVEIa
00l wE 005 we o Is ¥1M088Y GLNIWN3O 30 SYIDILYYLST A SOLD3A0H ' SYAWYHOORA 30 NOINZIr3 30 IvaNI| 10
TVIDOS OTHOHHYSA 30 SYIULNOd 5¥1 30 NHOYNIGHOOD A NGIZOZHI0 EIERE IEREERES [£]: IEREI G [Tt
¥Id¥13453s
2
» c w 2
4 s g L AERERE
g Bl g sl lelel-1:21318(8|8
Y .z WL MELN HRALY - 3 m 3 m wmumuwamwonmam
Wiy | o 2 £ B m
. a 2 " 8 NGIdNOSEa 13 m E 13 2 8|8 R g m
= £ z z g m o 3
. c o & 3 W . ] L4
> m e o . .
. m - a -
B 5 _
SYL13 30 DEVONI VD VOILYWYHOO B WanLMTHLSS

€20 379VSNOJSIY avaiNn HOd SY.L3W 3g OJILTVYNY
VHONQS 30 0av.is3 130 ONY3I90D

IIZ0S 07T0WUYSIA 30 ViuV1IIYIIS

BIOUDS £p 0pels]
1B DUIAIGDD




00'a 000 [y 060 000 HOOYNINONIO
0022 '8 oogL R R YOAYYIWNN
[ oo oo'sl o0l el 15 vin1ossY oiNIWN0a S0 $¥1 30 WLV OH1S1934 130 NOIDVHIJO 3 301N | €0
o0a 000 (o] ogo o0 HOAvMMONIO
B0°ZE 3] 00 w9 009 HOAVHINNN
ze 009 [ [7X] 008 15 YIN0SEY NOIJIDY TYNOIVLLSLSNI NOIDVININIA A 30YING 30 3010M1 | 70
w0 e 000 [2E] or'e HOQYNINONIQ
[EN 3 00z o'k o« HOOYHINNN
o0ZL wE [ o oy Is VIMOSaEY OLNINND0C YOI0IENC GYOIALLYWHON ¥1 ¥ NOIZNILY 30 30Nl | 10
MZ0S 0VICHYYSIA 30 SYILNOd S¥1 30 NOIDYNIGNOOS A NGHIDT WA ) _ 0 _ d _ 1) _ v3 _ 0 _ i _ z w 0 _Eo_ 20 * 10 L
YOS HINTD NHDIIHID
000 00 oo'e 0’0 200 HOOYNIWONIA
006 o0'p0a 00°2RE 000 o0 HOOVHINAN
[ 00908 00°85E 000 00 1s viniosay NQIODY YNOK YONIIAIA 30 S3NGIDOY 30 NOIONIAra 3a 3oram1 | 20
e 000 oo 000 200 HOOYNIHONIT
00vEE 0°905 00°58E 000 (X HOAYHINAN
. SYGUHOIINI
00'bE6 00'309 00'98€ 000 000 15 vin10saY VADY YNOID YONTIAA 30 SINCIDOV 30 NOIDEIDAVOIHING 30 Svi0v| 1o
WNEID VANSIMA NS_&_V__E_S_S_N_N_S_mS_S_B_—
000 (73] 000 000 [ HOOYRINONIQ
o0gLL ooz 0089 ez o0'e HOAVHIWNN
on'SHE 000z oUes il 4 0'E s vinlosav OINIWAD0a SODINDEL FIINITIAXT 3T NCISVWINWEOL 30 210N 20
TVIDOS YHNLIONLSIVIANI EIEERER ,o_.m_s_ t [z JoTJew oo o]y
000 00 000 060 000 YOQYNIWCNID
o058 oua wir AgH 00z BOOVHINNK
0059 009 (3 005t wz 15 wiNI05EY OLYHINGD SOOVZITYIH SVHEO 30 SOLVEINDD 30 301ONI{ 10
TNOS YENLINELSTVENI o.a_s_x_s_.w_s_h_N_S_mS_S_B_,
000 ooa ora [Lani] oaa HOOYNIWONIA
o0zy 00l ouzi o0z (2] HOAYHIAON
TYLV1SS TWHOdWAL
oz o001 o0ZL 0zl wE 15 VAI058% w80 ©31dNI 3 YAYHDOEd T30 NOIZNDArT ¥1 30 OLNIINIHAND 130 30| 1o
TAOO0S YL INELISIRIINI se[w ][ xTwlmlow]z]: _E_QS_S__E_ [
o0 o0 000 oo 800 HOAYNINONIG
oU'Be 13 00'5% 0§ o HOTWHINON
TVIDOS VHALINHLSIVHANI
00'99 o0'sE 009z 00's e ts YLNIOSEY vugo 30 YWVESO0Hd 130 NOIDNDIM v1 30 OLNINNGMND 30 3x0n | 10
TVID0S YEALINBLSIUANI EAIERER po_'mmuo_ c [cJooJewfaoJaT
¥OSYE YHNLINGLTIVYIN 30 SOLITA0E 20 TYHIANIS NHIIeID
e
f'= w o
B 8 g 8|3
m = c 2
z E = F4 £ e . 213
1 3 é m m m m z | 3 2 w o = {2 m
TNy wLIN WL AT THEL I el il L 2 3 m .
5 ® ] NIDIOS30 § w 2 2 H W m R 5 m
N F4 g M . W W o
5 > g g8 |3
4] . e x
. »>
SYLIN 30 ORIVONTTYD VAULYWYHDOUS YeNLINELET

¢207 3189YSNOdSIY AVAINN HOd SYL13W 30 OJILTYNY
YHONOS 30 04v.LsS3 130 ONY3I809

TYIJ0S 0TI0HAVYSAA 3A VIRVYLIYOIIS

2IDUOG BF CPRIS]
134 GUIEG0T

& Y




0o 0o 000 o0 000 HOQVNINON]
Lol we o0'r ooy oy HOTVHINNN
0’0z oy w'r Wt oug s YL0SEY CQLNIWNOA OTIGHYVS0 130 QINHIMINDIS A NOIOYINYTA 30 SINCIDIY 30 dotont | 30
TVID0S OTIONNYSIA 30 SYAL|10d SY1 30 NDISYNKIE00D A NGIDDFHD wlwfaTw]a [w]: JIER I _ms_ CEIERIE
CLNIIMNSIS A NGIZVEKY I 30 TYEINID NOIDOTER
00’0 000 w0 o0 e HOOVNIWONTD
w056 00'SE o'se 0056 00'SE HOOYVHIHAN
56 00'S6 06 00°S6 8096 on ¥1NI058Y AVINIDHOI VIDNIYYAENYEL 30 TWiNOd 130 NOIDVNTVAS 36 3rviNTINod | Zo
o000 [ 000 w9 Y] HOQYNINONIO
00001 00’52 [ o0'sT 805z HOOYMINNN
00°001 00'SZ 00'sz 00'SZ 005% I8 vLniossY anLInos ¥OIT8NS NOIDVIHOINI Y1 ¥ 0§322% 30 S30NLINIOS ¥ NOIONALY 30 3ol | Lo
TWIS0S OTIONEYS30 3 SYOILITO- $¥) 30 NGIWNIOHOOD A NQIDTIHI0 ERERE IERIERET [t [z w oo o] _ t
YIONFNVJISHYHL 30 CvaiNn
000 o w00 000 [ MOQYNINONIA
o9 oW ooy o'y ao'e HOOVHINNN
oa9L W r w0r ao'x 15 vLTIOSEY OLNINNI0G S3IWIDOS SYWVHOONd S0 30 NOIONDIFI 3a 3010NH 10
SONVUHOI SONYD ¥ NQIONILY azJwls [ 20 f=aT o e [z ] | wofoo | w0 _ 3
o0a (L] 00 200 [Lided HOOWNIWONIA
GO o0 0oL 00(aL o001 00°00L HOOVHINNN
Koo fooat fadiad tou 20001 on vinosey AVINTIUOM T Vi TYLMLGE NDIBNSE viSOM 130 NOBhaT S T NS L,
SOMY.UHOIN SOJNYD ¥ NQIDNILY ss6Jw][s Jw IEIEE JzTw[a]w [T
0o Q00 000 o0'e o VOVNINONT]
00'002E 0008 PR 00008 00'008 HOAVHIWNN
H0EE 00008 00’008 00'00% 00'008 [ VLA0STY DAOdY ORIVLINIWITY DZ6336 YWYED0Hd 130 NOIND30E 30 IiaNI | 1o
SOYLIHOMA SOdNAO ¥ NQIONILY EIERE IERIE [ #0 sz [eo] Lo | a0 o]
[0+ g L. 4] 00D o0°0 HOIVNIRONZA
0005 00004 000k 00°001 0560k HOAYHIANN
00004 00K 000k 0004 0500 (=] Yiniosay AMYINIIWOd YW3IHLXI ¥Z3HA0d ¥ OAOSY YIWVHOOM 130 NOIONJ3Ir3 3a w_.d.._._‘mn.vmxﬁ W
SORYLHOINA SONED ¥ NQIINILY 106 [ w0 [s[w]m IERERE IEEIER N G
000 oo [ 000 000 HOTYNIWONID
0141749 Q00E 00T 000t oooE HOOVEIWNN
0002t 00'0¢ [T 00'0f o008 IS vinosay ¥NDSEId ¥130 SVHOLSISONY SYS3F 5Y1 YRVROO0ME TG 1 R A 1o
SOIMYLINOMG SONNS ¥ NOIDNALY EIERERED IERE BB o]
S3TVIZ0S SYWYHOOUJ 30 TYHANID NOIDITHia
N S -]
: w mm £ wm.mmummmu.o mm
TN 1IN LA WL M muLn o { Y R H U B 3| B m a 8 3 m“m g m g g
B £ fE z . m ] m g18|*= m g s
5 m # g i m <. | g m g
U 1 Ui
. : .
BYLIN 30 ONWONT v B YLYHVHDOH YHNLINYIED

€Z0Z I1EVYSNOJSIY avaINN ¥od SYLIW 30 ODILNVYNY
YHONOS 30 0avis3 13d ONY3Ig0D

TVIDO0S 0TT0HAYSIF 30 VHVLIINDIS

£10U05 20 0pRIST

180 0UI3I000




0o'g oo [k 000 boa HOJYNIWONIO
oo 0005 5005 0008 0008 HOGVH3INN
00002 0005 o005 w08 0008 1S vinos8Y QLONoS SYHI9 ¥ NOIDNZLY 30 YAWYHDOKG 130 OLNAIWNJWND 30 356N | 20
000 oo 00a [ 000 HOQYNINONI
00°0000Y 00°C0001 0000004 re000L 000000 UOAYHIWNN
00'0000F 0GC0001 00 00001 00°000G 1L Lok Y s Yinosgy NQILS3D YNYOYANID NRIDNALY 30 vivd90dd 130 CLNIWAGWNS 30 320N | Lo
TWIS0S 0TIOHYYSIA 30 SYHL[I0d 5¥1 30 NGIDYNICHOOS A NQIODTHH] 2| w]dJwlem _ w]:i[zJw _ oo [w]
VNYQYQnId NHONILY 30 WHINID NQIOTHK
oo 0o o0 oD o'e HOOYNINCNI]
OUSLBGRESDL D0°SLEOYELT QO'BTEESIZP 0008i58ISE 00'B6LL01T HOQVHIWNN
OFGLBERESH 00'SEEOGLE QY BTGESI TN G0G9LSFICT 00'96210LZ s YIMosay S0S3d NOISHIANI 30 Q15D 130 3NN | +0
®o wo od'a 000 000 HOQYNINON3G
005LL [+ 0069 06¥E orE BOAVHIHNN
001 ooy e (2R 24 00 s YLIOSEY OLNIANION HCISHIANI 30 OLSYD 130 M0HINOD 3Q VIWALSIS 130 OLNIIANNWID 30 3J10K1{ €0
o o0a 000 000 a0'0 HOOVNINONZO
00'55C odoe 00'P02 [ a0'E HOOVHINNN
00°SHE ) oU'raz 0072 806 s VALNIOSEY OLNIWNDOA SYOILWI OO¥d 30 SINIAHO 30 SOVLSIOTY Ia 30iaNt | Z0
0o [LX4] 000 oo o0 HOOYNIWONI
00 pe6 00LE 001gs £y e 00z HCAVHINNN
" SYOVINAYOL
00 ¥s6 o01e 00'19% 0 000z 13 vinosay OLHIANIOT SOIHVIZNA3NEE SO 30 SYIINRONODIOIDNS SINOIDYNTYAR 30 OHIANN| 10
¥NOKI YONIAIA Ea_n__x_o_._nm_:._h_N—S_ﬁo_S_B_-
SHIANI
30 $OLSVO 30 TCULNOD A NOIDYIHYHOOMG 30 TYEINID u%uomz.n
m o m u.a_ m
) W < c @ : M d g
m £ El Z F<) £ g c ] m
: 2 g 3 g &1 3 221322 2lz 3|8
IONY VASN HELAM WL miLi LT . w - A niR|e M |k m -4
__ _ Eo|g| & : o0 dEIRHML AHHHHE
: ; : 2(° |3 g ;
s 13 4 g w m .m._
> [
-4
n m m m - i g
3 |3 | ‘
SY1IN 30 CRIVONT D . : i S : ] . VOLYNYEDO0BA YHLNY 153

ID0S OTI0YYVYSAA 3a VIHYLINDIS

BIOUOS 3P 0pEjs )
P UGS

NNowm._m<mZOn_mwmo<m_z:N_On_w,q._.m_s_m_n_oo_tnzzdw & WW
VHONOS 30 0QV1S3 13ad ONY3IZ0D -




RN SO
SNCNNT 0N

SONORA

3. MATRIZ DE INDICADORES PARA
RESULTADOS




[F83

5221008
seuoaae 4 sewesboid
d 4Bod ed)
ap upGen|EAR A CUAILINGAS 8183 eNqny BpUMdEH Bt 3P 004, sopewe. [=1o0% ugpedmiied Jeg0s ugredioed ]
B e d eMqNd BLINT B P Fuuop) @nsauny @luBpusIsy oz ooz o 09 09 or PP S3UGIIOE Ip AIBLNNI SRPRZIE [R1008 Uiy ap osnduy ap sauoi3e 20 Yo 121205 Upedidiey ZoLY
UAREId € 13 ledione 2 SRIEIWN | SFWIC| ugordioiued 3P SAuoRoE Ip alaunpy ® il N P
9P PRIUNIOA A S50
UR/ISINW SOUBPEPNID 507
SEPRINDATa Sauonow
A se100 ap wisiuadns
€] DUIWNUAYA OGRS & Jeasy | [RIEIST RAN CPUBDE @) Op 001.0WawanGas SIvd sopezgiapay + 3ININDIWED
esed ‘saersendnsaid sosmoa | eNnd BRIAND £ 9p awiop| jensauny) FUIPUBIEY 0od'L 008L fl=4 oot o0z 051 8P SSUIIE AN OIILON[SRPEDIRA) ugsadng 19P SRKIO 3p ugroenieaw 4 ugrsisadng 05223 2P UpIAIAGNG |1y 1oy
50) A sopenzedes souswny @ SAENSIUN ] SAWION OWAUKNESS IP SILOIOE Ap oISy P SULHIE P CWHMLIDWNG Sp apU| =t S Lo 13d avawitay
€053 50t D OPENDIPR
CAAWNU |7 UOD RIS 95 15
; {eRIST B3900d epuAZeH € 9P 001 SopewsiBaid soApeiIBUIWDe
SR £ sauHO NS uos eMqNd LN B 3p awlo| [LJH=TTTT S ABpuUAISY 18 (174 5 S s 5 SEWIINS 3P CIAWNN/SopRIada [1TE T sewsis m”zﬁ_uu«_&vﬁgu a0 ¢ olod _M_.uuomuw__o..u_umon_.a g -
SOMERSLIUIPE SRwWass S0 @ SIensau | SIWIoM| SOAIRIISIHUPR SRUIBISIS AD CIFLNY 1S P Ugt CAUSS I | ' 3P SA010Y 98 ugwowialg £
_mmﬁnwﬂoﬂﬂ_”ﬁa P | iemiea eowng epusicer o 9p 004 .sepRwe50d auatuInBos arsas
RHGO PIWIND B 3P 2uncju| [LILELEITg apapuLdsy 1z oz ] oL [ £ A ugiseb ap sauaoysepeziea) Uiy [B1205 UDISNIZUI 3P SAIDIE 9N apu }
ueEND A §E1aW NS sepuyap 635 A Upnsab 8 o pepqEsucdEs e B ap oWy TG
usu sae1ncs sewe,Boid 0 2 SefeAsIum Sauiou ouimwInGas A ugusab ap sauoay SILNINOINOD
m“ﬂnwwﬂuﬂumu 1EIRIST Eo4aN BpuRIEL; B ap Sw.BEEEQ.S , ‘saei0s sedisienss
@ N A sewe.boid fa & ] .
ueinaala a5 (@30S olordul 3p mu_u Mn_.n_ﬁw_m_ m_mouﬂ% H_:_ o e " o s o i st Sp oRWRNSEPRMawadwy seifareisa ey o Msa_u“a uownu”w__wﬂww wﬁ._wu_au 191905 RnnasSRY) ‘LD
sefelenss A sewe.Bod 507 A HL ) £ sopakod ‘seweiBoxd ap olawny A oL i
d do 54 sepo)
0§ S0P | 1e100g of|0a1esaq
op (muopas eweibox |ap somalqo
teisadngaid 1e1e1sT eoYqnd PRUNITH & P 00} BI0US Us 1BI0] LNIEIGORIOUDS |e1o0s o S0| B sEpRUAUa ‘sexpwesBosd
pepugeisa A fEuoNIsUUSL | ROKGNG BIUANS B AP Aoy [easawn | alspulasy St 5 [ 5 € L} U3 2221904 3p UPIIENYS LT UDKBEIGEg Oluawmog OHOLRSIN AP SR A e ua 8 QUSQdONY
UMOBUPIO0D BPENSGDY 3 SajeNsaw) saunou| : i * “sewesBoid ap ugishoala eap adpuy "SONWRINS $0539¢0ud ueledo
A S3UOONGIHIE 1% U0 uaidwWnd ‘|]IT0S
DOLESA() 3P RUERIDAS B UeBa anb
SEANRNRUIIDE SIDEPIUN ERSIAND ST
‘s¥eieisa A 5310,3p9; sexand 'BHEIOIZAS B € UBWIONOD
ERZUELY) 5B w2 ouqnbe *0b seqjeNsLILPY SepapIUN
U 350pUBUIIELL "RIoU0S ® 58 3p abed Jod 505306 & Sauonun)
2p OpRISY (8 ua (A0S 'SPUODNGINEG 521 AP LICEIIRILNIEY
oHOULSIG IP BLEINNIG IWAINGD wzaxod f— 12} 9 SIARNE ‘121208 PEPIIRIAINA
) 2D ugreqsiunpe 121208 oyaLesep SR EAOd leuag UL %LTE %L'ZE ] 0 0 o o ua ap aft o 2 uprsenys us ugoEIRod Bp d L 1APLOY U NI
A ugroesuerd ap sosa001d 801 | € ap ugoereAs ap austop) hE N " €| ap sapepiaedes se; respnduy
8P UGIDRIUBINIISUF SIUAYS 2 sepeluayo saucde A seifalenjse
BUN B uelR#e ou '0pe)sg Baxd ap uox LEL]
1@ U3 AuAIAHerdd [e1zos. ‘|eiRis? €120 eai0d € Ip soMRk0
£ Rolwguosa upenps e $01 8p owanuydwns e anguiues
epipaly
enu! LT Muquis,
soisandng {sepuian) erousnoasy opuuss (1zoz) 1Enuy B2 Al i u ! Smuied ap prpiUn oN {soanalqo)
UQI3E3)juaA 3p SOIpIW ) ) W50 AU OANNELIEU UBUINEDY
ugpRweBoay $IOpRIIPU}
VHONOS 30 0Av1is3 730 NOIOYIE0d ELLIVLTETTETETY:
TYLVLISS ONSIID0D 130 S0GVLINSTH 30 NOIZYIVAR VI Y OTOANYINDINIA NOIDVIWYHOOHD A NOISYVINY Y 30 05330u8d 13 HIDIWLNO4 P OLTY ‘d3d ap o1y
T30S AVANIZISNIAS NOD A JINFUYISNYHL ‘HOOYAONNI ‘3L NTISE4T ©ONH3I1809 6 Irz a3d Jap el
TWID0S OTIOHEVSIA 30 SYDILITO4 Sv1 30 NQIZYNION0O0D A NQIDIIYIT -Zodbova ousisandngalg bwebolg
IVIOO8 OTIOHEYSIA 370 YRIV1INI3S ‘PEpHUT oA mauapusdag

[44114

Zinesy | VANIIDVH sopelnsoy esed saJopenpu| 3p ZLIE N

20 vidvl3yo3s




z/z

TRIS08 OHUSIESIP Bp SAUODOR
A seiBajenss ‘sewesboxd {BJRI1ST] EMGNY EPUBIRK ©] 3D 091, sopewe o |@1a0s
0] Jod sopezuesie stuboy | eaqanyg mLens e ap awiopy fensava) BApUIISY o ¥z 9 g g 3 uqoeniens & upaR.RIB p sawiow owswnaog 12008 Ugidenieas & upeweibord |eo0g
S0{ ap Sepepap & seunliodo @ SPCUSILIL ] SPWIoH P CHALMNBCPRINULC {0150T UGIITNHBAY AP SOULCI BF UDIIBINUNG, 8D dpl] | wownead A uporweibouy €01y
seonsipeisa A sonsBay A ugeweiBord 3p saWoNI ap olaway
(€13 F3UqNd BpURIDRH B 3P .
BNIGN RIUSND B 3P Funoju (exsewn] AvIpURSY 00z coz 08 o 05 o SepipuRle sapnEALo — sex6 = ugruaje ap
@ SRiISIWN ] SAWIAI] S prxog T T A — ofeqes ap senb ua ohody  zOgy
1910153 eHANd BpUTeH © 3p
ENNG Ben3 B SR ano | jensswi swspuassy 0COCR oco'or 000’0l | 0000t | 0000l | goCoL SEPIDUTLE SIS ugnse PUBPERNG LOUEE Ip ;
& SHENSAUNI | SAWIG)U] d e eweibosd [#p oWBWIKILNG 3P 3P FUEPERAIS oLl 238V
TepawRLIIGNS JE1RIST RMAN g EPUSHILH 8] B '00L . [eutiBz1 ojonesap ap sepewe.Boid .
pepesRAsIE] RN RIUIND B BP JULOj| fensIung BUIPUITSY r 74 g g g 9 u: sp 0 163, cjrawns NDa1 coussap Ba:
P $3utzoe 3p URMIAlY 2 SHRNSILAI | Sauop| 26 Sepezyea: sauonce ap sy od ap-sauoi0R 9p o {2 3p 09pu) leunibay ojonesaq jap esndw) Zopy
TRieise ansbe ja va [RIB153 RN RPUHIRH € 3P ey
JeyEe Umbar o pepones | BQNG eEN7) Bl 8P oy {ensawm ] AuapuIcsY ' 7z 8l 8 @ 0 00L,00im821 n8 eed sepeweibord DGO Lo w3 % AININCIWOD
B 30 sauopeauefic se 2 SHRNSALL | SAUI0j #p cRWNNSRPENSERI DSO 3P osawny q Petons ® op sauok T ap swoeIuRBlY 133 SIAVaINLIY
1222 o 1 Wl " e18I5% 01831 1op upow1ado 3 30ipu) 05 8 el Zogy
“sa)ue) Bawn
=% 3P ugeTBUMEION B
K sapepinioe sns ap x__a_wsor [EIeIST BN RPUAIDEH B 3P 001 SepRweBoK] jRumsnyISu
ependepe eun wed ofode | eoqand ewans ef ap swiop (RisAL | aWapuassy I 2€ 7 8 ] § URIDBINGWA BP SRUOIIOY/SEPRTES! upaay {BUGRIASL
d " )y 1RUDIDNNISY ugieINoUl
A 2p pept L] 41| SBULON| JEUDIANYISL URIDBINIUIA 2P SIUDIIY UQIRINIAA & 208103 8P SaHpuy | UFIEAUA TOTY
Ul FAD PRPMIOS
B} 3 sauciaerurbio se)
EpIpaw
sowu {ENUY Ejay Al T [} | ehuug y eJquin|
sojsendng u .n-um -w>¢“_uwo_ - erausnaaly apiueg {rzoz) 3p pepiun ioN {soanalqo)
QIIRIYLI P solpagy FEEq THUI CANRLIEU UsUNsay
ugraswesBory SJOpRIIPU|
e
S0 4 109V
SuaNess | - ]Qzu . Jnv - .—..1; conPuNcau pIed cannevif an Bono




it

pepiaedenisq
U3 SeUGRIa 58| 3p JRISRUSG
19 BiRd jRIRIST UOISUAY
eweibolg 90 gl unh“.m“.“oﬂ:%ﬂﬂnm:hoeuuua e @ua 001.(eweibod pRpORAPAS UOY SEUDSIaY pepredexsg UDd SBLORIAY
ap swifiay se us sepidaqelsa sonpNpoIg Sokody ewesborg |[ensawny suapuasy w004 %001 %O0L %O0L %001 %001 uos m!.uw_ua ﬂv a.wE:Z.dmvm_o,—wcon & d S| IP IRSUME |3 Bied [R1R)5T uosuay 5B( 5D 1€153UAE |9 eled jeleis]
s6Ysnbal 301 U0 Udwny h eweibory 1op ugionaala ap a3 UOISUR 4 RWERIEOIH (35 ugonoalg | py
(3P SOUBIMIAIA] 3P UQiped L a 0N, 4 b
SEPRZES0] AR
veyss prpedessip
woo sevosiad se
sopebanua sofode ap
OURIIGNE 00L.[2eBana
- - onsibay saeoeg sewribog . . CUBUAWIY OZIAN|Y CURUBWEY OTian|ay
ofiezal |2 uponUIWSIp B P [Rasawni] swapuasty WE'T ool Qo8 oo oog Q0% rind sopeturiBond sbhode op ohody
P [RIAUFD UPIDAA] (RII0G rweiboid |20 491032 9p 20ipu| elueibeay 190 ugnasly 1o £y
oo opiweKdwod opeisy (3 oyouEsaq p BRISES olRAWNKmopeBaua soA0de ap CIswnN)
Tdv eweibolg [9p ugioesdy) SIOVAIALDY
ap seBay S¥| I SOPIONTEIS Seywe) I
soysinbes s0t uod bydwnd | onabBay seeos seweBoiy 001, (SRPRASB3I seWWB) 2p (BIC) (3dy) BWaIIX] BZ0Iq04 % B ohody {3dv) ewsxg BZ3Ke v €
sopuie; S ‘SepeRICIo) 9P (IS0 UpOBNT TE0S JEnSSWI | AUSPUAISY %001 ®OQ4 oot %001 %001 %001k DIRINERPRIN U] SENILIE] 3D OIBLNN) afenanicy eWEIBOIA 3 Lotonala ap alemaning | ohody aweiBolg 13p ugrnosi3 15 2w
SR URlSH ezargod QOS] 9P B1RIAIIS
3P UCIZENYS U3 SRIWE] 3B
sepr se, eweBaly
13p uge1ad ep srbay
2| Ud SOPIDAEIS soYsnba;
504 03 usKdma T =P ,mm_m._—wo..::v S| 0L.{sepewe:Bon ssiainy ap ugEUICISUBL] UQIDRWIO U]
. i sejar s eweifo.d lensau ) sjapuadsy ozt o2k [0 [+ 0E ot BUOSIR © ap seiojsaboiny seysr # ap seioisabo)ny sejar
B3] 5| ‘omppnpoxd opehoid QIBLLUNKN/SEPEINIUAG $IINW 30 DIBWNN) o i iy
un e1ed ouenEURY |9p SOUEaUR] AP UQipEd 597 ewesbold jap ugoN3ly ap axpu| | se BwesBoxd 1ep ugionzaly LD LY
URJREINOS UD SR
uejpsanw Bwe) a0 Sejaf se
eisendnse.d peppquodsip 001 JsopawesSord
BUNUODE Bun UES 150, oot op s 4 RSN FRIDUDE seumifakd sp ugpnosfe OjUILND SHEI0S 60,
uEWana A $R13W B3 SEPLIYIP qun“Ec_M umo_euﬂ._mMM_WuE V] feassuml HIpuaSY 9 9 4 ¢ 4 4 2P BIIWNY/SOpERIRs) SsewRE0id i °d seweiBosd s0f 3p ugrnaala ap apyy | SO oS SoURIB0Id SO spueonaly | 3INBNOLWOD
sua sajenos sewelbosd som s o6 9p cusiboy AP UENeld 8p sIuojL ap claWNN)
seweiboxd
50| 9p SeUBRUNY
QUIGD SRIRIOCEIOMNE s3|PI0g sewe:Boiy 004 saxquoy
U@ S0} BIRSIOW 5052450 2P RIS UDDIR] . . " ~ " soueyioud soorufi
3p pepyqesstA 3 upoerys | 9p serenve A sensew |ensauk) ALY 0058 005E 5 528 5.8 s |® soAode ap osawn w euosiag & Sofode B0 uD DIRUFD 3P gz 2B ap pepnbg
£ sopebiojo solode ap EcE:Z_
U3 521300 S “SRPEDRIO) sa0Uene 3p oasbay
AUALIBPRLIOD UBES
seudtyalEg Seehu e
‘sewe.Bad Olispdond
501 3p SeURINjIUaq
OL0d asIerod oo sHeog veweiboig 0L (sopeweiBoid ssugaol sepeEpsatay
U3 S3IFUN BISANL SR [€UB0) UGI0ANT . . A ejriag) op seyef seipew ‘sicdew soynps seppune 5n% urpuae anb sauooe A seifajeisa
50524501 3p PEPKRIAINA B 2P SHENUE & SHeNsaln) fenuy Bapaadsy 0o’ Q0as 0 ¢ ° o 3P 0IIWNUSOMPUAIE Saupr0l A BHIWE Ip Fuosiad PEPHIGEISUINA Sp OPEISI Ud SRUOSIIY ‘sRweiBoK] uoo ueuena RicuCcs
ap upRENYs ua ugoeqod e ssouene ap oisifay seyal Jupeu 'serodew sopnpe 3p clawny) ua sossifl 8P e NNA UGG £
€Pe{eI0] FWIWLENaN0D
$9 BIEDNAUIQ upiDRIgod B
SOPIDBAEISE SOLIEPUNED
50 B #5Rq U@ sopeiBaRy
uos seeIsandnsad sosnoa) (2163un oyolesap
S0 * 871008 Sewosd TwAINOD ng uasindun anb sausioae A seweiBoxd
QIOLOS &) od
12PUHE B FEPELIMIO [E130% DYONESIP 3P eAyod jenueig apapuansag %0p L %0vZL 0 o ] 0 w_au_.w.oma_s_ u“ﬂw_zgﬁﬂuﬂﬂﬂﬁh_n aleaniod p HgriSUNA sosarbuy 2p af ] teaa & upionoata ugiornap Nid
sauoooe & geweiBord €1 9P UEIDRNEAT D SLCYU| - ¥ e P o d [ e smerpaw sosaib 8P aqRAUNA
P URRRUBLNASU UMIBIQUd B ANUILSID B 4NGHU0D
‘SRS SRID0E
A SEILQUOSY SIUDIHNPUDTD
epIpaw
RNUY E}9! i
sorsondng (smuand) erouenonsy opuas {oveq oun) IenuY s Mmoo ! sired *p peprn e {soansfao)
UQ|IEDLIBA B SOIPBIN B h asnq wau] OANELIRU UBLINSSY
ugvwesfosy salope|pU|
WIDOS AYOIHIAvEENINA 30 NQIDVNLIS N3 SYNOSH3d ‘soued|jaulg
"S0dNED SOSHIAI 507 30 A SYINIWYS SV 'SYNOSHIA $¥1 30 TYYOILNI OTI0HNYSIA 13 WHVd SYIILITOd HYHINDD '3 OL3Y ‘Q3d 19p o1vy
$IAVAINNLYOLO SV SYAOL ‘SISNIYONOS SOT 50001 ¥ ara *Q3d I1op 2f3
SOINYLINOING SOdNYD ¥ NQIONILY -505Z0v3 soumpsendnsasg Huwbo)d
YIS OTI0UYYSIT 30 ViNVLIIHIIS pepHUT o/A Bauspuadag
[ 414 f /.r
M."-_mm.ﬁm .anzfm - JUM <—,.._ SANPHINCAY BIPA €2 1NNBAINGH 3R 711014 ~ ....\3,




LT

“saesadnsasd |e1Es3 esodiva | oadws 001 {sepeweGoxd [iodwal fo,
sozmoa1 ap Bunodo eweiBold (3p sopeymdale {ensau APy 00Z'C 00Z'e oe | oos 008 098 | o9iduia 3p s8K90 20 iswnsEpeInaala feusar _meu_wﬂww wuu”_.uw..ﬂuu “nhu oo Eﬁﬂm_m _eomuuu:._.uu_ L
ugruSOdSIp A UQIEZIB)TY seqeuscl ap sonmibay leiodiway odwa Sp seiqo 3p aownN) Galia " ! 3 d ERE
maun.aa“ﬂ.wu.ﬂ_muﬁo. RIS 003 f sopeureiBioid eaand eigo
N EHON BRIND B 3p BuNG)Y| [ensawn] UapIUAISY Sk 9 9 2 g Sl Zz G0 S QlRIU0D 80 QIBLWNN/SOPENWLO) Ol S0PRZEX SRIGE BP SOIERUCD 2P apu| ' .
S PIGO 3P SOIRICD S0y 5 SHRRSHUIL SHELIOU] S=100 3P SOLBIUOS 3P QIAWNN) 3P SOIRIUOD 3P UQDEARWIOY LT 2 S3GVOIMIOY
23p eBanue & upoenwcy e
S0a1ID3] SRIO0) 5B ap 0010162 eed sepewiford soowod
sawaipadis go) uesBapd ank | souepun saumpadxg £ Rieisg : £ 2 [220s LETET SONUIP;
apEWIONA B1 3P BpePNOsu0D | exng ewenD B ap awiopy | IPRUAL Shspanizosy %= s b b v £ | miruisomyur sp saxo ered sopesBan | OMEn000 ap up: 1 0B soipy) ap Lo LY
A do LoreK 2 DIR-CITILIT] SO SAUNPAANT 9P crdwnpy)
8RGO Se; 3D
“seIsandnsad 0oL .{sepeweibod Br2os eMdNNSaRH
sorepun sampadn] £ ejeisg leog mnonnsIesy) ap eweibold |#p sordoumu sof
soam2al ap eunuodo fi [esisawn | Suapalansy 99 2] te aZ S [} 9P SLIGO AP VIFUDNFSEPRINGIA (e1D0S RIGO FANINOINOD
B[N RWIND B 2P S0 UprnI#fa € ap owaiwydwng ap edipy| [ ua esiseq emponisaew ap selqy 1D
ugrisodsip 4 upeZIOINY ¥ SHENSFWNI]] BIUIGU) RINPASIRIU 3P SEIGO FP NanN)
001.( 1epo0s
oustwedinba & RINanNSIEL 30
‘sopeqode seeisandnsad mm..ow”““obm - SRIGO UDD  ISLRMNIUN] € sopeweiBoid 1ER00% ouaWedinbe A emmonuisIesgu 1eR0s
s0sIN0a) S0 9p Bunpcdo | SO BRI B3 ”m u.,E_nn 3 enssuny aupeusosy 9001 %001 %o Y%OE %0Z %0Z solieond soidiunus ap orswnpy alewaaing 9P SEX0 uoa L] b3 £ SINPONSIRIL BABU OLISQJONd
ugiisadaip A upRZIONNY Eand euang @ ap e 1 |00s owawedinba A eanniseeyul sougpoud sordioiunw 3p alelenog 003 eI Sojie) 10ud soidiunpy
(e S 8 SB{RNSAUN ) SO ap sS40 40D 40> SOpENPUSY
SoUERI0Ld SovdSIuNW ap 01NN
|EI305 Ofiuresep @ esed seueyioud
004 J(sopewesboid epumaa -
A soi
ousHGeS 3p Y UF SOHSRG S0IDAIIS SO € DSadIe EPUBLAA w_u.._nnﬂ_muau_w__cuﬂm uﬂ_c_“.ﬁumw_mwﬂ_ﬂu“ﬂ
{sSUEDIC S3} 50| AP [BRIFASURY AYASNCD |enuegy JRpussag %02'0L %0101 1] ] Q 1] i0d serouziea uoz sateBoy ap olawinpy aigwaziog ] U3 SOJISRq SOOI B CEIooe Jod . N i 0o - Nid
feuoioevpuns & uoesueld 1 SOPIPURIR RPUMAL B U S001SEQ SODIDY mUR1ea U0D upaged ap slewasiag [ VT ! i
S0} & 823U Upa s91eBoy 3P CUBLINN) CPUBAA 3p 010edsd & pEpED € 0sazoR
3P [RIT0S BIIAIRD €] JIONESI B INGUOD
EpIpaw
ENUY 11 e g
sorsendn {sewan) epousnaai opausg 20z ey ELo Al n R ! nuued P — queN {somnslag)
s UQIIeIN A Ip SOIPa i aseq ¥auy ¥ Y]
uplamueibosy S3I0pBIIpY|
VHONOS 30 00153 130 NQIDYIE0d isoUedMIsg
SIIVID0S SOdNYD SOSHIAT SOTA SYININYA v SYNOSH3d 5v1 30 TVHSILN 0 TIONYYSIF T3 vevd SYIILNOd JVHINID '8 OLTY ‘03d jep 018y
SICVAINNLEOHO SY1 SYaOL 'SISNIYUONOS 50150001 ¥ ara 03d |3p #i3
TYID0S YUNLONYELSIvHANI - pONL0F3 “opeysandnsaid vweafioly
TIVIZO0S OTI0HHEYSEA 30 VINVEIEDIS ‘pepRWI off eauapuadsq

20T

;| YANIIDVH sope}|nsay esed saioped|pu) ap Uy

+
ONHIEOD 1 30 widv13yD3s




T

1

saeysandnsaud
$05IN28] $ns ep eunpode
uorsedsi eun & ugpeweiBoid Emwﬁhﬂm:__aﬂzwwwuw_m_s rensawir S uepuaIey BaEec SO eGSOl | SETONUE | ezessize | oorsetr | serorz | oomsmie uoisiam) e oised ep owop sosag ugIsIZAU 0p cisel PP 23| UPIsIBAL 5P 01D T SY
BUn B gseq Ul sopenoala
uoy seibalenss 4 sewesoxd 50
BWSIS OUTP 001 fuoisianu spoised
op ugreuiok) v Bied soprysedes | P KIuod 3p RUIRsIE [ap sopeweadod uQIsIBAUL Bp O15e5 oy
IQIERAU| 80 DJSES) B [ONUDY — 9 ap aysed pp N1 .
ugisa{ gys) ﬂuﬂ::nuc_u :oﬂ.no,n__a:_ 90 BwalsIS 8p sapoday jeIsAMU L ajuspusssy 138 sLL oz o] ¥z € -ﬂa.uam n.o-.ann_._cau 8 o q TRy SN p— ugrsieaul op ojseli pp j0iuoY) 'z by
B BB USRI
#nb 50010 S210PIAIRS 507 18P SOPRIOORIE SOIUMURION B DIFWNHY]
sayeysendnsand
S05IN291 1% 8P RUNLIOdo 00L.{sepewribo:d sepqiusa obed
o1s0dsp eun A ugoaweBosxd {dvS) Baanumui ugoeutio lessewuy aWApURITY 20E SPE 08 02 i [ obed ap sauapia ep n W i 09 obed ep sauspig op aiisey o gy | € JANINDJWOD
u » 9t P WSS 1op seuoday oB2d op seuspio op CiBIN) 20 SUBRIG WP SONTESI Bp KIPU] 13q
BUN B 35eq U SOpEINIelE o seuspie op "N SIAVAIALLIY
uos seifiajenss A sewesSond 50
eubig {E0g BINJINNSIEYY| 001.{sopewe.ion ugodases sepesba)tn ¢ub T S—
epUIAIA BWBIB0)Y RIp SODYAYAG BD [RIFUIS LRI Easew) BUIPURISY fa:1d ¥EG 908 8g [ o -e03/1us 3P SRiW wp oAWNN / sepesBalu) L o :....a%u“.“_m:!s_o op sEY uprdaosy - eBaul WP sewy 20 Iy
50| INJ0a1 8P OLUDBSES UREQa | 3P RINUIG OAYISY ugdasai-elesue op sEE Bp DWW !
UQISIBAU| 3P O)5RD) D0L.(seprweBord
'SEQIMIOUAZA0S SAUCDENIRAS Bp josued A :ﬂﬁﬂ:—ﬂ_g_l SEJIWOUOIBRI0S SIUODENEAD SRAEINLI0) .
S| 3p LQLRZIES) E) kied RiFLEE) Wt RasIUNE 8epusasy [ 4 PE6 3:] 3= ZEG oz D CISWNN/SRPEINWID, SB3IWIOU03R0ICS auIWNIcg q 50| op 3 IO Y
s D LPRIAUNG SAUGDENEAD P O
SOURIDYIU 50| 3P PEpIquOdsI] 19 Es0sE SALANY SauaENIEAS 3P O} r 0
0014 5epeweibord seaanu
Rasawug HUIDLIDSY oc P54 0s 09 1] 1] SEPUAIALA S 018NN [SRPRUISUDD saLoRaY EPMLISUGD £AINU BPUA A BR B21pU} EASNN ROUBIAIA L5 £y
SBAINY SRPUBIAIA 3P ClaWINN]
SOWSIW SOIR 0q3 B SOUEAR|| DOL. sopewe.Baid
®sed s05IN9, S0 vos uelena ou | (SIACD) Riouog ap opers3 | BpLSIAIA 8D SCIUBIWERIGIDW o sopuzies: - T + 2NINGINOD
4 oparueusey op saaRiB swapesd | oD BRURINA S0 ugspuiog Tenesuy ANuspuasy o0a'r 2009 soaz oosz oSt o 9P SN /SopEINdR SOpRTNE sauom3y epuainn Bp souRIIOlow 3p 2apu) | TPUSINA BP SOIURHLEORY 10 2y T13q
© EPUFINLA 3P BIOURIED UGD SRIYLIE) B| 90 {21LSS) 0ANDNY EPUIAIA BD SOILAIWEICIEW 3P DR WAN) SIAVANILDY
U3 023 B UBAS|| 93 SALIORE SR
oe ws 00z 08z ost o H:ﬂ.:%ﬂuﬂﬂ.ﬂ Hoﬂ.uh“uiﬂsu sauoay SepinAsucs TeuDI Y
LT |quepusssYy n .
SORUODE 01kna p orstn) SIHRUOIDE SOLEND 2P a3mUy 0pENS 0 BSaY AUEND “L ] LY
“SRINUGUOIBABOS SAUCDRNEAD RROG BINNASH U] {00L.eepEWEI50M eubip epuaiin eubip epuaina
58| #p upnezies) e eied Bp RIIID) LY lEnsewuL AUBRUIISY 2%y 66 208 BEg ] o P $IUOEIE 9P CiplnNN/ sEPRINALE S0Py ap $3u0130 op :cﬂ:wamo ap aagu; rubi) epusIn, 3P ssuoKIzY 2]
S0USIYALSq SO07 3P PEPIAIICASI) B| B B IAUAG AAKATY Rubip BPUBIMA 2D SIUONTE B0 CHIWIN}
po——— SILNINOINOD
sodode so| 26050 eied {53ACD) eioung ap opersy 00} . {sopeimies pURIAIA sopebioio epuatAa
2unjiodo BXRURW 3P SOPRIISKIMINS 18P BRUBIAA 3P UDSILIOS sl SJUBPUAISY 080y 6529 092z alez 0894 [ soorde Bp Jeso | ssopebioo sokady) sau0maY ) 50 Qiud)Lieolaw 8 eIed schode o190 Ouanesofew o eind sokody Lo
A Sauamyns sosawourLy B BD [RIIUIE) ORIy B0 SOPNIIOS # UGDUALE D F3KH|
SOUNIRI 30| UOD eURNI 95
[RROS RiNELISIR U] orzuati 30 pepienth us eubip epusiain
" 0 RIRAUND UPDIANNG W) D 00t Buesaid voopusa us SRPUHAA SRRl Bun B 2P0k eied sohode uaqie)
FRIUBLLEL RGNl (3300 e1ouos 9p opElS3 renuy spapeasy | xoou-boLivszese wo's 0 ] o 0 #p EoL { senlnw B sepebaius alejusaiog © sepebailua aofaw Bp 520090518 | sepuanua sns us sopedss & papies 0LISOd0Hd
A ¥ B EPURIALA 85 LUSISILOD) EPUIINA 3D SSUOIDE 3D [R)oL) SRPUIAIA 8D BINLBQOD 2P Al ¢ | 1od UOD SIS see
B %P {RILSE) DANIAY
aszush op pepnba A peprent:
U2 "eubip EPUHIAIA FUN & UEPIISE
‘Setiie) sedaid se) lod senausnies 001 Joye |2 ua 53) o rejo | oy ERUSIAIA 8] 8D 50100053 A pepres sod Bnb ied sepusiA sns ua sopedss
UDS "OJUWRUDEY O3 U DpESE . of efoy q 1 i 3 10d SEOUSIES URNEEY.
0D ROURIG SUSDUAISH] %oLol %ROLGL a o ] b slejudalog PERI: o ] NId
[P “[RI0) BIURIES U9 UENUINIUS TYAIN R 1 sopeuney s3ueBay ep sawnny) eRuIRD LS upegad ep slejuasiog anb seqiue] ve; w sokode muspew
95 Jnb Sepuswa se| 8p apey '9suBiouas UgDRIGOd 8) 30 EDIA 3P
SOLIDUOD SE| IRIGMBW B JINQLIUCTY
LU Al I n ] L UL ] PP 2Iquioy
sorsandn (sopueny) ety opnusg Veoz 1B W u p prpon (sonelia)
v s LQ(2E21BA 3P SOIPAY : o30q P OARLIBU UBlinis#y
upiselreBoid SUCPEIPY|
SYONIIAIA SNS NI $OID¥dSI A AVAITYD NZ $YIDNIUYD NOD ISNIRONOS zgujmo.“_— ISoUE3sueg
YNDIQ YONIIAA ¥NN ¥ 08300V 30 SIAVALNBISOd SV NYINdWY ‘o) O._.wz_ ‘03d |9p ooy
F1aVINILSNS A TTHINILSOS AVAILLLIAWOD V1 A VOIA 30 QYYD V1 YEYd vENLINYL$IVHAN v 30 HOOYHINGD ONNIIBOD T 3r3 i03d lep #i3

WNOIO YANIIAIA - 9100423

:ouesendnsaly euriBoig

TID05 GTIONUYSIO0 30 VIYVLINIAS

"PRPHUT 04 ®auspusdeq

wos> (| VANIIDOVH

YHO
QN

T e D aae

({4374

ennBIACaY B1od £a 1 ANEWRIT AR T nos




e ANAL TN
BONAL A N
A NN A0

SONORA

4. PROYECTOS DE ORGANISMOS
SECTORIZADOS



RS
A , o
. Y

COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE
SONORA (CODESON)



D3

.

\‘—‘—‘__"_'4
\_ESTADOC tt SONORA

COMISFC’)N DEL
EPORTE
L

ESTADO
ONORA

BIERNO
ONORA

D
DE
DE

GO
oeS
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Con el proposito de desarrollar el Programa Presupuestarlo E407E17: Deporte y Recreacion
que esta entidad del deporte dei estado en Sonora tiene como encomienda, por lo que requiere de
recursos econdémicos suficientes para atender las necesidades reales que la poblacién tiene ya que
se ha quedado rezagado ante el crecimiento que se ha tenido en otras entidades del Pais.

Sonora cuenta con gran talento entre sus nifos v jovenes, por lo que es prioritario tener los
recursos suficientes para desarroliar y participar en todos los eventos deportivos que permitan su

deteccidn y desarrollo.

A la vez, el contar con los recursos suficientes en la promocion de las practicas deportivas, la
poblacién en general, contaria con una herramienta para mejorar su salud, asi como también
incentivar la convivencia sccial en los 72 municipios del estado.

Con el propdsito fundamental de atender et Programa Presupuestario este se ejerce a través de:

ATENCION A MUNICIPIOS CON POBLACION MENOR A 10,000 HABITANTES

Este tiene el objetivo de hacer equitativa la oportunidad de la practica del deporte para nifios y
joévenes en todos los rincones del Estado, cumpliendo con el desarrollo del deporte con un criterio
social, fortaleciendo la integracion de la comunidad, combate la delincuencia al dar buen uso al
tiempo libre e incrementar el deporte representativo de nuestro estado.

Va dirigido a 50 municipios (70%) del total del estado teniendo como prioridad abastecer a los
municipios que se encuentren en este rango de poblaciéon con el objetivo de facilitar a nifios y
jévenes material deportivo para su uso recreacional y competitive a través de la estructura de los
H. Ayuntamientos bajo tres rubros:

1. Deporte recreativo y de esparcimiento
2. Deporte competitivo a través de torneos

Generar en nifos, jovenes, adultos y adultos mayores una cultura que los oriente a llevar estilos de
vida saludables, a través de acciones interactivas, que permitan vivenciar los beneficios en la salud
fisica, psicolégica y social.

La meta es disminuir los factores que favorecen las conductas antisociales desde temprana edad,
aumentar el indice de participacidon comunitaria.

Crear una nueva cultura de la activacion fisica y de practicas pre-deportivas desde la perspectiva
de una formacion permanente, ya que representa un importante desafio para el Gobierno del
Estado, tomar la decisién de dar el apoyo a la practica de la actividad fisica, como una herramienta
eficaz destinada a favorecer la calidad de vida de la poblacién Sonorenses.

Su objetivo es establecer estas actividades de forma imprescindible en los procesos de salud, asi
como el rescate de espacios pablicos, dependencias gubernamentales, instituciones pablicas y
privadas, sector escolar, comunidades y eventos masivos en general para la practica de activacion
fisica de forma orientada y sistematica.
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EVENTOS DE TRASCENDENCIA

Estas actividades garantizan la realizacién de eventos locales, nacionales e internacionales en
nuestro estado, con la participacién de la comunidad deportiva.

A través del comité de deportes de la Comisién Sonora-Arizona, es el enlace con el vecino pais, en
donde se busca atraer a nuestro estado clinicas y torneos deportivos durante el afio, realizando
competencias de_preparacidn, entrenamientos, cursos y/o capacitaciones de indole deportivo.
La_Entronizacién al Salén de |la_Fama del Deportista Sonorense, es un reconocimiento a las
antiguas glorias del deporte sonorense, siendo el recinto donde se expone su legado con el que
han contribuido a la grandeza del deporte en Scnora.

El Premio Estatal del Deporte, que se otorga a los atletas y entrenadores con resultados
sobresalientes durante el periodo de 1 afio en donde a través de un procedimiento de seleccion se
lleva a cabo la votacidén de un comité elector elegido mediante un proceso de insaculacion con
personalidades, autoridades deportivas, atletas y entrenadores destacades, culminando con una
ceremonia solemne en Palacio de Gobierno dentro del marco de los festejos de la Revolucion
Mexicana otorgandoles una placa de reconocimignto asi como un estimulo econdmico.
Participacién _deportistas destacados, con un contingente representativo de las diferentes
disciplinas con los que cuenta la CODESON en el Desfile civico militar del aniversario de [a
Revolucién Mexicana.

Realizacidn de Eventos nacionales e internacionales de diversas disciplinas en diferentes
municipios del estado.

Uno de los principales objetivos del campamento_de verano, es fomentar la recreacion y el sano
esparcimiento a través de la actividad deportiva es por ello que se imparten dentro del
campamento las disciplinas deportivas que se manejan en la CODESON, dentro de las actividades
se cre¢ una campaia interna para promover la convivencia familiar, los valores y los derechos de
los nifos, a través de platicas y actividades impartidas por personal capacitado. El campamento de
verano es ademas de recreacion para los nifios, es una opcién para la deteccién de talentos
deportivos.

DEPORTE FEDERADO

Incluye apoyo a las Asociaciones Estatales para la promocion del deporte y [a asistencia a sus
Asambleas de Federaciones y Campeonatos Nacionales.

De conformidad con el Sistema Nacional de Planeacion, busca las mejores estrategias y lineas de
accion las cuales permitan el buen manejo de recursos econdmicos y materiales con las diferentes
Asocciaciones Deportivas y sociedad en general para un eficaz desarrollo y promocion del Deporte
en todas modalidades.

E! objetivo es que mediante la elaboracidon de convenios con las diferentes Asociaciones las cuales
estén debidamente constituidas se dé oOptima y transparente distribucion de los recursos
autorizados, creando Politicas de acciones para generar compromisos con las Asociaciones y
CODESON.

Los recursos para el ejercicio deberdn ser otorgados segun las necesidades anuales de cada
Asociacion y Disciplina tales como;

Deportes pricrizados.
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Atletas priorizados.

Traslados, alimentacion y hospedajes de Atletas y delegaciones completas de equipos, a las
diferentes justas deportivas de todas las categorias y ramas.

Concentracion de Atletas dentro y fuera del Pais para asistir a competencias de caracter Nacional
o Internacional.

Creacion de nuevas Asociaciones.

Capacitaciones a jueces y entrenadores.

Protocolicen cada una de las Asociaciones.

Realizacién de eventos deportivos en todas las categorias y ramas.

Pago de afiiiaciones.

Con estas acciones se busca tener un impacto a alrededor de 530,000 habitantes en el Estado.

Asociaciones Deportivas del Estado de Sonora:

Asociacion de Ajedrez de Sonora, A.C.

Asociacion de Atletismo del Estado de Soncra, A.C.

Asociacién Sonorense de Balonmano A.C

Asociacion Estatal de Boliche de Sonora, A.C.

Asociacion Estatal de Béisbol del Estado de Sonora, A.C.

Asociacion de Boxeo de Aficionados del Estado de Sonoera, A.C.

Asociacion Sonorense de Canotaje, A.C.

Asociacion de Clubes de Ciclismo del Estado de Sonora, A.C.

Asociacion Estatal de Luchas Asociadas en Sonora, A.C.

Asociacion del Estado de Sonora de Deportes para Ciegos y Débiles Visual.

Asociacion Sonorense de Fronton, A.C.

Deportistas Especiales de! Estado de Sonora A.C

Asociacion de Futhol Soccer del Estado de Soncra, A.C,

Asociacion de Judo del Estado de Sonora, A.C.

Asociacion de Hockey del Estado de Sonora, A.C.

Asociacion Polinesia del Estado de Sonora

Asociacion Sonorense de Karate Do y Artes Marciales Afines, A.C

Asociacién de Levantamiento de Pesas de Sonora, A.C.

Asociacion Sonorense de Natacion, A.C.

Asociacion Estatal de Softbol de Sonora, A.C.

Asociacién de Rodeos Unidos de Sonora, A.C.

Asociacion Sonorense de Tenis, A.C.

Asociacién de Tenis de Mesa del Estado de Sonora, A.C.

Asociacion Estatal FEMETI de Sonora, A.C.

Asociacion Sonorense de Tiro con Arco, A.C.

Asociacion Sonorense de Triation, A.C.

Asociacion Sonorense de Tae Kwon Do Federado A.C.

Asociacion Sonorense de Racquetbol, A.C.

Asociacion de Patinaje sobre Ruedas de Sonora, A.C.

Asociacion Sonorense de Voleibol, A.C.

Asociacion de Wu-Shu del Estado de Sonora, A.C.

Asociacion de Deportes sobre Silla de Ruedas y Rehabilitados del Estado de Sonora, A.C

Instituto del Deporte de los Trabajadores, A.C.

Asociacion de Gimnasia de Sonora
& {M o
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Asociacion Sonorense de Balonmano, A.C.

Alianza Estatal de Basquetbol de Sonora, A.C.

Asociacion Estatal de Motociclismo de Sonora, A.C.

Asociacion Sonorense de Domino, A.C.

Asociacién Sonorense de Esgrima, A.C.

Asociacion Estudiantil de Futbol Americano de Sonora, A.C.
Asociacién de Fisico Constructivismo y Fitness de Sonora, A.C.
Asaciacion Estatal de Sonora de Qlimpiadas Especiales, A.C.

BECAS A DEPORTISTAS

Becas econdmicas para los deportistas con logros en Olimpiada Nacional, Deportistas de Primera
Fuerza, de logros internacionales y deportistas con perspectiva, como apoyc para su
equipamiento, asistencia a competencia de preparacion y diversas necesidades de nuestros
deportistas.

Teniendo una poblacién por arriba de las 50 mil personas que practican el deporte dentro de las 34
disciplinas que lo componen, integrando a hombres y mujeres en sus diferentes categorias, es
necesario sumar esfuerzos que nos lleven a mejorar la calidad de los apoyos que ofrecemos a
nuestros deportistas, estamos convencidos de que ello nos llevard a los logros de las metas

fijadas.

El objetivo marcado es unificar el trabajo para desarrollar deportistas de calidad, desde sus bases,
talentos deportivos, los que son proyectos y priorizados por deporte, preseleccionados vy
seleccionados de nuestro estado y solicitados por CONADE, deportistas de elite y olimpicos.

La aprobacioén de los apoyos, permitira tener becas econdmicas para los deportistas con logros en
Olimpiada Nacional, Deportistas de Primera Fuerza, con logros internacionales y deportistas con
perspectiva, para asistir en las necesidades dentro de los entrenamientos y competencias de
preparacion de los deportistas.

JUEGQOS NACIONALES (OLIMPIADA NACIONAL)

Iincluye las fases municipales, regional en el Estado, Estatal, Regional en el Pais y Etapa Final
Nacional, garantizando la participacion de nuestros deportistas en la competencia fundamental del
deporte,

Los Juegos Nacionales y Juegos Para nacionales Infantil y Juvenil, es un evento de deportes
multidisciplinarios en el que participan atletas amateurs de México con el fin de impulsar el
desarrollo de la cultura fisica y el deporte en los nifios y jovenes. En él participan los 32 estados de
la Republica Mexicana, IPN, UNAM y el Instituto de Mexicanos en el Extranjero (IME), iniciando sus
procesos en la etapa intramuros, municipal, estatal, regional y nacional, participando desde un
inicio los procesos en el estado de Sonora, mas de 50 mil deportistas, entre nifios y jovenes, en
ambas ramas.

Los objetivos de estos juegos infantiles y juveniles son detectar talentos deportivos para
estimularlos y conformar las selecciones nacionales juveniles:

Fomentar la practica de deportes en los que México participe en los Juegos Centroamericanos,
Juegos Panamericanos y Juegos Olimpicos.

También obtener un diagnéstico del nivel deportivo por cada entidad y mejorar Ia infraestructura
deportiva en la entidad sede.
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Dentro de este presupuesto se contemplan, en el caso de los Juegos Nacionales etapa estatal,
jueceo, material deportivo, equipamiento de las instalaciones deportivas, papeleria, hidratacion,
gasolina, medicamentos.

Para las siguientes etapas en el nuevo proyecto, estan contempladas diferentes formas de
clasificacion: Clasificacién Directa, Nacional Clasificatorio, Clasificaciéon por Regional y la etapa
final Nacional. Se contemplan los gastos de transporte, alimentacion, medicamentos, hidratacion,

materiales deportivos en algunos deportes

TODOS PARTICIPAMOS

Fomentar la convivencia, la iniciacion y formacién deportiva a través de la practica del deporte
social de manera masiva, organizada, sistematica e incluyente, que impulsen el uso positivo del
tiempo libre y la deteccion de habilidades deportivas

Como actividad de definida como Todos Participamos existen politicas establecidas en la
Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte, surge la estrategia de Centros del Deporte Escolar
y Municipal, que son espacios fisicos ubicado en un plantel educativo o instalacion deportiva
publica, que se encuentre en condiciones para la préactica del deporte de alumnos que cursen la
educacion primaria, media superior y superior (Escolares), y la poblacién en general (Municipales).

En dichos centros se otorga material deportivo para diferentes deportes, se realizan torneos y se
otorgan apoyos para la realizacion de los mismos dividiendo el estado en 10 regiones en 42
municipios del estado.

El objetivo es fomentar la convivencia, la iniciacién y formacién deportiva a traves de la practica del
deporte social de manera masiva, organizada, sistematica e incluyente, que impulsen el uso
positivo del tiempo libre y la deteccion de habilidades deportivas, aprovechando ia infraestructura
existente y personal capacitado, que contribuya a la disminucion del sedentarismo, conductas
antisoctales y de riesgo.

FORMACION Y CAPACITACION.

Teniendo una poblacion por arriba de las 50 mil personas que practican el deporte dentro de las 34
disciplinas que lo componen, integrando a hombres y mujeres en sus diferentes categorias, es
necesario sumar esfuerzos que nos lleven a mejorar la calidad de los apoyos que ofrecemos a
nuestros deportistas, estamos convencidos de que ello nos llevara a los logros de las metas
fijadas.

Los objetivos marcados para unificar el trabajo para desarrollar deportistas de calidad, desde sus
bases, talentos deportivos, 10s que son proyectos y priorizados por deporte, preseleccionados y
seleccionados de nuestro estado y solicitados por CONADE, deportistas de elite y olimpicos.

La aprobacion de los apoyos, permitird tener becas econémicas para los deportistas con logros y/o
en perspectiva, entrenadores de calidad y certificados, desarrollo de las ciencias aplicadas al
deporte, como la medicina, nutricion, metodolegia v psicologia; capacitaciones y cursos para
jueces y arbitros, un equipo integral para asistir en las necesidades dentro de los entrenamientos y
competencias de preparacion de los deportistas.

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
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Parte de la mision y el compromiso de esta entldad es €l de mejorar y Conservar en 6ptimas
condiciones y operatividad de su Infraestructura a su cargo

* Los recursos que se asignen se canalizaran a las tareas de mantenimientos, mejoras ya
que, durante todo el afio, estos espacios cuentan con mucha asistencia de personas,
también se incrementaran los Servicios de Vigilancia Externa, Recoleccion de Basura,
Fumigacién para asi cubrir y cumplir con espacios con una mejor presentacion y reguardo,
actualmente contamos con las siguientes unidades:

¢ Unidad Deportiva del Noroeste.

+ Unidad Piutarco Elias Calles.

¢ Unidad Deportiva Hermosillo.

e Poli funcional Ana Gabriela Guevara.

¢ Deportivo Ley 57,

+ Gimnasio del Estado.

s Sauceda?7.

» Estadio de Softbol Mundialistas.

s Estadio de Softbol Carlos Rendén.

+ El Servicio de Seguridad Externa que contemplaba 12 elementos de 24 horas diarios se
extiende a 23 Elementos y asa cubrir los espacios que presentan mayores afectaciones.

¢ El Servicio de Recoleccion de Basura se Aumentan las Frecuencias de Recoleccion en la
Unidad Deportiva del Noroeste claro esto por el incremento de asistentes y eventos
llevados a cabo en la unidad.

» El Servicio de Fumigacion se mantiene solo se incrementa el porcentaje anual de alza a los
precios.

« En el drea operativa del area de mantenimiento se tiene contemplado la adquisicién de
equipamiento y maquinaria para tener una mejor eficiencia en esta area.

¢ En el Proyecto se contempla los servicios prestados de impresién, publicaciones,
capacitaciones mismas que son elementales para el drea de ingenieria y administrativos,
en temas de licitacion de obra, ejecucién de recursos.

* Se esta trabajara en los programas de proteccién civil que nos permitan tener instalaciones
que brinden la seguridad optima al usuario y personal que labora.

« Se realizaran trabajos de rehabilitacion en las Unidades:

¢ Luminaria de los Estadios de Softbol de las torres y otras areas.

» Luminaria de la Unidad Plutarco Elias Calles, Campo de Beisbol y Futbol,

* Luminaria de Centro de Usos Muitiples se encuentran afectadas en barfos, explanada,
pasillo y caracoles.

» Servicios preventivos para las Bombas del Equipo Chillers.

» Rehabilitacién de area de bafios, alberca, cuarto de maquinas, luminaria de canchas y
andadores de Ia Unidad Deportiva Hermasillo, asi como también pintura en general.

» Servicio Preventivo a los Centro de Carga y Trasformadores de la Unidad Deportiva de la
Unidad Deportiva Hermosillo, Unidad Deportiva del Noroeste, Deportivo Ley 57, Poli
funcional Ana Gabriela Guevara.

*» Remplazo de Aspersores de riego de los Campos de Tiro con Arco, Mundialistas, Carlos
Rendén, Campo de Lanzamiento de la Unidad Deportiva def Noroeste.

» Servicio Preventivo al equipo de aire acondicionado 1200 toneladas del Centro de Usos
Multiples.
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SEGURIDAD SOCIAL A PERSONAL, POR CAMBIO DE REGIMEN A PERSONAL
EVENTUAL (ENTRENADORES DEPORTIVOS)

Cabe destacar que con fecha 24 de agosto de 2020, se recibié en esta Entidad el oficio numero
SDP-0244/2020, de fecha 17 de agosto de 2020, mediante el cual el Subsecretario de Desarrolio
Politico, Mtro. Luis Carlos Soto Gutiérrez, por instrucciones del Secretario de Gobierno, remite a
esta Entidad el oficio nimero 5557-1/20 signado por el C. Diputado Secretario_de la Diputacién
Permanente, C. Carlos Navarrete Aguirre, dirigido a la C. Gobernadora del Estado, relativo al

acuerdo 304 aprobado en la_sesion de fecha 06 de agosto del 2020 en el Congreso del Estado de

Sonora, a través del cual, entre otras cosas, se exhorta para que dentro de sus afribuciones

reconozca la relacion laboral de aquellos entrenadores de la Comisién Estatal del Deporte que
cumplan con las disposiciones del articulo 20 de la Ley Federal del Trabajo, con el objetivo de

brindarles certidumbre juridica.

Por lo que, en ese orden de ideas, resulta imposible para la Comisién del Deporte del Estado de
Sonora, con el presupuesto normalmente aprobado, cumplir con [a obligacion de proporcionar los
servicios de seguridad social al personal de contrato que labora para ésta Entidad, por ello, se
solicita se apruebe para el ejercicio 2022, adicionalmente a lo normalmente aprobado en el capitulo
1000, Servicios Personales la cantidad de $ 7,987,431.00 (Siete millones novecientos ochenta y
siete mil cuatrocientos treinta y un pesos 95/100 M.N.), por concepto de prestaciones de seguridad
social y otras prestaciones

El incremento que se manifiesta en el capitulo 1000 de servicios personales se deriva de la
peticion para seguridad social que se justifica en los dos pérrafos anteriores referente al personal
asignado a esta entidad bajo el concepto de asimilables a sueldos entre ellos los entrenadores
Deportivos, ademas se adiciona a este mismo capitulo la redistribucidén del recursos de néminas
de entrenadores en la partida 12201 Personal eventual, las cuales afio con afio se han venido
considerando en el capitulo 4000 Trasferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras Ayudas en el
gasto de operacion.

PROYECTOS DE INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

E! objetivo de ia propuesta de infraestructura deportiva del estado de Soncra, para e! gjercicio fiscal
2022, pretende brindar instalaciones adecuadas, como un medic para el desarrollo integral de las
personas y la integracion de las comunidades, ya que toda persona tiene derecho a la cultura fisica
y a la practica adecuada de algun deporte.

Con la ejecucion de este proyecto se beneficiara a 196,888 deportistas y publico en general del
Estado de Sonora, generando una mejora social a través del deporte. Cabe mencionar que el
deporte es la mejor manera de alejar a los nifios y jovenes de los riesgos de las adicciones pues
representa una opcidn atractiva para el uso del tiempo libre.

Los Beneficios directos que se tendran, son los siguientes:
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Contribuir en el mejoramiento del desarrolio fisico y la elevacion del prestigio deportive de
la comunidad sonorense.

Promover el respeto y los principios éticos del deporte.

Consolidar la transformacion de nuestra sociedad, pues la actividad fisica es un
instrumento necesario para el desarrollo social y propicia habitos de vida sana a través de
la actividad fisica y la practica de! deporte en forma regular.

Reducir la problematica de falta de Instalaciones para el publico general y deportistas.

Beneficiar al deporte en general ya que se incrementard el nimero de personas que
podran practicar alguna disciplina deportiva.

Aumento en el numero de personas atendidas, con la integracion de instalaciones, se
fomentara la cultura del deporte en el estado de Sonora.

Identificar e impulsar a nifias, nifios, adolescentes y jovenes con talentos deportivos, asi
como a atletas de alto rendimiento y de deporte adaptado.

Con la aprobacién del anteproyecto para infraestructura deportiva del estado de Sonora, se
estarian beneficiando a 20 localidades distribuidas en 18 municipios del estado de Sonora.
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COMISION DEL
DEPORTE
DEL ESTADO
DE SONORA

PRESUPUESTO DE INGRESOS

EJERCICIO 2022

ORIGEN DE LOS RECURSOS:

RECURSO ESTATAL: 601,371,737.74

INGRESQOS PROPIOS: 3,500,000.00

TOTAL: 604,871,737.74
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
PROYECTOS ESPECIALES

COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA -

CUUPARTIDA IMPORTE
62211 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTOCULTURA, DEPORTE Y RECREACION S 412,879,296.12
1000 PERSONAL DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS HOMOLOGACION A EVENTUAL S 7.887,431.89

JUSTIFICACIONES:

Articulo 59 Bis 1.- Para la integracién del presupuesto anual destinado a infraestructura deportiva, el Ejecutivo Estatal deberd destinar,
al menos, el cinco por ciento del Presupuesto total destinado para inversion en infraestructura, segun la distribucidn del gasto que
indigue el capitulo 6000 del Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora y diche monto deberd ser
consignado en la iniciativa que presente el titular del Poder Ejecutivo al Congreso del Estado para ser ejercido conforme lo dispone
esta ley.

Articulo 59 Bis 2.- El monto de recursos que resulte conforme a lo sefialado en el articulo anterior, debera de
aplicarse de acuerdo con los siguientes porcentajes y ejercerse como a continuacién se detalla:

Il.- Para Infraestructura y equipamiento para el deporte de alto rendimiento, sera destinado un veinte por ciento,
recurso gue sera ejecutado por la Comision.

El presupuesto original para el ejercicio 2019 destinado a inversion en infraestructura deportiva para el estado segun el capitulo 6000
del decreto del presupueto de egresos ascienda a $1,867,492,116.00

Con el proposito de atender las deficiencias que afio con afic se viene presentando en el sentido considerar al personai de honorarios
asimilables a sueldos tanto a personal administrative como a entrenadores deportivos, del tal forma que tengan la prestacion de
seguridad social y prestaciones minimas como son aguinaldo y vacaciones pagadas y evitar la problematica similiar como la vivida en el
afio 2020 con la situacion pandemica.




COMISION DEL DEPORTE DE ESTADC DE SONORA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

RESUMEN DEL PRESUPUESTO PARA £L CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES
PROYECTO DEL PRESUPUESTO PARA ElL EIERCICIO FISCAL 2022

CONCEPTO DE LA PERCEPCIONO |

. G ’ : . B . Total Anual
" APORTACION ™ " " |necpacho Del DirecconDe . . ... .|Dirsccion De - |Direccion Del |Direcclon Sumatoria
ST Diractor General | Administracion Y Fingnzas |infraestructuia: ~{uridico Quincenal
P-07-SUELDODELPERIODC 66,005.37 146,263.11 419,036.63 | 259,354.48 | 17,027.01 907,687.60 21,784,502.40
P-38-BONCDESPENSA 1,965.00 4,585.00 35,370.00 23,580.00 65,500.00 1,572,000.00
P-BC-BONQCAPACITACION 1,044.00 2,436.00 18,792.00 12,528.00 34,800.00 835,200.00
P-BR-BENEFICIOPORLABORE 1,784.16 6,793.92 22,024.06 13,494.49 44,096.62 1,058,319.12
P-BT-BONOTRANSPORTE 1,159.50 2,705.50 20,871.00 13,214.00 38,650.00 527,600.00
P-DP-BONODELEGACIONSING 515.00 257.50 772.50 18,540.00
P-HO-PAGODEHONORARIOS 1,500.00 2,000.00 3,500.00 84,000.00
P-HS-COMPENSACIONPERSONA 2,560.00 6,450.00 - 7,600.00 16,550.00 397,200.00
P-L1-ACREDITACIONDEESTU 2,477.42 - 4,531.12 7,408.54 177,804.96
P-MC-APOYCMATERIALCONST 580.50 1,354.50 10,449.00 6,966.00 19,350.00 464,400.00
P-0i-OTROSINGRESOSGRAVA 5,871.06 15,279.28 32,836.52 18,564.07 2,787.83 75,338.76 1,808,130.24
TOTALCEQUINQUENIOS 5,390.00 14,947.82 58,923.00 34,385.00 1,851.35 115,497.17 2,771,832.08
P-S5-CUGTADESEGURIDADS 17,927.74 41,339.20 126,483.07 80,992.54 | 5,171.62 2711,914.17 6,525,540.08
A-ADE-SERVICIOMEDICOISSS 8,707.75 26,079.04 61,434.67 39,339.20 3,026.21 132,586.87 3,182,084.88
A-A16-CUOTASSEG.VIDAISS 3.99 9.6% 43.89 22.80 0.60 80.97 1,543.28
A-A23-FIDEICOMISOAHORROT 141.64 431.14 2,417.29 1,470.52 4,460.59 107,054.16
A-A28-CUDTASALFOVISSSTES 4,097.76 9,448.97 28910.47 18,512.54 1,000.00 £1,969.74 1,487,273.76
A-A42-APORTACIONSEGUROPO 6.75 40.50 310.50 162.00 519.75 12,474.00
A-AAF-AYUCAFUNERAL 102.45 236.25 722.81 462.86 24.00 1,548.37 37,160.88
A-ADPJ-PAGOSDEDEFUNCIONP 17,415.51 40,158.08 122,869.23 78,678.44 | 5052.43 264,173.69 6,340,168.56
A-AEP-CUCTASENFERMEDADES 2,769.00 3,776.00 11,483.00 7,823,00 25,857.00 £20,568.00
A-AGA-GASTOSADMINISTRATIV 2,561.11 5,905.60 18,068.98 11,570.38 £00.00 38,706.07 928,945.58
A-AIG-INDEMNIZACIONGLOBAL 409.78 544.90 2,891.08 1,851.24 96.00 6,193.00 148,632.00
A-AlH-INFRAESTRUCTURAHOSP 1,024.96 2,362.24 7,227.65 4,628.13 240.00 15,482.48 371,579.52
A-APCP-ASIGNACIONPRETAMOS $12.20 1,181.12 3,613.72 2,314.07 120.00 7,741.11 185,786,564
A-APP-ASIGNACIONPRESTAMO £12.20 1,181.12 3,613.72 2,314.07 120.00 7,741.11 185,786.64
A-ASR-SEGURORETIROESTATA 77.00 187.00 847.00 440.00 12.00 1,563.00 37,512.00
A-ASV-SEGURODERETIROISS 22.61 54.91 248.71 129.20 3.00 458,43 11,002.32
TOTALES 144,092.54 330,628.31 | 1,012,003.00 | 646,29165 | 37,132.05 | 2,170,147.55 52,083,541.20
PRIMA VACACIONAL S 2,893,530.07
AGUINALDO $  5,787,060.13
AJUSTE A CALENDARIC $ 72338252
BONG NAVIDERO 5 723,382.52
DIAS ECONCMICOS $  1,446,765.03
BONQ DE PUNTUALIDAD ¥ ASISTEN §  515,000.00
8ONO DE ANTIGUEDAD $  1,364,608.20
BONQO ESCOLAR/UTILES $ 144,16C.00
BONO DIA DE MADRES $ 65,000.00
BONO DIA DE PADRES s 50,000.00
HONORARICS Y RECURSQS PROPIC § 92,165.67
BONO DE PRODUCTIVIDAD $ 96,465,00
BONO ANIVERSARIO SINDICAL S €3,000.00
COSTO PENSIONAROS ¥ JUBILADGS § 701,451.00
TOTAL $ 14,669,971.13

SUELDOS ¥ PRESTACIONES PARA

EL PERSONAL DE

BASE/ CONFIANZA ¥ HONARIOS DEL EJERCICIO 2021

SUELDOS $ 52,083,541.20
PRESTACIONES S 14,669,971.13
TOTAL $ 66,753,512.33

SUELDO Y PRESTACIONES PERSONAL DE CONTRATO

SUELDC PERSQNAL DE CONTRATO | § 16,958,600.00
AGUINALDO S 706,650.00
ISSSTESON $ _ 6784,929.29
VACACIONES S 495,852.60
TOTAL $ 24,947,031.89

PROYECTO PRESUPUESTO 2022 CAPITULC 1000

TOTAL

$ 91,700,544.22
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COMISION DEL DEPORTE DE ESTADO DE SONORA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUBDUREECIO DE RECURSOS HUMANOS

RBEEELY
PROYECTO DE TRANSICION A PERSONAL EVENTUAL A PERSONAL ADMINISTRATIVO Y ENTRENADORES DEPORTIVOS
PROYECTO DEL PRESUPWESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

[ Céadigo I Empleado I Sueldo
Departamento 1 Direccitn Juridica PUESTO
EHCO046 Burrued Sandoval Hector Daniel Asistente Juridico (1} $6,665.40
EHCO076 Moreno Guerrero Blanca Noelia Subdirector Juridico $13,865.56
Total Depto 0 warermmmemmme e
$23,530.95
Cepartamento 2 Direccién Administracion y Finanzas o}
EHC516 Alvarez Medellin Luisa Fernanda Auxiliar Administrativo $5,241.90
EHC328 Altamirano Carranza Juan Antonio Auxiliar En Sisterna De Integracion De Archivos $4.999 85
EHC029 Villa Morales Reyna Rafaela Coordinador Administrative de Recursas Humanos $6,156.00
EHC 150 Dlivares Schmitd Erick Salvador Coordinador De Control De Inventarios $10,192.80
EHC302 Ordufio Davalos Ismael Edgardo Coordinador De informatica $7,599.95
Total Depto [
Departamenta 3 Direccidn de Infraestructura 0
EHC461 Ibarra Covarrubias Julio Cesar Administrader De La Unidad Ley 57 $4,374 90
EHC284 Arreola Brockman Adilene Yamiteth Asistente Administrativo ( A } $3,249.90
EHCO10 Rodriguez Valenzuela Flora Reyna Asistente Administrativo ( A } $3.750 .00
EHC312 Ruiz Castillo Maria Det Carmen Guadalupe Asistente Administrativo ( A } $3,249.90
EHC226 Soto Maria Artonieta Asistente Administrativo ( | ) $3,199.95
EHCO062 Gonzalez Valerzuela Maria Fernanda Coordinador Administrativo $6,156.00
EHCA473 Silva Flores Maria Anabel Coordinador Administrativo $6,156.00
EHCO028 Hernandez Rivera Rene Orlando Coordinador De La Unidad Alberca Heroes De Caborca $13,865.55
EHC480 Chavezr Garcia Paulo Cesar Coordinador De Uinidad Ana Gabriela Guevara $10,054.05
EHCO70 Tena Cano Leonel Coordinador Del Pabellon De Pelota $4,999 95
EHC111 Dominguez Lara Monica Patricia Coordinadora De Gimnasio De Alto Rendimiento $6.156.00
REQ271 De La Cruz Cano Carlos Rafael Encargado Del Pabelion De Pelota $4,425.00
EHC506 Gamez Valdez Norma Jesus Intendencia (A) $2,880.00
EHC209 Garcia Duran Mayra Intendencia (A) $2,880.00
EHC024 Molina Munguia Patricia Intendencia (A) $3,778.80
EHC443 Montejane Elizalde Karen Andrea Intendencia (A) $2,880.00
EHC460 Prado Salazar Maria Juana Intendencia (A) $2.880.00
EHC182 Torres Atvarez Maria Del Refugio Intenderncia (A) $2,880.00
REQ3s7 Lopez Trujilo Ana Berta Intendercia (1) $2,880.00
EHC457 Ruiz Mendivil Aime Margarita Intendencia © $2,880.00
EHC472 Qrci Aguirre Luis Fabian Maestre De Mantenimiento ( A ) $2,880.00
RED240 Jimenez Ortega Jesus Roberto Maestro De Mantenimiento (B } $3,499.95
EHC250 Martinez Gamez Francisco Ulses Maestro De Mantenimiento (1} $2.880.00
EHC301 Noriega Mortafc Daniel Abraham Maestro De Mantenimiento {§ } $2.880.00
EHC242 Ochoa Covarrubias Devin Daniel Maestro De Mantenimiento { | ) $2,880.00
EHCS17 Fuentes Gonzatez Luis Fernando Vigitante $2,880.00
EHC232 Caro Alvarez Agustin Vigilante (1) $2,880.00
EHC013 Chiu Rivera Genarc Vigilante { 1} $2,880.00
EHC030 Felix Cebreros Ricardo Vigilante { [ ) $2,880.00
EMC247 Gracia Lopez Enrique Vigilante (| ) $2,880.00
EH(G289 Olea Rivas Jose Luis Vigitante ( 1) $2,880.00
EHC224 Robles Redriguez Rogelio Vigilante { 1) $2,880.00
EHC306 Torres Cormrales Luis Eduardo Vigilante { | } $2.880.00
EHCS02 Alegria Acedo Guadalupe Patricia Vigilante (A) $2,880.00
EHC480 Alvarez Castro Francisco Javier Vigilante (A) '$3.778 80
EHCS01 Baez Almodovar Natividad Vigitante (A) $2.880.00



COMISION DEL DEPORTE DE ESTADO DE SONORA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDUREECIO DE RECURSQOS HUMANOS

PROYECTO DEL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

codigo 1 Empleado ! l Sueldo ]
EHC492 Bracamontes Garcia Carlos Domingo Vigilante (A} $2,880.00
EHC104 De La Cruz Moreno Francisco Vigilante (A} $2,880.00
EHCS500 Espejo Garcia Martha Ingrid Vigilante (A} $3,778.80
EHC504 Fierro Bojorquez Crispin Vigilante (A} $2,880.00
EHC497 Galvez Morales Francisco Rene Vigilante (A} $2.880.00
EHC213 Lopez Cota Santos Vigitante (A} $2,880.00
EHCS09 Lopez Valenzuela Juan Francisco Vigilante (A) $2,880.00
EHC493 Rerdon Peralta Hector Ricardo Vigilante (A) $3,778.80
EHC511 Rendon Rios Hector Javier Vigilante (A) $2,830.00
EHC262 Rivera Valenzuela Jesus Luis Vigilante (A) $2,880.00
Total Depto L
$171,772.35
Departamento 4 Direccion del Deporte o]
EHCO008 Perez Mesa Dianelis Ayudante De Instructer De Natacion 3$501.80
EHCO031 Arrepla Casillas Rodrigo Coordinador De Instructores De Natacion $6.000.00
EHC131 Acuna Victor Laura Nallely Figioterapeuta { B) $4,999.50
EHC442 Cuevas Felix Luz Del Carmen Fisioterapeuta { B) $4,999.95
EHCO021 Zamora Gonzalez Noel Alonsc Fisioterapeuta ( B) $4,993.95
EHC464 Avalos Lujan Jessica Nohemi Fisioterapeuta (1) $3,999.50
EHC183 Teran Portilic Maria De Los Angeles Instructor De Gimnasia $2.800.05
EHC2%6 Jara Tapia Jose Abraham Instructor De Gimnasia (Ar) $2,289.95
EHC456 Figueroa Yanez Jose David Instructor De Gimnasia Artistica { Ar} $2.460.00
EHC216 Yates Moreno Mario Enrigue Instructor De Gimnasia Artistica { Ar) $3,490.95
EHC449 Ramirez Arellang Araceli Instruetor De Hockey $1,500.00
EHC203 Covarrubias Vasquez Miriam Cecilia Instructor De Natacion $1,245.00
EHC272 Dominguez Avalos Jose Trinidad Instructor De Natacion $813.30
EHC327 Hernandez Ramos Irvin Antonio Instructor De Natacion $1,407.15
EHC003 Navarro Valenzueda Alma Guadalupe Instructor De Natacion $425.25
EHC251 Quijada Robles Gabriel Adolfo Instructor De Natacion $1,249.85
EHC329 Silva Guerrero Beatriz Eiena Instructor De Natacion $420.00
EHC450 Enriguez Favela Teresa Instructores De Gimnasia Trampolin $1.500.00
EHCA451 Molina Gamez Jannelte Araceli Instructores De Gimnasia Trampotin $1,500.00
EHC452 Pefia Valdes Karla Guadalupe instructores De Gimnasia Trampolin $1,500.00
EHC300 Nogales Robles Sofia Intendencia {B) $2,460.00
EHCO38 Antunez Dorminguez Francisco Javier Metodologo $4,999.95
EHCO055 Figuerca Alcolea Rafael Angel Metodologo $4.999.95
EHC132 Lerma Ramos Brianda Tatiana Metodologo $6,000.00
EHC164 Roijo Cota Oscar Ernesto Metodologo $4,995 95
EHC482 Bernal Gamboa Carlos Ivan Prefecto De La Villa De Alio Rendimiente $1,899.95
ERC315 Pavlovich Tapia Fernando Alfonso Promotor Deporte Estudiantil $8,851.20
EHCA470 Morena Romero Isaac Promotor Deportive $2,499.90
EHCO52 Escalante Meza Edgardo Promotor Deportiva Con Perscnas Con Discapacidad $6,000.00
EHC117 Figueroa Rivera Greict Yultana Psicologo (1) $2,500.05
EHC294 Garcia Nufez Maria Socorro Secretaria Administrativa (Ar) $3,300.00
EHCO085 Rios Dominguez Radolfo Subdirector De Metodologia Y Grupo Multidiciplinario $13,865.55
Total Depto
$110,598.00
Departamanto 5 Direccién General 0
EHC049 Cota Peraza Hector Manuel Titular De La Unidad De Transparencia Y Acceso A La Informacion $8,429 55
EHC484 Maderc Samaniego Eugenio Coordinador Y Jefe Del Salon De La Fama $10.054.05
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l Cédigo [ Empileado f E Sueldo
Total Depto 0 memem e
$18,483.60
Departamento 6 Entranadores o]
EHCD48 Cherta Rivero Omar Coordinador De Instructores De Natacion $5,500.05
EHC114 Estandarte Valenzuela Jose Carlos Coordinador De Instructores De Natacion $3,000.00
EHCO61 Gonzalez Bernal Livan Coordinador De Instructores De Natacion $5,4599.90
EHC184 Amaya Flores Karla Gabriela Entrenador Atletismo $4,000 05
EHC109 Cruz Aguilera Uriel Alberto Entrenador Atletismo $3,060.00
EHC123 Garcia Sarifiana Carlos Enrique Entrenador Atletismo $3,000.00
EMC126 Gray Araujo Ana Laura Entrenador Atletisme $4,000.05
EHC134 Lucero Lopez Luis Fulgencio Entrenador Atletisme $1,500.00
EHC158 Pino Gomez Jose Adan Entrenador Atletismo $1,500.00
EHC318 Sote Gataviz Convado Entrenador Atletismo $4,999.95
EHCO095 Vaal Tapia Leobardo Entrenador Afletismo $2,500.05
EHC173 Valdez Del Parde Rene Entrenader Atletismo $1.500.00
EHC174 Valencia Castro Francisco Javier Entrenador Atletismo $5,190.00
EHC1T9 Vazquez Ochca Juan Alvaro Entrenador Atletismo $4,000.05
EHC142 Dorticos Madrazo Francisca Entrenador Atletismo Deporte Adaptado $4,000.05
EHCQ78 Ortiz Gomez Antonio Entrenador Atletismo Deporte Adaptado $4,000.05
EHC124 Gonzalez Almaraz Carlos Antulio Entrenador Boceia Deporte Adaptade $4,000.05
EHC140 Mendivil Espinoza Jesus Antonio Entrenador Boccia Ceporte Adaptado $1,500.00
EHC515 Hernandez Hernandez Raul Enrique Entrenador de Ajedrez $3,999.90
EHC444 Bravo Piedra Emilic Miguel Entrenador Ce Atletismec $6,000.00
EHC481 Campos Perez Juan Manuel Entrenador De Afletismo $1,899.05
EHC135 Mantilla Zayas Raidel Entrenador De Atletismo $9.000.00
EHCO73 Oyama Zufiga Samuel Entrenader de Esgrima $3,000.00
EHCO089 Salazar Osorio Manuel Entrenador De Gimnasia $8,899.95
EHC176 Valenzuela Gomez Carlos Alberto Entrenador De Gimnasia $7.020.00
EHC 169 Solis Alvarado Silvia Catatina Entrenador De Hockey $7,999.95
EHC054 Escobedo Zamorang Rafael Entrenador de Levantamiento De Pesas $7,353.90
EHCO73 Loya Cota Cesar Entrenador de Olimpiadas Especiales $4,249.95
EHC198 Cherta Mufioz Dayana Rosa Entrenador De Pole Acuatico $4,000.05
EHC053 Escobar Fernandez Damaris Entrenador De Tiro Deportivo $6.000.00
EHCO82 Perez Andreu Aurelio Rafael Entrenader De Tiro Deportivo $10,000.05
EHCO051 Diaz Pupo Lazaro Entrenador De Tkd $6,450.00
EHC141 Minjarez Mendoza Jesus Efran Entrenador Deportes Especiales $3,000.00
EHC083 Preciado Murrieta Jesus Jahasiel Entrenador Deportes Especiales $1,999.50
EHC175 Valenzuela Garcia Francisco Javier Entrenador Deportes Especiales $4,000.05
EHC467 Gomez Dariel 1srae! Arturo Entrenador Entrenador De Tiro Con Arco $3,999.90
EHC188 Becuar Peita Julio Cesar Entrenador Gimnasia $3.499.95
EHC190 Bravo Morales Pablo Jacinto Entrenador Gimnasia $4,999.95
EHC103 Duarte Del Real José Luis Entrenador Gimnasia $4,399.50
EHC138 Medina Rivas Pable Alberto Entrenador Gimnasia $3,420.00
EHC147 Noriega Salomon Alan Entrenador Gimnasia 54,879.95
EHC161 Rendon Alcaraz Daniela Beatriz Entrenador Gimnasia $2,749.50
EHC090 Sanchez Baez Eulalia Entrenador Gimnasia Artistica $4,000.05
EHC187 Becuar Daniels Milton Entrenador Gimnasia De Trampotin $4,000.05
EHC116 Figueroa Molina David Entrenadar Handball $2,500.05
EHCO064 Hurtado Molina Jorge Luis Fernando Entrenador Handball $3,000.00
EHC144 Moarales Leon Jose Ricardo Entrenador Handball $3.000.00




COMISION DEL DEPORTE DE ESTADO DE SONORA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDUREECIO DE RECURSOS HUMANOS

PROYECTO DEL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

I

Cédigo

EHC160
EHC321
EHC143
EHC155
EHC159
EHC283
EHC119
EHCG77?
EHC042
EHCO043
EHC189
EHC127
EHC128
EHC297
EHC136
EHC163
EHC094
EHC178
EHCD40
EHCO066
EHC142
EHC149
EHC 154
EHCZ225
EHC170
EHC139
EHC125
EHCO050
EHCO75
EHCO045
EHC512
EHC318
EHC145
EHC339
EHC338
EHCO47
EHC440
EHC165
EHC092
Total Depto

Total Gral.

Empleado [ } Sueldo
Rascon Murrieta Edson Refugio Entrenador Handball $5,500.05
Romero Sanchez Adrian Bernabe Entrenador Handball $3,000.00
Soto Miranda Cesar Armando Entrenador Handball $3,000.00
Pefiufuri Amparan Julio Manuel Entrenador Hockey $1,000.05
Ramitez Arellanc Edith Entrenador Hockey $7,999.95
Argomaniz Zamora Francisca Guadalupe Entrenador Judo $4,500.00
Flores Fimbres Ramon Enrigue Entrenador Jude $4,999.95
Noda Benitez Alain Entrenador Judo $5.500.05
Avendang Copado Hugo Entrenador Levantamiento De Pesas $3.000.00
Ayon Romo Mauro Alejandro Entrenador Levantamienta De Pesas $4,000.05
Borbon Ortega Liliana Jeaneth Entrenador Levantamiento De Pesas $4,000.05
Hechavarria Roig Felix Rafael Entrenador Levantamiento De Pasas $4,959.95
Hechavarria Roig Vietor Cmar Entrenador Levantamiento De Pesas $4,999.95
Lopez Esquerra Luis Ernesto Entrenador Levantamiento De Pesas $3,000.00
Martinez Gamez Ibeth Jazmin Entrenador Levantamiento De Pesas $3,000.00
Rodriguez Anaya Victor Rafael Entrenador Levantamiento De Pesas $4,999.95
Toledo Sierra Jesus Daniel Entrenader Levantamiento De Pesas $4,999.95
Vargas Icedo Jose Luis Entrenador Levantamiento De Pesas $2,500.05
Arellano Vega Omar Entrenador Luchas Asociadas $3.000.00
Labafiino Estrada Leandro Entrenador Luchas Asociadas $4.999.95
Miranda Gonzalez Diana Paulina Entrenader Luchas Asociadas $3,499.95
Olea Bernal Carlos Arturo Entrenador Luchas Asociadas $4.000.05
Paredes Pollorena Ramses Raoberto Entrenador Luchas Asociadas $3.000.00
Rodriguez Lopez Tomas Entrenador Luchas Asociadas $4,000.05
Tejeda Mir Jorge Luis Entrenador Luchas Asociadas $5,500.05
Mendez Armenta Agueda Gabriela Entrenador Matacion Cdv $1,99%.95
Gonzalez Rodriguez Octavio Paimira Entrenador Natacion Especial $4.000.05
Curiel Flores Erwin Entrenador Patines S/Ruedas $3,000.00
Mogollon Romere Mauricic Entrenador Patines $/Ruedas $4,173.00
Barrios Fernandez Glebis Maria Entrenador Tenis De Mesa $3,000.0G
Fragosa Clark Jose Ramon Entrenador Tiro Con Arco $3,199.95
Monteverde Jimenez Jesus Eduardo Entrenador Tiro Con Ar¢o $1,999.50
Moreno Espincza Hernan Belisario Entrenadaor Tiro Con Arco $3,690.00
Nolazeo Duron Daniela Guadalupe Entrenador Tiro Con Arco $1,990.95
Urquidez Murrieta Julioc Cesar Entrenador Tiro Con Arco $1,995.95
Camache Urbalejo Jorge Luis Entrenador Triatlon $1,996.95
Martinez Varela Maria Fernanda Instructor De Gimnasia (Ar) $2,499.90
Romo Gorzalez Manuel Alejandro Levantamiento de Pesas $3.599.90
Sierras Leon Ricardo Abraham Metodologo $4,999.95
$347,674.50
$706,650.00
SUELDO QUINCENAL POR 24 $ 16,959,600.00
AGUINALDO $706,650.00
ISSSTESON 5 6,784,929.29
VACACIONES $ 495,852.60
5 24,947,031.89
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SUNORA

INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD
(1SJ)




PROGRAMA ESTRATEGICO DE LA JUVENTUD
PLAN ANUAL DE TRABAJO

2022

INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD



INTRODUCGCCION

El Instituto Sonorense de la Juventud (1SJ) es un organismo publico descentralizado que tiene como
objeto impulsar el desarrolio integral de las juventudes sonorenses. El enfoque del nuevo gobiemo de
Sonora y de la Cuarta Transformacion, exigen privilegiar la atencién a la poblacién joven mas
marginada. El programa de trabajo propone la generacién de espacios equitativos e incluyentes; de
expresion artistica, cultural y deportiva; de fomento a los derechos humanos; de fortalecimiento de la
participacion democratica y de la promocion de valores éticos como la honestidad, la integridad, ia
libertad, la inclusién y la solidaridad; asi como la implementacién de estrategias de prevencién y

cuidado de la sailud, del medio ambiente y de los animales.

Segun el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) Sonora cuenta con un total de 887,165
de personas jovenes de entre 12 a 29 afios representando un 30.12% de la poblacién total de Ia
entidad siendo Hermosillo, Cajeme, Nogales, San Luis Rio Colorado, Navojoa y Guaymas los

municipios con mayor poblacion joven.

De acuerdo a los articulos 9° y 10° de la ley de las y los j6venes del Estado de Sonora, el Instituto
formulara un programa, como un instrumento de planeacién y acciones, orientadas al desarrollo ¥
capacitacion de la atencién a la juventud, el cual estara constituido por las politicas publicas de
atencion integral a la juventud, Los objetivos, prioridades, estrategias y metas para el desarrollo de la
juventud en el Estado, en alineacién con el Plan Nacional de Desarrolio (PND) el Plan Estatal de
Desarrollo (PED) y los Programas Sectoriales correspondientes, a los proyectos y acciones especificas
en virtud de los cuales se instrumentara la ejecucién del programa, asi como a la inclusion del
programa Consentido Joven, con el objeto de asegurar la prevencion de adicciones, embarazo

prematuro y suicidio.

El Programa establecera los objetivos, lineamientos y acciones, asi como la participacién que
corresponda al Gobierno Estatal, a los Ayuntamientos y a los sectores social y privado que participen

dentro del Sistema Estatal, con el fin de coadyuvar en las tareas en forma ordenada.




La estructura del plan de trabajo del Instituto Sonorense de la Juventud se divide y se ejecuta por

unidades administrativas, en las cuales se derivan programas, estrategias y acciones a realizar.

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

001 DIRECCION GENERAL

002 DIRECCION OPERATIVAY ENLACE MUNICIPAL
003 DIRECCION DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
004 DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL
1.- Estrategia.- Participacién en reuniones que promuevan el desarrollo de las y los jovenes

2.- Estrategia.- Atencion a jovenes en su desarrolio profesional

-Programacion

-Presupuestacion

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

1.- Estrategia. - Mantenimiento de Bienes e Inmuebles

2.- Estrategia. - Informes Trimestrales

-Programacion

-Presupuestacion
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION OPERATIVA Y ENLACE MUNICIPAL

Programas, Estrategias y Acciones

PROGRAMAS

» 1.- CONTROLATE
1.1.- Estrategia.- Controlate

1.1.1.- Accién.- Operativo de Semana Santa

1.1.2.- Accidn.- Actividades Preventivas en el Estado
1.2.- Estrategia.- Juventud en tu colonia

1.2.1.- Accion.- Actividades Deportivas

1.2.2.- Accion.- Promocion de Actividades Culturales

-Programacion

-Presupuestacion

e 2.- FUTURO DIGNO

2.1.- Estrategia.- Voz Popular
2.1.1.- Accion.- Cabina Popular
2.2 .- Estrategia.- Promocion al Emprendimiento y Economia Social Solidaria
2.2.1.- Accién.- Bootcamp Emprendedor
2.2.2.- Accion.- Bazar Joven
2.3.- Estrategia.- Desarrollo Integral de la Juventud
2.3.1.- Accidn.- Cuidado al Medio Ambiente y Sustentabilidad
2.3.2.- Accion.- Proteccion y Cuidado Animal

2.3.3.- Accion.- Primero Nuestras Etnias




2.3.4.- Accion.- Todas y todos parejos
2.3.5.- Accion.- Xprésate
2.3.5.1.- Actividad.- Callejoneadas
2.3.6.- Accion.- Diversidad Sexual y Cero Discriminacion
2.3.7.- Accidn.- Mes de la Juventud
2.4.- Estrategia.- Fortalecimiento de la Participacién Democratica
2.4.1.- Accion.- Observatorio juvenil
2.5.~ Estrategia.- Centros de Bienestar Juvenil
2.5.1.- Accion.- Deporte, Salud y Recreacion
2.5.1.1.- Actividad.- Carreras con Causa
2.5.2.- Accion.- Cultura y Arte para todas y todos
2.5.3.- Accién.- Fomento a los Valores
2.6.- Estrategia.- Sin Limites
2.6.1.- Accidn.- Inclusion

2.7.- Estrategia.- Casas de Estudiantes

-Programacién

-Presupuestacion

¢ 3.- CONSENTIDO JOVEN

3.1.- Estrategia.- Consentido Joven
3.1.1.- Accidn.- Conferencias
3.1.2.- Accion.- Escuela para padres
3.1.3.- Accion.- Con sentido tu vida
3.1.4.- Accion.- Talleres ladicos

3.2.- Estrategia.- Atencion nutricional
3.2.1.- Accion.- Colonias Sanas

3.2.2.- Accidn.- Escuelas Sanas




-Programacion

-Presupuestacion

* 4.-PREMIO ESTATAL DE LA JUVENTUD
4.1.- Estrategia.- Premio Estatal de la Juventud

-Programacion

-Presupuestacion

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

Programas, Estrategias y Acciones
PROGRAMA
» 1.-RED ESTATAL DE ATENCION A LA JUVENTUD

1.1.- Estrategia.- Red estatal de atencién a la juventud
1.1.1.- Accidn.- Banco de Datos
1.1.1.- Accion.- ReVista de Difusion de Actividades, Opinion y Divulgacién Cientifica .
1.2.- Estrategia.- Vinculacion

1.2.1.- Accion.- Red de asociaciones civiles

-Programacion

-Presupuestacion



LINEAMIENTOS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES
DIRECCION GENERAL

1.- Estrategia.- Participacion en reuniones que promuevan el desarrolio de las y los jovenes.

2.- Estrategia.- Atencion a jovenes en su desarrollo profesional.
Programacion:

Indicadores y unidades de medida del programa:

Nombre del indicador. -

Indicador: Participacion en reuniones que promuevan el desarrollo de las vy los jovenes.

Indicador: Atencion a jovenes en su desarrolio profesional.

Programacion Anual:

~ medida  Primero  Segundo  Tercero  Cuarto
Joven 10 100 10 10 40

Presupuestacion:

e STO SOLIGITADO

PROGRAMA ' IMPORTE

‘Participacién en reuniones que promuevan el

desarrollo de las y los jovenes

- ) - Total $6,528;151.48 '
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LINEAMIENTOS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES
DIRECCION DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

1.- Estrategia. - Mantenimiento de bienes e inmuebles.

2.- Estrategia. - Informes Trimestrales.

Programacion:

Indicadores y unidades de medida del programa:
Nombre del indicador. -
Indicador: Mantenimiento de bienes inmuebles

Indicador: Informes trimestrales

Programacion Anual:

nadde __ '""'MF???_,POF_t_rif'ﬁ??tf? - 1 . e
medida Primero  ~ Segundo Tercero  Cuarto

__Joven

Presupuestacion:

"~ PRESUPUESTO SOLICITADO

PROGRAMA - ~ IMPORTE
_Mantenimiento de bienes e inmuebles

~ Total $7,024,192.70
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LINEAMIENTOS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES
DIRECCION OPERATIVA

PROGRAMA
e 1.- CONTROLATE

Lineamientos:

Programa destinado para dar a conocer y crear conciencia en las y los jovenes respecto a los riegos
de consumir bebidas alcohélicas y conducir, se propone implementar campafias mediaticas en
diversos medios y redes sociales, asi como visitas a escuelas y recoiridos en colonias, cruceros y
localidades para distribuir folletos informativos sobre la importancia de la prevencion del delito y las

consecuencias de manejar bajo los efectos del alcohol y manejar utilizando el teléfono celular.

Objetivo: Impulsar acciones que promuevan el desarrollo integral de la poblacidén joven, mediante
acciones orientadas a combatir la carencia social, asi como impulsar la formacién de trayectorias

profesionales y el desarrollo de las habilidades en entornos labeorales.

Base Fundamental: De acuerdo con la presente Ley de las y los Jovenes del Estado de Sonora en
su titulo tercero del capitulo primero, articulo 8° apartado XXIl se expresa que; se deberan generar

acciones para la prevencion del delito.

1.1. Estrategia. - Controlate

1.1.1. Accion. - Operativo Semana Santa

Visitar las playas mas concurridas del Estado durante semana santa como, San Carlos-Guaymas,
Puerto Peiasco, Bahia de Kino y Huatabampito, para difundir el mensaje de prevencion del uso del

alcohol al volante y el uso del celular mientras manejan, a través de operativos preventivos,

actividades de sano esparcimiento y brigadas nocturnas.



1.1.2. Accion. - Actividades Preventivas en el Estado
Establecer enlaces en los municipios, que estén capacitados para realizar actividades preventivas

constaniemente en sus comunidades, ayudando a difundir la prevencion del uso de alcohol al volante

durante todo el afo.

1.2. Estrategia. - Juventud en tu colonia

1.2.1. Accidn. - Actividades Deportivas

Fomentar las actividades deportivas a través de torneos de diferentes disciplinas a lo largo del estado,
lo anterior, completamente gratuitos, otorgando premios para incentivar que los equipos sigan
trabajando en las colonias y en las ligas locales, también, se buscara tener cercania con personas de

la sociedad civil y en virtud de trabajar en conjunto en la realizacién de mas eventos deportivos.

1.2.2. Accién. — Promocion de Actividades Culturales

Generar espacios de promocidén del arte y la cultura, incentivando a la realizacién de eventos
musicales con artistas y bandas locales. La promocion de estas actividades no se cefiird Gnicamente a
lo musical, sino a toda expresion artistica y tendran como finalidad encontrar en ellas un refugio que

permita prevenir actividades delictivas en la juventud sonorense.




Programacion:

Indicadores y unidades de medida del programa:
Nombre del indicador. -
Indicador: Contrélate

Indicador: Juventud en tu Colonia

Programacion Anual:
Umdadde " Metapor tnmestre e  Mietaamoar
_ medida  Primero  Segundo  Tercero Cuarto
.Joven = 5000 5000 5,000 5000 20,000

Presupuestacion:

... ... PRESUPUESTOSOLICITADO
PROGRAMA 5 | | IMPORTE
Controlate

Total $5311,90000




PROGRAMA
e 2.-FUTURO DIGNO

Lineamientos:

Programa que impulsa acciones orientadas al desarrollo pleno e integral de las y los jovenes,
promocionando las actividades culturales, artisticas, de fomento de valores, de emprendimiento social
y solidario, de fortalecimiento de la participacion democratica, de prevencion de la salud y de inclusion.
Ademas de desarrollar acciones complementarias que prioricen la atencion de desarrollo social y

humano de las en las dreas de mayor marginacion.

Objetivo: Establecer principios rectores de las politicas publicas que contribuyan al desarrollo integral

de las y los jovenes.

Base Fundamental: De acuerdo con la presente Ley de las y los Jévenes del Estado de Sonora en
su titulo primero del capitulo Unico se expresa que; establecer principios rectores de las politicas

publicas que contribuyan al desarrollo integral de las y los jovenes.

2.1. Estrategia.- Voz Popular

Espacio abierto para todas y todos, de expresion, inclusién y difusion, en el que se pricrizara la
participacion de jovenes discapacitados y de comunidades indigenas del estado. La intencion es
propiciar la generaciéon de espacios que incentiven al dialogo, el debate, el fomento de la cultura, el
arte, el desarrollo de habilidades sociales, el emprendimiento y el entendimiento de ofras
cosmovisiones, asi como de los usos y costumbres de nuestras etnias. Voz Popular también pretende
ser una plataforma que sirva como canal de comunicacién e informacion para la comunidad e incentive

la participacion de todas y todos los jovenes.



Accion.- Cabina Popular

Espacio ablerto para darle voz a nuestros jovenes sonorenses sin excluir a nadie. Se
pretender dotar de espacios de difusion a jovenes de comunidades indigenas, a jovenes con
alguna discapacidad, jovenes investigadores y tener espacios de discusion y debate que

aporten al fortalecimiento de la cultura democratica.

2.2. Estrategia.- Promocién al emprendimiento y economia social solidaria

Dotar de herramientas, capacitacién técnica y acompafiamiento a las y los jovenes que buscan
emprender. Asimismo, generar redes con diversos actores y espacios para [a aplicacion de la
economia social solidaria en zonas de intervencion identificadas por su marginacion o condiciones de

vida particulares.

2.2.1.- Accion.- Bootcamp Emprendedor
Curso intensivo para la elaboracion de planes de negocio dirigido a emprendedores sonorenses. Las ¥
los jévenes al finalizar el curso tienen acceso al crédito “Emprendedores A” de FIDESON, con un

monto de hasta $150,000.00 pesos.

2.2.2.- Accién.- Bazar Joven
Impulsar bazares en ciudades y bazares regionales que permitan a los emprendedores de todos los
municipios; zonas rurales y comunidades indigenas, exhibir, comercializar e intercambiar sus

productos, fungiendo el Instituto como su facilitador. Lo anterior en virtud de fomentar la economia

social solidaria.

2.3. Estrategia.- Desarrollo Integral de la Juventud



Implementacién de acciones que abonen al desarrolio integral de la juventud considerando tematicas
como derechos humanos, libertades, derechos animales, proteccion al medio ambiente, cultura,
inclusion, etica, equidad de género, fortalecimiento de la participacién ciudadana y la democracia,

deporte y minorias culturales.

2.3.1. Accidn.- Proteccion al medio ambiente
Trabajar en la concientizacién de las y los jovenes en la proteccion a nuestras especies con enfoque
sustentable y en la creacion de causas que construyan un entorno mas digno, justo y duradero para

los animales y las plantas.

2.3.2. Accion.- Proteccién y cuidado animal
Contribuir a la proteccién y cuidado animal por medio de la transmision de valores que permitan
identificar la importancia de nuestras mascotas y nuestra fauna; su cuidado y sus derechos. Ademas

de coadyuvar con asociaciones que trabajen en la materia.

2.3.3. Accidn.- primero nuestras etnias
Dotacién de espacios para su participacion y socializacion de sus formas de vida, cosmovision, usos y
costumbres y su realidad, asi como su inclusién prioritaria en todos los programas, estrategias y

acciones implementadas por el Instituto Sonorense de la Juventud.

2.3.4. Accion.- Todas y todos parejos

Aportar en la construccidn de una sociedad igualitaria que no relegue el rol de la mujer con lo que se
contribuira al fortalecimiento de la equidad de género en la sociedad juvenil del estado. El combate al
machismo y la creacién de espacios paritarios seran parte de esta accion. Los hombres y mujeres

miembros dei ISJ deberan predicar con el ejemplo y actuar en congruencia.

2.3.5. Accion.- Xprésate
Actividades culturales y fomento de toda expresidn artistica en espacios accesibles para todas

y todos. Esta accidn es transversal y se vincula con otras estrategias del Instituto.




2.3.5.1.- Actividad.- Callejoneadas

Realizar Callejoneadas en municipios, barrios y colonias procurando lievar cultura y musica a todos los
rincones del estado. Se pretende incluir a las y los jovenes que participen en la actividad y que
aprendan de musica. En principio se piensa aplicar en colonias de Hermosillo y Ciudad Obregon, asi

como en los municipios de Guaymas, Navojoa, Ures, Alamos y Nogales.

2.3.6. Accidn.- No discriminacién y diversidad sexual
Fomento a la diversidad y pluralidad. Apertura para todas las agendas que buscan el reconccimiento
de sus derechos y la garantizacién de su inclusién en el programa de trabajo institucional. Cero

tolerancias a actos de discriminacion.

2.3.7.~ Accion.- Mes de la Juventud
Enfocado a la realizacidon de eventos de juventud durante todo el mes de agosto en conmemoracion

del dia 12 de agosto: dia internacional de la juventud.

2.4, Estrategia.- Fortalecimiento de la participacién democratica

Ayudar en el fortalecimiento de la participacion democratica mediante la apertura de espacios para el
didloge y el debate de los temas de interés general, ademas del desarrollo de iniciativas de ley y
politicas publicas que aporten mejoras al gobierno y al estado. De igual forma, el Instituto tendra total
apertura con Voz Popular y la Revista de difusién de actividades, opinién y divulgaciéon cientifica,

ambos, espacios que intentaran incidir en el gobierno y parlamento abierios.

2.4.1. Acciodn.- Observatorio juvenil
Espacio plural de discusion y analisis, cuya finalidad sera contribuir a que las y los jévenes participen
efectivamente en el disefo, instrumentacién y evaluacién de los programas y proyectos de politica

publica e iniciativas de ley, aprovechando las figuras de gobierno y parlamento abiertos.

2.5, Estrategia.- Centros de Bienestar Juvenil
Poner al alcance de la juventud de sectores populares y vulnerables el bienestar e inclusién social por

medio de platicas, acciones y actividades que sean insumo para la formacion integral de las y los




jovenes. Los centros operaran de manera intermitente en diferentes municipios del estado,

anteponiendo los que tengan mayor nivel de marginacién.

2.5.1.- Accion.- Deporte Salud y Recreacion
Actividades deportivas, de prevencion y atencién de la salud y de recreacion en barrios, colonias y

municipios del estadc como aportacion al desarrollo integral de la juventud.

2.5.1.1.- Actividad.- Carreras Con Causa
Propiciar carreras coloridas para apoyar causas en diferentes partes de Sonora, convocando a jévenes

a participar con la finalidad de concientizar y promover el deporte.

2.5.2.- Accidn.- Cultura y Arte para todas y todos

2.5.3.- Accion,- Fomento a los Valores

2.6. Estrategia.- Sin Limites
Construir por medio de herramienias sociales programas de culturizacion que se enfoquen a la
discapacidad e inclusidén de jovenes en instituciones publicas y privadas promoviende una sociedad

inclusiva.

2.6.1.- Accion.- Inclusion
Apoyar a jdvenes con discapacidad en situacion vulnerable mediante la realizacion de eventos con la

finalidad de buscar la colaboracion de la comunidad.

2.7. Estrategia.- Casas de estudiantes
Apoyar mensualmente a las seis casas de estudiantes en Sonora para combatir la desercion escolar y

contribuir en la mejora de la calidad de vida de las y los jovenes de comunidades rurales.
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Programacioén:

Indicadores y unidades de medida del programa:

Nombre del indicador. -
Indicador: Voz popular
Indicador: Promocion al emprendimiento y economia social solidaria
Indicador:; Desarrollo integral de la juventud
Indicador: Fortalecimiento de la participacion democratica
Indicador: Centros de bienestar juvenil
Indicador: Sin limites

Indicador: Casas de Estudiantes

Programacién Anual:

~Unidadde  Metaportrimestre Metaanual
~ medida Primero Segundo Tercero Cuarto

.. Joven 7650 7850 7650 ~ 7650 3600
Presupuestacion:

PRESUPUESTO SOLICITADO
BROGRAMA e -
Futuro Digno - '
Total $21,134,741.04
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PROGRAMA
e 3.- CON-SENTIDO JOVEN

Lineamientos:

Programa destinado a la prevencion de problemas de las juventudes; violencia en el noviazgo,
enfermedades de transmision sexual, embarazos en adolescentes, problemas de autoestima,
uso correcto de redes sociales para seguridad y adicciones.

El propodsito del programa es comunicar mensajes y desarroliar acciones respecto a las
diferentes tematicas que afectan a la juventud y las consecuencias que estas provocan,
ademas de facilitar el desarrollo de actitudes y conductas que tiendan a mejorar la integridad,
la salud y la& mejor convivencia, generando estilos de vida saludables e integros.

También, se realizard una estrategia para la prevencion del suicidio, en el que las y los
jovenes del Estado participen activamente adquiriendo las herramientas necesarias para su
bienestar y formacion integral de una manera efectiva, mediante el fortalecimiento de su
resiliencia a través de talleres lidicos que brindan compieto asesoramiento y el seguimiento

necesario para esta formacion.

Objetivo: Incidir en la prevencion de adicciones, embarazo prematuro, suicidio para disminuir

los altos indices de conductas riesgosas de la juventud.

Base Fundamental: De acuerdo con la presente Ley de las y los Jovenes del Estado de
Sonora en su titulo tercero del capitulo segundo, articulo 9° en el apartado V se expresa que;
La inclusién del programa Consentido Joven, con el objeto de asegurar la prevencion de

adicciones, embarazo prematuro, suicidio.
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3.1. Estrategia.- Consentido Joven
Accion.- Conferencias
Platicas a jovenes de secundarias y preparatorias en temas de prevencion y salud, dirigidas por un

psicélogo capacitado para canalizar situaciones de riesgo en los adolescentes.

Accion.- Escuela para padres
Visitar escuelas y brindar atencién a los padres de familia para la deteccién de comportamientos
autodestructivos, fomentar la comunicacion asertiva entre padres e hijos, ademas hablarles sobre los

limites y las consecuencias, apoyarios con la resolucién de problemas y el manejo de emociones.

Accidn.- Con sentido tu vida

Accion.- Talleres ludicos

A manera de Seminario/Curso, con un asesoramiento de personal experto para las tematicas
abordadas y con la implementacién de actividades que conformen una adquisicion plena de las

habilidades promocionadas.

3.2. Estrategia.- Atencion nutricional
Otra de las estrategias que se pretenden implementar es brindar atencion nutricional en todo el estado,
completamente gratuita y enfocada a jovenes, el objetivo principal es fortalecer los habitos alimenticios

para mejorar la calidad de vida y promover practicas saludables.

Accion.- Colonias Sanas
Hacer visitas a las colonias a través de jornadas saludables, se llevara informacion nutricional genérica

y planes alimenticios especificos para cada uno de los jovenes que deseen consultar.

Accion.- Escuelas Sanas
Llevar nuestro programa nutricional a las escuelas y difundir el mensaje sobre buenas practicas
nutricionales, capacitar las cooperativas en secundarias y preparatorias para que sigan

especificaciones que ayuden a los jovenes a comer saludable.




Programacion:

Indicadores y unidades de medida del programa:

Nombre del indicador. -
Indicador: Consentido Joven

Indicador: Atencion Nutricional

Programacion Anual:

Unidad de o  Meta por trimestre R - Meta anual
__medida  Primero Segundo Tercero  Cuarto o
7 "Persona 50(__)(_) o 5000 5000 _ 5000 _ 200700 N

Presupuestacion:

... .. PRESUPUESTOSOLICITADO

'PROGRAMA | IMPORTE

_Consentido Joven e
| Total $9,885,000.00



G o) RO ) RESTRN
AL S R .- SOHORA

PROGRAMA
* 4.-PREMIO ESTATAL DE LA JUVENTUD

Lineamientos: La creatividad y los valores son el motor de la juventud para la
autosuperacion, pero siempre es preciso el apoyo para que prosperen y alcancen sus
objetivos. Es por ello, que para reconocer a las y los jévenes que, debido a sus proyectos
personales, sean ejemplo de superacion y éxito, se otorga el Premio Estatal de la Juventud,
premio que consiste en el mayor reconocimiento que perciben los jovenes de diferentes partes
del estado, obteniendo un estimulo econémico para que continden con su labor, servicio y

preparacion académica.

Objetivo: Reconocer a jovenes destacados por su trayectoria como ejemplos estimulantes

para crear y desarroliar motivos de superacion personal o de progreso en la comunidad.

Base Fundamental: De acuerdo con la presente Ley de las y los Jovenes del Estado de
Saonora en su titulo quinto del capitulo Gnico, articulo 44° se expresa que; El Premio de la
Juventud del Estado de Sonora sera convocado una vez al afio y sera entregado a jovenes
cuya conducta o dedicacion al trabajo o al estudio cause entusiasmo y admiracidén entre sus
contemporaneos y pueda considerarse ejemplo estimulante para crear y desarrollar motivos

de superacion personal o de progreso de la comunidad.

4.1.- Estrategia. - Premio Estatal de ia Juventud

Se lanzara una convocatoria con cierto nimero de categorias, mismas que incluiran tematicas
sobre actividades académicas o cientificas, actividades culturales o artisticas, actividades
deportivas, mérito ambiental y de labor y las demas que convengan a los temas actuales

dentro de los logros a los que aspiran ios jovenes



Presupuestacion:

Programacion:

Indicadores y unidades de medida del programa:
Nombre del indicador. -

Indicador: Premio Estatal de la Juventud

Programaciéon Anual:

 medida N F"'l"i'merrc')l Segundo | Tercero Cuarto
__Joven , _ 10

___PRESUPUESTO SOLICITADO

Premio Estatal de la Juventud

 Total $4,320,000.00

Cliridad de” - Métap_o_r_ tnmestre : C Meta anial

10



LINEAMIENTOS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES
DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

PROGRAMA
e 1.- RED ESTATAL DE ATENCION A LA JUVENTUD

Lineamientos:

La Ley de las y los jovenes del estado de Sonora, menciona en su articulo 40, la necesidad de
contar con un sistema central de informacién sobre aspectos juveniles en general, mismo que
sirva para el diagnéstico, formulacion, seguimiento y evaluacion de la politica publica en
materia de juventud. Se crea la Red Estatal de Atencion a la Juventud, para que la sociedad
tenga a disposicién los instrumentos que faciliten la difusién, informacion, investigacion sobre
las y los jovenes en el estado, donde se puedan obtener y procesar de forma actualizada las

tematicas de interés para la juventud y sociedad en generat.

Objetivo: Contar con un sistema central de informacion sobre aspectos juveniles en general,
mismo que sirva para el diagnostico, formulacion, seguimiento y evaluacion de la politica

publica en materia de juventud.

Base Fundamental: De acuerdo con la presente Ley de las y los Jovenes del Estado de
Sonora en su titulo cuarto del capitulo quinto se expresa que; se debera crear se crea la Red
Estatal de Atencion a la Juventud, para que la sociedad tenga a disposicion las herramientas
que faciliten la difusion, informacion, investigacién sobre las y los jévenes en el Estado, donde
se pueda obtener y procesar de forma actualizada las tematicas de interés para la juventud y

sociedad en general.
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1.1.- Estrategia.- Red estatal de atencién a la juventud

La red serd un banco de datos de las organizaciones de jovenes, de informacion e
investigacion en el Estado, asi como ofras instancias de Gobierno, organizaciones no
gubernamentales, asociaciones civiles e instituciones de asistencia privada cuya materia de
trabajo sean las tematicas de la juventud, que permita el intercambio de conocimientos y

experiencias de relevancia para las realidades juveniles.

1.1.1.- Accién.- Banco de Datos
Sistema central de informacién sobre aspectos juveniles en general.
Revisar el estado del ente y condensar la informacién cientifica que generan los diferentes
centros de investigacion, universidades, organismos gubernamentales y no gubernamentales
para realizar estudios e investigaciones, asf como generar informacion propia para realizar
diagnoésticos claros y certeros que permitan un mejor disefio de programas y estrategias en

beneficio de la juventud sonorenses.

1.1.2.- Accidn.- Revista de Difusion de Actividades, Opinién y Divulgacion Cientifica.
Publicacion semestral que aliente a la redaccién de articulos de opinién y cientificos por parte

de la comunidad joven de Sonora y que sirva como instrumento de difusién de las actividades

que realiza el Instituto.



Programacion:

indicadores y unidades de medida del programa:
Nombre del indicador. -
Indicador: Red Estatal de Afencién a la Juventud

indicador: Vinculacién

Programacion Anual:

Meta anual

medida  Primero  Segundo  Tercero  Cuao

1 1 4

Multiplaztaformsz 1 ] 1 !

Presupuestacién:

.. PRESUPUESTO SOLICITADO

PROGRAMA IMPORTI

“Red Eotatalde Atencidn a3 Juventud

. Total $9,130,41400



1.2.- Estrategia.- Vinculacién
Generar un directorio permanentemente aciualizado de dependencias y entidades de los tres érdenes
de gobierno, asi como de organizaciones de ios sectores social y privado que realicen en el Estado

actividades en materia de juventud o en favor de este grupo.

1.2.1.- Accidn.- Red de Asociaciones Civiles
Red de alianzas para el desarrollo integral de la juventud en el estado gue buscara beneficiar

a los jovenes que formen parte de la causa o motivo de la asociacion.

Programacién:

Indicadores y unidades de medida del programa;
Nombre del indicador. -
indicador: Red Estatal de Atencién a la Juventud

Indicador: Vinculacién

Unidad de Meta por trimestre ' Meta anual
medida Primero Sequndo

Multiplataforma 750 750 750 750 3000

Presupuestacién:

_ PRESUPUESTO SOLICITADO

PROGRAMA . IMPORTE
Red Estatal de Atencién a la Juventud
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Clave Partida _—
Presupuestal Descripcion Presupuesto 2022
11301 SUELDOS $7,650,463.66
11306 RIESGO LABORAL 51,571,923.77
11307 AYUDA PARA HABITACION 5150,654.15
11310 AYUDA PARA ENERGIA ELECTRICA 5118,815.38
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS §265,530.19
13201 FRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $431,880.43
13202 AGUINALDO O GRATIFICACICN DE FIN DE AND $774,149.14
13203 COMPENSACION POR AJUSTE DE CALENDARIO $126,388.62
13204 COMPENSACICON POR BONQ NAVIDENC $105,323.89
14101 APORTACIONES AL ISSSTE 51,349,787.72
14102 APORTACION PCOR SEGURQ DE VIDA AL ISSSTESON 5366.82
14103 APORTACION POR SEGURO DE RETIRO AL {SSSTESON $37,211.59
14104 ASIGNACION PARA PRESTAMOS A CORTO PLAZO $44,270.36
14106 OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL §221,354.08
14107 APORTACION PARA INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO ¥ MANTEN $88,541.01
14201 APORTACIONES AL FOVISSSTE $354,165.56
14301 APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRQ $1,514,055.22
15101 APORTACIONES AL FONDO DE AHCRRO DE LOS TRABAJADORES $9,241.28
15409 BONO PARA DESPENSA $63,286.65
15414 APOYO PARA UTILES ESCOLARES $2,846.22
15417 APOYQO PARA DESARRCLLO Y CAPACITACION $33,953.79
15419 AYUDA PARA SERVICIO DE TRANSPORTE $37,821.31
15423 BONO PCR ANIVERSARIC SINDICAL $3,704.28
15424 APOYO PARA COMPRA DE MATERIAL DE CONSTRUCCION 54,050.06
15425 APOYQO PARA DESPENSA PARA LOS REPRESENTANTES SINDICALES $18,433.49
15427 BONO DE PRODUCTIVIDAD AL PERSONAL DE BASE 55,556.42
15430 BONO DE PUNTUALIDAD 10,798.91
15201 OTRAS PRESTACIONES 5,412.01
15,000,000.00
21101 Materiales, Utiles vy eg. menorss de ofna. 318,000.00
21201 Maftericles y Utiles de Impresion y Reproduccidn 85,000.00
21601 Matericl de impieza 115,500.00
21701 Matericies educativos 658,000.00
22101 Prod. Alimenticios para el personat en Instal, 135,000.00
22106 Adguisicion de agua potable 50,600.00
22301 Utensilios para servicio de alimentacion 55,000.00
Productos alimenticics, agropecuarios y forestales adquiridos

23101 . .
comao materia prima 5,000.00
24601 Material Eléctrico v Elecironico 66,000.00
24701 Articulos Metdiicos para la Construccion 5,000.00
24801 Matericles cemplementarios ‘ 10,000.00
25501 Materiales Accesorios y Suministros de Laborarerio 153,000.00




L. 1 SUNORA

Clave Partida

Descripcion

Presupuesto 2022

Presupuestal

26101 Combustibles 420,000.00
26102 Lubricantes v Adifivos 1.500.00
27101 Vestuarios v uniformes 85.,000.0C
27301 Articulos deportivos 1,286,400.00
22101 Herramientas menores 44,500.00
29201 Refacciones y accesorios menores de edificios 10,000.00
29401 Refacc. y accescrios menores de Eg. Coémputo 20,000.00
29601 Refacc. y Gocs. Menores de Eg, Transporte 20,000.00

$3,742,900.00
31101 Energia Electrica 300,000.00
31301 Agua Potable 30.000.00
31401 Telefonia Tradicionao 150,000.00
31701 Servicio de Accesc a Intemet, Redes y Procesamiento de informa 12,000.00
31801 Servicic Postal 5,000.00
32301 Arrendamienic Muebles, Mag. v Ea. 30.000.00
32501 Arrendamiento Equipo de Transo. 280,000.00
32901 Ciros Arrendamientos 228,000.00
33101 Servicios Legales, de Conicbiligad v Auditorias 80,000.00
33301 Servicios de Informatica $0,000.00
33603 Impresiones y Publicaciones Oficiales 30,000.00
33801 Servicios de Vigilancia 50,000.00
33902 Servicios Integrales 115,000.00
34101 Servicios Financieros ¥ Bancarios 30,000.00
34501 Segurc de Bienes Patrimoniaies 60,000.00
35101 Mantio. y conserv. de Inmuebles 500,080.00
35201 Mantic. y conserv. de Mob. vy £q. 50.000.00
35301 instalaciones 50,000.00
35302 Mantto. v conserv, de bienes informdaiicos 60,000.00
35501 Manito. y conserv. £q. de Transp. 350,000.00
35701 Mantio. y conserv. de madg. y equipo 70,000.00
35901 Servicios de jardineria y fumigacion 5G,000.00
36101 Difusicn radie, tv y ofros medios de mensgjes sobre programas y a 10,720.000.00
37101 Pasgjes aereos 200,000.00
37201 Pasgjes terrestes 5.000.00
37501 Vidtices en el pais 575,000.00
37502 Gastos de Camino 172,500.00
37601 Vidgticos en el Extranjero 50,000.00
37901 Cuotas 5,000.00
38301 Congresos y Convenciones 3,180.,000.00
39201 impuestos y Derechos 30,000.00
39801 Impuesto sabre Nominas 200,000.00
39907 Oftros Servicios 5.000.00




Clave Partida

Bescripcion

Presupuesto 2022

Presupuestal
$19,762,500.00
44101 Ayudas Socigies ¢ personas 3,700.000.00
44201 Becas tducaiivas 20,665,000.00
45201 Pago de pensicneas v jubilaciones 25,000.00
24,3%0,000.00
5114 Muebles de Oficina 300,000.00
51507 Equipo de Computc 100,000.00
52101 Equipcs y Aparaios Audiovisuaias 5%.000.00
52301 Camaras Folograiicas y de Video 50,000.00
50%,000.00

TOTAL

63,404,400.00




GOBIERNO DEL ESTAPO DE SONORA

ETCA-Ili-04
TRIMESTRE: PRIMERO
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2022
Entagln te Sonoa
] & m. " PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
. w a B
Q.)e.m. NOMBRE CEL INDICAROR . Im__w___o) m N_ W FPRIMERC SEGUNDO | TERCERO CUARTC ANUAL PRIMERO SEGUNDO | TERCERD CUARTO ANUAL PRIMERD SEGUNDO | TERCERD CUARTC #%m;%kbﬂ_gnm
= =

DEPENDENCIA / ENTIDAD 15 INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

UNIDAD ACMINISTRATIVA 001 I5] IMRECCION GENERAL

E103EDG ATENCION A LA JUVENTUD
287 COORDINACICN ADMINISTRATIVA
PARTICIPACION EN REUNIONES | REUMION | A si | mET 1000 10.00 10.90 10.00 49.00 10.00 10.00 10.00 10.00 4000 .00 0.00 000 .00
CUE PROMUEVAN EL
wwwm.um%ﬁo DE LAS Y LOS NUM 10.00 10,01 10.00 0o 40 1000 10,00 10.00 10.00 4000 0.00 oo 0.0 .00 0.00%
DEN
EVALUACICN CUAUTATIVA
ATENCION A JOVENES EN SU JOVEN A | KO | MET 3000 20.00 30.00 N0 30,00 3000 30.00 30.00 30.00 30.00 0.00 0.00 .00 0.00
DESARGLLO PROFESIONAL
NUM 30,60 30.00 30.00 000 30.00 .00 30.00 30,00 3000 32.00 0.00 9.00 a.00 0.00 0,00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 102 ISJ DIRECCION QPERATIVA Y DE ENLACE INSTITUCIONAL
521 FUTURO CIGNG
PLATAFORMA DE DIFUSION | A SI | MET 500.00 500.00 500.00 500.00 2000.00 500.00 500.00 50060 500.00 200000 0.00 0.60 u.bd 0.00
COMUNICACION VOZ POPULAR
HUM 500.00 500.00 500.00 500.00 200000 500.00 509).00 500.00 500.00 200000 0.00 0.00 .00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
522 FREMIO ESTATAL DE LA JUVENTUD
wm,wk,_.m %m...;;r DE LA JOVEN A | nO | MET 0.00 0.00 000 10,00 19,00 0,00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NUM 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.on .00 0.00 10,00 10.00 000 e 0. 0.0 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
905 CONTROLATE
ACTIVIDADES PREVENTIVAS DEL | JOVEN A | Sl {MET| 5000.00 5000.00 5000.00 5000.00 2000000 5000.00 5000.00 5000.00 5000.00 20000.00 0.00 .00 0.00 6.00
PROGRAMA CONTROLATE
WU [ 5000.00 5000.00 5000.00 5000.00 2000000 500000 5000,00 5000.00 5000.00 20000.00 0,00 .00 200 0.00 0.00%
DEN
EVALUAGION CUALITATIVA
906 CON SENTIDO JOVEN
PLATICAS ¥ ATENCIONES DEL PERSONA | A Sl ) MET | 450000 4500.00 4500.00 4500.00 18000.00 4500.00 4500.00 4500.00 4500.00 18D00.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMA CON SENTIDO
JOVEN NuM | as0000 4500.00 4500.00 450000 18060.00 4500.00 4500.00 4500.00 4560.00 18000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
521 FUTYRO DIGKT
PROMOCION AL PERSONA | A SI | MET | 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 4000.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 4000.00 0.00 0.06 0.00 0.00
EMFRENDIMIENTO Y EGONOMIA
SOCIAL SOLIDARIA MU 1000.00 1000.06 1000.00 1000.00 4000.00 1000.00 1000.06 100000 1000.00 4000.00 000 0.08 000 .00 0.00%
DEN

11-10-2021 14:29



GOBIERNO DEL ESTADO DE SCNORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2022

ETCA-II-04

TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO CRIGINAL

m m - MODIFICADD REALIZADO
’ LN -3 2 % DE AVANCE
CLAVE NOMBRE DEL {NDICADOR =
; MEDIDA § | 4| & | PRMERC | SEGUNDG | TERCERO | CUARYO | ANUAL | PRIMERO [ SEGUNDO | TERCERD | CUARTD AMUAL | PRIMERO [ SEQUNDO | TERCERD | cuaarto | TRIMESTRAL
L >
DEPENDENCIA [ ENTIDAD 15 INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD
EVALUACION CUALITATIVA
{ —
808 CON SENTIDQ JOVEN
n_mwmm\_,w ,gqmzn_Oz JOVEN A S| meT 500.00 500.00 50000 500.00 2000.00 500.00 S00.00 500,00 500.00 2000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
HUM 500.00 500 00 500.00 500.00 200000 500 00 500,00 50000 5000 M0 4.00 0.00 0.00 o.0n noo%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
521 FUTURO DIGNO
FORTALECIMIENTO OE LA REUNIGN A L] MET 100 109 100 1.00 4.00 100 100 1.00 100 4.09 a0 0.00 0.00 0.0¢
PARTICIPACION DEMOCRATICA
NUM 1.0 100 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.60 1.08 4.00 00 0.00 0.00 0.0 0.00%
DEN
EVALUAGION CUALITATIVA
mrm«.‘m.-qmm OE BIENESTAR JOVEN A S MET 200007 2000.00 2000.00 2000.00 800000 2000.00 2000.00 2000.00 2000.00 200000 q.00 0.00 0.00 0.00
I
Nuhkt 2000.00 2004.00 2000.00 2000.00 20¢0.00 2000.00 2000.00 200000 2000.00 BOQO.00 600 0.00 .00 0.00 o00%
GEN
EVALUACION CUBLITATIVA
“ﬂm.".nmuumw DEL PROGRAMA SIN JOUEN A SI MET kRN 75.00 REEXH 17509 150000 375.00 375.00 arsoo 75.00 1550.00 o.00 D00 0.0 0.00
1
NURK 37500 a75.00 I75.00 T506 1500.00 375,060 375.00 T500 75.00 1300.00 .00 0.00 Bliy) 000 0.00%
DEN
EVALUACGIGN GUALITATIVA
APOYG A CASA DE ESTUDIANTES | APOYC A Sl 3 MeT 6.00 8.00 600 6.00 2400 6.00 600 6.00 6.00 24.00 0.00 0.00 0.08 0.00
NUM 6.00 600 5.00 6.00 24.00 6.00 600 600 £.00 24.00 Q.00 000 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
OESAROLLO INTEGRAL DE LA JOVEN A | S {MET| 375000 3750.00 3750 00 1750.00 15000.00 3750.00 3750.00 375000 1750.00 1500000 0.00 0.00 0.00 0.00
MNUM 3750.00 3750.00 375000 750.00 15000.00 3rsoo0 3750.00 3750.00 750,00 1500000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
UEM
EVALUACION GUALITATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 003 1SJ DIREGCION DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
287 COORDINACIIN ADMINISTRATIVA
MANTENIMIENTO OF BIENES € OBRA A | NOC§ouET 2.00 0.00 0.00 1.00 100 0.00 000 00u 100 +.00 0.00 0.00 .00 000
RumM 0.00 000 0.00 1.0 1.00 0.00 0.00 0.0d 100 K] Q.00 0.00 0.00 000 0.00%
DEN
EVALUACION GUALITATIVA
INFQRMES TRIMESTRALES. INFORME LS L MET 1,00 1.00 1.00 100 4.00 1.06 1.00 1.00 100 4,00 0.00 000 0.00 EL0
NUM 1.00 1.00 100 1.00 4.00 1.00 1.00 100 1.00 400 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 11-10-2021 14:49




GOBIERNO DEL ESTADO DE SCNORA ETCAII1-04

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2022 TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO GRIGINAL MOCIFICADO REALIZADO

-1 % DE AVANCE
cuaRTe | TRIMESTRAL

N
CLAVE HOMBRE DEL (NDICADOR
i . :._ .| Mmeoioa PRIMERO | SEGUNDO | TERCERD | CUARTO | ANUAL | PRIMERO | SEOUNDO | TERGERO | CUARIO | ANUAL | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO

TIPO META
WAL ACLIM.
bares

DEPENDENCIA / ENTIDAD 15 INSTITUTO SCNORENSE DE LA JUVENTUD

_m<>E>n_oz CUALITATIVA .
[

UNIDAD ADMINISTRATIVA 004 1S) DIRECCION DE ESTUDIOS ¥ PROYECTOS

932 RED ESTATAL DE ATENCION A LA JUVEHTUD
.mm(__umwm&ﬂ_z. DE ATENCION A LA z»_m.mﬁ.ﬁq A | NO | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 100 1.00 1.00 100 1.00 100 000 000 0.00 0.00
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 100 1.00 100 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
u._zzcnn&m.mu mm PROMCCION ¥ JOVER A SI | MET 750.00 750.00 250,00 750.00 3000.00 750.00 750.00 750.00 750.00 3000.00 006 0.00 000 000
MUM 750.00 750.00 750.00 750.00 000.60 750.00 750.00 75000 750.00 3000.00 000 2,00 0.00 9.00 0.00%
DEN
EVALUACION SUALITATIVA

11-10-2021 14:29
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COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE
SONORA (COVES)




COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

CAPITULO CONCEPTO IMPORTE
1000 SERVICIOS PERSONALES $28,000,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $1,139,536.06
3000  SERVICIOS GENERALES $7,233,414.92
4000  TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $30,593,285.50
5000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $182,667.32
6000  INVERSION PUBLICA $269,429,659.00

B AT
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