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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2020

ETCA-III-04

TRIMESTRE: PRIMERO

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA 001 SECRETARIA
E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
078 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS.
INDICE DE CUMPLIMIENTQ DE SUPERVISI [ A Si | MET 200.00 560.00 710.00 730.00 2200.00 200.00 560.00 710.00 730.00 2200.00 249.00 0.00 0.00 0.00
ACCIONES DE SUPERVISION Y ON
EVALUACION DE OBRAS DEL NUM 200.00 560.00 710.00 730.00 2200.00 200.00 560.00 710.00 730.00 2200.00 249.00 0.00 0.00 0.00 124.50%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL PRESENTE INDICADOR MUESTRA UN AVANCE DEL 124.5 POR CIENTO, DERIVADO DE QUE SE EJECUTARON 249 ACTIVIDADES DE SUPERVISION EN COMPARACION CON UNA META PROGRAMADA DE 200, L.
SEGUMIENTO NO CONSIDERADAS INICIALMENTE.

O ANTERIOR ES RESULTADO DE QUE SE TUVIERON QUE EJECUTAR ACCIONES DE

095 DIRECCION Y COORDINACION
INDICE DE EJECUCION DE DOCUMENT | A sl | meT 4.00 3.00 5.00 3.00 15.00 4.00 3.00 5.00 3.00 15.00 6.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMAS, PROYECTOS Y o
EgTC'T:LT EGIAS DE DESARROLLO NUM 4.00 3.00 5.00 3.00 15.00 4.00 3.00 5.00 3.00 15.00 6.00 0.00 0.00 0.00 150.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN ESTE PERIODO SE CONSIDERO ALCANZAR LA FORMULACION DE 4 DOCUMENTOS, CANTIDAD QUE SE INCREMENTO A 6 LO QUE GENERO UN AVANCE EN EL TRIMESTRE DE 6 ORIGINADO ESTO POR LA NECESIDAD E ELABORAR DOCUMENTOS NECESARIOS PARA ATENDER LA EMERGENCIA

SANITARIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA 002 SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL

PORCENTAJE DE EFICIENCIA DE ACCION A SI | MET 26.00 25.00 25.00 26.00 102.00 26.00 25.00 25.00 26.00 102.00 19.00 0.00 0.00 0.00
ACCIONES DE GESTION Y
EJECUCION DE PROGRAMAS Y NUM 26.00 25.00 25.00 26.00 102.00 26.00 25.00 25.00 26.00 102.00 19.00 0.00 0.00 0.00 73.07%
ESTRATEGIAS SOCIALES
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REGISTRA UN AVANCE DEL 73.07 POR CIENTO DERIVADO DE QUE SE ALCANZO REALIZAR 19 ACCIONES EN COMPARACION CON UNA META DE 26 DEBIDO A QUE A PARTIR DEL 18 DE MARZO SE SUSPENDIERON ACTIVIDADES
UNIDAD ADMINISTRATIVA 003 SUBSECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
INDICE DE ACCIONES DE ACCION A Si | MET 5.00 6.00 9.00 6.00 26.00 5.00 6.00 9.00 6.00 26.00 7.00 0.00 0.00 0.00
INCLUSION SOCIAL
NUM 5.00 6.00 9.00 6.00 26.00 5.00 6.00 9.00 6.00 26.00 7.00 0.00 0.00 0.00 140.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE MUESTRA UN AVANCE EN EL TRIMESTRE DE 140 POR CIENTO AL LLEVARSE A CABO 7 ACCIONES DE UNA META ESTIMADA DE 5 GENERADO POR LA EJECUCION DE 2 ACCIONES EN MATERIA DE PLANEACION NO CONSIDERADAS ORIGINALMENTE
UNIDAD ADMINISTRATIVA 004 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION SOCIAL
182 PARTICIPACION SOCIAL
INDICE DE ACCIONESDE ACCION A Si | MET 75.00 75.00 75.00 75.00 300.00 75.00 75.00 75.00 75.00 300.00 15.00 0.00 0.00 0.00
IMPULSO DE LA PARTICIPACION
SOCIAL NUM 75.00 75.00 75.00 75.00 300.00 75.00 75.00 75.00 75.00 300.00 15.00 0.00 0.00 0.00 20.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE REGISTRA UN AVANCE TRIMESTRAL DE 20 POR CIENTO ORIGINADO POR LA EJECUCION DE 15 ACCIONES DE UNA META DE 75, LO ANTERIOR SE ORIGINA PORQUE SE POSPUSIERON ACCIONES DE CONTACTO PERSONAL POR LA CONTINGENCIA SANITARIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA 005 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
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S GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

p TRIMESTRE: PRIMER
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2020 S °

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
078 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS.
INDICE DE OPERACION DE SISTEMA A sl | meT 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 5.00 0.00 0.00 0.00
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
NUM 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 5.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL AVANCE TRIMESTRAL QUE SE REPORTA ES DEL 100 POR CIENTO AL OPERARSE LOS 5 SISTEMAS ADMINISTRATIVOS QUE SE PROGRAMARON INICIALMENTE
INDICE DE FORMULACION DE, DOCUMENT [ A Sl | MET 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 9.00 0.00 0.00 0.00
INFORMES DE PROGRAMACION (o]
Y EVALUACION SOCIAL NUM 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 9.00 0.00 0.00 0.00 150.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTE INDICADOR REGISTRA UNA AVANCE DEL 150 POR CIENTO GENERADO POR LA FORMULACION DE 9 DOCUMENTOS DE UNA META DE 6 DEBIDO A LA ATENCIOND E VARIOS REQUERIMIENTOS INFORMATIVOS PRESENTADOS EN ESTE TRIMESTRE.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 006 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL
154 IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL REGIONAL
INDICE DE EJECUCION DE DOCUMENT | A sl | meT 9.00 9.00 9.00 9.00 36.00 9.00 9.00 9.00 9.00 36.00 9.00 0.00 0.00 0.00
ACCIONES DE DESARROLLO o
REGIONAL NUM 9.00 9.00 9.00 9.00 36.00 9.00 9.00 9.00 9.00 36.00 9.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE MUESTRA UN AVANCE DEL 100 POR CIENTO AL CUMPLIRSE CON LA FORMULACION DE 9 DOCUMENTOS QUE COINCIDEN CON LA META PROGRAMADA, EN RAZON DE QUE SE CUMPLIO CON LA INTEGRACION DOCUMENTAL PROGRAMADA.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 009 DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA BASICA
E210K15 VIVIENDA DIGNA
253 VIVIENDA DIGNA
ACTAS DE ENTREGA-RECEPCION ACTA A si | MET 0.00 33.00 114.00 552.00 699.00 0.00 33.00 114.00 552.00 699.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE ACCIONES DE VIVIENDA
DIGNA INTEGRADAS NUM 0.00 33.00 114.00 552.00 699.00 0.00 33.00 114.00 552.00 699.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL PERIODO QUE SE INFORMA SE REGISTRA UN AVANCE NEGATIVO ORIGINADO PORQUE EL PROGRAMA ANUAL DE OBRAS CONTEMPLA SU EJECUCION A PARTIR DEL SEGUNDO TRIMESTRE.
E401K04 INFRAESTRUCTURA SOCIAL
413 EJECUCION DE OBRA
INDICE DE CUMPLIMIENTO DE LA OBRA A Si | MET 0.00 0.00 12.00 98.00 110.00 0.00 0.00 12.00 98.00 110.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EJECUCION DEL PROGRAMA DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL NUM 0.00 0.00 12.00 98.00 110.00 0.00 0.00 12.00 98.00 110.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL PERIODO QUE SE INFORMA SE REGISTRA UN AVANCE NEGATIVO ORIGINADO PORQUE EL PROGRAMA ANUAL DE OBRAS CONTEMPLA SU EJECUCION A PARTIR DEL SEGUNDO TRIMESTRE.
E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
078 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS.
INDICE DE CALIDAD EN LOS PORCENTAJ| A | NO | MET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00
INFORMES SOBRE GASTO E
FEDERALIZADO NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL PRESENTE INDICADOR REPORTA UN AVANCE DEL 100 POR CIENTO AL ALCANZARSE UN PORCENTAJE SIMILAR EN LA EVALUACION QUE LLEVO A CABO LA SECRETARIA DE HACIENDA SOBRE LA INCORPORACION DE INFORMACION APLICADA DEL GASTO DE INVERSION DE4-4 SEGRETARIA 1 .
204262015+



S GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

TRIMESTRE: PRIMERO

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2020

I I PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
o | o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
2| 2| 3 | PrRmERO [ sEGUNDO [ TERCERO | cuaRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuARrTO ANUAL | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
E210K15 | VIVIENDA DIGNA
253 VIVIENDA DIGNA
INDICE DE EJECUCION DE ACCION A | s | mET 0.00 33.00 114.00 552.00 699.00 0.00 33.00 114.00 552.00 699.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ACCIONES DE VIVIENDA DIGNA
NUM 0.00 33.00 114.00 552.00 699.00 0.00 33.00 114.00 552.00 699.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL PERIODO QUE SE INFORMA SE REGISTRA UN AVANCE NEGATIVO ORIGINADO PORQUE EL PROGRAMA ANUAL DE OBRAS CONTEMPLA SU EJECUCION A PARTIR DEL SEGUNDO TRIMESTRE.
E401K04 | INFRAESTRUCTURA SOCIAL
413 EJECUCION DE OBRA
PORCENTAJE DE EXPEDIENTES | DOCUMENT | A | si | meT 0.00 0.00 12.00 98.00 110.00 0.00 0.00 12.00 98.00 110.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TECNICOS ELABORADOS o
NUM 0.00 0.00 12.00 98.00 110.00 0.00 0.00 12.00 98.00 110.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL PERIODO QUE SE INFORMA SE REGISTRA UN AVANCE NEGATIVO ORIGINADO PORQUE EL PROGRAMA ANUAL DE OBRAS CONTEMPLA SU EJECUCION A PARTIR DEL SEGUNDO TRIMESTRE.
PORCENTAJE DE CONTRATOS | CONTRATO | A | sI | MET 0.00 10.00 30.00 5.00 45.00 0.00 10.00 30.00 5.00 45.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE OBRAS REALIZADOS
NUM 0.00 10.00 30.00 5.00 45.00 0.00 10.00 30.00 5.00 45.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL PERIODO QUE SE INFORMA SE REGISTRA UN AVANCE NEGATIVO ORIGINADO PORQUE EL PROGRAMA ANUAL DE OBRAS CONTEMPLA SU EJECUCION A PARTIR DEL SEGUNDO TRIMESTRE.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 010 DIRECCION GENERAL JURIDICA
£401P02 | DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
046 ATENCION DE ASUNTOS JURIDICOS.
INDICE DE ATENCION A LA DOCUMENT | A [ si | meT 3.00 5.00 2.00 1.00 11.00 3.00 5.00 2.00 1.00 11.00 13.00 0.00 0.00 0.00
NORMATIVIDAD JURIDICA 0
NUM 3.00 5.00 2.00 1.00 11.00 3.00 5.00 2.00 1.00 11.00 13.00 0.00 0.00 0.00 433.33%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL INDICADOR MARCA UN AVANCE DEL 433.3 POR CIENTO EN FUNCION DE QUE SE ELABORARON 13 DOCUMENTOS DE UNA META ORIGINAL DE 3 EN RAZON DE QUE SE INTEGRARON VARIOS DOCUMENTOS SOLICITADOS POR INSTANCIAS EXTERNAS.
INDICE DE ENLACE Y ACCION A | st |meT| 1000 10.00 10.00 10.00 40,00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 5.00 0.00 0.00 0.00
VINCULACION INSTITUCIONAL
NuM | 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 5.00 0.00 0.00 0.00 50.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE ALCANZO A REALIZAR 5 ACCIONES DE UNA META PROGRAMADA DE 10 LO QUE PERMITIO ALCANZAR UN AVANCE DEL 50 POR CIENTO, LA REDUCCION QUE SE PRESENTA ES DEBIDO A QUE NO SE CONTO CON LAS CONDICIONES OPTIMAS PARA REALIZAR DICHAS ACCIONES POR LA
EMERGENCIA SANITARIA.
INDICE DE OPERACION DEL DOCUMENT | A | sl | meT| 50.00 50.00 50.00 50.00 200.00 50.00 50.00 50.00 50.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REGISTRO ESTATAL DE LAS ¢}
osc. NUM [ 50,00 50.00 50.00 50.00 200.00 50.00 50.00 50.00 50.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE PERIODO SE REGISTRA UN AVANCE NEGATIVO DEBIDO A QUE NO SE CONTO CON RECURSOS INFORMATICOS NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO LA OPERACION DEL REGISTRO ESTATAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA 011 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES
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S GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

p TRIMESTRE: PRIMER
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2020 S °

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
252 VINCULACION CON SECTORES DE LA SOCIEDAD
INDICE DE CUMPLIMIENTO DE LA | DOCUMENT | A SI | MET 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 0.00 0.00 0.00
EJECUCION DE PROGRAMAS o
SOCIALES NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL AVANCE TRIMESTRAL DE ESTE INDICADOR ES DEL 100 POR CIENTO AL INTEGRARSE 3 DOCUMENTOS DE UNA CANTIDAD PROGRAMADA DE 3 AL CUMPLIRSE CON LA FORMULACION DE LOS DOCUMENTOS PROGRAMADOS
E402501 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
038 ASISTENCIA SOCIAL A GRUPOS VULNERABLES DE LA POBLACION.
PORCENTAJE DE EFICIENCIA DE | SERVICIOS [ A SI | MET 2850.00 5700.00 5300.00 6000.00 19850.00 2850.00 5700.00 5300.00 6000.00 19850.00 3718.00 0.00 0.00 0.00
LA OPERACION DE LOS
CENTROS DE DESARROLLO .,
N RO DE DESARROLLO NUM |  2850.00 5700.00 5300.00 6000.00 19850.00 2850.00 5700.00 5300.00 6000.00 19850.00 3718.00 0.00 0.00 0.00 130.45%
MAYORES (CEDAM) DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE TRIMESTRE SE REPORTA UN PORCENTAJE DE 130.4 POR CIENTO AL OTORGARSE 3,718 SERVICIOS DE UNA META DE 2,850 PRODUCTO DEL ALTO INTERES DE LOS ADULTOS MAYORES AL ACUDIR A LOS CEDAM.
PORCENTAJE DE ADULTOS PERSONA [ A Si | MET 0.00 0.00 0.00 1450.00 1450.00 0.00 0.00 0.00 1450.00 1450.00 1449.00 0.00 0.00 0.00
MAYORES BENEFICIADOS DEL
PROGRAMA TIEMPO .AL TIEMPO NUM 0.00 0.00 0.00 1450.00 1450.00 0.00 0.00 0.00 1450.00 1450.00 1449.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE OBSERVA UN AVANCE EN EL TRIMESTRE DEL 1449% PRODUCTO DE QUE SE LOGRO LA INCORPORACION DE 1449 ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA TIEMPO AL TIEMPO DE UNA META PROGRAMADA DE 0
PORCENTAJE DE_LOS JOVENES APOYO A sl | meT 0.00 0.00 0.00 1240.00 1240.00 0.00 0.00 0.00 1240.00 1240.00 380.00 0.00 0.00 0.00
BENEFICIADOS DEL PROGRAMA
"REACCION" NUM 0.00 0.00 0.00 1240.00 1240.00 0.00 0.00 0.00 1240.00 1240.00 380.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REGISTRA UN AVANCE DEL 380 POR CIENTO AL CONTARSE CON UN TOTAL DE 380 JOVENES INCORPORADOS AL PADRON DEL PROGRAMA REACCION
PORCENTAJE DE ACCIONES DE ACCION A sl | meT 288.00 288.00 288.00 288.00 1152.00 288.00 288.00 288.00 288.00 1152.00 136.00 0.00 0.00 0.00
INCLUSION SOCIAL
NUM 288.00 288.00 288.00 288.00 1152.00 288.00 288.00 288.00 288.00 1152.00 136.00 0.00 0.00 0.00 47.22%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
LAS ACCIONES REALIZADAS EN ESTE PERIODO FUERON 136 DE UNA META PROGRAMADA DE 288 LO QUE CONTRIBUYE A UN AVANCE DEL 47.2 POR CIENTO, LO ANTERIOR EN RAZON DE QUE SE POSPUSIERON ESTE TIPO DE ACCIONES POR LA EMERGENCIA SANITARIA
PORCENTAJE DE EVENTOS DE EVENTO A st | MET 0.00 30.00 30.00 20.00 80.00 0.00 30.00 30.00 20.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ATENCION COMUNITARIA
NUM 0.00 30.00 30.00 20.00 80.00 0.00 30.00 30.00 20.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL AVANCE NEGATIVO QUE SE INFORMA ES ORIGINADO PORQUE EL PROGRAMA ANUAL DE EVENTOS CONTEMPLA SU EJECUCION EN EL SEGUNDO TRIMESTRE
PORCENTAJE DE CURSOS DE CURSO A sl | meT 5.00 11.00 7.00 2.00 25.00 5.00 11.00 7.00 2.00 25.00 1.00 0.00 0.00 0.00
CAPACITACION DEL PROGRAMA
"SOY PILAR" NUM 5.00 11.00 7.00 2.00 25.00 5.00 11.00 7.00 2.00 25.00 1.00 0.00 0.00 0.00 20.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DE UNA META PROGRAMADA DE 5 SE REALIZO 1 DEBIDO A QUE ESTE TIPO DE ACCIONES SE RE PROGRAMARON PARA EL SIGUIENTE TRIMESTRE EN CUMPLIMIENTO CON LAS MEDIDAS DE LAS EMERGENCIA SANITARIA
ESSXCSEI’)\Q/;JAEF\A ?LEIAMADRES PROYECTO | A Si | MET 100.00 115.00 40.00 45.00 300.00 100.00 115.00 40.00 45.00 300.00 21.00 0.00 0.00 0.00
?SEC')“YEEIIEKEQAS DEL PROGRAMA NUM 100.00 115.00 40.00 45.00 300.00 100.00 115.00 40.00 45.00 300.00 21.00 0.00 0.00 0.00 21.00%
DEN
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2020

ETCA-III-04

TRIMESTRE: PRIMERO

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
EVALUACION CUALITATIVA
SE ALCANZO UN AVANCE DEL 21 POR CIENTO YA QUE SE OTORGO APOYO A 21 MADRES DEJAS DE FAMILIA EN COMPARACION A LA META DE 100, LO ANTERIOR RESULTADO DE QUE NO SE CONTO CON LA DISPONIBILIDAD OPORTUNA DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA 017 UNIDAD DE TRANSPARENCIA
E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
150 GESTION DE LA INFORMACION PUBLICA
PORCENTAJE DE EVALUACION | PORCENTAJ A [ NO [ MET 88.00 92.00 100.00 96.00 96.00 88.00 92.00 100.00 96.00 96.00 94.74 0.00 0.00 0.00
DEL PORTAL DE E
TRANSPARENCIA NUM 88.00 92.00 100.00 96.00 96.00 88.00 92.00 100.00 96.00 96.00 94.74 0.00 0.00 0.00 107.65%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REPORTA UN AVANCE TRIMESTRAL DEL 108 POR CIENTO EN RAZON DE LA EVALUACION REALIZADA POR LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA.
INDICE DE ATENCION A SOLICITUD | A sl | meT 50.00 55.00 65.00 45.00 215.00 50.00 55.00 65.00 45.00 215.00 26.00 0.00 0.00 0.00
SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICO NUM 50.00 55.00 65.00 45.00 215.00 50.00 55.00 65.00 45.00 215.00 26.00 0.00 0.00 0.00 52.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE OBSERVA UN AVANCE DEL 52 POR CIENTO EN RAZON DE QUE SE ATENDIERON 26 SOLICITUDES DE UNA META DE 50 LO ANTERIOR ES DEBIDO A CIRCUNSTANCIAS EXTERNAS ORIGINADOS POR LOS CIUDADANOS.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 019 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO
078 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS.
INDICE DE ACCIONES DE DOCUMENT | A sl | meT 6.00 4.00 3.00 3.00 16.00 6.00 4.00 3.00 3.00 16.00 8.00 0.00 0.00 0.00
PLANEACION Y SEGUIMIENTO [e)
DEL DESARROLLO SOCIAL NUM 6.00 4.00 3.00 3.00 16.00 6.00 4.00 3.00 3.00 16.00 8.00 0.00 0.00 0.00 133.33%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE PRESENTA UN AVANCE DEL 133.3 POR CIENTO DERIVADO QUE DE UNA META DE 6 DOCUMENTOS SE ALCANZO LA CANTIDAD DE 8 EN FUNCION DE QUE SE INTEGRARON 2 DOCUMENTOS NORMATIVOS PARA LA EMERGENCIA SANITARIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 020 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y CONTROL DE GASTOS DE INVERSION
E210K15 VIVIENDA DIGNA
253 VIVIENDA DIGNA
NUMERO DE EVALUACIONES DOCUMENT | A sl | meT 27.00 445.00 227.00 0.00 699.00 27.00 445,00 227.00 0.00 699.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SOCIOECONOMICAS DE LOS [e)
BENEFICIARIOS FORMULADAS NUM 27.00 445.00 227.00 0.00 699.00 27.00 445.00 227.00 0.00 699.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL PRESENTE INDICADOR MUESTRA UN AVANCE NEGATIVO DEBIDO A QUE SU OPERACION ESTABA PROGRAMADA A PARTIR DE LA SEGUNDA SEMANA DE ABRIL, QUE ES EL PERIODO EN EL QUE SE SUSPENDIERON ACTIVIDADES DEL PERSONAL POR EMERGENCIA SANITARIA.
E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
078 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS.
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ANEXO

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
ANALISIS DE LAS VARIACIONES PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2020

Objetivo del Gasto:

El presupuesto aprobado a la secretaria de desarrollo social fue de 598 millones 014 mil 153 pesos
distribuyéndose en los siguientes capitulos: Servicios Personales 85 millones 260 mil 955 pesos,
Materiales y Suministros 3 millones 365 mil 880 pesos, Servicios Generales 25 millones 448 mil 394
pesos, Transferencias, Asignaciones, Subsidios 366 millones 943 mil 055 pesos, Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles 873 mil 086 pesos, Inversién Publica 110 millones 472 mil 782 pesos,

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 5 millones 650 mil pesos

Durante el periodo que se informa se efectuaron una serie de adecuaciones presupuestales por parte
de la secretaria de hacienda que permitié generar un presupuesto modificado por la cantidad de 574
millones 659 mil 500 pesos cuya aplicacidén permitio la realizacion de una serie de erogaciones que
alcanzan la cifra de 92 millones 015 mil 777 pesos, lo que representa el 15.38% por ciento en relacion

con la cantidad aprobada con originalmente que se registro de la siguiente manera:

Servicios Personales con un monto anual modificado de 91 millones 153 mil 399 pesos lo que marca
un gasto por 19 millones 299 mil 712 pesos producto de la realizacion de una serie de movimientos
presupuestales de diversas partidas relacionadas con diversas prestaciones econdmicas y sociales
que se otorgan al personal y que no tuvieron una asignacion original o que el monto aprobado no era

suficiente.
Materiales y Suministros: Este capitulo operd con la organizacion y desarrollo de 3 Jornadas de

Servicios “Unidos Por Ti” en los municipios de Navojoa y Hermosillo, y la Jornada Oftalmoldgica

“‘Regalo de la Vista” 2020 celebrada el Hermosillo.
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Servicios Generales: el presente capitulo de un presupuesto inicial de 25 millones 448 mil 394 pesos,
recibié una ampliacién que permitié contar con un monto modificado por un total de 43 millones 061
mil 080 pesos que se destinG de manera principal a la instrumentacion de programas y estrategias y
acciones y apoyos a la emergencia sanitaria como el plan emergente de seguridad alimentaria (PESA)
y el plan social emergente para mitigar los efectos del CONAVID-19 en la poblacion con mayores

carencias sociales en el Estado.

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas: Este capitulo presenta una reduccion
en cuanto a su monto original anotandose un cifra modificada por 321 millones 155 mil 492 pesos
generado esto por la aplicacion de medidas en contencidon del gasto operativo de los 4 organismos
sectorizados a esta dependencia, no obstante lo anterior se obtuvo un gasto por 49 millones 537 mil
495 pesos cuyo ejercicio se dio basicamente en cubrir los gastos provenientes de dichos organismos

y el pago de subsidios establecidos.

En lo que respecta a los capitulos: Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, Inversion Publica e
Inversiones Financieras y Otras Provisiones, no se registra ningun tipo de erogacién debido a que

se tuvo una restriccion de su ejercicio en razén de la emergencia sanitaria.

Ejercicio Presupuestal de las Unidades Administrativas

La aplicacion de los recursos presupuestales y su vinculacién con las metas programadas de los
indicadores de desempefio presentan situaciones, variaciones, avances y cumplimientos que
requieren precisar para poder tener una amplia comprension de sus etapas y asi poder evaluar su

instrumentacion y resultados alcanzados.

Es por ello, que se necesita describir de manera puntual la actuacién y logros de las Unidades
Administrativas en materia de programacién y presupuestacion, por lo que se procede a llevar a cabo

una revision de las mismas a continuacion.

Despacho del Secretario: Esta Unidad Administrativa reporta un ejercicio acumulado de recursos
presupuestales por la cantidad 25 millones 188 mil 192 pesos, que representa el 96.43%, del monto

de presupuesto anual que suma 26 millones 120 mil 265 pesos.
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De manera complementaria, se muestra el comportamiento de los recursos asignados a la

Coordinacion Estatal del Fondo de Aportaciones a la Infraestructura Social (FAIS) a continuacion:

En el capitulo de materiales y suministros se tiene erogaciones por 56 mil 129 pesos con un avance
del 10.40% y en el capitulo de servicios generales se marca un gasto por 20 millones 479 mil 912

pesos y que arroja un avance del 89%.
Variaciones Presupuestales

En la presente Unidad Administrativa se registran una serie de variaciones de los capitulos del gasto

siguientes:

Servicios Personales: De manera especifica se realizaron una serie de adecuaciones en partidas
como: riesgo laboral, ayuda habitacional, ayuda para energia eléctrica, sueldo para personal eventual

y otras prestaciones que originalmente no tuvieron ningun monto asignado.

Por lo que respecta al capitulo Materiales y Suministros se registra una serie de erogaciones
destinadas a cubrir los gastos de las 3 jornadas de Servicios “Unidos Por Ti” celebradas en Navojoa

y Hermosillo.

Servicios Generales: En este capitulo se observa una ampliaciéon de 20 millones 968 mil 735 pesos
destinados a cubrir los gastos con la ejecucion de: instrumentaciéon de programas y estrategias y
acciones y apoyos a la emergencia sanitaria como el Plan Emergente de Seguridad Alimentaria
(PESA) y el plan social emergente para mitigar los efectos del CONAVID-19 en la poblacién con

mayores carencias sociales en el Estado.

En lo correspondiente a la Coordinacion Estatal del FAIS, sus dos capitulos sufrieron reducciones en
sus montos presupuestales aprobados por parte de la Secretaria de Hacienda atendiendo a la Ley de
Disciplina Financiera Articulo 15, Titulo Segundo, Capitulo 1 “En caso de que durante el ejercicio fiscal
disminuyan los ingresos previstos en la Ley de Ingresos, la Secretaria, a efecto de cumplir con el
principio de sostenibilidad del Balance presupuestario y del Balance presupuestario de recursos

disponibles.
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Evaluacién del Desempeiio:

El presente ejercicio presupuestal contribuyd a los resultados alcanzados en las metas en los
indicadores de desempeio que permitan llevar a cabo la evaluacion de la gestiéon de esta Unidad

Administrativa y son:

indice de ejecucién de programas, proyectos y estrategias de impulso al desarrollo social: Este
indicador presenta un avance 150% derivado de una meta programada de 4 documentos, se
formularon 6 siendo estos: Riesgos y Tendencias para el afio 2020 en el ambito de actuacion de la
SEDESSON; Plan de Accion de la SEDESSON 2020; Manual de Organizacion del Despacho de la
Secretaria; Manual de Procedimientos del Despacho de la Secretaria; Plan Social Emergente para
mitigar los efectos del Conavid-19 en la Poblacién con mayores carencias sociales; y la version
ejecutiva de Plan Emergente de Seguridad Alimentaria (PESA).

El incremento que se observa en la meta es debido a la integracién de 2 documentos generados por

la emergencia sanitaria.

En lo que respecta al indicador: indice de cumplimiento de acciones de supervisién y evaluacion
de obras del FAIS se observa un avance del 124.5% al alcanzarse la ejecucion de 249 acciones de
supervision, evaluacién y entrega de obras financiadas con recursos de: Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social Municipal y de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal (FISMDF) y
del Fondo de Infraestructura Social para las Entidades (FAIS) en los Municipios de: Atil, Caborca,
Cucurpe, Empalme, Fronteras, Guaymas, Hermosillo, Huatabampo, Moctezuma, Nacozari, Navojoa,

Onavas, Opodepe y San Luis Rio Colorado

El incremento que se presenta en la meta tiene su origen en la realizacion de las actividades enfocadas

al proceso de entrega y recepcion de las obras ejecutadas con recursos del FISE Ejercicio 2019.

Subsecretaria de Infraestructura Social: Esta Unidad Administrativa tiene un presupuesto aprobado

para este ejercicio de 3 millones 750 mil 782 pesos, de los cuales se devengo la cantidad de 847 mil

663 pesos, generandose un avance del 22.60 %, con respecto al presupuesto original.

Lo anterior producto de que esta Unidad sufri6 modificaciones en su monto quedando para este
ejercicio con un total de 1 millén 003 mil 924 pesos lo que contribuyd a su aplicacidén en los siguientes

capitulos:
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Servicios Personales: Con un gasto de 779 mil 174 pesos lo que equivale a un avance del 23.30%
que se destino principalmente a ampliar partidas presupuestales que no tuvieron asignacion original
de recursos, siendo éstas: riesgo laboral, ayuda habitacién, ayuda energia eléctrica y cuotas de
seguridad social y otras prestaciones; Materiales y Suministros se marcan erogaciones por 24 mil
732 pesos que equivale a un avance del 19.55% del gasto que se aplicé en este periodo en
principalmente en la partida de combustibles en razon de la instrumentacion de 12 acciones de impulso
al desarrollo social y humano del sur del estado; y en Servicios Generales se marca un ejercicio de
43 mil 757 pesos lo que representa un avance del 15.57% registrandose los mayores gastos en viaticos

en razon de las giras de trabajo en el sur de Sonora y al pago del impuesto sobre némina.

Ejercicio programatico

La medicion del desempefio programatico de esta Unidad Administrativa se aplica en base a que el
indicador: Porcentaje de Eficiencia de Acciones de Gestion y Ejecucion de Programas y
Estrategias Sociales, que en éste periodo se alcanza la ejecucidon de 19 acciones de una cantidad

programada de 26 generandose un avance trimestral de 73.07%.

Las acciones coordinadas por ésta Subsecretaria que se realizaron en el periodo que se informa fueron
las siguientes: promocion en medios de comunicacion masiva de los eventos Jornada Optometrista
‘Regalo de la Vista” 2020 y las 3 Jornadas de Servicio “Unidos Por Ti” en Hermosillo y Navojoa.
Asistencia a entrega de 8 ambulancias para los Hospitales del ISSTESSON ubicados en el Municipio
de Hermosillo, Cajeme, Guaymas, Navojoa y San Luis Rio Colorado; Reunion de trabajo de la
Subcomision de Capacitacion de la Comision Interinstitucional para la Prevencién y Combate a la trata
de personas; Ceremonia de Graduacién de los Adultos Mayores del CEDAM-Hermosillo que recibieron
certificados de educacién primaria y secundaria del ISEA; Inauguracion de una area deportiva con
pasto sintético en el CEDAM- Ciudad Obregén; Entrega de financiamientos a proyectos productivos
del Centro de Integracion Socio Laboral asi como a personas con discapacidad motriz y a madres
jefas de familia.

Asi mismo se participo en la supervision de obras de programas de mejoramiento urbano en San Luis
Rio Colorado en acompanamiento del Titular de la SEDATU, Maestro Roman Mayer F.; Platica
“Autoestima de la Mujer” realizad en la colonia Villa Bonita de la Ciudad de Hermosillo; Asistencia al

reunion denominada “Compromisos por y para las Mujeres” en el marco del Dia Internacional de la
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Muijer; por ultimo se llevaron a cabo entrevistas con alcaldes y funcionarios publicos de los Municipios
de Navojoa, Huatabampo y Cajeme asi como la Subsecretaria de SEDATU Lic. Karina Arvizu M. con
quienes se trataron temas relativos a las necesidades de infraestructura y equipamiento social asi

como esquemas de programacion y financiamiento de obras respectivamente.

Subsecretaria de Inclusién Social: A esta Unidad Administrativa se le aprobé un monto
presupuestal por 2 millones 634 mil 452 pesos, presentandose una modificacion que genero la
cantidad de 734 mil 753 pesos de los cuales se devengo un total de 616 mil 832 pesos, generandose

un avance del 23.41% con respecto al presupuesto original.

La aplicacion de los recursos presupuestales se opero en los siguientes capitulos: en Servicios
Personales donde se registra un gasto de 551 mil 564 pesos, lo que equivale a un avance del 24.19%
que se destino principalmente a ampliar partidas presupuestales que no tuvieron asignacion original
de recursos, siendo éstas: riesgo laboral, ayuda habitacion, ayuda en energia eléctrica, ayuda de
cuotas de seguridad social y otras prestaciones; en Materiales y Suministros se marcan erogaciones
por 23 mil 301 pesos que equivale a un avance del 18% del gasto que se aplicé en este periodo en
partidas como combustibles en razén de la ejecucion de acciones en varios municipios del estado; y
en Servicios Generales se observa un ejercicio de 41 mil 967 pesos lo que representa un avance del
19% que se registra principalmente en las partidas de viaticos que contribuyeron a la realizacién de 5

visitas a igual numero de Municipios asi como el pago del impuesto sobre némina.

Ejercicio Programatico

Para evaluar el desempefio programatico de esta Unidad Administrativa se aplicé el siguiente
indicador: indice de acciones inclusién Social: En este trimestre alcanzé un registro de 7 acciones,
de una meta programada de 5, registrandose en un avance del 140%; lo anterior se sustenta en las
siguientes acciones:

Participacion en reuniones de trabajo con: Coordinadores Regionales de las 9 oficinas Municipales de
SEDESSON; Con integrantes del Consejo Constructivo del Sistema Estatal de Coordinaciéon
Democratica del Estado; Con funcionarios de la Secretaria de Hacienda para la conformacion del
Comité Técnico de la Comision Estatal de Desarrollo Social. De igual manera se intervino en la

organizacion de la Jornada de Servicios “Unidos Por Ti” celebrada en Navojoa; Entrega de cheques a
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Madres jefas de familia beneficiadas del Programa “Soy Pilar” en Navojoa; Entrega de escrituras del
programa “Sonora, Patrimonio Seguro” en Alamos; Intervencién en giras de trabajo en el Municipio de
San Luis Rio Colorado en la supervisién de avances de obras financiadas con recursos del Programa
de Mejoramiento Urbano; y celebracion de entrevistas con lideres y ciudadanos del Municipio de

Etchojoa para decretar las necesidades de acciones de inclusion social en dicho Municipio.

Direccion General de Participacion Social: Con erogaciones con un total de 770 412 al primer
trimestre del afio, esta Unidad Administrativa presenta un avance del 24.61%, en el ejercicio de su
presupuesto de egresos anual que es de 3 130 279 pesos, mismo que sufri6 una serie de

adecuaciones que genero un presupuesto modificado de 922 132.

Ejercicio del Gasto

La aplicacion de los recursos presupuestales se operd en los siguientes capitulos: en Servicios
Personales donde se registra un gasto trimestral de 728 mil 388 pesos, lo que equivale a un avance
del 25% que se destind principalmente a ampliar partidas presupuestales que no tuvieron asignacion
original de recursos, siendo éstas: riesgo laboral, ayuda habitacion, ayuda en energia eléctrica, ayuda
de cuotas de seguridad social y otras prestaciones; en Materiales y Suministros se marcan
erogaciones por 163 mil 032 pesos que equivale a un avance del 16.66% del gasto que se aplic en
este periodo en partidas como combustibles en razéon de haber intervenido en la organizacion y
desarrollo de las Jornadas de Servicios “Unidos Por Ti”, asi como la Jornada Oftalmolégica “Regalo
de la Vista”; y en Servicios Generales se observa un ejercicio de 1 millon 456 mil 515 pesos lo que
representa un avance del 10.16% que se registra principalmente en las partidas de viaticos lo que
permitié el cumplimiento de varias comisiones de trabajo encomendadas a esta Unidad, asi como el

pago del impuesto sobre ndmina correspondiente a este trimestre.

Ejercicio Programatico

Para medir su eficiencia en el cumplimiento del Programa Operativo Anual, se utiliza el indicador:
indice de Acciones de Impulso de la Participacion Social: A través del cual se refleja el avance de
un 20% derivado de haber realizado 15 acciones de impulso a la participacion en comparacion a una

meta programada de 75.
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El involucramiento de los ciudadanos en la planeacién, ejecucion y evaluacion de programas y
estrategias coordinadas por la Secretaria de Desarrollo Social contribuyo a efectuar una serie de
acciones como instalacion de Comités Unidos y la organizacidn de reuniones de captacién, analisis y
gestion de demandas y apoyos para el mejoramiento de su entorno social en las colonias: VILLAS
DEL SUR, HACIENDAS DEL SUR, 3 REYNAS, AKIWIKI, PIEDRA BOLA, VALLE DEL MARQUEZ,
PALOVERDE/ANTENA, EL APACHE, 05 DE MAYO, PROGRESO, VILLA HIDALGO, VILLA AZUETA,
VILLA CORZO, VILLA VICTORIA, VILLA HERMOSA.

La variacion negativa que se muestra es resultado de que el personal asignado a esta Unidad
Administrativa se involucrd en la organizacion y desarrollo de las 3 Jornadas de Servicios “Unidos Por
Ti” y la Jornada Oftalmoldgica “Regalo de la Vista”, ademas de que en el mes d marzo se suspendieron
actividades de contacto personal debido a la emergencia sanitaria lo que en conjunto origino dicho

avance.

Direccion General de Administracion: Esta Unidad Administrativa tiene un monto presupuestal
aprobado para este ejercicio de 29 millones 302 mil 345 pesos, de los cuales se devengoé en el
trimestre la cantidad de 4 millones 800 mil 931 pesos, generandose un avance del 16.38 %, con
respecto al presupuesto original el resultado de lo anterior es debido a que se aplicé una ampliacién
por un total de 3 millones 287 mil 143 pesos, lo que permite contar con presupuesto modificado de
5 millones 587 mil 328 pesos, lo que contribuyd a la aplicacion de recursos presupuestales en los
siguientes capitulos: en Servicios Personales se registra un gasto por 3 millones 181 mil 383
pesos, lo que equivale a un avance del 24.24% que se destiné principalmente a ampliar partidas
presupuestales que no tuvieron asignacioén original de recursos, siendo éstas: riesgo laboral, ayuda
habitacién, ayuda de energia eléctrica, ayuda de cuota seguridad social y otras prestaciones; en
Materiales y Suministros se marcan erogaciones por 163 mil 032 pesos que equivale a un avance
del 16.66% del gasto, las aplicaciones registradas se orientaron a cubrir adeudos en partidas como
Mat. Ut. Epo Men., Mat. Ut. Proc. B. Informaticos, Material de Limpieza, Adquisicion de Agua
Potable, combustibles originados por las actividades derivadas en la organizacion y desarrollo de 3
Jornadas “Unidos por ti”, asi como la Jornada Oftalmoldgica “Regalo de la Vista”; por ultimo en
Servicios Generales se registra un ejercicio de 1 millén 456 mil 515 pesos lo que representa un
avance del 10.16%, debido a que se observan movimientos presupuestales que soportan gastos

concentradores de servicios que se prestan a las diversas Unidades Administrativas de la
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Secretaria, como son: Energia eléctrica, agua potable, teléfono tradicional, arrendamiento de bienes
inmuebles, servicios de informatica, arrendamiento de muebles y maquinaria y mantenimiento y
conservacion de inmuebles; mantenimiento y conservacion de equipo de transporte y servicios de

limpieza y el pago del impuesto sobre nomina.

Ejercicio programatico:

En relacion al cumplimiento del Programa Operativo Anual de ésta Unidad Administrativa se

reportan los siguientes avances en sus indicadores:

indice de operacion de sistemas administrativos: se alcanzé a operar un total de 5 sistemas

administrativos de una meta programada de 5, lo que equivale un avance de 100%

Los sistemas que se operaron fueron los siguientes:

Sistema de Administracion de Recursos Humanos: a través del cual se recibié y atendieron un
total de 33 asuntos entre solicitudes de carta de trabajo, tramites de altas y bajas de personal, gestion
de dias econdmicos, actualizaciones de reestructura organica de la Dependencia y de padrén de

obligados de declaracién patrimonial.

Sistema de Administracion Presupuestal: En este periodo se generaron 3 reportes mensuales de
aplicacidon y seguimiento presupuestal, ademas de generar un total de 283 ordenes de pago, que
contribuyeron a cubrir los diversos pagos realizados por las 13 Unidades Administrativas de la

Secretaria y 3 Organismos Sectorizados

Sistema de Administracion de Recursos Materiales: A través de su ejecucion se recibieron y
atendieron la cantidad de 57 solicitudes de requisiciones de recursos materiales necesarios para el

cumplimiento de las atribuciones de las Unidades Administrativas que conforman esta Dependencia.

Sistema de Informacién de Recursos Gubernamentales (SIR): Su aplicacion contribuye a coordinar
la ejecucion de las actividades orientadas a la actualizacién de los formatos incorporados en dicho

sistema.
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Sistema de Desarrollo Administrativo: Su implementacion permitio la realizacion de las siguientes
actividades: la primer reunion trimestral del comité de control y desempefio institucional, la formulacion
del Primer Informe Anual de actividades de Control Interno, Coordinacion de actividades dirigidas a la
formulacion y actualizacion de los manuales de organizacion y procedimientos de todas las Unidades
Administrativas que integran la Secretaria; Y el informe relativo a la aplicaciéon de la encuesta de

Control Interno.

indice de Formulacién de Informes de Programacioén y Evaluacién Social: Se reporta un avance
del 150% en razon de que se alcanz6 una meta de 9 en comparaciéon con la cantidad estimada para
este periodo de 6 documentos.

Los documentos en mencion fueron: Reporte del Presupuesto de Egresos Modificado 2020,
Actualizacion de 4 Matrices de Indicadores de resultados, Cuarto informe trimestral, Informe de la
Cuenta de la Hacienda Publica 2019 (Apartado de SEDESSON) Reporte de Logros y Avances 2019,
Reporte de los avances de 100 Compromisos de la Gobernadora del Estado, 2 informes de solvatacion
de observaciones y un reporte de seguimiento de informacion de la evaluacién al programa Vivienda

Digna y el Programa de Capacitacion Interna 2020.

Direccion General de Desarrollo Regional: Esta Unidad Administrativa presenta erogaciones en
este periodo por un total de 2 millones 354 mil 142 pesos, lo que generd un avance del 22%, en el
ejercicio de su presupuesto anual por 10 millén 731 mil 230 pesos, mismo que presentd reducciones

por la suma de 1 millén 896 mil 879 pesos.

El gasto ejercido en este trimestre se registra de la siguiente manera: en el capitulo servicios
personales: muestra un avance del 22.33%, generando por el ejercicio devengado de 2 millones 123
mil 289 pesos, cuyos movimientos observados en este trimestre, se orientaron a darle suficiencia
presupuestal a diversas partidas correspondientes a el pago de prestaciones econdmicas y sociales,

a las cuales no se les habia asignado recursos.

Seguido, se ubica el capitulo de materiales y suministros: que presenta un gasto por un total de 136
mil 535 pesos, para un avance en este primer trimestre del 20.12%, la mayor variacion que se opero
fue precisamente en la partida correspondiente a combustible debido a que se efectuaron diversas

acciones de visitas a las 9 Oficinas Municipales para supervisar sus programas de trabajo y actividades
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realizadas, asi como el suministro de materiales, utiles y equipo de oficina para las mencionadas

oficinas.

Por ultimo, se tiene el capitulo de servicios generales en donde se reporta una aplicacion trimestral
de 94 mil 317 pesos, cuyo mayor destino se ubico los gastos realizados en los rubros de viaticos y
gastos de camino, dado que se ejecutd un intenso Programa de Supervision de las Oficinas

Regionales, asi como atender los requerimientos para el pago del impuesto sobre nébmina.

Ejercicio Programatico

La evaluacion al desempeno en esta Unidad Administrativa se lleva a cabo mediante el indicador:
indice de Ejecucion de Acciones de desarrollo regional: Que muestra un avance trimestral del 100% en
base a que de una meta programada de 9, se integraron un total de 9 documentos, lo anterior se deriva de la operacion
de 9 oficinas regionales que funcionan en los Municipios de San Luis Rio Colorado, Agua Prieta, Nogales, Caborca,

Magdalena, Guaymas, Cajeme, Navojoa y Etchojoa.

En dichos documentos se describen las acciones realizadas por el personal adscrito a dichas oficinas precisando la
atencién a demandas recibidas, otorgamiento de apoyos sociales y acciones de colaboracion con las Unidades

Administrativas que coordina la ejecucion de programas sociales.

Direccion General de Enlace Institucional: Con erogaciones por un total de 428 mil 452 pesos al
primer trimestre, la presente Unidad Administrativa que registra con un avance del 23% en el ejercicio
de su presupuesto anual por 1 millones 877 mil 688 pesos mismo que ahora como producto de
reducciones por la suma de 114 mil 609 pesos aplicadas se encuentra ahora con un presupuesto
modificado de 1 millén 763 mil 079 pesos.

La aplicacion de los recursos se registro en los siguientes capitulos: Servicios Personales.- que
inicialmente conto con un monto de 1 millén 599 mil 688 pesos mostrando un ejercicio devengado 386
mil 669 pesos con un avance trimestral de 24.17% en comparacién con su presupuesto original
destinandose a incorporar recursos a varias partidas que no contemplaban recursos asignados como
riesgo laboral, ayuda habitacién, ayuda de energia eléctrica, ayuda de cuota seguridad social y otras
prestaciones, asi como el incremento en las asignaciones en partidas aportaciones a seguro médico

del Isstesson y pagas de defunciones de pensiones y jubilaciones; Materiales y Suministros.-
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originalmente se conté con un monto programado de 173 mil pesos sufriendo una modificacion que
genero un monto de 21 mil pesos cuya aplicacion genero erogaciones con un total de 19 mil 546 pesos
que en gran medida se destind a las partidas de combustibles que contribuyo a la realizacion de
actividades de acercamiento y vinculacion con instituciones educativas de nivel superior y
organizaciones de la sociedad civil del sur de Sonora, y finalmente el capitulo de Servicios Generales
en donde se observa gastos en la partida de viaticos y gastos de camino utilizados para llevar a cabo
actividades de vinculacion con instituciones y organismos del sur de Sonora, y finalmente el pago del

impuesto sobre némina.

Ejercicio Programatico

En este apartado la presente Unidad Administrativa lleva a cabo la evaluacion de desempenio a travées
del avance que se muestra en el indicador indice de enlace y vinculacién institucional que en este
periodo alcanza un avance del 50% en relacion a que de una meta programada de 10 se logrd
contactar y atender a un total de 5 instituciones educativas como Universidades de Sonora, Kino,

Tecnologica de Sonora y Estatal de Sonora y CONALEP.

De igual manera se cuenta con el indicador indice de Operacién del Registro Estatal de las OSC
que muestra un avance negativo en cuanto al alcance de su meta programada de 50 debido a que se
tenia programado iniciar durante los dos primeros meses de este periodo la promocidn de la operacion
de los mencionados registros a las diversas organizaciones de la sociedad civil para posteriormente
en el mes de marzo operar dichos registros lo cual no fue posible debido a que las Unidades

Administrativas se redujeron por la emergencia sanitaria.

En éste periodo se establecié contacto con representantes vy directivos de 57 Organizaciones Sociales

a las cuales se les invito a incorporar informacion en el mencionado registro.

La presente Unidad Administrativa se contempl6é en el presupuesto original de esta dependencia
recibiendo la aprobacién de un monto de recursos presupuestales, posterior a dicha situacion se
publicé en el Boletin Oficial un nuevo reglamento interior de SEDESSON en la cual se contempla su
fusién con la Direccion General Juridica, es por ello que en el segundo mes de este periodo se
realizaron gestiones orientadas a que los recursos programados se ubicaran en el centro gestor de la
Direccién General Juridica lo fue no fue posible concluirlos debido a la suspension de actividades

administrativas por la emergencia sanitaria.
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Direccion General de Proyectos de Infraestructura Basica: A esta Unidad Administrativa se le
asignd un presupuesto de egresos por la cantidad de 127 millones 990 mil 880 pesos, de los cuales
devengo en este periodo un total de 4 millones 105 mil 102 pesos, lo que representa un avance del
3.20%.

En este trimestre se realizaron una serie de adecuaciones a varios capitulos y partidas que generaron
contar con un presupuesto modificado de 70 millones 445 mil 943 pesos cuyo ejercicio se observa en
los siguientes capitulos: Servicios Personales.- con un monto programado de 17 millones 049 mil
198 pesos muestra una aplicacion de 3 millones 954 mil 377 pesos observandose una reprogramacion
de recursos destinados a cubrir gastos en el rubro de prestaciones econdmicas y sociales que se
otorgan al personal de esta dependencia como son riesgo laboral, ayuda para habitacién, ayuda a
energia eléctrica, ayuda de cuotas de seguridad social y otras prestaciones, asi como el incremento
en las asignaciones en partidas aportaciones a seguro médico del Isstesson y pagas de defunciones
de pensiones y jubilaciones; Materiales y Suministros.- inicia con un monto programado de 154 mil
900 pesos que en este periodo sufrid una modificacion que permitié contar con un monto modificado
de 128 mil 930 pesos cuyo destino principal se ubica en las partidas de materiales y equipos de oficina
y combustibles que contribuyeron a contar con los insumos basicos para las actividades
administrativas de esta unidad y a la realizacidn de acciones de entrega de obras del ejercicio 2019;
Servicios Generales.- Inicia con un presupuesto anual de 314 mil pesos mismo que sufridé una
ampliacion lo que genero un monto modificado de 323 mil 084 pesos originandose el ejercicio de 123
mil 384 pesos que representa el 38.18% en comparacidon con el presupuesto original, su aplicacién
principal se registra en las partidas de mantenimiento y conservacion de equipos de transporte debido
a necesidades urgentes que presentaban sus unidades vehiculares, y viaticos que permitieron al
personal adscrito llevar a cabo acciones de supervision y entrega-recepcion de obras ejecutadas con
recursos del 2019, por ultimo en lo que respecta al capitulo Inversién Publica cuyo monto programado
fue de en este periodo recibié una ampliacién lo que origino contar con un monto modificado de 110
millones 472 mil 782 pesos el cual no presenta ningun tipo de aplicacién debido a que se pospusieron
las actividades administrativas a partir de la segunda semana de marzo lo que provoco que no se
contara con personal para lleva a cabo las tareas de gestidén de los recursos programados motivado

esto por la emergencia sanitaria.
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El desempeio de la presente Unidad Administrativa se mide en base a los avances y resultados

obtenidos por los siguientes indicadores:

indice de calidad en los informes sobre gasto federalizado: El presente indicador reporta un
avance del 100%, al alcanzarse un porcentaje similar en la evaluacién que realizé la Secretaria de
Hacienda a la incorporacion de la informacion de la aplicaciéon del gasto de inversion financiado con

recursos federales por parte de la Secretaria de Desarrollo Social.

Actas de Entrega-Recepcion de acciones de Vivienda Digna Integrada: Este indicador registra un
avance negativo en ya que no se realizé ninguna accion en este periodo ademas de no contar con

ninguna meta programada, contemplandose su ejecucién para el siguiente trimestre.

indice de cumplimiento de la ejecucion de infraestructura social: Para este trimestre no se tenia

una meta programada habiéndose contemplado el inicio del programa para el siguiente trimestre.

indice de Ejecucién de Acciones de Vivienda Digna: En este periodo que se informa no se contaba
con una meta programada en razén de que los recursos asignados al programa Vivienda Digna se

recibirian en el siguiente periodo trimestral.

Porcentaje de Expedientes Técnicos Elaborados: En este fimestre no se contd con ninguna meta
programada en razon de que es hasta el tercer mes de trimestre donde se inician los procesos de licitacion publica de las
obras a ejecutarse por lo que después de darse a conocer las empresas que habran de construir las viviendas, es cuando

se inician la integracion de los expedientes en mencion.

Porcentaje de contratos de obras realizadas: Dicho indicador no registra ninguna meta programada
para este trimestre debido a que es en el tercer mes de este trimestre cuando se lleva a cabo los
procesos de licitacion publica de los cuales se derivan los resultados de las empresas que habran de

ejecutar las obras para posteriormente en el segundo trimestre se formalizan los contratos respectivos.

Direccion General Juridica: La presente Unidad Administrativa se le aprobd un presupuesto de

egresos por una suma de 1 millon 117 mil 475 pesos, de los cuales se muestra un devengado
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acumulado por un total de 172 mil 820 pesos, alcanzando un avance del 15.46%, en el ejercicio de su

gasto en comparacion con el monto original.

En lo referente al ejercicio del gasto en este trimestre, se reporta los siguientes movimientos en los
siguientes capitulos: Servicios Personales.- con un monto programado de 1 millén 036 mil 175 pesos
muestra una aplicacion de 157 mil 789 pesos observandose una reprogramacion de recursos
destinados a cubrir gastos en el rubro de prestaciones econdmicas y sociales que se otorgan al
personal de esta dependencia como son riesgo laboral, ayuda para habitacion, ayuda a energia
eléctrica, ayuda de cuotas de seguridad social y otras prestaciones, asi como el incremento en las
asignaciones en partidas aportaciones a seguro médico del Isstesson y pagas de defunciones de
pensiones y jubilaciones; Materiales y Suministros.- se observa una gasto principal en la partida de
combustibles utilizado en actividades relacionadas con el cumplimiento de diversas comisiones de
trabajo asignadas al titular de esta unidad, y Servicios Generales se marca un gasto en la partida de
viaticos en el pais en razén de la asignacion de diversas comisiones de trabajo en el Estado y fuera

de él, de igual manera se registra el pago del impuesto sobre némina.

Ejercicio Programatico

En base al programa operativo anual cuenta con el indicador indice de Atencién a la Normatividad
Juridica: Reporta una meta alcanzada de 13 documentos, en comparacién a la programacion inicial
de 3 generandose un avance del 433.33%

El resultado obtenido obedece a la formulacién de 11 contratos: de prestacion de servicios
profesionales, de arrendamientos de las oficinas regionales y bodegas, y de servicios basicos, asi
como la elaboracion de 2 convenios de colaboracion con la fundacion Dar Mas por Sonora y la Fiscalia

General del Estado.

Direccion General de Programas Sociales: Las erogaciones registradas en este trimestre alcanzan una
cantidad de 4 millones 996 mil 657 pesos al primer trimestre del afio, con un avance del 108.72% en el gjercicio
de su presupuesto anual por 55 millones 888 mil 544 pesos, que ahora como producto de ampliaciones y
reducciones se generé un presupuesto modificado de 51 millones 734 mil 653 pesos. El ejercicio presupuestal

por capitulo del gasto se describe a continuacion:
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En Servicios Personales se registra un avance del 24.23% que significa un total de 1 millon 976 mil
087 pesos, cuyo destino en este periodo se orientd a cubrir gastos en el rubro de prestaciones
econdmicas y sociales que se otorgan al personal de esta dependencia como son riesgo laboral, ayuda
para habitacidn, ayuda a energia eléctrica, ayuda de cuotas de seguridad social y otras prestaciones,
asi como el incremento en las asignaciones en partidas: aportaciones a seguro médico del Isstesson
y pagas de defunciones de pensiones y jubilaciones; Materiales y Suministros se muestra un avance
del 11.03% que equivale a un ejercicio trimestral de 45 mil 026 pesos que permitié cubrir adeudos en
partidas como: material de limpieza, adquisicion de material eléctrico, adquisicion de agua potable y
combustibles lo que contribuy6é a la ejecucién de 3 eventos de entrega de financiamiento a 21
proyectos productivos y un curso de capacitacion para beneficiarias del Programa “Soy Pilar’ y la
Jornada Oftalmoldgica “Regalo de la Vista”; Servicios Generales marca un avance trimestral de
5.40% que representa el ejercicio por la cantidad de 342 mil 042 pesos, aplicandose en partidas como:
supervision y vigilancia, viaticos y congresos y convenciones, en conjunto hicieron posible las 3
Jornadas de Servicios “unidos por ti” la jornada oftalmoldgica regalo de la vista y por ultimo el pago
del impuesto sobre nédmina. En cuanto a Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
se registran movimientos presupuestales en las partidas: ayuda social a personas, mediante la cual
se estuvo en posibilidades de otorgar diversos apoyos hacia la poblacion vulnerable del Estado; en la
partida ayuda social a inst. sfl. Mediante la cual se le otorgo el subsidio mensual a la Fundacién Dar

Mas para Sonora.

Por ultimo, en Inversiones Financieras y Otras Provisiones, no se reportan ningun tipo de ejercicio
ya que los apoyos a Madres Jefas de Familia se encuentran programados para el siguiente periodo

trimestral.

Ejercicio Programatico

En este periodo, para medir el desempefio de la presente Direccion General se utilizan los siguientes
indicadores:

Porcentaje de eficiencia de la operacion de los centros de Desarrollo para personas Adultos
Mayores (CEDAM): A través de este indicador se informa el numero de servicios que proporcionan
los 3 Centros de Desarrollo de los Adultos Mayores, que operan en los municipios de Hermosillo,
Cajeme y Agua Prieta. Para este periodo se brindaron un total de 3,718 servicios como: talleres de

baila, pintura, cocina, musica, salud, computacion, activacion fisica, educacion para adultos, salud,
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manualidades, teatro y otros. Lo anterior genera un avance del 130.45%%, en comparacion con la

meta programada de 2,850.

indice de Cumplimiento de la Ejecuciéon de Programas Sociales: Este indicador registra el
otorgamiento del subsidio que se otorga a la Fundacién “Dar Mas para Sonora” por concepto de la
prestacion de servicios a esta Secretaria, en lo relativo a la ejecucion de acciones de supervision de
la entrega y destino de los apoyos econdmicos incorporados en el Programa Peso por Peso, destinado
al fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil. Derivado de lo anterior se marca un logro
de 3 documentos formulados de igual meta programada, lo que generd un avance en el periodo del

100 por ciento.

Porcentaje de Adultos Mayores beneficiados del Programa “Tiempo al Tiempo”: Dicho indicador
contribuye a evaluar la ejecucion del Programa “Tiempo al Tiempo” que en este trimestre reporta lo
siguiente: en el padron de beneficiarios se encuentran incorporados un total de 1,449 adultos mayores
ubicados en los municipios de: Aconchi, Agua Prieta, Alamos, Arizpe, Bacoachi, Baviacora, Banamichi,
Benito Juarez, Caborca, Cajeme, Cananea, Empalme, Etchojoa, Guaymas, Huepac, Magdalena,
Moctezuma, Navojoa, Nogales, Pitiquito, San Felipe de Jesus, San Luis Rio Colorado, Santa Ana,
Ures, Villa Pesqueira y Hermosillo. Es importante precisar que en este periodo trimestral se utilizo el
padrén de beneficiarios del ejercicio fiscal 2019, iniciandose acciones orientadas a la supervision de

supervivencia en 3 Municipios.

Porcentaje de los Jovenes beneficiados del Programa “Reaccion”: Este indicador marca un
avance trimestral del 380%, en razon de que se contd con la inscripcion de 380 jovenes provenientes
de diversas Instituciones de Educacion Superior de una meta programada de 0.

El resultado obtenido se origina por la publicacion de la convocatoria a los jovenes para su

incorporacion en el mencionado programa.

Porcentaje de Acciones de Inclusion Social: El presente indicador precisa la organizacion y
desarrollo de 136 actividades por parte de los beneficiarios del Programa “Tiempo al Tiempo” en los
Municipios de: Agua Prieta, Arizpe, Bacuachi, Banamichi, Baviacora, Cananea, Hermosillo, Huepac,
Magdalena, Moctezuma, San Felipe de Jesus, SLRC, Ures y Villa Pesqueira. Resultado de lo anterior

es que se presenta un avance del 47.22% derivado de una meta programada de 288 se realizaron un
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total de 136.

Porcentaje de eventos de atencion comunitaria: Mediante este indicador se precisan el numero de
eventos comunitarios en los que participan de manera activa los jévenes incorporados al Programa
“‘Reaccion” mismo que muestra un avance negativo ya que no se tuvieron las condiciones éptimas

para celebrar dichos eventos ante la emergencia sanitaria.

Porcentaje de cursos de capacitacion del Programa “Soy Pilar”.- Se registra un avance trimestral
del 20% en funcién de que se habia programado impartir 5 cursos de los cuales se tuvo en
posibilidades operativas de alcanzar 1. El anterior resultado tiene su origen en que se cancelaron

actividades de contacto personal por la emergencia sanitaria.

Porcentaje de Madres Jefas de Familia beneficiadas del programa “Soy Pilar”’: Se reporta un
avance en el periodo de 21% derivado que de una meta de 100 se alcanzaron a entregar un total de
21 financiamientos de proyectos productivos en los Municipios de Hermosillo (11), Etchojoa (6) y
Huatabampo (4). La evaluacion registrada en este indicador obedece a la cancelacion de eventos

presenciales por la emergencia sanitaria.

Unidad de Transparencia: La presente Unidad Administrativa registra erogaciones por un total de
628 mil 869 pesos, lo que generd un avance del 24.18%, de un presupuesto aprobado por la
cantidad de 2 millones 599 mil 953 pesos, mismo que recibid en el transcurso del afio una serie de
ampliaciones por 182 mil 881 pesos, lo que generd un presupuesto modificado por la suma de 2

millones 782 mil 835 pesos.

En este periodo, la aplicacidén presupuestal se llevé a cabo en los siguientes capitulos: Servicios
Personales: En este se marca un gasto devengado por 610 mil 151 peso, que representa un avance
de 24.18%, que permitié cubrir una serie de gastos que se presentaron en diversas partidas relativas
a prestaciones economicas y sociales que se otorgan al personal de esta dependencia como son
riesgo laboral, ayuda para habitacion, ayuda a energia eléctrica, ayuda de cuotas de seguridad social
y otras prestaciones, asi como el incremento en las asignaciones en partidas aportaciones a seguro
médico del Isstesson y pagas de defunciones de pensiones y jubilaciones; Materiales y Suministros:

Se observan erogaciones por 3 mil pesos, lo que equivales a un avance del 11.45%, que se destind
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a cubrir necesidades de recursos que se presentaron en las partidas materiales, utiles, equipos
menores de oficina, productos alimenticios para el personal, y adquisicién de agua potable, situacién
generada por la propia dinamica laboral de la presente Unidad Administrativa: por ultimo, en Servicios
Generales: Se muestra gasto por 15 mil 718 pesos, produciéndose un avance del 31.12% aplicandose
en cubrir los viaticos otorgados por la realizacion de diversas comisiones de trabajo asignadas al

Titular de la presente Unidad Administrativa, asi como el pago del impuesto sobre néGmina.

Ejercicio Programatico

En lo que respecta a la evaluacién del desempefio de esta Unidad Administrativa se aplican los

siguientes indicadores

indice de Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacién Publico: Se muestra un avance del
52%, debido a una meta programada de 50, se recibieron en esta Unidad Administrativa a un total de
26 solicitudes de acceso a la informacion las cuales fueron clasificadas como: de Buen Gobierno es

importante mencionar que 3 se declinaron.

La variacion que se presenta es originada por el bajo interés de los ciudadanos para solicitar
informacion precisa, completa del quehacer institucional, esta situacidén es una constante cada periodo
dado, la Dependencia que se tiene de la participacién de los ciudadanos que en menor o gran medida

influye en el alcance de los resultados.

Porcentaje de Evaluacién del Portal de Transparencia: Mediante este indicador se informa el
resultado de la evaluacion a la incorporacion y actualizacion de la informacion basica de la Secretaria
en el Portal de Transparencia por la Secretaria de la Contraloria, para este periodo se tenia

contemplado lograr el 88%, informandonos que se obtuvo 94.74%.

Lo anterior, se debe a que no se ha logrado unificar los tiempos de recopilacién e incorporacion de la

informacion basica, por parte de las Unidades Administrativas que integran esta Secretaria.

Direccion General de Planeacion y Seguimiento: Esta Unidad Administrativa es de reciente

creacion es por ello que se realizaron los tramites administrativos correspondientes para la
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determinacién de su asignacion presupuestal la cual no fue posible concluir en razén de la emergencia
sanitaria.

Es por ello que solamente se registran erogaciones en el capitulo de Materiales y Suministros en
cuya partida de combustibles se registra un monto modificado de 71 mil 900 pesos de los cuales se
erogaron un total de 2 mil 179 pesos que permitié participar en la planeacion y desarrollo de las 3

Jornadas de Servicios “Unidos Por Ti”, Jornada Oftalmoldgica “Regalo de la Vista” y 2 giras de trabajo.

Ejercicio Programatico.

Esta Unidad para medir su desempefio institucional utiliza el indicador indice de acciones de
planeacion y seguimiento del desarrollo social, el cual contemplaba una meta programada de 6
alcanzandose a elaborar un total de 8 documentos lo que genera un avance del 133.33% siendo estos:
Manual de organizacién y de procedimientos de la Direccién General de Planeacion y Seguimiento, 3
reportes de las Jornada de Servicios “Unidos por Ti” organizada en Navojoa y Hermosillo, Reglas de
Operacion del Plan Emergente de Seguridad Alimentaria; Guia para la Formulacion de Reglas de

Operacion de los Programas Sociales, y Lineamientos para la reunion de Enlaces del Gabinete Social.

Direccion General de Programacion y Control de Gastos de Inversion: Esta Unidad Administrativa
es de reciente creacion es por ello que se realizaron los tramites administrativos correspondientes para
la determinacién de su asignacion presupuestal la cual no fue posible concluir en razén de la
emergencia sanitaria.

Es por ello, que la aplicacion del presupuesto de este trimestre se registra en capitulo Materiales y
Suministros en sus partidas de material, utiles y equipos menores de oficina; productos alimenticios
a personas en instalaciones y adquisicion de agua potable cuyo gasto permitié atender la auditoria de
obra publica por parte del ISAF; Auditoria de Obra Publica de la ASC; Presentacion del Programa
Estatal de Empleo Rural y reuniones de trabajo con los Presidentes de los Municipios involucrados en
el PEER 2020.

Ejercicio Programatico.

En lo que respecta a la evaluacion de desempefio de esta Unidad Administrativa, se aplican los

siguientes indicadores:
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indice de Registros de Ordenes de Pago Emitidas.- Este indicador no presenta ninguna meta
programada ni alcanzada en razén de que su ejecucion se inicia a partir de la realizacion previa de

actividades y tramites administrativos que se desarrollan en el primer trimestre.

Numero de Evaluaciones Socioeconémicas de los Beneficiarios Formuladas.- Dicho indicador
muestra un avance negativo ya que las evaluaciones se aplican en el siguiente trimestre que es cuando

se conocen el numero de obras y la ubicacion de las mismas.

indice de Cumplimiento del Sistema de Control de Gasto de Inversion.- Se registra un avance
negativo al no alcanzarse la meta programada en razén de que a partir de la segunda semana del mes

de marzo se suspendieron actividades administrativas por la emergencia sanitaria.

indice del Gasto de Inversion.- Este indicador muestra un avance negativo producto de que se tenia
programado realizar la gestién y generacion de 6rdenes de pago lo cual no se tuvo en posibilidades

operativas de realizar por la emergencia sanitaria.

Organismos Sectorizados:
En lo que corresponde a los Organismos Sectorizados registraron los siguientes avances:

Comisioén de Vivienda del Estado de Sonora (COVES): Para este periodo que se informa registrd
una erogacion acumulada de 5 millones 797 mil 476 pesos, que representa el 3.75%, en el ejercicio
de su presupuesto de egresos por un monto de 154 millones 527 mil 673 pesos, mismo que ahora

registra un presupuesto modificado por 14 millones 896 mil 283 pesos.

Instituto Sonorense de la Juventud (ISJ): Registra en el periodo que se informa una erogacién
acumulada 5 millones 056 mil 957 pesos, con un avance del 16.52%, en el ejercicio de su presupuesto
de egresos de 30 millones 607 mil 490 pesos, con un presupuesto modificado por 5 millones 110 mil

528 pesos.

Comisién del Deporte del Estado de Sonora (CODESON): En este periodo que se informa registro

una erogacion acumulada de 36 millones 049 mil 558 pesos, con un avance de %, en el ejercicio de

21

Datos Preliminares




ANEXO

su presupuesto de egresos de 140 millones 457 mil 892 pesos, con un presupuesto modificado de 28

millones 504 mil 816 pesos.

Instituto Sonorense de Atenciéon a los Adultos Mayores (ISAAM): Este organismo no registra
ninguna aplicacién del presupuesto de egresos aprobado ya que en este periodo trimestral no se
efectud la instalacion del consejo directivo que es la maxima autoridad del Instituto y que en sus
atribuciones le corresponde destinar al Director General para que este a su vez designe al resto del

personal que habra de desarrollar las actividades operativas del organismo en mencion.
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