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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

. TRIMESTRE:
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2019 SEGUNDO

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA 001 SECRETARIA
E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
078 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS.
INDICE DE CUMPLIMIENTO DE SUPERVISI | A Sl | MET 400.00 400.00 600.00 600.00 2000.00 400.00 400.00 600.00 600.00 2000.00 232.00 577.00 0.00 0.00
ACCIONES DE SUPERVISION Y ON
EVALUACION DE OBRAS DEL NUM 400.00 400.00 600.00 600.00 2000.00 400.00 400.00 600.00 600.00 2000.00 232.00 577.00 0.00 0.00 144.25%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DICHO INDICADOR REPORTA UN AVANCE TRIMESTRAL DEL 144.25 %, DEBIDO A QUE SE RECIBIO LA INSTRUCCION DE PARTICIPAR EN LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE EVENTOS ENFOCADOS A LOS PROCESOS DE ENTREGA-RECEPCION DE LAS OBRAS EJECUTADAS CON RECURSOS DEL
FISE Y FISMDF.

095 DIRECCION Y COORDINACION
INDICE DE EJECUCION DE DOCUMENT | A sl | meT 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 7.00 5.00 0.00 0.00
PROGRAMAS, PROYECTOS Y o
ESTRATEGIAS DE IMPULSO AL NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 7.00 5.00 0.00 0.00 500.00%

DESARROLLO SOCIAL

DEN

EVALUACION CUALITATIVA

EL PRESENTE INDICADOR MUESTRA UNA CANTIDAD ALCANZADA DE 5 DOCUMENTOS DE UNA META PROGRAMADA DE 1, EN RAZON DE QUE SE REALIZARON UNA SERIE DE ACTIVIDADES ORIENTADAS A DEFINIR UNA ESTRATEGIA DE COORDINACION CON LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS QUE
INTEGRAN EL GABINETE SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL, LO QUE GENERO UN MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS DE LOS QUE INICIALMENTE SE CONSIDERARON FORMULAR.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 002 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

PORCENTAJE DE EFICIENCIA ACCION A sl | meT 5.00 6.00 8.00 10.00 29.00 5.00 6.00 8.00 10.00 29.00 28.00 15.00 0.00 0.00
DEL SEGUIMIENTO DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES NUM 5.00 6.00 8.00 10.00 29.00 5.00 6.00 8.00 10.00 29.00 28.00 15.00 0.00 0.00 250.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL REPORTE DEL INDICADOR INDICA UN AVANCE TRIMESTRAL DEL 250.00%, PRODUCTO DE UNA META PROGRAMADA DE 6, SE ALCANZO LA CANTIDAD DE 15 ACCIONES DE IMPACTO EN LOS INDICADORES DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 003 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE INSTITUCIONAL

INDICE DE ACCIONES DE ACCION A s | MeT 4.00 14.00 10.00 8.00 36.00 4.00 14.00 10.00 8.00 36.00 6.00 14.00 0.00 0.00
TRANSVERSALIDAD DE
DESARROLLO SOCIAL NUM 4.00 14.00 10.00 8.00 36.00 4.00 14.00 10.00 8.00 36.00 6.00 14.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

ESTE INDICADOR REGISTRA UN AVANCE DEL 100%, DE UNA META PROGRAMADA DE 14, DICHO RESULTADO SE OBTUVO EN BASE AL INVOLUCRAMIENTO EN LA DEFINICION Y EJECUCION DE ACCIONES DE TRANSVERSALIDAD.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 004 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA

182 PARTICIPACION SOCIAL
PORCENTAJE DE FOMENTO A LA ACCION A Sl MET 0.00 105.00 95.00 80.00 280.00 0.00 105.00 95.00 80.00 280.00 8.00 13.00 0.00 0.00
PARTICIPACION CIUDADANA
NUM 0.00 105.00 95.00 80.00 280.00 0.00 105.00 95.00 80.00 280.00 8.00 13.00 0.00 0.00 12.38%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

EL INDICADOR PRESENTA UN AVANCE DEL 12.38 %, DERIVADO DE QUE SE DIO LA REALIZACION DE 13 ACCIONES CANTIDAD MENOR A LA META PROGRAMAD, ORIGINADA POR UNA SERIE DE CAMBIOS EN LA TITULARIDAD Y EL PERSONAL ADSCRITO A ESTA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 005 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
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— TRIMESTRE:
)
= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
078 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS.
PORCENTAJE DE DECREMENTO | PORCENTAJ A [ NO [ MET 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EN NUMERO DE E
OBSERVACIONES DE AUDITORIA o
IO DE CUENTA NUM 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
PUBLICA DEN
EVALUACION CUALITATIVA
AL CIERRE DEL EJERCICIO TRIMESTRAL NO SE HABIA RECIBIO, DE PARTE DEL INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORIA Y FISCALIZACION (ISAF) NINGUNA NOTIFICACION AL RESPECTO.
INDICE DE OPERACION DE SISTEMA A Si | MET 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 0.00 0.00
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
NUM 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL AVANCE QUE SE ALCANZA ES DEL 100 %, AL COINCIDIR LA META CON LA CANTIDAD DE SISTEMAS DE OPERACION AL CIERRE DEL TRIMESTRE.
INDICE DE EVALUACION Y DOCUMENT | A sl | meT 9.00 5.00 5.00 5.00 24.00 9.00 5.00 5.00 5.00 24.00 11.00 13.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO DE LOS o
PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS NUM 9.00 5.00 5.00 5.00 24.00 9.00 5.00 5.00 5.00 24.00 11.00 13.00 0.00 0.00 260.00%
QUE COORDINA LA SECRETARIA
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL LOGRO DE LA FORMULACION DE 13 DOCUMENTOS EN ESTE PERIODO DE UNA META CONTEMPLADA DE 5, GENERO UN AVANCE DEL 260.00%, EN ATENCION A DIVERSOS REQUERIMIENTOS INFORMATIVOS QUE SE PRESENTARON EN ESTA DEPENDENCIA.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 006 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL DESARROLLO REGIONAL
154 IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL REGIONAL
PORCENTAJE DE AVANCES DE | DOCUMENT [ A sl | meT 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 6.00 8.00 0.00 0.00
ACCIONES DE DESARROLLO o
REGIONAL NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 6.00 8.00 0.00 0.00 266.66%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE OBSERVA UN CUMPLIMIENTO TRIMESTRAL DE LA INTEGRACION Y PRESENTACION DE 8 DOCUMENTOS DE UNA META PROGRAMADA DE 3, RESULTADO DERIVADO DE LA OPERACION DE 8 OFICINAS REGIONALES DE SEDESSON.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 008 DIRECCION GENERAL DE ENLACE INSTITUCIONAL
252 VINCULACION CON SECTORES DE LA SOCIEDAD
INDICE DE ACCIONES DE ACCION A sl | meT 4.00 6.00 8.00 10.00 28.00 4.00 6.00 8.00 10.00 28.00 10.00 6.00 0.00 0.00
VINCULACION INSTITUCIONAL
NUM 4.00 6.00 8.00 10.00 28.00 4.00 6.00 8.00 10.00 28.00 10.00 6.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DURANTE ESTE TRIMESTRE, SE OBSERVA UN_LOGRO DEL 100 % AL COINCIDIR LA CANTIDAD DE ACCIONES REALIZADAS CON LA META PROGRAMADA, PRODUCTO DEL CUMPLIMIENTO PUNTUAL DEL PROGRAMA DE TRABAJO TRIMESTRAL.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 009 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
E210K15 VIVIENDA DIGNA
253 VIVIENDA DIGNA
PORCENTAJE DE ACCIONES DE ACCION A sl | meT 0.00 16.00 98.00 510.00 624.00 0.00 16.00 98.00 510.00 624.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VIVIENDA DIGNA ENTREGADAS A
MUJERES NUM 0.00 16.00 98.00 510.00 624.00 0.00 16.00 98.00 510.00 624.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL AVANCE NEGATIVO QUE MARCA EL INDICADOR, ES EN FUNCION DE QUE EL PROCESO DE EJECUCION DE LAS OBRAS Y ACCIONES DE VIVIENDA DIGNA PRESENTA RETRASOS EN LA INTEGRACION DE LOS EXPEDIENTES UNITARIOS.
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— TRIMESTRE:
)
= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
E401K04 INFRAESTRUCTURA SOCIAL
413 EJECUCION DE OBRA
g%'ccgc% hizgrl\E/IPLIMIENT ODELA OBRA A sl | meT 0.00 0.00 15.00 108.00 123.00 0.00 0.00 15.00 108.00 123.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INFRAESTRUCTURA Y NUM 0.00 0.00 15.00 108.00 123.00 0.00 0.00 15.00 108.00 123.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
EQUIPAMIENTO SOCIAL
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE TRIMESTRE NO SE PROGRAMO NINGUNA META A OBTENERSE, EN FUNCION DE QUE EN ESTE PERIODO SE LLEVAN A CABO LA FORMULACION DE LOS EXPEDIENTES UNITARIOS DE LAS OBRAS PUBLICAS A EJECUTARSE.
E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
078 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS.
iNDICE DE CALIDAD EN LOS PORCENTAJ| A | NO [ mET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.00 81.00 0.00 0.00
INFORMES SOBRE GASTO E
FEDERALIZADO NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.00 81.00 0.00 0.00 81.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL INDICADOR MARCA UN AVANCE TRIMESTRAL DEL 81 %, AL OBTENERSE UNA CALIFICACION DEL 81 % ESTIMADO A ALCANZARSE DEL 100%, EL RESULTADO SE DERIVA DE LA APLICACION DE LA EVALUACION PRACTICADA POR LA SECRETARIA DE HACIENDA.
E210K15 VIVIENDA DIGNA
253 VIVIENDA DIGNA
PORCENTAJE DE DOCUMENT | A st | MET 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CUESTIONARIOS UNICOS DE o
INFORMACION NUM 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
SOCIOECONOMICOS (CUIS)
DICTAMINADAS. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL AVANCE NEGATIVO DE ESTE INDICADOR, ES GENERADO POR EL RETAZO EN EL PROCESOS DE AUTORIZACION DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES DESTINADOS A LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE VIVIENDA DIGNA.
E401K04 INFRAESTRUCTURA SOCIAL
413 EJECUCION DE OBRA
INDICE DE INVERSION SOCIAL OBRA A si | MET 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONVENIDA
NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL RESULTADO NEGATIVO QUE SE INFORMA, ES DEBIDO A QUE NO SE EJECUTO NINGUNA OBRA, EN BASE A EJERCICIOS ANTERIORES, NO SE PROGRAMO UNA META A ALCANZAR.
E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
078 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS.
INDICE DE OPERACION DEL DOCUMENT | A Si | MET 0.00 90.00 152.00 263.00 505.00 0.00 90.00 152.00 263.00 505.00 3.00 141.00 0.00 0.00
SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y o
CONTROL DE INVERSION SOCIAL NUM 0.00 90.00 152.00 263.00 505.00 0.00 90.00 152.00 263.00 505.00 3.00 141.00 0.00 0.00 156.66%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
LA META PROGRAMADA DEL INDICADOR SE SUPERA AL ALCANZAR UN AVANCE EN EL TRIMESTRE DEL 156.67 %, DERIVADO DE LA OPORTUNA AUTORIZACION DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES APROBADOS, CON EL PROPOSITO DE ACELERAR LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA
EJECUCION DE LA OBRAS Y EVITAR SUBEJERCICIO PRESUPUESTAL.
E210K15 VIVIENDA DIGNA
253 VIVIENDA DIGNA
PORCENTAJE DE ACTAS DE ACCION A SI | MET 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ENTREGA-RECEPCION DE
VIVIENDA DIGNA CONCLUIDAS NUM 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL REGISTRO DE APLICACION DEL INDICADOR, ARROJO UN RESULTADO NEGATIVO, DEBIDO A QUE NO SE IMPLEMENTO LA EJECUCION DE OBRAS Y ACCIONES DE VIVIENDA DIGNA EN ESTE PERIODO.
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— TRIMESTRE:
)
= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
0 o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR = I RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
PORCENTAJE DE COBERTURA A sI | mMeT 0.00 16.00 98.00 510.00 624.00 0.00 16.00 98.00 510.00 624.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE VIVIENDAS SUSCEPTIBLES
DE MEJORAS A MUJERES NUM 0.00 16.00 98.00 510.00 624.00 0.00 16.00 98.00 510.00 624.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL NULO AVANCE QUE REPORTA EL INDICADOR EN ESTE TRIMESTRE, ES ORIGINADO POR EL RETRASO EN LA AUTORIZACION DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES POR PARTE DE LA SECRETARIA DE HACIENDA.
PORCENTAJE DE EVALUACIONES A sl | meT 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TECNICAS REALIZADAS
NUM 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 20.00 122.00 638.00 780.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
LA CIFRA NEGATIVA QUE GENERO LA APLICACION DEL INDICADOR, TIENE SU ORIGEN EN EL RETRASO QUE PRESENTA LA ETAPA DE ELABORACION DE LOS EXPEDIENTES UNITARIOS DE OBRA.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 010 UNIDAD JURIDICA
E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
046 ATENCION DE ASUNTOS JURIDICOS.
INDICE DE ATENCION A LA DOCUMENT | A st | MET 3.00 5.00 2.00 1.00 11.00 3.00 5.00 2.00 1.00 11.00 16.00 9.00 0.00 0.00
NORMATIVIDAD JURIDICA o
NUM 3.00 5.00 2.00 1.00 11.00 3.00 5.00 2.00 1.00 11.00 16.00 9.00 0.00 0.00 180.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL REPORTE INDICA UN LOGRO DE 9 DOCUMENTOS DE UNA CANTIDAD PROGRAMADA DE 5, RESULTANDO GENERADO POR LA DINAMICA DE TRABAJO OPERADO POR ESTA UNIDAD ADMINISTRATIVA, LO QUE CONTRIBUYO A MARCAR UN AVANCE TRIMESTRAL DEL 180 %.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 011 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES

210 PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y PRODUCTIVOS
INDICE DE CUMPLIMIENTO DE A sl [ mMeT [ 1000.00 0.00 200.00 0.00 1200.00 1000.00 0.00 200.00 0.00 1200.00 2099.00 16.00 0.00 0.00
ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE
SEGUIMIENTO DE LA NUM [ 1000.00 0.00 200.00 0.00 1200.00 1000.00 0.00 200.00 0.00 1200.00 2099.00 16.00 0.00 0.00 100.00%
APLICACION DE PROGRAMAS
SOCIALES . DEN
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE TENIA PROGRAMADO CANTIDAD ALGUNA PARA ESTE PERIODO QUE SE INFORMA, MAS SIN EMBARGO SE LOGRO REALIZAR 16 ACCIONES , EN RAZON DE LA DINAMICA DE EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE COORDINA ESTA DIRECCION GENERAL.
252 VINCULACION CON SECTORES DE LA SOCIEDAD
INDICE DE CUMPLIMIENTO DEL | DOCUMENT | A sl | meT 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO A PROGRAMAS o
SOCIALES NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL INDICADOR MUESTRA UN RESULTADO OBTENIDO DE 3 DOCUMENTOS RELATIVOS A LA ENTREGA DE SUBSIDIOS A LA FUNDACION DAR MAS PARA SONORA, DE UNA META DE 3, LO QUE REPRESENTA UN AVANCE TRIMESTRAL DEL 100 %.
E418E34 ATENCION A ADULTOS MAYORES
038 ASISTENCIA SOCIAL A GRUPOS VULNERABLES DE LA POBLACION.
PORCENTAJE DE PERSONAS A sl | meT 0.00 0.00 1500.00 1500.00 3000.00 0.00 0.00 1500.00 1500.00 3000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADULTAS MAYORES
BENEFICIADAS CON APOYOS Y NUM 0.00 0.00 1500.00 1500.00 3000.00 0.00 0.00 1500.00 1500.00 3000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
ACCIONES DE INTEGRIDAD
SOCIAL DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN ESTE TRIMESTRE NO SE PROGRAMO NINGUNA META A OBTENERSE, EN FUNCION DE QUE EL PROXIMO TRIMESTRE INICIARA EL PROCESO DE EJECUCION DE DICHO PROGRAMA.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

. TRIMESTRE:
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2019 SEGUNDO

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
210 PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y PRODUCTIVOS
PORCENTAJE DE PROYECTO | A sl | meT 0.00 110.00 81.00 75.00 266.00 0.00 110.00 81.00 75.00 266.00 0.00 40.00 0.00 0.00
FINANCIAMIENTO DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS A NUM 0.00 110.00 81.00 75.00 266.00 0.00 110.00 81.00 75.00 266.00 0.00 40.00 0.00 0.00 36.36%
MADRES JEFAS DE FAMILIA
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE OBTUVO EN ESTE PERIODO QUE SE INFORMA ATENDER 40 SOLICITUDES DE FINANCIAMIENTO DE IGUAL NUMERO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS, DE UNA CANTIDAD ORIGINAL CONTEMPLADA DE 110, LO QUE EQUIVALES A UN AVANCE EN EL TRIMESTRE DEL 36.36 %.
E418E34 ATENCION A ADULTOS MAYORES
038 ASISTENCIA SOCIAL A GRUPOS VULNERABLES DE LA POBLACION.
INDICE DE OPERACION DE LOS | SERVICIOS | A sl [ meT [ 2500.00 4000.00 4000.00 25000.00 35500.00 2500.00 4000.00 4000.00 25000.00 35500.00 4162.00 7400.00 0.00 0.00
CENTROS DE DESARROLLO
PARA ADULTOS MAYORES NUM [ 2500.00 4000.00 4000.00 25000.00 35500.00 2500.00 4000.00 4000.00 25000.00 35500.00 4162.00 7400.00 0.00 0.00 185.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE PERIODO , LA APLICACION DEL INDICADOR IDENTIFICO UN AVANCE DEL 185.00%, DADO DE UNA META PROGRAMADA DE 4,000 SERVICIOS, SE ALCANZO BRINDAR UN TOTAL DE 7,400 EN LOS 3 CENTROS DE DESARROLLO PARA ADULTOS MAYORES (CEDAM).
NUMERO DE APOYOS PARA EL APOYO A sl | meT 0.00 1300.00 1300.00 1300.00 3900.00 0.00 1300.00 1300.00 1300.00 3900.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
Y LAS JOVENES. NUM 0.00 1300.00 1300.00 1300.00 3900.00 0.00 1300.00 1300.00 1300.00 3900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE MARCA UN AVANCE MENOR LO PROGRAMADO INICIALMENTE, EN RAZON DE QUE, POR RETRASOS EN LA AUTORIZACION DE LAS ADECUACIONES PRESUPUESTALES POR LA SECRETARIA DE HACIENDA NO SE HA INICIADO EL PROCESO DE EJECUCION DEL PROGRAMA.
iNDICE DE COBERTURA DEL PERSONA | A SI | MET |  7000.00 12546.00 0.00 0.00 19546.00 7000.00 12546.00 0.00 0.00 19546.00 8267.00 790.00 0.00 0.00
PROGRAMA DE APOYO A
ADULTOS MAYORES NUM [ 7000.00 12546.00 0.00 0.00 19546.00 7000.00 12546.00 0.00 0.00 19546.00 8267.00 790.00 0.00 0.00 6.29%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN ESTE PERIODO QUE SE INFORMA, SE REGISTRO UN AVANCE NEGATIVO DEL 6.30 %, YA QUE SE ALCANZO A CERTIFICAR LA SUPERVIVENCIA DE 790 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA UNIDOS POR TU MAYOR BIENESTAR, PROCEDIENDOSE AL OTORGAMIENTO DEL DEPOSITO EN LAS TARJETAS
DEL PROGRAMA, DERIVADO DE LO ANTERIOR SE DEBE AL RETRASO DE LA LIBERACION DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES POR LA SECRETARIA DE HACIENDA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 017 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

E401P02 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL

150 GESTION DE LA INFORMACION PUBLICA
INDICE DE ATENCION A SOLICITUD | A sl | MET 96.00 66.00 40.00 54.00 256.00 96.00 66.00 40.00 54.00 256.00 22.00 26.00 0.00 0.00
SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICO NUM 96.00 66.00 40.00 54.00 256.00 96.00 66.00 40.00 54.00 256.00 22.00 26.00 0.00 0.00 39.39%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN ESTE PERIODO TRIMESTRAL SE GENERO UN AVANCE DEL 39.39 % AL RECIBIRSE 26 SOLICITUDES, EN COMPARACION CON LA META PROGRAMADA DE 66, EL ORIGEN DEL RESULTADO ES POR EL MINIMO INTERES DE LOS CIUDADANOS POR CONOCER A DETALLE EL QUEHACER INSTITUCIONAL.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO | PORCENTAJ A [ NO [ MET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 87.72 91.23 0.00 0.00
DE LAS OBLIGACIONES DE E
TRANSPARENCIA DE LOS NUM 100. 100. 100. 100. 100. 100. 100. 100. 100. 100. 7.72 1.2 . X 1.23%
R ADES9s, u 00.00 00.00 00.00 00.00 00.00 00.00 00.00 00.00 00.00 00.00 8 91.23 0.00 0.00 91.23
PODER EJECUTIVO DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE INFORMA QUE SE OBTUVO UNA CALIFICACION DEL 91.23 %, DE UN PORCENTAJE DEL 100, DERIVADO DE LA PRIMERA EVALUACION TRIMESTRAL AL PORTAL DE TRANSPARENCIA DE SEDESSON , APLICADA POR LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA.

15-07-2019 13:22



ANEXO

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
ANALISIS DE LAS VARIACIONES PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2019

Objetivo del Gasto:

La presente Dependencia cuenta con un presupuesto de egresos aprobado por 496 millones 183 mil
124 pesos, en su evaluacion al mes de junio se ha ejercido la cantidad de 101 millones 077 mil 706
pesos, lo que representa un avance del 20.37 %.

La aplicacion del gasto en mencion, se registra en mayor cuantia en los siguientes capitulos en:
Inversiones Financieras y Otras Provisiones con la cantidad de 2 millones 750 mil pesos, que
equivale a un avance del 275 %; Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles con un total de 609 mil
233 pesos que representa el 100%; y el avance del 38.22 % se observa en Servicios Generales con
la cifra de 8 millones 023 mil 738 pesos.

A continuacién se observa que el 26.85 % del gasto se erogo en Materiales y Suministros que
representa 1 millén 075 mil 429 pesos; el 25.50 % en Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas que equivale 18 millones 641 mil 412 pesos de servicios personales y el 0.36 % que
significa 404 mil 358 pesos fue ejercicio en inversion publico.

Es importante precisar que en el presente trimestre, se aplic6 una modificacion al monto aprobado
del presupuesto de egresos que era 496 millones 183 mil 124 pesos, para registrar un total de 494
millones 706 mil 612 pesos, lo que reduce en un (-0.30%), el gasto disponible para el presente
ejercicio fiscal, siendo esto producto de la aplicacion de medidas de contencion del gasto publico
estatal por parte de la Secretaria de Hacienda.

Las fuentes de financiamiento que tiene la presente Dependencia para su ejercicio son recursos
fiscales que de una cifra de 209 millones 680 mil 961 pesos, se modifico a 208 millones 476 mil 087
pesos; ingresos propios con la cantidad de 8 millones 347 mil 600 pesos, pasé a 8 millones 454 mil
121 pesos y por ultimo recursos federales de un total de 278 millones 154 mil 563 pesos, se ubica
con la reduccién en 277 millones 776 mil 404 pesos.

Ejercicio Presupuestal

Derivado de lo anterior, es que importante precisar el comportamiento de las erogaciones realizadas
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por cada una delas las Unidades Administrativas que forman parte de la Secretaria, por lo que se
procedera a llevar a cabo un analisis en el siguiente orden:

Despacho del Secretario: A esta Unidad Administrativa se le asignaron recursos presupuestales
para el presente ejercicio fiscal por la cantidad 24 millones 133 mil 978 pesos, aplicandose
erogaciones acumuladas por un total de 9 millones 033 mil 671 pesos, lo que representa un avance
del 37.43 %, ubicandose en los siguientes capitulos:

Servicios Generales: Con un avance del 148.70 % que representa la cifra de 4millones 060 mil 915
pesos, en razdon de que recibid una ampliacion presupuestal que contribuyé a solventar en gran
medida los costos de transmision en radio, television y prensa de mensajes y campanas relativas a
la politica social estatal y la ejecucién de programas, estrategias y acciones que coordina la
Secretaria.

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles: Marca un avance del 99.66 %, en razén de por medio
de una adecuacién presupuestal, dispuso de 583 mil pesos para la adquisicion de un vehiculo que se
tiene asignado al titular de la Dependencia, que presentaba problemas en su movilidad y el costo de
las reparaciones era altamente onerosas, por lo que se gestionaron recursos para cubrir dicha
compra.

Materiales y Suministros: Se muestra una aplicaciéon de 168 mil 043 pesos, lo que equivale a un
avance del 25.63 %, en donde la partida de combustibles es la que marco un gasto mayor, en razon
de la ejecucién de un intenso programa de visitas de trabajo a diferentes municipios del Estado, que
ha venido ejecutando el titular de la Secretaria.

Servicios Personales: Se observa un ejercicio devengado de 4 millones 221 mil 713 pesos con un
avance del 20.35 %, lo que contribuy6 a cubrir los sueldos y las diferentes prestaciones economicas
y sociales de los servidores publicos adscritos a esta Unidad Administrativa.

Variacion Presupuestal

Unidad p " p ¢ Devengado
resupuesto resupuesto
Administrativa Capitulo Denominacion P p 2do %
Aprobado Modificado A
100 SECRETARIA del Gasto Trimestre
1000 SERVICIOS PERSONALES 20,747,423.10 | 20,794,404.03 | 4,221,712.81 20.35%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 655,700.00 520,050.18 168,043.07 25.63%
3000 SERVICIOS GENERALES 2,730,855.39 6,582,722.26 | 4,060,915.60 148.70%
BIENES MUEBLES, INMUEBLES
5000 585,000.00 583,000.00 99.66%
E INTANGIBLES °
Total 24,133,978.49 | 28,482,176.47 | 9,033,671.48 37.43%

Datos Preliminares
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Variaciones de Partidas Presupuestales: Especificamente en las partidas correspondientes al
capitulo de servicios personales son las siguientes: riesgo laboral, ayuda habitacional, ayuda para
energia eléctrica, ayuda cuota de seguridad social, sueldo base al personal eventual y otras
prestaciones; los cuales al no contar con una asignacion aprobada se le otorgaron recursos para
cubrir adeudos que se originaron en este periodo y que fueron operados de manera centralizada por
la Secretaria de Hacienda a través de la Subsecretaria de Recursos Humanos.

En el capitulo de materiales y suministro destacan las siguientes partidas: 214011 materiales y utiles
para el procesamiento de equipos y bienes informaticos para la adquisicién de tinta y téner que se
utilizaron en 15 equipos de computo y de 3 fotocopiadoras de las diversas areas que integran esta
Unidad Administrativa, 21601 material de limpieza para la realizacion de la limpieza del edificio que
alberga las oficinas de la Secretaria, 22106 adquisicion de agua potable para proveer del vital liquido
al personal que labora en la Secretaria, asi como la adquisicion de botellas de agua para otorgar a
los asistentes en los diversos eventos que llevan a cabo y por ultimo 26101 combustibles destinada a
la adquisicidn de gasolina para el traslado en los vehiculos a varios municipios del Estado donde se
llevé a cabo 8 giras de trabajo y la participacion de 16 eventos, asi como el desarrollo de acciones de
supervision de obras ejecutadas por el personal adscrito a la Coordinacion del FAIS.

Para el capitulo servicios generales los movimientos ocurren en las siguientes partidas: 32201
arrendamiento de edificios para el pago de la renta del edificio donde alberga la oficina de la
Coordinacion del FAIS, 33302 servicios de consultorias orientadas a atender demandas laborales,
33603 impresiones y publicaciones oficiales para los posters para eventos de los programas sociales
y tripticos para el Programa “Soy Pilar”, entre otros, 33605 licitaciones, convenios y convocatorias
para cubrir el pago de las impresiones y publicaciones de las licitaciones que llevd a cabo la
Secretaria, 35101 mantenimiento y conservacién de inmuebles para el pago por el mantenimiento
del edifico donde se ubican las oficinas de la Secretaria, 36101 difusion por radio, televisién y otros
medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales pagos destinado para la
trasmision de spots de los programas sociales que coordina la Secretaria, 37101 pasajes aéreos,
adquisicidon de boletos de avion para asistir a eventos fuera del Estado, 37501 viaticos en el pais
pago de la estancia durante el tiempo que se llevd a cabo dichos eventos, 37502 gastos de camino
para el pago del personal adscrito a la Coordinacién del FAIS que realiza la supervision de obras,
37601 viaticos en el extranjero, para participar en la Segunda Cumbre Transfronteriza de Jovenes
2019 en Phoenix, Arizona, 38101 gastos de ceremonial su aplicacion contribuy6 a llevar a cabo 3
eventos: Presentacion de inicio de Programas Sociales, 2 eventos en los CEDAM vy la firma de 3
convenios, 39801 impuestos sobre ndminas aplicacion fue efectuada directamente por la Secretaria
de Hacienda; 39901 servicios asistenciales destinada a solventar adeudos por el otorgamiento de
servicios a beneficiarios del Programa Unidos por tu Mayor Bienestar y por ultimo 54101 automoviles
y camiones para la adquisicion de un vehiculo asignado al Secretario.
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Ejercicio Programatico

El ejercicio presupuestal antes descrito contribuy6 al alcance de logros y resultados que se miden en
base a los siguientes indicadores:

indice de ejecucion de programas, proyectos y estrategias de impulso al desarrollo social: El
cual registra un avance trimestral del 500 %, derivado de la formulacién de 5 documentos, siendo
estos: Agenda Social: Estrategia para fortalecer la politica social estatal; Prioridades de la agenda
social; Propuesta de la integracion de los comités unidos; Propuesta para atender carencias sociales
en la zona econdmica especial Rio Sonora y en Reporte de acciones de SEDESSON en la zona
economica especial Rio Sonora.

El incremento que se reporta obedece a que se estan realizando acciones orientadas a la
implementacion de una Estrategia de Transversalidad en base al involucramiento delas
Dependencias y Entidades que conforman el Gabinete Sectorial de Desarrollo Social, lo que implica
la formulacion de un mayor numero de documentos elaborados en numero mayor a la meta
programada.

De manera complementaria, el titular de esta Dependencia intervino en los siguientes eventos:
Participacion en la Primera reunion ordinaria del Consejo de los Adultos Mayores de Sonora; entrega
de sillas de ruedas especiales en beneficio de 70 basquetbolistas con alguna discapacidad; entrega
de lentes de graduacion especial de la Jornada “Regalo de la Vista”; reunion de y trabajo con:
autoridades tradicionales del Pueblo de Potam; regidores y funcionarios del gobierno municipal de
Cajeme, presidentes municipales de Navojoa, Quiriego, Etchojoa, Huatabampo, Alamos, Rosario
Tesopaco, Benito Juarez, Sahuaripa, Bacanora, Yecora, Arivechi, Baviacora, Agua Prieta, Cumpas,
Fronteras, Naco, Nacozari, Moctezuma y con Erika Leyva Mendoza presidenta de la Congregacién
Mariana Trinitaria A.C.; asi como la realizacion de giras de trabajo por los municipios de Pitiquito,
Caborca, Etchojoa, Navojoa, Ures, San Luis Rio Colorado, Nogales, Arivechi, Sahuaripa, Alamos,
Agua Prieta, Moctezuma; asi como los eventos de presentacion e inicio de ejecucion de los nuevos
programas: Soy Pilar y Tiempo al Tiempo.

indice de cumplimiento de acciones de supervisiéon y evaluacién de Obras del FAIS: EI
presente indicador muestra un avance del 144.25 % al lograr la realizacion de un total de 577
acciones orientadas a la supervision y evaluacion de obras y acciones financiadas con recursos
presupuestales del Fondo de Aportaciones a la Infraestructura Social (FAIS).

Lo anterior, se sustenta en el cumplimiento del programa anual y trimestral de trabajo que ejecuta la
Coordinacion Estatal del FAIS, que informa la ejecucion de las acciones siguientes:
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Se alcanz6 a visitar a los 71 municipios del Estado, en donde se desarrollaron actividades de
supervision de 577 proyectos de obras y acciones que habran de contribuir a beneficiar a 79,764
viviendas.

Los rubros en los que se aplican los recursos presupuestales transferidos a los municipios son:
Construccién de cuartos dormitorios, muros firmes, cuartos para bafos, comedores comunitarios,
ampliacion y rehabilitacion de sistemas y redes de agua potable, drenaje pluvial y sanitario,
caminos rurales, sustitucion de piso de tierra por piso de cemento; instalacion y equipamiento de
pozos profundos y de almacenamiento del recursos agua; ampliacidon de la cobertura de los servicios
de electrificacion y alumbrado publico.

Una tarea complementaria que se llevé a cabo es el seguimiento de la captura de los proyectos y
avances de obras y acciones a ejecutarse en la Matriz de Inversion de Desarrollo Social (MIDS)
otorgandose asesoria y apoyo técnico a los gobiernos municipales en el cumplimiento de la
mencionada responsabilidad.

El incremento que marca este indicador, es en razén de que en la etapa de programacion se calculd
un numero aproximado de obras y acciones a realizarse por los gobiernos municipales, el cual se
incrementd ya que se tuvieron economias presupuestales que contribuyeron al aumento en mencion.

Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano: A esta Unidad Administrativa se le asignaron
inicialmente recursos por la cantidad de 4 millones 370 mil 797 pesos, de los cuales en este
trimestre se erogo un monto de 1 millén 058 mil 976 pesos, para un avance del 24.23 %, en
comparacion con el total de los recursos aprobados, en donde el capitulo de los servicios personales
es el principal destinatario de este gasto, ejerciéndose la suma de 976 mil 731 pesos, que equivale

al 24.48 %; le sigue el capitulo de materiales y suministros se observa una erogacién de 35 mil 750
pesos que representa el 17.65%. y por ultimo el capitulo de servicios generales ejerciéndose 46 mil

495 pesos que representa el 26.02%.

Variacion Presupuestal

Unidad Administrativa Capitulo
i del Denominacién Presupuesto Presupuesto | Devengado 2do %
200 SUBSECRETARIA DE Aprobado Modificado Trimestre
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Gasto
SERVICIOS
1000 PERSONALES 3,989,611.26 4,049,296.64 976,731.10 | 24.48%
MATERIALES Y
2000 SUMINISTROS 202,500.00 134,177.76 35,749.78 17.65%
SERVICIOS
3000 GENERALES 178,686.00 192,394.52 46,494.94 | 26.02%
Total | 4,370,797.26 4,375,868.92 | 1,058,975.82 | 24.23%

Datos Preliminares
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Reporte de Variaciones de Partidas Presupuestales: En dicha Unidad Administrativa se observa el
registro de una serie de movimientos presupuestales en el capitulo de los servicios personales en
las partidas: riesgo laboral, ayuda habitacional, ayuda para energia eléctrica, ayuda para cuota de
seguridad social y otras prestaciones, a las cuales se les otorgd suficiencia presupuestal por parte
de la Secretaria de Hacienda, lo anterior debido a que se presenté la necesidad de cubrir una serie
de erogaciones ya no tenian ningun monto asignado y el que tenia era insuficiente para cubrir los
costos.

En lo que corresponde a materiales y suministros sus partidas registran una reprogramacion de sus
recursos disminuyendo sus montos presupuestales originales. Obedeciendo esto a requerimientos
financieros que se presentan en otras unidades administrativas; destacan las siguientes partidas:
21201 materiales y utiles de impresion y reproduccion destinados para la impresion y reproduccion
de documentos de los programas sociales que coordina la Secretaria y 26101 combustibles
destinada a la adquisicién de gasolina para el traslado en los vehiculos a los municipios del Estado
donde se llevé a varios eventos.

Por lo que se refiere al capitulo de servicios generales reporta una serie de movimientos aplicados
en la partida 35501 mantenimiento y conservacién de equipo de transporte dada la necesidad de
efectuar reparaciones inmediatas a los vehiculos de trabajo; asi como en aquellas partidas como
37101 pasajes, 37502 gastos de camino requeridos para el seguimiento de programas y acciones
que coordina esta Unidad Administrativa y la de 39801 impuestos sobre la nomina aplicacion que fue
efectuada directamente por la Secretaria de Hacienda.

Ejercicio Programatico

En lo que respecta al apartado programatico, para medir su desempenio institucional se utiliza el
indicador: Porcentaje de eficiencia del seguimiento de los programas sociales: Que manifiesta
un avance trimestral del 250 %, al lograr la cantidad de 15 acciones de una meta programada de 6.

Derivado de lo anterior, es que se precisan las acciones referidas:

Organizacion y desarrollo de la primer sesion ordinaria del consejo de los adultos mayores del
Estado de Sonora; foro de codependencia en la colonia Los Olivos en Hermosillo; Vigésima primera
sesion ordinaria del sistema estatal para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra
las mujeres; primer bazar en beneficio del centro de desarrollo de adultos mayores de Hermosillo;
Reuniéon de acercamiento con familias de la localidad de Potam en Guaymas, Visita al centro
comunitario de la fundacidn Borquez Schwarzbeck; reuniones de trabajo con integrantes de la
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agrupacion Antorcha Campesina; presentacién de los programas “Soy Pilar” y “Tiempo al Tiempo”;
reunion de capacitacién con integrantes de la asociacidn mexicana de mujeres Jefas de Empresas;
reunion de trabajo con la Red Comunitaria Sonora; celebracion del primer torneo de domino y bazar

del centro de desarrollo de adulto mayor en el municipio de Cajeme; reuniones informativas y de
trabajo acércate al rescate de las instancias infantiles del estado; reunién de firma de convenio de
colaboracion entre la Secretaria de Gobierno y la Secretaria de Desarrollo Social; reunidon de entrega

de 40 certificados de crédito a mujeres beneficiarias del programa “Soy Pilar”.
Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Enlace Institucional:

En esta Subsecretaria, el presupuesto anual aprobado es de una cantidad por 4 millones 783 mil 146
pesos, en el trimestre se erogo la cifra de 1 millén 101 mil 683 pesos, siendo ello un avance de 23.03
%, la aplicacion de dichos recursos, se ubica en los capitulos servicios personales con un gasto de 1
millon 022 mil 202 pesos, que representa el 22.95%; seguido por los servicios generales al erogar un
total de 40 mil 377 pesos, que equivale al 24.31% y finalmente materiales y suministros con un
monto de 39 mil 105 pesos que representa el 23.92%.

Variacion Presupuestal

i Capitulo
Unidad ) . Presupuesto Presupuesto | Devengado 2do
- . del Denominacién L ) %
Administrativa Aprobado Modificado Trimestre
Gasto
300 SUBSECRETARIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
ENLACE
INSTITUCIONAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,453,526.42 4,486,425.84 1,022,201.99 | 22.95%
MATERIALES Y
2000 SUMINISTROS 163,500.00 116,503.35 39,104.11 | 23.92%
3000 SERVICIOS GENERALES 166,120.00 185,986.66 40,376.74 | 24.31%
Total | 4,783,146.42 | 4,788,915.85 1,101,682.84 | 23.03%

Datos Preliminares

Reporte de Variaciones de Partidas Presupuestales: En esta Subsecretaria se reporta una serie
de movimientos en diversas partidas presupuestales operadas por la Secretaria de Hacienda de
manera centralizada: ocurriendo estas en los siguientes capitulos:

En servicios personales especificamente en las partidas riesgo laboral, ayuda habitacién, ayuda a
energia eléctrica, ayuda a cuota de seguridad social, sueldo base a personal eventual, y otras
prestaciones a las cuales se les otorgd suficiencia presupuestal por parte de la Secretaria de
Hacienda, lo anterior debido a que se presentd la necesidad de cubrir una serie de erogaciones,
cuyos montos aprobados no eran suficientes para hacer frente a los adeudos contraidos.
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En cuanto a las partidas que registra un alto ejercicio es la referente a otros seguros de caracter
laboral o econdémico y por el pago de prestaciones econdmicas y sociales a los trabajadores de base
0 que requirioé atenderse de inmediato, siendo operado el movimiento por la Secretaria de Hacienda.

En lo que corresponde a materiales y suministros la partida de 21101 materiales, utiles y equipos
menores de oficina registra una adquisicion necesaria para las actividades propias de las area de
esta Unidad Administrativa , 21401 materiales y utiles para el procesamiento de equipos y bienes
informaticos, para la adquisicién de tinta que se utilizaron en equipos de computo de las diversas
areas que integran esta Unidad Administrativa y 26101 combustibles para el traslado en los
vehiculos oficiales para atender comisiones de trabajo competencia de Unidad Administrativa.

Por lo que se refiere al capitulo de servicios generales se reporta un gasto significativo 35101
mantenimiento y conservacion de inmuebles para el pago por el mantenimiento del edifico donde se
ubican las oficinas de la Secretaria, 37502 gastos de camino erogaciones destinadas al pago del
personal de esta area que se traslada a diversos municipios del Estado para atender comisiones de
trabajo, 39801 impuestos sobre ndminas aplicacion que fue efectuada directamente por la Secretaria
de Hacienda,

Ejercicio Programatico

En cuanto a la evaluacién del desempenio institucional de esta Unidad Administrativa se llevé a cabo
a través del indicador: indice de acciones de transversalidad de desarrollo social: El cual
registra un avance trimestral del 100 %, que obedece a que una meta programada de 14 acciones,
se estuvo en posibilidades de realizar al cierre del ejercicio la cantidad de 14 siendo estas:

Firma de Convenio de coordinacién con el instituto tecnolégico de Sonora y la Secretaria de
Gobierno; entrega de sillas de ruedas especiales en beneficio de 70 basquetbolistas con
discapacidad; reuniones de trabajo de caracter regional con los presidentes de los municipio de
Navojoa, Quiriego, Etchojoa, Huatabampo, Alamos, Rosario de Tesopaco, Benito Juarez, Sahuaripa,
Bacanora, Arivechi, Yécora, Moctezuma, Agua Prieta, Cumpas, Fronteras, Naco, Nacozari y con
regidores, funcionario y servidores publicos del municipio de Cajeme; presentaciones se inicio la
ejecucion de los nuevos programas de impacto social: Soy Pilar y tiempo al tiempo; visita al centro
comunitario de la fundacion Borquez Schwarzbeck en Ciudad Obregdn; intervencion en las
reuniones de las juntas de gobierno de los organismos descentralizados: Fondo Estatal de
Solidaridad, Coordinacion Estatal de Proteccion Civil y Comisién de Fomento al Turismo del Estado
de Sonora y por ultimo la instalacion del Consejo Estatal de Proteccion Civil.
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Direccion General de Participaciéon Ciudadana: La presente Unidad Administrativa se le asigné un
presupuesto por un total de 4 millones 685 mil 871 pesos, de los cuales registra en este periodo un
gasto de 1 millén 129 mil 729 pesos, que representa un avance del 24.11 % con respecto a los
recursos aplicados en este trimestre.

El mayor gasto erogado se observa en los servicios personales con la cantidad de 1 millén 063 mil
832 pesos, seguido de materiales y suministros la suma de 35 mil 459 pesos y 30 mil 439 pesos se
ocuparon en servicios generales.

Variacion Presupuestal

Unidad
Administrativa Capitulo Devengado
. . Presupuesto Presupuesto
. del Denominacién . 2do %
400 DIRECCION GENERAL Aprobado Modificado Trs ¢
DE PARTICIPACION Gasto rimestre
CIUDADANA
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,443,578.16 4,509,963.96 1,063,832.21 23.94%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 152,000.00 111,988.05 35,458.68 23.33%
3000 SERVICIOS GENERALES 90,293.00 110,966.03 30,438.56 33.711%
Total 4,685,871.16 4,732,918.04 | 1,129,729.45 24.11%

Datos Preliminares

Reporte de Variaciones de Partidas Presupuestales: En la presente Unidad Administrativa se
observa la realizacidén de una serie de movimientos en el presupuesto de egresos que repercutieron
en varios capitulos y partidas involucradas, precisando su comportamiento de la siguiente manera:

En el capitulo de los servicios personales, las variaciones de mayor significado, son las ocurridas en
las partidas: ayuda para habitacion, ayuda de energia eléctrica, ayuda cuota de seguridad social y
otras prestaciones; otorgandose suficiencia presupuestal ya que inicialmente no se asigno ninguna
cantidad en el presupuesto original y se presentd la necesidad de cubrir adeudos de manera
inmediata este tipo de operaciones son realizadas de manera centralizada por la Secretaria de
Hacienda a través de la Subsecretaria de Egresos.

En cuanto a la partida que muestra el mas alto porcentaje de erogaciones es la denominada otras
prestaciones que registra un porcentaje del 100 %. Lo que contribuyé a atender la urgencia de cubrir
adeudos a personal sindicalizado que requiere el pago respectivo.

En relacién con el capitulo de materiales y suministros de mayor erogacion se registra en la partida
26101 combustibles destinada a la adquisicion de gasolina para el traslado a los vehiculos a varios
municipios para atender comisiones de trabajo.
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Finalmente en el capitulo de servicios generales donde se registra se la ejecucion varias partidas
como: 35101 mantenimiento y conservacion de inmuebles para el pago por el mantenimiento del
edifico donde se ubican las oficinas de la Secretaria, 37501 viaticos en el pais para el pago del
traslado a diversos eventos llevados organizados por esta Unidad Administrativa , 37502 gastos de
camino para pago de traslado a los diversos municipios para atender comisiones de trabajo, 37901
cuotas es el pago que se realiza por las casetas por la utilizacion de las carreteras del Estado y
39801 impuestos sobre ndminas aplicacién que fue efectuada directamente por la Secretaria de
Hacienda.

Ejercicio Programatico

Para medir su eficiencia en el cumplimiento de su Programa Operativo Anual se utilizé el indicador:

Porcentaje de fomento a la participacién ciudadana: Que reporta la realizacion de 13 acciones
enfocadas a la instalacion de igual numero de comités ciudadanos en las colonias: Solidaridad, Villa
verde Seccion San Joel, Villa verde Seccion San Vicente, Tierra Nueva Seccion Il, Adolfo Mateos,
Los Arroyos Seccion Manantial, Villa Verde Seccion Federico, Tierra Nueva Seccion lll, La Choya,
Urbi Villa del Prado, asi como la localidad del Ejido Plan de Ayala y San Pedro de la Cueva Norte;
ademas se formulé un documento relativo a la planeacién de acciones de participacion social en
zonas vulnerables en el Norte del municipio de Hermosillo.

Direccion General de Administracion: A la presente Unidad Administrativa, se le aprobd un
Presupuesto de Egresos por la suma de 24 millones 105 mil 286 pesos, registrandose en este
periodo erogaciones por 5 millones 504 mil 953 pesos, que equivale al 22.84 % del monto de
recursos autorizados para el ejercicio 2019.

Con relacién al gasto realizado, las erogaciones se aplicaron en un porcentaje del 22.30 % que
equivale a un total de 2 millones 787 mil 907 pesos en el capitulo de servicios personales, seguido del
capitulo de los servicios generales con el 22.95 % que representa 2 millén 563 mil 226 pesos, el
29.32 % que significa 127 mil 587 pesos se registra en el capitulo de materiales y suministros y
finalmente bienes muebles, inmuebles e intangibles que registra un gasto de 26 mil 234 pesos que
representa el 76.36 % originado porque se le asignaron recursos; ya que no se habian
considerado en el presupuesto original.
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Variacion Presupuestal

ANEXO

Unidad
Administrativa Capitulo Denominacion Presupuesto Presupuesto | Devengado 2do %
500 i del Aprobado Modificado Trimestre
DIRECCION GENERAL Gasto
DE ADMINISTRACION
1000 SERVICIOS PERSONALES 12,502,348.42 12,585,947.91 2,787,906.51 22.30%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 435,156.00 406,461.07 127,587.07 29.32%
3000 SERVICIOS GENERALES 11,167,782.00 10,408,651.71 2,563,225.74 22.95%
BIENES MUEBLES, INMUEBLES
5000 E INTANGIBLES 34,353.51 26,233.51 76.36%
Total | 24,105,286.42 | 23,435,414.20 5,504,952.83 22.84%

Datos Preliminares

Reporte de Variaciones de Partidas Presupuestales: En la presente Unidad Administrativa se
observa movimientos en el capitulo de los servicios personales especificamente en las partidas
correspondientes: riesgo laboral, ayuda habitacional, ayuda para energia eléctrica, ayuda cuota de
seguridad social, sueldo base al personal eventual y otras prestaciones; los cuales al no contar con
una asignacion aprobada se le otorgaron recursos para cubrir adeudos que se originaron en este
periodo y que fueron operados de manera centralizada por la Secretaria de Hacienda a través dela
Subsecretaria de Recursos Humanos.

En cuanto a las partidas que registra un alto ejercicio es la referente a otros seguros de caracter
laboral o econdmico, y las que contemplan diversas prestaciones econdmicas y sociales y que se
otorgan a los trabajadores de base y que requiri6 atenderse de inmediato, siendo operado el
movimiento por la Secretaria de Hacienda.

Por lo que respecta al capitulo de materiales y suministros se muestran afectaciones en las
siguientes partidas: 21101 materiales, utiles y equipos menores de oficina adquisicion de papeleria
requeria para las actividades asignadas a esta Unidad Administrativa , 21401 materiales y utiles para
el procesamiento de equipos y bienes informaticos para la adquisicion de tinta y toner que se
utilizaron en los equipos de computo y 3 fotocopiadoras de las diversas areas que integran esta
Unidad Administrativa, 21601 material de limpieza para la realizacion de la limpieza del edificio que
alberga las oficinas de la Secretaria, 22106 adquisicion de agua potable para proveer del vital liquido
al personal que labora en la Secretaria, asi como la adquisicién de botellas de agua para otorgar a
los asistentes en los diversos eventos que llevan a cabo, 24901 otros materiales y articulos de
construccion y reparacidon para la adquisicion de materiales para la reparacion una areas de esta
Unidad Administrativa , 26101 combustibles destinada a la adquisicion de gasolina para el traslado
en los vehiculos a los municipios del Estado donde se llevé a cabo diversas actividades propias de
esta Unidad Administrativa, 29101 herramientas menores adquisicion de herramientas para el
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arreglo de las instalaciones de esta Unidad Administrativa y por ultimo la 29601 refacciones y
accesorios menores de equipo de transporte que se destina a la adquisicion de una refaccién
necesaria para el funcionamiento de una unidad vehicular.

En relacion al capitulo de servicios generales, se observa las partidas: 31301 agua potable pago que
contempla el consumo de agua del edificio que alberga las oficinas de la Secretaria, 31901 servicios
integrales y otros servicios pago por diverso servicios otorgados, 32201 arrendamiento de edificios
pago por el arrendamiento del edificio donde albergan las oficinas de la Secretaria, arrendamiento de
bodega en Hermosillo para salvaguardar documentacion oficial, asi como las oficinas regionales de
Guaymas, Ciudad Obregon y Navojoa, 32501 arrendamiento de equipo de transporte terrestre
utilizado para el traslado a Phoenix Arizona del titular de la Secretaria para participar en la Segunda
Cumbre Transfronteriza de Jévenes 2019, 32502 arrendamiento de vehiculos aéreos, maritimos,
lacustres y fluviales destinado para la renta de avioneta para traslado del Secretario a evento, 33603
impresiones y publicaciones oficiales pago por impresiones de posters para el evento El viejo y la
mar, 34501 seguros de bienes patrimoniales pago de los seguros del parque vehicular de la
Secretaria, 34701 fletes y maniobras pago por envio de documentacion oficial, 35101 mantenimiento
y conservacion de inmuebles pago por el mantenimiento del edificio que alberga las oficinas de la
Secretaria, 35201 mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo mantenimiento y recarga de
extinguidores del CEDAM Hermosillo, 35501 mantenimiento y conservacion de equipo de transporte
servicio otorgado al parque vehicular de la Secretaria, 35701 mantenimiento y conservacion de
maquinaria y equipo servicio, mantenimiento y conservacioén del conmutador de la Secretaria, 35801
servicios de limpieza y manejo de desechos servicio de limpieza de las oficinas de la Secretaria y las
oficinas en ciudad Obregdn, 36101 difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre
programas y actividades gubernamentales que permitié cubrir trasmision de spots de los programas
sociales, 37502 gastos de camino pago para el traslado a varios municipios para atender comisiones
de trabajo, 39201 impuestos y derechos pago de impuestos, 39801 impuestos sobre ndminas
aplicaciones que fueron efectuadas directamente por la Secretaria de Hacienda.

Por ultimo en el capitulo de bienes muebles, inmuebles e intangibles, se observan las partidas:
51501 equipos de cémputo y de tecnologias de la informacién destinadas a la adquisicion de equipo
de cdmputo para areas que requerian y 52101 equipos y aparatos audiovisuales que permitié la
adquisicién de micréfonos y proyector para eventos que realiza la Secretaria.

Ejercicio Programatico

Para evaluar el desempefio institucional de la presente Unidad  Administrativa se cuenta con la
definicidn y utilizacion de los siguientes indicadores:
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indice de operacion de sistemas administrativos: Que muestra un avance trimestral del 100 %,
en funcion de que se cumplié con la meta programada, de operar un total de 5 sistemas los cuales
reportan sus resultados de la siguiente manera:

Sistema de Administracion de Recursos Humanos: Se atendié a 16 solicitudes de cartas de
trabajo, 3 solicitudes de dias econdmicos, realizacién de 7 procedimientos de altas y 9 de baja de personal
y la aplicacion de la encuesta de evaluacion al desempefio del personal de base adscrito a esta
dependencia. Asimismo, se actualizé la estructura organica de la Secretaria.

Sistema de Administracion de Adquisiciones de Recursos Materiales: Mediante este sistema se
recibieron y atendieron la cantidad de 181 requisiciones provenientes de las diversas Unidades
Administrativas que conforman la Secretaria; asi como de los Centros de Desarrollo para los Adultos
Mayores (CEDAM) y oficinas regionales.

Sistema de Administracion Presupuestal: Su funcionamiento permitié la integracién y generacion
de ordenes de pago, 3 reportes mensuales y trimestrales de seguimiento de la aplicacion de los
recursos presupuestales.

Sistema de Desarrollo Administrativo: Su ejecucién contribuyé a: la celebracion de la Primera
Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno y Desarrollo Institucional (COCODI); 2 reuniones de
trabajo de los Enlaces Internos de Administracion de Riesgos y 2 capacitaciones para la
actualizacion de igual niumero de manuales de organizaciéon y procedimiento de las diversas
Unidades Administrativas de la Secretaria.

Sistema de Administracion de Prestacion de Servicios Generales Basica: Su instrumentacion
apoyo el desarrollo 6ptimo de las actividades de los 3 Centros de Desarrollo para los Adultos
Mayores (CEDAM); las 8 Oficinas Regionales, la organizacion y desarrollo de la entrega de lentes
especiales a beneficiarios de la IV Jornada Oftalmolégica “Regalo de la Vista”, reunidén de la
presentacion del inicio de ejecucion de los Programa: Yo soy pilar y tiempo al tiempo, firma de los
Convenios de Colaboracion con: Secretaria de Gobierno y Sistema Estatal de Desarrollo Integral de
la Familia y la coordinacion de actividades de mejoramiento en la bodega que alberga el archivo
documental de las oficinas de la presente Dependencia.

indice de evaluacién y seguimiento de los programas y estrategias que coordina la

Secretaria: Generd un avance de cumplimiento del 260 % derivado de la elaboracién de un total de
13 de una meta de 5, entre los que destacan: Informe del | Trimestre 2019; Informe preliminar de
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Gobierno (Apartado SEDESSON) Apartado CODESON; Agendas de Impacto de SEDESSON,
CODESON, ISJ, COVES; 2 Informes de Solventacion de Observaciones de las Auditorias de la
Informacion Trimestral y Cuenta Publica la Auditoria de Gabinete de la Informacion Trimestral y
Cuenta Publica, asi como 2 de auditoria de desempefio

Porcentaje de decremento en numero de observaciones de auditoria al informe de cuenta
publica: Al cierre del ejercicio trimestral no se habia recibido ningun tipo de notificacion con respecto
a las observaciones de la Cuenta Publica del Gobierno del Estado en el apartado correspondiente
a esta Dependencia.

Direccion General de Promocion del Desarrollo Regional: A esta Direccion General se le
autorizd un presupuesto anual de egresos por la suma de 11 millones 329 mil 651 pesos, de los
cuales se reportd un gasto erogado por 2 millones 224 mil 134 pesos, que corresponde al 19.63

%, con respecto al monto del presupuesto de egresos aprobado.

En cuanto a la aplicacion trimestral el 19.16 % que representa un total de 1 millones 804 mil 134
pesos, se registro en el capitulo de los servicios personales, seguido del 20.96 % que equivale a 168
mil 222 pesos que se ubican en el capitulo de los servicios generales y el 22.62 % que significa un
total de 251 mil 778 pesos se ubica en el capitulo de materiales y suministros.

Variacion Presupuestal

Unidad
Administrativa Capitulo ) L Presupuesto Presupuesto Devengado
del Denominacion Aprobado Modificado | 2do Trimestre %
600 DIRECCION GENERAL DE Gasto
PROMOCION DEL DESARROLLO
REGIONAL
SERVICIOS
1000 PERSONALES 9,413,715.48 9,379,666.57 1,804,134.03 19.16%
MATERIALES Y
2000 SUMINISTROS 1,113,307.00 909,051.99 251,778.23 22.62%
SERVICIOS
3000 GENERALES 802,629.00 844,862.80 168,222.08 20.96%
Total | 11,329,651.48 | 11,133,581.36 | 2,224,134.34 19.63%

Datos Preliminares

Reporte de Variaciones de Partidas Presupuestales: En la presente Unidad Administrativa se
observa movimientos en el capitulo de los servicios personales especificamente en las partidas
correspondientes: riesgo laboral, ayuda habitacional, ayuda para energia eléctrica, ayuda cuota de
seguridad social, sueldo base al personal eventual y otras prestaciones; los cuales al no contar con una
asignacion aprobada se le otorgaron recursos para cubrir adeudos que se originaron en este periodo
y que fueron operados de manera centralizada porla Secretaria de Hacienda a través de la
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Subsecretaria de Recursos Humanos.

En cuanto a las partidas que registran un alto ejercicio son las referentes a otros seguros de caracter
laboral o econdmico y aquellas destinadas a las prestaciones econdémicas y sociales que se destinan
a los trabajadores de base y que requirié atenderse de inmediato.

por lo que respecta al capitulo de materiales y suministros se observa un alto ejercicio es las partidas
de: 21101 materiales, utiles y equipos menores de oficina adquisicion de papeleria requerida por las
diversas areas de esta unidad administrativa, 21401 materiales y utiles para el procesamiento de
equipos y bienes informaticos para la adquisicion de tinta que se utilizaron en equipos de cdmputo
de las diversas areas que integran esta unidad administrativa, y por ultimo 26101 combustibles
destinada a la adquisicion de gasolina para el traslado en los vehiculos a 16 municipios del Estado
para atender comisiones de trabajo,

En relacidn al capitulo de servicios generales, se observan las partidas de 37501 viaticos en el pais
pago de la estancia en varios municipios para atender comisiones de trabajo y por ultimo 37502
gastos de camino pago por el traslado a varios municipios para atender comisiones de trabajo.

Ejercicio Programatico

La evaluacion al desempeno en esta Unidad Administrativa se realiza a través del indicador:
Porcentaje de avances de acciones de desarrollo regional: Que muestra un avance trimestral del
266.67 %, debido a que de una meta programada de 3 documentos, al cierre del ejercicio informa como
resultado la formulacién de 8 documentos correspondientes a los informes de actividades realizadas
por las Oficinas de Cobertura Regional que opera la Secretaria en los municipios de: Agua Prieta,
Nogales, Caborca, Magdalena, SLRC, Guaymas y Cajeme.

Es importante precisar que las acciones de mayor relevancia se centran en : Apoyar las etapas de
ejecucion, evaluacidon y seguimiento de obras y acciones de los diversos programas y estrategias
que coordina la Secretaria; participacion en la realizacion del procesos de supervivencia de los
beneficiarios del Programa Unidos por tu Mayor Bienestar, acciones de promocion de la participacion
ciudadana, atencion a solicitudes y demandas sociales, coordinacidn interinstitucional con los
gobiernos municipales y apoyar las actividades de los Centros de Desarrollo para los Adultos
Mayores, entre otros.

Direccion General de Enlace Institucional: A la presente Unidad Administrativa, se le asignaron
recursos en el presupuesto de egresos por 4 millones 379 mil 110 pesos, registrando una aplicacién
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de su gasto por 519 mil 773 pesos, lo que equivale al 11.87 % del monto original para este ejercicio.

Las erogaciones presupuestales se presentaron de la siguiente manera: el 21.99 %, esto es 350 mil
916 pesos en el capitulo de los servicios personales; el 71.26 % que representa 149 mil 439 pesos
se observa en el capitulo materiales y suministros y finalmente un 26.31 % que corresponde 19 mil
418 pesos que se destinaron al capitulo de servicios generales

En lo que respecta al capitulo de transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas que
originalmente que tenia un monto aprobado de 2 millones 500 mil pesos, se transfirieron dichos
recurso a la Direccion General de Programas Sociales con el propdsito de agregarlo al techo
financiero de los Programa “Soy Pilar’ y Tiempo al Tiempo.

Variacion Presupuestal

Unida.d. . Capitulo Devengado
Administrativa del Denominacién Presupuesto | Presupuesto
. 2do %
800 . Gasto Aprobado | Modificado .
DIRECCION GENERAL DE ENLACE Trimestre
INSTITUCIONAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,595,617.46 | 1,616,913.98 350,915.58 | 21.99%
MATERIALES Y o
2000 SUMINISTROS 209,700.00 257,460.26 149,438.97 | 71.26%
3000 SERVICIOS GENERALES 73,793.00 83,023.76 19,417.96 | 26.31%
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS | 2,500,000.00 0.00 0.00%
Y OTRAS AYUDAS
Total | 4,379,110.46 | 1,957,398.00 519,772.51 | 11.87%

Datos Preliminares

Reporte de Variaciones de Partidas Presupuestales: En la presente Unidad Administrativa se
observa una serie de movimientos en el capitulo de los servicios personales especificamente en las
partidas correspondientes: riesgo laboral, ayuda habitacional, ayuda para energia eléctrica, ayuda
cuota de seguridad social, sueldo base al personal eventual y otras prestaciones; los cuales al no
contar con una asignacion aprobada se le otorgaron recursos para cubrir adeudos que se originaron
en este periodo y que fueron operados de manera centralizada por la Secretaria de Hacienda a
través de la Subsecretaria de Recursos Humanos.

En cuanto a las partidas que registra un alto ejercicio es la referente a otros seguros de caracter
laboral o econdmico, asi como aquellos destinados a prestaciones econdmicas y sociales que se
otorgan a los trabajadores de base requirieron atenderse de inmediato.

Por lo que respecta al capitulo de materiales y suministros este registra un alto ejercicio en las
partidas: 21101 materiales, utiles y equipos menores de oficina adquisicion de papeleria requeria
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para las actividades asignadas a esta Unidad Administrativa, 21401 materiales y utiles para el
procesamiento de equipos y bienes informaticos para la adquisicion de tinta que se utilizaron en los
equipos de computo de las diversas areas que integran esta Unidad Administrativa, 22106
adquisicion de agua potable para proveer del vital liquido al personal que labora en esta Unidad
Administrativa y 26101 combustibles destinada a la adquisicion de gasolina para el traslado en los
vehiculos a varios municipios del Estado para atender comisiones de trabajo.

En relacion al capitulo de servicios generales, se observan las siguientes partidas: 35501
mantenimiento y conservacion de equipo de transporte servicio otorgado al parque vehicular
asignado a esta Unidad Administrativa, 37501 viaticos en el pais pago para la estancia en varios
municipios para atender comisiones de trabajo y por ultimo 37502 gastos de camino pago para el
traslado a varios municipios para atender comisiones de trabajo.

Ejercicio Programatico

Esta Direccién General lleva a cabo su evaluacion al desempefio a través de los resultados que se
muestran en el reporte del indicador: indice de acciones de vinculacién institucional: Que en este
periodo logré un avance 100 %, en funcién de que en el marco de la estrategia de orientada al
otorgamiento de asesorias apoyo técnico y acompafiamiento, se atendieron a un total de 6
organizaciones de la sociedad civil siendo estas: Banco de Ropa de Hermosillo, Pastoral de Duelo;
Sumas; Manos extendidas; Emanuel Arturo y Banco de Alimentos de Hermosillo.

Direccion General de Infraestructura Social: A esta Unidad Administrativa se le aprobé un monto
presupuestal por la suma de 130 millones 046 mil 500 pesos, de los cuales registra en este periodo
erogaciones por 9 millones 093 mil 682 pesos, que equivale al 6.99 %, con respecto al presupuesto
aprobado para este ejercicio fiscal.

Derivado de lo anterior, es que el mayor gasto que son 3 millones 944 mil 799 pesos que representa
el 23.71 %, se destind al capitulo de servicios personales, seguido del capitulo servicios generales
con 128.71 % que son 264 mil 176 pesos, el 35.19 % que equivale 75 mil 348 pesos se aplicaron al
capitulo de materiales y suministros, con respecto al capitulo de inversion publica se anota un gasto
de 404 mil 358 pesos que representa el 0.36 %.

Durante este periodo el capitulo de transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, registro

una adecuacioén presupuestal por la cantidad de 9 millones 325 mil pesos de los cuales se aplicé un
total de 4 millones 405 mil pesos, que representa el 47.24%.
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Variaciéon Presupuestal

Capitulo
Unidad Administrativa del . . Presupuesto Presupuesto Devengado
Gasto Denominacion . . %
, Aprobado Modificado | 2do Trimestre
900 DIRECCION GENERAL
DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
SERVICIOS 0
1000 PERSONALES 16,635,040.24 17,014,310.71 3,944,799.25 | 23.71%
MATERIALES Y
2000 SUMINISTROS 214,100.00 405,674.43 75,348.45 | 35.19%
SERVICIOS
3000 GENERALES 205,244.00 1,655,805.82 264,175.76 | 128.71%
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
4000 SUBSIDIOS Y OTRAS 9,325,000.00 4,405,000.00 | 47.24%
AYUDAS
6000 INVERSION PUBLICA 112,992,116.00 102,072,976.00 404,358.14 | 0.36%
Total 130,046,500.24 | 130,473,766.96 | 9,093,681.60 | 6.99%

Datos Preliminares

Reporte de Variaciones de Partidas Presupuestales: En la presente Unidad Administrativa se
observa una serie de movimientos en el capitulo de los servicios personales especificamente en las
partidas correspondientes: riesgo laboral, ayuda habitacional, ayuda para energia eléctrica, ayuda
cuota de seguridad social, sueldo base al personal eventual y otras prestaciones; los cuales al no
contar con una asignacion aprobada se le otorgaron recursos para cubrir adeudos que se originaron
en este periodo y que fueron operados de manera centralizada por la Secretaria de Hacienda a
través dela Subsecretaria de Recursos Humanos.

En cuanto a las partidas que registra un alto ejercicio es la referente a otros seguros de caracter
laboral o econdmico, asi como aquellos destinados a prestaciones econdmicas y sociales que se
otorgan a los trabajadores de base requirieron atenderse de inmediato.

en relacién al capitulo de materiales y suministros, ocurren dos tipos de afectaciones: negativas porque
se reasignaron recursos presupuestales de las partidas 21101 materiales, utiles y equipos menores de
oficina, 21401 materiales y utiles para el procesamiento de equipos y bienes informaticos, 22101
productos alimenticios para el personal en las instalaciones , 22106 adquisicion de agua potable
y 26101 combustibles; y positivas porque se le otorgaron incremento y suficiencia de recursos a la
partida 22101 productos alimenticios para el personal en las instalaciones. De manera adicional se
marca la incorporacion de recursos via gastos indirectos a la partida 26101 combustibles

En relacion al capitulo de servicios generales, sus variaciones son positivas ya que la partida
35501mantenimiento y conservacion de equipo de transporte recibioé recursos adicionales derivado
de la aplicacion de gastos indirectos de las obras y acciones contempladas para su ejecucion.
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En este periodo se inyectd suficiencia presupuestal a las partidas 26101 combustibles, 35501
mantenimiento y conservacion de equipo de transporte y 37502 gastos de camino que permitieron
cubrir los costos de actividades relacionadas directamente con la aplicacion del gasto de inversion.

Referente al capitulo de transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas no estaba
contemplado en el presupuesto de egresos, es en el presente periodo que se le incorporaron
recursos financieros en las partidas de 41104 transferencias, asignaciones, subsidios y otras
ayudas y 41106 inversidon publica para transferirse a los municipios que estan incluidos como
beneficiarios del Programa Estatal de Empleo Rural (PEER).

Por ultimo en el capitulo 6000 inversidn publica muestra una reduccién significativa en las partidas
61104 piso firme, 61110 subsidios, 61302 ampliacion de sistemas de abastecimiento de agua
potable y la 61409 infraestructura de equipo de alcantarillado 61 411 electrificacion rural mismas que
fue realizada de manera directa por la Secretaria de Hacienda.

Se considerd que en este periodo no se refleja alguna afectacién programatica; porque hasta el
préximo trimestre que se tiene programada la ejecucion del Programa de Inversion es cuando se
estaria en posibilidades de conocer la repercusiéon de estos movimientos en la estructura
programatica.

No obstante lo anterior, se registra un aumento en las partidas 61102 construccion y ampliacion y
61408 infraestructura de equipo de agua potable se le asignaron recursos, lo que nos permitira
incrementar las metas programadas en el Programa de Infraestructura Basica (AVANZA).

Ejercicio programatico

El desempeio de la presente Unidad Administrativa se mide en base a los avances y resultados
obtenidos por los siguientes indicadores:

indice de calidad en los informes sobre gasto federalizado: Marca un registro de un avance del
81 %, producto de la calificacién obtenida en la evaluacion realizada por | Secretaria de Hacienda a
los reportes que se aplicaron de los recursos convenidos con el Gobierno Federal y que son
incorporados en el Portal de Transparencia que opera la citada Dependencia.

Es importante precisar que los valores utilizados en este indicador fueron de una meta programada
de 100 % vy la calificaciéon obtenida que fue de 81 %.
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indice de operacion del sistema de seguimiento y control de inversion social: Que muestra un
logré trimestral del 156 %, al haberse cuantificado 141 6rdenes de pago generadas de una meta
programada de 90.

Lo anterior es resultado de oportuno envio del oficio de autorizacion de los recursos presupuestales
provenientes del Fondo de Infraestructura Social Estatal (FISE), lo que permitié acelerar los
procedimientos de integracion de los expedientes unitarios de obra, visitas de verificacién de los
lugares en donde se habran de ejecutar las obras y actividades de acercamiento con los
beneficiarios para la integracion de comités.

El sustento documental de este avance se integra por: Tarjetas de control, 16 para cuartos
adicionales, 14 para bafos ecoldgicos, 10 para sustitucion de pisos de cemento y 23 proyectos de
infraestructura basica y 43 proyectos de obras y acciones del Programa Estatal de Empleo Rural
(PEER); de manera adicional se elaboraron 35 O6rdenes de pago correspondientes a las
ministraciones de recursos transferidos a municipios incluidos en el Programa Estatal de Empleo
Rural (PEER) (30) y para la ejecucién de 4 proyectos de acciones del Programa de Apoyo a la
Vivienda Digna.

indice de cumplimiento de la ejecucién de infraestructura y equipamiento social: El avance
negativo que se observa en este indicador es debido a que fue en el ultimo mes de este periodo que
se recibid la autorizacion de recursos por parte de la Secretaria de Hacienda; por lo que se procedié
de inmediato a instrumentar el proceso de integracion de los expedientes unitarios de obras y visitas
de verificacion de los espacios en donde se habra de realizar las obras contempladas, en este
trimestre no se programo ninguna meta a alcanzar.

indice de inversién social convenida: El presente indicador marca un avance negativo, dado que
aun no se una definicion precisa de los programas sociales que se habran de convenir con el
Gobierno Federal a través de las Secretarias de: Bienestar y Desarrollo Agrario Territorial y Urbano.

El registro de esta indefinicion es generado por la aplicacion de lineamientos orientados a la
austeridad y racionalidad presupuestal, operada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y
una tardia autorizacién para llevar a cabo reuniones de trabajo para acordar la estructura de

programas y sus montos susceptibles de conformar el Programa Anual de Inversién Convenida para
este ejercicio.

Porcentaje de acciones de vivienda digna entregadas a mujeres: El resultado negativo de este
trimestre en razén de que el inicio de ejecucion del Programa de Apoyo a la Vivienda Digna sera
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hasta el proximo periodo, no obstante que se tenia una meta programada.

Lo anterior situacion tiene su origen en el inicio tardio de los procesos de licitacién publica de las
obras y acciones de vivienda.

Porcentaje de evaluaciones técnicas realizadas: Se reporta 0 avance en este indicador en
funcion de que fue en el Ultimo mes de este trimestre, que se recibié la autorizacion de los recursos
presupuestales para iniciar las actividades previas de la ejecucién de las obras; por lo que sera
hasta el siguiente trimestre que se realizaran el numero de evaluaciones programadas.

Porcentaje de Cuestionarios Unicos de Informacion Socioeconémicos (CUIS) dictaminadas:
No se informa ninguna cantidad obtenida en este trimestre, en razén del tardio inicio del proceso de
autorizacion de los recursos programados por la Secretaria de Hacienda, lo que ha originado un
evidente retraso en la instrumentacion de actividades previas a la ejecucion de las obras y acciones
contempladas para este periodo.

Porcentaje de actas de entrega-recepcién de vivienda digna concluidas: Dicho indicador no
reporta ningun logro alcanzado, dado que el Programa de Apoyo a la Vivienda Digna no inici¢ su
proceso de ejecucion en este periodo, por lo que se reprogramdé la entrega-recepcion de viviendas
para el proximo trimestre, cuando ya se tengan concluidas algunas obras y acciones de vivienda.

Unidad Juridica: A la presente Unidad Administrativa inicia este ejercicio fiscal un presupuesto de
egresos, por la suma de 1 millon 100 mil 783 pesos, registrandose una erogacién de 255 mil 131
pesos, lo que generd un avance del 23.18 % en comparacion con su gastoautorizado.

Las erogaciones se orientaron cumplir con las obligaciones contraidas principalmente en el capitulo
de servicios personales, en donde se reporte un gasto de 233 mil 514 pesos, que equivales al 23.32
%, seguido del capitulo de materiales y suministros con 10 mil 969 pesos, que significa de 17.32 % y

el resto servicios generales que registra 10 mil 1648 pesos y representa el 29.58 %.
Variacion Presupuestal

Unidad Capitulo Presupuesto Presupuesto Devengado
Administrativa del Denominacién P p 2do %
Aprobado Modificado .
1000 UNIDAD JURIDICA Gasto Trimestre
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,001,466.36 1,013,866.13 233,513.94 | 23.32%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 63,320.00 44,303.61 10,969.05 | 17.32%
3000 SERVICIOS GENERALES 35,997.00 41,668.89 10,648.08 | 29.58%
Total | 1,100,783.36 | 1,099,838.63 | 255,131.07 | 23.18%

Datos Preliminares
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Reporte de Variaciones de Partidas Presupuestales: En la presente Unidad Administrativa se
observa movimientos en el capitulo de los servicios personales especificamente en las partidas
correspondientes: riesgo laboral, ayuda habitacional, ayuda para energia eléctrica, ayuda cuota de
seguridad social, sueldo base al personal eventual y otras prestaciones; los cuales al no contar con una
asignacion aprobada se le otorgaron recursos para cubrir adeudos que se originaron en este periodo
y que fueron operados de manera centralizada por la Secretaria de Hacienda a través dela
Subsecretaria de Recursos Humanos.

En lo que corresponde al capitulo de los materiales y suministros todas las partidas sufren
reprogramacion de recursos no obstante ante lo anterior las partidas 21401 materiales y utiles para
el procesamiento de equipos y bienes informaticos es la que registra la erogacién mas alta en razén
de que se adquirid materiales necesarios para el sistema de impresion de computo; es importante
mencionar que la presente reduccién en los montos de los recursos presupuestales fue realizado por
la Secretaria de Hacienda.

En relacion al capitulo de servicios generales, se observa la partida que registra un alto ejercicio que
es la 37501 referente viaticos en el pais la dinamica de trabajo esta involucrado el personal adscrito
a esta Unidad Administrativa y por ultimo la partida 39801 impuestos sobre néminas aplicaciones
que fueron efectuadas directamente por la Secretaria de Hacienda.

Ejercicio Programatico

En cuanto al avance del desempefio programético se cuenta con el indicador: indice de atencion a la
normatividad juridica: Que marca un cumplimiento del 180 %, dado que se formularon un total 9
documentos de un cantidad de 3.

La razon de la variacion positiva es originada por la recepcion y atencion de diversos requerimientos
informativos y de tematica juridica que fueron atendidos en tiempo y forma.

Los documentos que sustentan el referido avance son: 6 contratos de arrendamientos de inmuebles
para la operacion de igual numero de Oficinas Regionales; 1 contrato de prestacion de servicios; 1
contrato de prestacion de servicios profesionales; 2 convenios de coordinacion 1 convenio de
colaboracion; informe de justificacion dirigida al Juzgado Décimo Segundo de Distrito en el Estado; 2
informes al Instituto Sonorense de la Mujer en el marco de la ejecucion de la AVGM y PASE y 2
oficios de reportes; uno a la Secretaria de Gobierno y ofro a la Oficina del Ejecutivo Estatal.
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Direccion General de Programas Sociales: Esta Direccion General recibid la asignacion de un
presupuesto de egresos por 37 millones 891 mil 353 pesos, observandose erogaciones por un total
de 7 millones 755 mil 699 pesos, esto es el 19.94 % en relacion al monto de los recursos
presupuestales para este ejercicio fiscal.

La distribucién de los recursos aplicados registra el 23.41 %, que es 1 millén 674 mil 339 pesos en el

capitulo de los servicios personales, seguido del 275.00 % que representa la cantidad de 2 millén
750 mil pesos que se ubica en el capitulo de inversiones financieras y otras provisiones; mientras
que el 23.56 % que significa 172 mil 485 pesos se erogaron en el capitulo de los materiales y
suministros, a continuacién el 14.64 % que equivale a 806 mil 468 pesos se destind al capitulo de
servicios generales, y finalmente en el capitulo de transferencias, asignaciones, subsidios y otras
ayudas se nota un gasto por 2 millones 152 mil 407 pesos.

Variacion Presupuestal

Unidad Administrativa
Capitulo Denominacién Presupuesto Presupuesto Devengado o
1100 DIRECCION GENERAL del Aprobado Modificado | 2do Trimestre
PROGRAMAS DE SOCIALES Gasto
1000 SERVICIOS PERSONALES 7,151,071.12 7,244,671.12 1,674,339.04 | 23.41%
MATERIALES Y
2000 SUMINISTROS 732,100.00 572,032.55 172,485.13 | 23.56%
3000 SERVICIOS GENERALES 5,508,182.00 8,211,809.07 806,467.97 14.64%
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 23,500,000.00 24,775,587.00 2,152,407.00 9.16%
Y OTRAS AYUDAS
INVERSIONES FINANCIERAS
7000 Y OTRAS PROVISIONES 1,000,000.00 6,650,000.00 2,750,000.00 | 275.00%
Total | 37,891,353.12 | 47,454,099.74 | 7,555,699.14 | 19.94%

Datos Preliminares

Reporte de Variaciones de Partidas Presupuestales: En la presente Unidad Administrativa se
observa movimientos en el capitulo de los servicios personales especificamente en las partidas
correspondientes: riesgo laboral, ayuda habitacional, ayuda para energia eléctrica, ayuda cuota de
seguridad social, sueldo base al personal eventual y otras prestaciones; los cuales al no contar con una
asignacion aprobada se le otorgaron recursos para cubrir adeudos que se originaron en este periodo
y que fueron operados de manera centralizada por la Secretaria de Hacienda a través dela
Subsecretaria de Recursos Humanos.

En lo que corresponde al capitulo de los materiales y suministros 21101 materiales, utiles y equipos
menores de oficina, 21401 materiales y Uutiles para el procesamiento de equipos y bienes
informaticos, 21502 formatos impresos, 21601 material de limpieza, 21701 “materiales educativos,
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22101 productos alimenticios para el personal en las instalaciones, 22301 utensilios para el servicio
de alimentacion, 24601 material eléctrico y electronico, 24801 materiales complementarios, 25301
medicinas y productos farmacéuticos, 26101 combustibles y 29101 herramientas menores tuvieron
reduccion en su presupuesto original; todas las variaciones negativas fueron operadas de manera
directa por la Secretaria de Hacienda.

Derivado de lo anterior, es que se llevaron a cabo reasignaciones del gasto presupuestado
favoreciendo a las partidas 22106 agua potable y 27101 vestuarios y uniformes; que originalmente
no contaban con recursos presentandose la necesidad de adquirir uniformes de trabajo por lo que se
contd con la suficiencia presupuestal para hacer frente a la necesidad planteada.

En cuanto al capitulo de servicios generales, este capitulo fue de los que salié favorecido con la
reduccion presupuestal presentada en el anterior capitulo, prueba de esto es que las partidas 32501
arrendamiento de equipo de transporte terrestre se le incorporaron recursos para atender una
necesidad de un vehiculo para llevar una serie de acciones del Programa Soy Pilar y 33302 servicios
de consultorias también recibid un incremento para solventar adeudos por este tipo de servicios;
mismas que fueron solicitadas por la Dependencia, También se reasigno el gasto en las partidas
33801 servicios de vigilancia, 35101 mantenimiento y conservacion de inmuebles, 35501
mantenimiento y conservacion de equipo de transporte, 37901 cuotas y la 38301 congresos vy
convenciones; de manera adicional se cancel6 la 33401 servicios de capacitacion y se habilitd 39801
impuestos sobre ndminas aplicacion fue efectuada directamente por la Secretaria de Hacienda.

En cuanto al capitulo de transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas se observa reduccion
en las partidas 44101 ayudas sociales a personas y la 44102 transferencias para apoyos en
programas sociales la cuales fueron instrumentadas por la Secretaria de Hacienda.

Caso contrario en la partida 44501 ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro que recibié una
ampliacion a su asignacion original cuya aplicacion se destind a cubrir la prestacion de los servicios
por parte de la Fundacion Dar Mas para Sonora.

Por ultimo el capitulo Inversiones Financieras y Otras Provisiones registra una adecuacion
presupuestal a favor de la partida 72301 acciones y participaciones de capital en instituciones
paraestatales publicas financieras con fines de politica econdmica que originalmente no contemplaba
ningun recurso, situacién que permitira hacer frente a los gastos derivados de los nuevos Programas
: “Soy Pilar’, “Tiempo al Tiempo” y “Reacciona”; derivado de lo anterior es producto de que se
canceld la partida 79901 otras rogaciones especiales.
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Ejercicio Programatico

En este periodo se utilizaron una serie de indicadores para evaluar los resultados de sus actividades
sustantivas como son:

indice de Cobertura del Programa de Apoyo a Adultos Mayores: Se reporta un avance trimestral
del 6.30 %, al otorgar apoyos econémicos a un total de 790 personas adultas mayores inscritas en
el padrén de beneficiarios del programa, en contraste con ninguna meta programada.

Lo anterior es resultado de no obtener suficiencia presupuestal de manera oportuna por parte de la
Secretaria de Hacienda.

indice de Cumplimiento del Seguimiento a Programas Sociales: En este indicador se registra la
formulacion de 3 documentos relativos a la entrega de subsidios a la fundaciéon “Dar mas para
Sonora” por la realizacion de acciones de supervision de la entrega y destino de los apoyos
derivados del Programa “Peso por peso”.

Porcentaje de Personas Adultas Mayores Beneficiadas con Apoyos y Acciones de Integridad
Social: Este indicador no informa ningun tipo de resultado, ya que su aplicaciéon se realizara a partir
del proximo periodo.

indice de Cumplimiento de Estrategias y Acciones de Seguimiento de la Aplicacién de
Programas Sociales: Este indicador marca un avance del 100%, no se tenia programado cantidad
alguna para este periodo que se informa, se logré formular 16 documentos siendo estos: proceso de

supervivencia de los beneficiarios del programa “Unidos por Tu Mayor Bienestar”; entrega de lentes
especiales a los beneficiarios de la brigada oftalmolégica “Regalo de la Vista 2019”; arranque del
programa “Soy Pilar”; capacitacion a mujeres madres de familia; reunidn del comité técnico de
analisis y autorizacion de créditos de programa “Soy Pilar’; entrega de certificados del programa
“Soy Pilar’, presentacion del programa “Tiempo al Tiempo”; entrega de créditos sociales del
programa “Soy Pilar”, Feria de la Mujer; reuniones de capacitacion del programa “Soy Pilar”.

indice de Operacién de los Centros de Desarrollo para Adultos Mayores: Muestra un resultado
de 7,400 servicios otorgados en las instalaciones de los Centros ubicados en Hermosillo ( 2,130),
Cajeme (1,710) y Agua Prieta (3,560); lo que contribuy6é a generar un avance del 185 % , de una
meta programada de 4,000. Los diversos servicios fueron orientados a brindar clases de pintura,
danza, taichi, inglés, computacion, cocina, manualidades, musica, entre otros.
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Porcentaje de Financiamiento de Proyectos Productivos a Madres Jefas de Familia: Se registra
un logro de 40 apoyos para el financiamiento de igual numero de proyectos productivos de madres
jefas de familia de una cantidad original programada de 110, lo que equivale a un avance en el
trimestre de 36.36 %.

Lo anterior obedece a que se instrumentd un proceso de revision a detalle de las solicitudes
captadas y a un retraso en el esquema de generacion de la entrega de los créditos por parte del
organismo FIDESON.

Numero de Apoyos para el Desarrollo Integral de los y las Jévenes: Su avance se observa en 0,
debido a que se tiene programado iniciar su ejecucion en el siguiente periodo trimestral.

Unidad de Transparencia: A esta Unidad Administrativa, se le asignaron recursos presupuestales
por la suma de 2 millones 477 mil 004 pesos, de los cuales registra un gasto de 584 mil 146
pesos, que equivale el 23.58 %, en relacion con el presupuesto autorizado para este ejercicio 2019

Es en el capitulo de los servicios personales registra un gasto de 561 mil 326 pesos, que representa
el 23.61 %, le sigue el capitulos de servicios generales con una erogacion de13 mil 354 pesos que
equivales el 37.10% vy el capitulo de materiales y suministros con un gasto de 9 mil 466 pesos, que
representa el 14.79%.

Variacion Presupuestal

Unidad
I . Capitulo Devengado
Administrativa i .. Presupuesto Presupuesto
del Gasto Denominacion Aprobado Modificado 2do %
1700 UNIDAD p Trimestre
TRANSPARENCIA
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,377,006.98 2,414,688.57 561,325.78 23.61%
MATERIALES Y o
2000 SUMINISTROS 64,000.00 48,758.30 9,466.12 14.79%
3000 SERVICIOS GENERALES 35,997.00 50,165.04 13,354.10 37.10%
o,
Total | 2,477,003.98 2,513,611.91 584,146.00 23.58%

Reporte de Variaciones de Partidas Presupuestales: En la presente Unidad Administrativa se
observa movimientos en el capitulo de los servicios personales especificamente en las partidas
correspondientes: riesgo laboral, ayuda habitacional, ayuda para energia eléctrica, ayuda cuota de
seguridad social, sueldo base al personal eventual y otras prestaciones; los cuales al no contar con
una asignacion aprobada se le otorgaron recursos para cubrir adeudos que se originaron en este
periodo y que fueron operados de manera centralizada por la Secretaria de Hacienda a través dela
Subsecretaria de Recursos Humanos.
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En relacién al capitulo de materiales y suministros, se observa que las partidas autorizadas en este
capitulo sufrieron modificaciones a la baja en sus montos presupuestales, no obstante lo anterior se
tuvo en posibilidades de atender las necesidades de la adquisicion materiales, utiles y equipos
menores de oficina, materiales y utiles para el procesamiento de equipos y bienes informaticos,
productos alimenticios para el personal en las instalaciones y por ultimo agua potable.

Los movimientos presupuestales referidos fueron operados de manera centralizada por la Secretaria
de Hacienda.

Por lo que respecta a los servicios generales se registraron 2 aplicaciones una en la partida 37501
viaticos en el pais gasto que permitié atender diversas comisiones de trabajo encomendadas por el
titular de la Secretaria a varios municipios del Estado y la 39801 impuestos sobre nédminas aplicacion
fue efectuada directamente por la Secretaria de Hacienda.

En relacion al capitulo de servicios generales, se observa la partida que registra un alto ejercicio es la
referente a  mantenimiento y conservacién de inmuebles es el pago que se realiza para el
mantenimiento y conservacion del edificio que albergan las oficinas de la Secretaria.

En relacion al capitulo de servicios generales, se observa la partida que registra un alto ejercicio es la
referente viaticos en el pais dado al trabajo en lo que estaba involucrada dicha Unidad
Administrativa.

Ejercicio Programatico

Por lo que respecta al apartado de avance programatico, se informa el alcance importante en los
siguientes indicadores:

indice de atencion a solicitudes de acceso a la informacién publico: Que al final del cierre
muestra un alcance del 39.39 %, debido a que una meta programada de 66 solicitudes, se brindé una
atencion puntual a 26 que se registraron al cierre del ejercicio, la diferencia que se muestra, se debe
del interés y motivacion que presentan los ciudadanos por conocer a mayor profundidad los temas
del quehacer diario de la Institucién.

Por ultimo el referente a: Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones de transparencia de
los sujetos obligados del poder ejecutivo: Que es un resultado que proviene de la aplicacion de
una encuesta trimestral realizada por la Secretaria de la Contraloria General que en este periodo
nos otorga una calificacion de 91.23 %, que se debe a la incorporacién tardia de la informacion
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basica a los formatos establecidos, tanto la normatividad de aplicacion federal como estatal.

Organismos Sectorizados:
En lo que corresponde a los Organismos Sectorizados registraron los siguientes avances:

Comisién de Vivienda del Estado de Sonora (COVES): A este Organismo se le asigndé un
presupuesto de egresos para este ejercicio fiscal un monto por 85 millones 034 mil 440 pesos, que
registro un gasto por la cantidad de 19 millones 324 mil 444 pesos, que representa el 22.73 %, con
respecto al presupuesto original.

Registrando las erogaciones en el capitulo de transferencias, asignaciones, subsidios y otras
ayudas, a través de las siguientes partidas: servicios personales registra un gasto de 4 millones 756
mil 945 pesos que representa el 21.77 %; materiales y suministros con una erogacion de 93 mil 024
pesos que representa 25 %, servicios generales con un gasto de 265 mil 640 pesos que equivale a
13.75; inversion publica con un gasto de 12 millones 083 mil 652 peso que representa el 20.14 5y
por ultimo transparencias asignadas a subsidios y gasto para indirectos de obras registran a estas
partidas se le asignaron recursos, ya que no se contemplaron en su presupuesto original, registrando
un gasto total de 2 millones 129 mil 223 pesos.

Instituto Sonorense de la Juventud (ISJ): Para este ejercicio fiscal se le asignaron recursos a este
Organismo por un monto de 31 millones 191 mil 316 pesos, registrando un gasto de 4 millones 846
mil 596 pesos, que representa el 15.54 %, con respecto al presupuesto aprobado.

Derivado de lo anterior, se registra un gasto en el capitulo de transferencias, asignaciones, subsidios
y otras ayudas, a través de las siguientes partidas: servicios personales con 19.15 % que equivales a
2 millones 921 mil 595 pesos, le sigue materiales y suministros con 25 %, que representa 675 mil
pesos y por ultimo servicios generales que equivale el 14.53 % que representa 1 millon mil 250 pesos.

Comisién del Deporte del Estado de Sonora (CODESON): A este Organismo se le asignaron
recursos por la cantidad de 130 millones 653 mil 886 pesos, con una erogacion que se registré en
este periodo que se informa de 38 millones 845 mil 090 peso, que representa el 29.73 %

Registrando las erogaciones en el capitulo de transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas,
a través de las siguientes partidas: materiales y suministros con 45.57 % %, que representa 10
millones 800 mil pesos; servicios generales 32.15 %, que representa 11 millones 144 mil 550 pesos;
servicios personales con 22.07 %, que representa 13 millones 111 mil 245 pesos y por ultimo en otros
seguros laborales y pago de liquidacion a estas partidas se le asignaron recursos, ya que no se
contemplaron originalmente.
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Secretaria de Desarrollo Social
Formato del ejercicio y destino de gasto federalizado y reintegros

Al periodo de Abril-Junio del ejercicio 2019
Eiercici "
Programa o Fondo Destino de los Recursos gt Reintegro
Devengado Pagado

Fondo de Infraestructura Social Pago de estimaciones

de obras de| $ 404,358.14
Estatal (FISE) . .

infraestructuta social.

Total 404,358.14 0.00 0.00

Cifras Preliminares




ETCA-III-05

Dependencia y/o Entidad:|SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA)
Programa Presupuestario:|E210K15 Vivienda Digna
Eje del PED:|Eje 2. Gobierno generador de la infraestructura para la calidad de vida y la competitividad sostenible y sustentable.
Reto del PED:|Reto 10. Ampliar las posibilidades de acceso a una vivienda digna.
Beneficiarios:|Poblacion Sonorense con carencias en calidad y espacios en sus viviendas
Vivienda Digna
Resumen narrativo Indicadores Linea base e Me.d.IOS .d’e Avance al
Meta Modificaciones | verificacion Supuestos Segundo o
s i Sentido del | Unidad de . 2019 2019 . °
(Objetivos) Nombre Formula . . Frecuencia | Valor 2016 (Fuentes) Trimestre
Indicador medida
Contribuir a mejorar las
condiciones de vida de
" Parte de las
la poblacion sonorense,|; . L
X Indice de viviendas que se
mediante apoyos a las hacinamiento Numero de hogares encuentran en
familias que - registran rezago Y hacinados en e? afo Indicadores de carencia total, mal
FIN carencias por calidad y 190 Descendente Indice Bianual 25 25 25 Marginacion ! N/A N/A
espacios en sus habitacional T/Total de hogares CONAPO 2010 estado o con
SP enelafio T X 100 hacinamiento,  son
viviendas para que .
- solucianadas por las
accedan a una vivienda ropias familias
digna, en igualdad y prop :
equidad de genero
Familias sonorenses con |Porcentaje de (Total de acciones
carencias por calidad y |cobertura de de vivienda
espacios en sus viviendas entregadas a (250/250 Adecuada alineacion
PROPOSITO viviendas, reciben susceptibles de mujeres / Total de Ascendente Indice Anual 249 )*100= (175/250)*100 y coordinacion N/A N/A
apoyos para acceder a [mejora viviendas en 100% intergubernamental.
una vivienda digna en entregadas a condicioén precaria
igualdad de género. mujeres )*100
(Numero de cuartos
C1. Cuartos rosas Porcentaje de rqsas construidos / . (2000/2000)* (200/20_0)
- nimero de cuartos Ascendente Porcentaje Anual _ 100 = . N/A N/A
construidos." cuartos rosas 100=100% Condiciones
; rosas programados 100% Archivo General | 4qi
construidos . - O |climatologicas
)*100 de Ia_ Qomlsmn adecuadas para la
(Namero de deé/l\‘/lednd: del ejecucion de obras,
stado de ; s
i ivi i disposicién de los
C2. Viviendas Pprcentaje de V|V[endas mejoradas y (3470/3470)" (85*00/85_0 Sonora bonefaimins
meioradas. viviendas / nimero de Ascendente Vivienda Anual 100=100% 0)*100 = (COVES) . N/A N/A
COMPONENTES L : mejoradas viviendas ° 100%
COVES programados )*100
(Numero de .
Porcentaje de unidades basicas de ((::Iicr):iglz;?:as
C3. Unidad basicade  |unidad bésica de |VVienda construidas ) (@7127y100= | ?50/250) adecuadas para la
vivienda construida.* vivienda indigena /numero total de Ascendente Porcentaje Anual 100% 100 = ejecucion de obras NIA NIA
’ - unidades basicas de 100% g L X
construidas vivienda disposicién de los
programados)*100 beneficiarios.
(Numero de
Porcentaje de a.crlzlones de Archivo General [Que se tenga
. " acciones de viviendas de la Direccion |disponibilidad
COMPONENTE C4'. EJecuuonl de vivienda digna ent.regadas E’ Ascendente Acciones Trimestral (622/622)"10 780 (624/780)*100=100 Generalde |presupuestal que 0 0.00%
SEDESSON acciones construidos? mujeres / Numero 0=100% R
entregadas a de acciones de Infraestructura |permitan atender las
mujeres viviendas Social solicitudes recibidas.
programados)*100




ETCA-III-05

. . . Medios de
Resumen narrativo Indicadores Linea base e e . Avance al
Meta Modificaciones | verificacion Supuestos Segundo o
s i Sentido del | Unidad de . 2019 2019 . °
(Objetivos) Nombre Formula . . Frecuencia | Valor 2016 (Fuentes) Trimestre
Indicador medida
A1 C1: Levantamientos .
de Cuestionario Unico iT:bFSZZ:S&%ﬁem (300/300)*
de Informacion Numero de CUIS . (14000/14000
Socioeconémica (CUIS) |elaboradas de Ascendente Documento Trimestral )*100=100% 100 = 0 0.00%
e integracin de CUIS/programadas T 100%
expedientes.” )r100
(Numero de
A2 C1: Integracin de Porcentaje de expedientes Las acciones se
ACTIVIDAD . expedientes integrados en plan ) (8670/8670)* | 200/200 = llevan a cabo en .
::r:;;(:q:intes en plan de integrados en de trabajo / Ascendente Expediente Anual 100=100% 100% fam|I|a§ ~ con 0 0.00%
jo- plan de trabajo  |expedientes carencia de vivienda
programados para o problemas graves
i de hacinamiento y
(Numero de planes no cuentan con los
[ . licitados
: *100= * = recursos ara
?l\:’rz(:j' Licitacién de la :i:;{ac:r::z de realizados//Nimero Ascendente Licitacion Trimestral (34/341)02)9/0 (5/?2)320 levarlos  a z?abo 0 0.00%
. o o o
realizadas de licitaciones ellos mismos
programadas)*100
(Numero de
. " Cantidad de expedientes . | (9000/900 .
:: Egi'e::::gr:;;?:o({e expedientes integrados/numero Ascendente | Expediente Trimestral (‘?&Oﬁggg) 0)*100 = Archivo General 0 0.00%
P : integrados de mejoramientos ° 100% de la Comision
programados)*100 deé/l\‘ne;nd: del
stado de
Sonora
(Numero de (COVES)
X " Porcentaje de expedientes w100 | (350/350)*
:: Egi'e:::ssgcamon de expedientes integrados / Numero| Ascendente Expediente Trimestral (27/12;())0)00 100 = 0 0.00%
P : integrados de expedientes ? 100%
programadas )*100
. . . (Numero de Las acciones se
A2§3‘3 Autorlznacz)n Ide Porczmajte de expedientes 712700 (250/250)* llevan a cabo en
gre tto por pfa N de a exi)e. |ez es autorizados/numero | Ascendente | Expediente Trimestral | ¢ 10())0/ | 100= familias con 0 0.00%
|nan0|era1y irma de ?u orizados por |, expedientes o 100% carencia de vivienda
contratos. inanciera programados)*100 o problemas graves
(nGmero de de hacinamiento y
. aportaciones . no cuentan con los
" Porcentaje de (250/250) recursos
. *100= para
ACTIVIDAD anizggﬁgrfac'on de aportaciones Er:rfsraodj: ! Ascendente Aportacion Trimestral (27/12;(;0)00 100 = levarlos a cabo 0 0.00%
. o
pagadas aportaciones 100% ellos mismos
programadas )*100
- - . (Numero de obras Lanno | (250/250)*
?sr:?‘ Ejecucicn de Et?rraceer']:g:t::a ejecutadas / Total de [ Ascendente Obra Trimestral (27/123()); 00= 100 = 0 0.00%
’ ! obras programadas) ° 100%
*100
A1 C4: Dictamen de la Porce'ntaje.de
Cuestionario Unica de Cuestionario (Numero de CUIS Que e tenga
Informacion Unica de aplicadas/ Namero (622/622)*10 disponibilidad
Socioeconémica (CUIS) Informacion dz cuis Ascendente Documento Trimestral 0= 780 (780/780)*100=100 presupuestal que 0 0.00%
X L Socioeconémica . 100% Archivo General |permitan atender las
e integracion de programadas) * 100 . s . o
" (CUIS) de la Direccion [solicitudes recibidas.
expedientes. X .
dictaminadas General de
Infraestructura
Social




ETCA-III-05

. . . Medios de
Resumen narrativo Indicadores Linea base e e . Avance al
Meta Modificaciones | verificacion Supuestos Segundo o
s i Sentido del | Unidad de . 2019 2019 . °
(Objetivos) Nombre Formula .' ! . Frecuencia | Valor 2016 (Fuentes) Trimestre
Indicador medida
(Numero de
A2 C4 Evaluacion Porcentaje de evaluacion técnica (622/622)*10
. L , |evaluacion realizada / NUmero Ascendente Vivienda Trimestral 0= 780 (780/780)*100=101 0 0.00%
tecnica de la vivienda. P . .
técnica realizada |(de evaluaciones 100%
programadasr*100)
Que se tenga
ACTIVIDAD (Numero de actas de g:z;ig:!g:? que
SEDESSON Porcentaje de 3ntr§ga -(rjecepcién permitan atender las
- |@& viviendas * solicitudes recibidas.
A3 C4 Actas de entrega- | 2528 e entrega- | idas / . ) (622/622)"10 (780/780)*100=80 )
AP recepcion de . Ascendente Vivienda Trimestral 0= 780 o 0 0.00%
recepcion o (Numero de actas de %
viviendas . 100%
" entrega -recepcion
concluidas o
de viviendas
programas *100)

*Se considera hacinamiento cuando la razén entre los residentes de la vivienda y el nimero de cuartos de estas sea igual o mayor a 2.5

1.- Las acciones en este rubro corresponden a la Comisisén de Vivienda del Estado de Sonora (COVES)

2.- Las acciones en este rubro corresponden a la Secretaria de Desarrollo Social



Matriz de Indicadores para Resultados 2019 ETCA-II-05

Dependencia y/o Entidad:|SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Programa Presupuestario:|E418E34 ATENCION A ADULTOS MAYORES
Eje del PED:|EJE 4: TODOS LOS SONORENSES TODAS LAS OPORTUNIDADES
Reto del PED:|RETO 18: MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS ADULTOS (AS) MAYORES Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SONORA
Beneficiarios: PERSONAS DE 60 A 64 ANOS QUE HABITAN EN LAS LOCALIDADES CON MENOS DE 5 MIL HABITANTES, DE 60-64 ANOS CON DISCAPACIDAD Y DE 65 ANOS Y MAS ANOS CON
' INGRESOS POR PENSION O JUBILACION EN EL RANGO DE $1,092.00 A $2,786.45 MENSUALES
. . . Medios de
Resumen narrativo Indicadores Linea Base Meta Anual 2019 verificacién AVANCE AL
Unidad d Supuestos | SEGUNDO %
jetIVOS ombre ormula entido . recuencia alor uentes
(Objetivos) Nomb Formul Sentid ::egl dae F ia | Valor 2016 | ORIGINAL | MODIFICACIONES | (F ) TRIMESTRE
Contribuir a elevar el (Toﬁal de carencias
bienestar sociales de
socioeconoémico de las Porcentaje de lajlapersonas adultas
personas  adultas|Mayores con
personas adultas mavores con |carencia por
FIN mayores en situacion carincia de acceso|?ces® @ la| Descendente | Promedio Bianual 2% 2% 2% CONEVAL N/A N/A
de pobreza mediante o la  sequridad seguridad  social /
la entrega de apoyos e cial 9 Total de carencias
coonémicos - de o e
proteccion social. P
mayores)
Las personas de 60 a
64 afios que habitan )
en las localidades con (Namero ‘ |tde Qué las
menos de 5 mil personas - adultas personas
habitantes, de 60-64|Porcentaje de[rorores ap‘c‘,‘;ﬁ adultas
afios con discapacidad|personas  adultas|gconsmico + Secretaria de|mayores
y de 65 afios y mas|mayores apoyadas Numero de (28202/35803) | (20000/7696 gesg r|rOIIO Z'Sten t
= . : wann_ |SOcial. ispuestas a
PROPOSITO anos_ ,Con mgrlesos por Co? actgones de g::sg:;s atean%l:g:z Ascendente Personas Anual *100= 8)*100= (20000/7%?/68) 100= Padrones de|incorporarse N/A N/A
pension o jubilacién enjentrega de apoyos m Y/ ostionos 78.77% 39% o Beneficiarios |al programa y
el rango de 22,022.00 economicos de Giversas) | Total do de Programas|se integren a
a ,786.45 |proteccion social Sociales acciones de
mensuales cuentan g::;g?eass adu“:: promocion |
con apoyos que les situacion de prot_eccic’m
permiten mejorar su pobreza) * 100 social.
nivel de bienestar
socioecondémico.




Matriz de Indicadores para Resultados 2019

. . . Medios de
Resumen narrativo Indicadores Linea Base Meta Anual 2019 verificacién AVANCE AL
Unidad d Supuestos | SEGUNDO %
(Objetivos) Nombre Férmula Sentido ::e:i dae Frecuencia | Valor 2016 | ORIGINAL | MODIFICACIONES | (Fuentes) TRIMESTRE
Secretaria de
Desarrollo
Social.
C1. Apoyos (Sumatoria de los Direccion Las personas
economicos otorgados |Porcentaje de ap;)yos g Cormmlmls (28202/30000) | (2457/20000 (19,721,156.80/ Seneral i B
. entregados a la ,721,156. rogramas mayores
COMPONENTE pzral‘tlas perso”az | C”'t“p"m'zmo de la)  rsonas  adultas| Ascendente ecﬁggﬁ;g Anual *100= 100= | 20,000,000.00)100= |Sociales.  |reciban  su| NA N/A
adultas mayo_res e en re%’a_ € apoyos mayores / Total de 94.01% 82% 98.61% Padrén delapoyo en el
Programa L.Jnldos por jeconomicos. apoyos economicos Beneficiarios |periodo
tu Mayor Bienestar programados)*100 del Programa |establecido.
Unidos por tu
Mayor
Bienestar.
(Ndmero de
personas  adultas La personas
mayores  mujeres Secretaria de|adultas
A1 C1 Razon de|Porcentaje de|due recibieron gega:rollo mayores
< : apoyos <100 |Social. mujeres
ACTIVIDADES gener'o .en los apoyos|mujeres adultas economicos/Numer | Ascendente Personas Trimestral 0 0 (13’492/17%02/74) 100 Padrones de|reciben de| 3,533 18.33
economicos may(?res auel; e personas ° Beneficiarios |manera
entregados recibieron apoyos (aquitas  mayores de Programas|oportuna el
que recibieron Sociales apoyo
apoyos econdémico.
economicos/N*100
Numero de
personas  adultas
. Las personas
mayores atendidas
adultas
en los Centros de .
Secretaria de|mayores
Porcentaje de Desarrollo para Desarrollo estan
A2 C1 Operacion de| . . i personas  Adultas Social interesadas en
eficiencia  de  lajmayores :
los Centros de P . Direccion participar  en
Desarrollo ara|OPeracion  de  10s|(CEDAM)Namero (5000113000 | 5,1/13000)*100= |General  dellos cursos
ACTIVIDADES P Centros de|de personas| Ascendente Servicos Trimestral 0 )*100= o Y 11,562 32.00
personas Adultas o 38.46% Programas |talleres que se
Desarrollo para adultas mayores 38.46% al .
Mayores (CEDAM) programadas a Sociales. imparten  en
personas Adultas recibir atencién en Registro  dellos Centros de
Mayores (CEDAM) los Centros de|Desarrollo
los  Centros de .
Dia para Adultos
Desarrollo para
ersonas  Adultas Mayores
p (CEDAM)
Mayores
(CEDAM)*100

ETCA-1II-05



ANEXO MIR

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
JUSTIFICACIOON DE VARIACIONES DE INDICADORES DE LA MIR

DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E210K15 VIVIENDA DIGNA

COMPONENTES /ACTIVIDADES

JUSTIFICACIONES

Propésito: Familias sonorenses con
carencias por calidad y espacios en
sus viviendas, reciben apoyos para
acceder a una vivienda digna en
| igualdad de género.

C1. Cuartos rosas construidos.’

El avance negativo es producto de que, no se conté con los
recursos provenientes de la SEDATU (Secretaria de
Desarrollo Agrario Territorial y Agrario).

C2. Viviendas mejoradas.'

El presente indicador muestra una variacion en la meta
programada, debido a que no se contdé con la disponibilidad
operativa de los recursos estatales, reduciéndose la cantidad
de obra a lograrse.

C3. Unidad basica de vivienda
construida.’

Dicho indicador muestra un avance menor a lo programado,
producto de que se disponen solamente de recursos estatales,
ya que la Comisiéon Nacional de Vivienda y FONHAPO, ha
reducido considerablemente sus aportaciones, lo que incidi6
en la disminucién de la meta programada.

C4. Ejecucion de acciones
construidos?

El resultado negativo, es en razén de no contar con la
disposicidon de recursos presupuestales por parte de la
Secretaria de Hacienda.




ANEXO MIR

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
JUSTIFICACIOON DE VARIACIONES DE INDICADORES DE LA MIR

DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E418E34 ATENCION A ADULTOS MAYORES

COMPONENTES /ACTIVIDADES

JUSTIFICACIONES

Propésito: Las personas de 60 a 64 anos
que habitan en las localidades con menos
de 5 mil habitantes, de 60-64 afos con
discapacidad y de 65 afios y mas anos
con ingresos por pensioén o jubilaciéon en
el rango de $1,092.00 a $2,786.45
mensuales cuentan con apoyos que les
permiten mejorar su nivel de bienestar
socioecondémico.

C1. Apoyos econdmicos otorgados para
las personas adultas mayores del
Programa Unidos por tu Mayor Bienestar.

A1 C1 Razén de género en los apoyos
econémicos entregados

El avance negativo que se registra es producto de la
disposiciéon de los recursos presupuestales por la
Secretaria de Hacienda.

A2 C1 Operacion de los Centros de
Desarrollo para Personas Adultas
Mayores (CEDAM)

Se otorgaron 7,400 servicios orientados a brindar clases
de: pintura, danza, taichi, inglés, computacién, cocina,
manualidades, musica, entre otras; en las instalaciones
de los 3 Centros de Desarrollo para Personas Adultas
Mayores (CEDAM) ubicados en Hermosillo, Cajeme y
Agua Prieta.






